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LULEÅ  KOMMUN 

Arbetsmarknads- och gymnasienämnden  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  

2024-04-16  

Plats och tid  Stadshuset, våning 9, kl. 08:15-11:12  

Beslutande  Enligt närvarolista  

Justerare  Inger Oja (M)  

Tid och plats för justering  Protokollet justeras digitalt senast 2024-04-18  

Justerade paragrafer  42-55 varav § 42 omedelbart justerad  

Sekreterare  

Andreas Aspgren  

Ordförande  
Fredrik Bruhn (S)  

Justerare  
Inger Oja (M)

BEVIS/ANSLAG  

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens protokoll är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom 
anslag.  

Sammanträdesdatum  2024-04-16  

Datum när anslaget sätts upp  2024-04-16 § 42, 2024-04-18 §§ 43-55  

Datum när anslaget tas ned  2024-05-08 § 42, 2024-05-10 §§ 43-55  

Förvaringsplats för protokollet  Förvaras digitalt vid arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens 
kansli  

Underskrift  

Andreas Aspgren 

Utdragsbestyrkande 
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10 - 13  
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NÄRVAROLISTA 

Tjänstgörande ledamöter 
Fredrik Bruhn (S) 
Thomas Söderström (L) 
Lena Edenbrink (S) 
Jonas Sandin (S) 
Malin Kajava (MP) 
Carina Diaz (V) 
Elias Sundberg (M) 
Inger Oja (M) 
Sara Önneby Nordström (KD) 
Ilkka Isaksson (SD) 

Frånvarande ledamöter 
Oskar Leinonen (S) 
Anja Johansson (S) 
Katarina Johansson (C) 

Tjänstgörande ersättare Tjänstgör istället för 
Lisa Wall (S) Oskar Leinonen (S) 
Anita Byström (S) Anja Johansson (S) 
Göran Nygren (C) Katarina Johansson (C) 

Närvarande ersättare 
Mia Persson (V) 
Ingrid Vesterlund (SD) 

Frånvarande ersättare 
Agnes Hansius (S) 
Paiman Saifouri (S) 
Abdessamad Kamar Eddine (MP) 
Britt-Marie Snell Perdahl (V) 
Agnes Nilsson (M) 
Sana Suljanovic (M) 
Samuel Ek (KD) 
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Övriga 
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Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 42 

Åtgärder med anledning om varsel om strejk - 
måltidspersonal 
Ärendenr 2024/118-2.3.1.8 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att tillskjuta medel 
motsvarande 47 kr per gymnasieelev och dag för måltidsbidrag för 
lunchkostnader under perioden 18 april till 3 maj 2024. Medlen tas inom 
nämndens ram. 

Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Sammanfattning av ärendet 
Med anledning av varsel om strejk för måltidspersonal på Luleå kommuns 
gymnasieskola har en konsekvensanalys utarbetats. Vid en utbrytande strejk 
kommer inga skolmåltider till gymnasieeleverna tillagas eller serveras vid 
gymnasieskolan. 

För att möjliggöra skolluncher till gymnasieeleverna föreslås arbetsmarknads- 
och gymnasienämnden besluta om att tillskjuta medel för att kunna ge ett 
måltidsbidrag för lunchkostnader motsvarande 47 kr per elev och dag. 
Eleverna kommer ges möjlighet att genom e-tjänst ansöka om utbetalning av 
ersättningen. Ersättningen är då samma belopp som ges vid arbetsplatsförlagd 
praktik (APL), ett belopp som är beslutat i fyrkantens gymnasiesamverkan. 

Totalkostnaden för dagersättningen är beräknad till cirka 500 tkr per vecka 
vilket motsvarar cirka fem gånger mer än ordinarie budget. 
Måltidsverksamhetens budget ligger på barn- och utbildningsnämnden och 
verksamheten Resurscentrum. Då denna utgift handlar om ett måltidsbidrag 
specifikt för gymnasiets elever föreslås kostnaden tas från det extra tillskott på 
1 000 tkr som tilldelades arbetsmarknads- och gymnasienämnden för 2024. 

Beslutet gäller vid utbrytande av strejk, från 18 april till 3 maj. I det fall 
strejken fortsätter efter 3 maj krävs ett nytt beslut om eventuella åtgärder. 

Kommunen söker dispens hos Kommunal för att undanta verksamheten vid 
anpassad gymnasieskola alternativt undersöker möjligheten att få laga dessa 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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måltider vid annat kök inom kommunen. Inledningsvis kan det dock bli 
aktuellt även för dessa elever att erhålla måltidsbidrag. 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen har föreslagit arbetsmarknads- 
och gymnasienämnden besluta att tillskjuta medel motsvarande 47 kr per 
gymnasieelev och dag för måltidsbidrag för lunchkostnader under perioden 
18 april till 3 maj 2024. Medlen tas inom nämndens ram. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Ordföranden (S), Elias Sundberg (M), Ilkka Isaksson (SD) och Carina Diaz (V) 
föreslår bifalla förslaget. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag 
under proposition och finner att arbetsmarknads- och gymnasienämnden 
bifaller förslaget. 

Dialog: 
Dialog har genomförts med SKR Gymnasienätverk och måltidschefer inom 
Fyrkantens område. Dialog har också förts med kommunens förhandlingschef 
på HR-kontoret som i sin tur haft dialog med Kommunals ombudsman i 
frågan. 

Beslutsunderlag 
 Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende 

åtgärder med anledning om varsel om strejk – måltidspersonal, 
AGN Hid: 2024.240 

Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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6

Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande. 

Ordförande: Fredrik Bruhn Justerare: Inger Oja 

Sekreterare: Andreas Aspgren 
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§ 43  

Ordföranden informerar  
Ärendenr 2024/104-2.1.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Ordföranden informerar om: 

• Arbetsmarknads- och gymnasienämnden kommer att inrätta ett 
arbetsutskott, preliminärt under hösten. 

• Möte med lokala chefer på Arbetsförmedlingen. 
• Kontaktpolitikers träff med arbetsmarknadsenheten. 
• Sammanträde den 25 juni avseende antagning till gymnasiet. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 44  

Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar  
Ärendenr 2024/105-2.1.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar om: 

• Grundläggande granskning av kommunens arbete med kompetensför-
sörjning 2023. 

• Krishantering och höjd beredskap. 
• Arbetsprocesser för nämndinitiativ och remisser. 
• Möte med Lulebo avseende möjligt samarbete kring elevbyggen på 

byggprogrammet. 
• Emigration Expo. 
• International Baccalaureate (IB)-utbildning godkänd och certifierad.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation - Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar, 

AGN Hid: 2024.242 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 45  

Månadsrapport januari-mars  
Ärendenr 2024/66-2.4.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen informerar om 
månadsrapport för januari – mars. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Månadsrapport januari – mars, AGN Hid: 2024.243 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 46  

Konsekvensbeskrivning av förslag till budgetförutsätt-
ningar 2025 för arbetsmarknads- och gymnasienämnden  
Ärendenr 2024/77-2.4.0.2 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att anta konsekvensbe-
skrivning gällande förslag till budgetförutsättningar 2025 med antagna änd-
ringar och tillägg enligt bilaga AGN Hid: 2024.246.  

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och gymnasienämndens kommunbidrag för 2025 har i er-
hållet budgetförslag räknats upp med ett prisindex. Det har gjorts ett tillskott 
till gymnasieskolan utifrån den demografiska modellen. I budgeten finns ock-
så kostnader för löneökningar med, detta anslag finns på finansförvaltningen 
och betalas ut i takt med att löneavtalen blir klara. I förslaget till budgetförut-
sättningar 2025 finns också en rad uppräkningar, effektiviseringar och priori-
teringar.  

Av det preliminära budgetförslaget görs bedömningen att arbetsmarknads- 
och gymnasienämnden kan omhänderta de effektiviseringar som behöver 
göras utifrån nämndens ”normala” kostnadsökningar genom att omprioritera 
i befintliga verksamheter. 

Bedömningen idag är att gymnasieskolan inte har möjlighet att omhänderta 
kostnaden för utökning av yrkesprogrammen inom gymnasieskolan som krä-
ver nya lokaler, motsvarande 1,3 mkr, där ett tillfälligt tillskott gavs för 2024 
års finansiering. Det gäller även kostnaderna för den internationella utbild-
ningen som nu startar 2024/25 vilket innebär utökade kostnader med 2,1 mkr 
för 2025. Totalt behöver 3,4 mkr finansieras och åtgärder vidtas inom nämn-
dens totala budget. Förvaltningen återkommer med åtgärdsförslag för dessa 
kostnadsökningar i den mån det kräver nämndbeslut.  

Ett ordförandeuppdrag om stärkt elevhälsa ska utredas på uppdrag av nämn-
den. Finansiering krävs för att kunna genomföra en sådan satsning vid ett 
eventuellt beslut.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen har föreslagit arbetsmarknads- 
och gymnasienämnden besluta att anta konsekvensbeskrivning gällande för-
slag till budgetförutsättningar 2025.  

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Ordföranden (S) föreslår följande ändringar och tillägg i konsekvensbeskriv-
ning av förslag till budgetförutsättningar 2025, ändring och tillägg framgår i 
kursiv stil:  

• Förslaget till budgetförutsättningar inför budgetåret 2025 innehåller 
inga effektiviseringar riktade till arbetsmarknads- och gymnasie-
nämnden (AGN). I föreslaget kommunbidrag ingår uppräkningar för 
lönerevisionen samt prisuppräkningar. Nämnden bedöms inte ha en 
budget i balans inför 2025 utifrån föreslagna budgetförutsättningar och 
beslutade politiska satsningar.  

• Inom gymnasieskolan ställs krav på att yrkesprogram såsom bygg, el, 
fordon och transport, frisör, industri samt vård och omsorg behöver 
öka. Trenden är också ett ökat söktryck till yrkesprogrammen. Loka-
lerna har därför utökats från och med höstterminen 2024 för att ge 
plats till fler elever. Ett tillskott gavs med 1,3 mkr för att finansiera lo-
kalhyran. Tillskottet var dock tillfälligt för 2024 så för 2025 ökar gym-
nasieskolans kostnader med 1,3 mkr för hyran. För att omhänderta de 
ökade kostnaderna för lokaler behöver åtgärder vidtas inom nämn-
dens totala budget. I det fall som nämnden inte får tillskott för de ökade 
kostnaderna för lokaler behöver åtgärder vidtas inom nämndens totala budget.  
Förslag för detta tas fram.  

• Satsningen på IB, 2,1 mkr för 2025, bedöms inte kunna genomföras in-
om ordinarie budgetram. För att omhänderta I det fall nämnden inte får 
tillskott för de ökade kostnaderna behöver åtgärder vidtas inom nämn-
dens totala budget. Förslag för detta tas fram.  

• Utifrån det preliminära budgetförslaget görs bedömningen att AGN 
till viss del kan omhänderta de effektiviseringar som behöver göras ut-
ifrån nämndens ”normala” kostnadsökningar, däremot kan de sats-
ningar som är beslutade inte omhändertas inom ordinarie budget. För 
att omhänderta detta behöver åtgärder vidtas inom nämndens totala 
budget. I det fall nämnden inte får tillskott för de ökade kostnaderna behöver 
åtgärder vidtas inom nämndens totala budget för att uppnå en budget i ba-
lans. Förslag för detta tas fram.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



12

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

  
  

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  
 

 
 

 
 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och gymnasienämnden 2024-04-16 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 5
90

e9
d2

2-
26

17
-4

c2
0-

ac
75

-3
50

73
62

2c
3f

2

Behov som inte kan omhändertas inom AGN 
2025 

mkr 

Lokaler för utökade yrkesprogram 1,3 
International Baccalaureate (IB) 2,1 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer egna ändringsförslag under proposition och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Ordföranden ställer därefter arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens 
förslag med ovan antagna ändringar under proposition och finner att arbets-
marknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget.  

Ordföranden ställer slutligen egna tilläggsförslag under proposition och fin-
ner att arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget.  

Beskrivning av ärendet 
Konsekvensbeskrivning av de preliminära planeringsförutsättningarna med-
delas kommunstyrelseförvaltningen och utgör sedan grund för den strategis-
ka plan och budget som kommunfullmäktige beslutar om i juni. Därefter be-
slutar arbetsmarknads- och gymnasienämnden om nämndens verksamhets-
plan med fördelning av kommunbidraget på olika verksamhetsområden un-
der senare delen av året.  

Dialog: 
Inspel från nämndens planeringsdagar har ingått i underlagen. Dialog med 
tjänstepersoner i ledningsgrupp har genomförts löpande. Dialog har skett i 
forum för facklig samverkan. 

Beslutsunderlag 
• Konsekvensbeskrivning av förslag till budgetförutsättningar 2025, 

AGN Hid: 2024.218 
• Reviderad konsekvensbeskrivning av förslag till budgetförutsättningar 

2025, AGN Hid: 2024.246 
• Budgetförutsättningar 2025-2027, AGN Hid: 2024.219 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende kon-

sekvensbeskrivning av förslag till budgetförutsättningar 2025 för ar-
betsmarknads- och gymnasienämnden, AGN Hid: 2024.217 

• Presentation - Konsekvensbeskrivning av budgetförutsättningar 2025, 
AGN Hid: 2024.247 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutet skickas till 
Kommunstyrelseförvaltningen, planerings och analys 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens ledningsgrupp  
Utvecklingsledare 
Områdeschefer  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 47  

Information avseende säkerhetsarbetet på gymnasiet  
Ärendenr 2024/106-2.1.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen informerar om säkerhetsarbe-
tet på gymnasiet.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation - Luleå Gymnasieskolas arbete med skolsäkerhet, 

AGN Hid: 2024.244 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 48  

Ordförandeuppdrag om stärkt e levhälsa  
Ärendenr 2024/84-2.1.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att lägga informationen till 
handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen informerar om ordförande-
uppdrag avseende stärkt elevhälsa.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Ordförandeuppdrag, AGN Hid: 2024.137 
• Presentation – Stärkt elevhälsa, AGN Hid: 2024.245 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 49  

Remiss avseende förslag om ändring i Skolverkets före-
skrifter (SKOLFS 2023:143) om nationella prov i gymnasie-
skolan läsåret 2024/2025  
Ärendenr 2024/93-1.3.1.5 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att anta remissvaret som 
sitt eget. 

Sammanfattning av ärendet 
Luleå kommun har inbjudits att yttra sig gällande förslag till ändring av före-
skrifter om nationella prov i gymnasieskolan läsåret 2024-2025.  

Skolverket beslutar långt i förväg om när nationella prov ska genomföras. 
Datum för provtillfällen vårterminen 2025 fastställdes redan i november 2023. 

Nationellt prov i Engelska 6 (delprov C), är inplanerat till 30 april 2025, d v s 
Valborgsmässoafton. Det har kommit synpunkter från skolhuvudmän runt 
om i landet att detta är ett olämpligt datum. Skolhuvudmännen har uppgett 
att det kan vara svårt för elever att ta sig till skolan den dagen på grund av 
störningar i trafiken och därför är det många som har planerat in en lovdag 30 
april 2025. 

Utifrån detta föreslår Skolverket följande förändringar, som enbart berör 
gymnasieskolan: 

• Nationellt delprov Engelska 6 delprov C flyttas från 30 april 2025 till 6 
maj 2025. 

• Nationellt delprov Engelska 6 delprov B flyttas från 6 maj 2025 till 8 
maj 2025. 

Luleå kommuns yttrande 
För Luleå och övriga fyrkantskommuner är 30 april 2025 en vanlig skoldag. 
Det ligger heller inga lovdagar 6 maj och 8 maj. 

Luleå kommun har inga invändningar mot den föreslagna ändringen, och 
lyfter fram att det är positivt att Skolverket varit lyhörda för skolhuvudmän-
nens synpunkter och föreslagit ändring av provdatum.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen har föreslagit arbetsmarknads- 
och gymnasienämnden besluta att anta remissvaret som sitt eget. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag 
under proposition och finner att arbetsmarknads- och gymnasienämnden bi-
faller förslaget.  

Dialog: 
Inför remissvar har förslaget stämts av med rektorer i gymnasieskolan. Före-
slagen ändring påverkar inte Luleå gymnasieskolas förutsättningar att genom-
föra de nationella proven.  

Beslutsunderlag 
• Missiv – Remiss avseende ändring i föreskrifter, AGN Hid: 2024.187 
• Bilaga 1 - Förslag ändringsföreskrifter nationella prov gymnasieskolan 

2024-2025, AGN Hid: 2024.189 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende re-

miss - förslag om ändring i Skolverkets föreskrifter (SKOLFS 2023:143) 
om nationella prov i gymnasieskolan läsåret 2024/2025, 
AGN Hid: 2024.222 

Beslutet skickas till 
Skolverket 
Skolchef  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 50  

Primärt samverkansavtal för regionalt yrkesvux inom vux-
enutbildning södra Norrbotten  
Ärendenr 2024/98-2.5.1.2 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att rekommendera kom-
munfullmäktige att godkänna Primärt samverkansavtal för yrkesutbildningar 
Vuxenutbildningen södra Norrbotten.  

Sammanfattning av ärendet 
Beslutet gäller ett primärt samverkansavtal i enlighet med Skollagen 
(2010:800), 2 kap. 2 a och 2 b §§ samt 20 kap. 16, 16 a och 16 b §§. Det är fram-
taget på grund av de ändringar i Skollagen som trädde i kraft den 1 juli 2023. 
Ändringarna ställer krav på kommuner att samverka inom planering, dimen-
sionering och erbjudande av utbildning (2 kap. 2 b §).  

Kommunerna Boden, Kalix, Luleå, Piteå och Älvsbyn har sedan många år till-
baka en väl inarbetad samverkan inom samtliga delar för den kommunala 
vuxenutbildningen. Den samverkan har genom åren klargjorts i en samver-
kansöverenskommelse. Med de förändringar som uppkommit i lag upprättas 
därför detta avtal för samverkan inom ramen för yrkesvux, som är en del av 
den kommunala vuxenutbildningen.  

Den samverkansöverenskommelse som sedan tidigare upprättats behöver i 
och med detta revideras. Den överenskommelsen ska ses som en övergripan-
de avsiktsförklaring för samverkan över samtliga delar av samverkan.  

Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen har föreslagit arbetsmarknads- 
och gymnasienämnden besluta att rekommendera kommunfullmäktige att 
godkänna Primärt samverkansavtal för yrkesutbildningar Vuxenutbildningen 
södra Norrbotten. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag 
under proposition och finner att arbetsmarknads- och gymnasienämnden bi-
faller förslaget.  

Dialog: 
Avtalets parter för detta primära samverkansavtal är Bodens kommun, Kalix 
kommun, Luleå kommun, Piteå kommun och Älvsbyn kommun där också 
avtalet förhandlats. Dialog har även skett med kommunjurister. 

Beslutsunderlag 
• Primärt samverkansavtal Vuxenutbildningen södra Norrbotten, 

AGN Hid: 2024.224 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende pri-

märt samverkansavtal Vuxenutbildningen södra, 
AGN Hid: 2024.223 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 51  

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) Hej främling  
Ärendenr 2024/101-3.5.0.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
1. Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att ingå Idéburet of-

fentligt partnerskap (IOP) med Hej Främling. 
2. Hej Främling ersätts med 620 000 kr årligen som finansieras från flyk-

tingmottagningens budget. 
3. Arbetsmarknads- och gymnasienämnden uppdrar till arbetsmarknads- 

och utbildningsdirektören att underteckna överenskommelse med Hej 
främling. Överenskommelsen gäller från 2024-05-01 till och med 2026-
12-31. 

4. Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen får i uppdrag att åter-
koppla gällande partnerskapet till arbetsmarknads- och gymnasie-
nämnden inom ett år. 

Sammanfattning av ärendet 
I dagsläget har förvaltningen ett avslutat projekt tillsammans med Hej främ-
ling, Hälsoguider för innanförskap, som nått hundratals nyanlända, asylsö-
kande och massflyktingar. Under åren projektet jobbat med tidiga, förebyg-
gande insatser där nyanlända/massflyktingar som kommunen tagit emot via 
Migrationsverket, fått möjligheten att träffa Hej främling inom ett par veckor 
till ett par månader. Detta har lett till en snabb väg in i ett liv i Luleå där sta-
dens utbud av kultur, fritid och friluftsliv har gjorts tillgänglig för fler. Hej 
främling har efter projektets avslut kommit in med en förfrågan om att göra 
en överenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap (IOP) med kommu-
nen.  

Arbetsmarknad- och utbildningsförvaltningen ser att det är ett bra komple-
ment till övriga kommunala insatser främst under kvällar och helger. Med en 
IOP blir det en långsiktighet och en möjlighet att anpassa och rikta insatser till 
vissa målgrupper och där civilsamhället är bättre aktör att utföra uppdraget.  

Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen har föreslagit arbetsmarknads- 
och gymnasienämnden beslutar att ingå Idéburet offentligt partnerskap (IOP) 
med Hej Främling. Hej Främling ersätts med 620 000 kr årligen som finansie-
ras från flyktingmottagningens budget. Arbetsmarknads- och gymnasie-
nämnden uppdrar till arbetsmarknads- och utbildningsdirektören att under-

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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teckna överenskommelse med Hej främling. Överenskommelsen gäller från 
2024-05-01 till och med 2026-12-31. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Ordföranden (S) föreslår att en beslutspunkt läggs till enligt följande: Arbets-
marknads- och utbildningsförvaltningen får i uppdrag att återkoppla gällande 
partnerskapet till arbetsmarknads- och gymnasienämnden inom ett år.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag 
under proposition och finner att arbetsmarknads- och gymnasienämnden bi-
faller förslaget.  

Ordföranden ställer därefter eget tilläggsförslag under proposition och finner 
att arbetsmarknads- och gymnasienämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Idéburet offentligt partnerskap (IOP) 
Idéburet offentligt partnerskap är en samverkansmodell mellan offentliga ak-
törer och den idéburna sektorn, det vill säga ideella organisationer. Samver-
kansformen stöds av bland annat Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och 
har fått bred förankring i landets kommuner. Syftet med samverkan är att den 
ska kunna stödja en specifik verksamhet som hanterar en komplex samhälls-
utmaning där en IOP ger verksamheten möjlighet att aktivt delta och bidra till 
en lösning som stärker en positiv och hållbar samhällsutveckling.  

En IOP bygger på ett gemensamt identifierat samverkansbehov och kommu-
nen och den idéburna organisationen har ett delat engagemang, ägarskap och 
styrning.  

Den lagstiftning som samverkansmodellen idéburet offentligt partnerskap 
behöver förhålla sig till är i huvudsak Kommunallagen, Lagen om offentlig 
upphandling och EU:s statsstödsregler. Angelägenheten som är föremål för 
partnerskapet ska vara av allmänt intresse och som huvudregel inte innebära 
ett stöd till enskilda. 

Samverkansformen skiljer sig från en upphandling och utformas inte som ett 
kommersiellt avtal, eftersom det inte är en på förhand definierad beställning i 
syfte att tillgodose kommunens på förhand definierade behov och kommunen 
ska inte i detalj ange vad som ska utföras och hur. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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IOP ersätter heller inte föreningsbidrag. Den organisation som utformar en 
överenskommelse om IOP kan fortfarande få föreningsbidrag eller delta i 
upphandlingar där kommunen köper en tjänst. 

Bakgrund och syfte med samverkan 
I dagsläget har förvaltningen ett avslutat projekt tillsammans med Hej främ-
ling, Hälsoguider för innanförskap, som nått hundratals nyanlända, asylsö-
kande och massflyktingar. Under åren projektet jobbat med tidiga, förebyg-
gande insatser där nyanlända/massflyktingar som kommunen tagit emot via 
Migrationsverket, fått möjligheten att träffa Hej främling inom ett par veckor 
till ett par månader. Detta har lett till en snabb väg in i ett liv i Luleå där sta-
dens utbud av kultur, fritid och friluftsliv har gjorts tillgänglig för fler. Hej 
främling har efter projektets avslut kommit in med en förfrågan om att göra 
en IOP med kommunen.  

För människor i utanförskap är social delaktighet, ett sammanhang och platser 
att höra till avgörande för välmåendet. Partnerskapet vill fokusera på livs-
kraft, att invånare ska få lära känna sin stad, skapa nätverk, vilja stanna och 
leva och jobba. Den aktuella målgruppen för partnerskapet har ofta hög en-
samhet och saknar sociala sammanhang och nätverk. Den verksamhet som 
Hej Främling möjliggör ses som en viktigt kompletterande verksamhet till de 
ordinarie verksamheterna vi i kommunen har som framför allt sker på dagtid 
och vardagar medan Hej främling finns närvarande andra tider.  

Förvaltningen ser en stor risk med att gästarbetare som kommer till kommu-
nen blir hemmasittande i sina bostäder och därför vill vi kunna erbjuda Hej 
främlings verksamhet även för denna målgrupp så att de kan bli delaktiga i 
kommunens kultur och fritidsliv. Förvaltningen vet sedan tidigare att social 
delaktighet och nätverk kan vara avgörande för att någon ska välja att bosätta 
sig här. Framåt ser partnerskapet utvecklingspotential i att utöver ordinarie 
verksamhet visa människor som är nya i kommunen hur de kan etablera sig i 
samhället och föreningslivet.  

Det övergripande syftet med partnerskapet är att genom kostnadsfria hälso-
främjande aktiviteter, bibehålla och vidareutveckla sociala sammanhang för 
Lulebor med önskan om innanförskap.  Insatserna ska underlätta för fler att 
hitta sin plats och sammanhang i samhället, motverka psykisk ohälsa, hopp-
löshet och brist på meningsfull fritidssysselsättning och i stället bygga tillit. 
Genom social aktivering i enlighet med deltagarnas förmågor och behov ska-
pas långsiktiga och effektiva processer för individ såväl som samhälle.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Mål och målgrupper 
Målet med partnerskapet är att erbjuda trygghet, hälsofrämjande aktiviteter 
och socialt umgänge i en miljö som känns välkomnande för en målgrupp där 
behovet är stort. Insatserna syftar till att vara en god plattform för att hitta sin  
plats i samhället, stärka förståelsen och förtroendet för samhället. Partnerska-
pet syftar också till att skapa förutsättningar för hälsofrämjande levnadsmöns-
ter som skapar livskraft för människor att närma sig arbetsmarknaden, skapa 
en aktiv fritid och etablera sig och stanna och leva här i Luleå kommun  

Insatsen riktar sig mot personer som är nya i Luleå kommun så som nyinflyt-
tade, nyanlända, massflyktingar, gästarbetare, personer som står utanför ar-
betsmarknaden eller är hemmasittare.  

Budget 
Hej främling ersätts årligen med 620 000 SEK från Luleå kommun. Medel tas 
från flyktingmottagningens budget och ska inkludera kostnader för personal, 
lokaler och verksamhet. Aktuell budget hänger samman med vilka åtaganden 
som partnerskapet avser. Utifrån detta kan budgeten komma att ses över un-
der partnerskapet.  

I de fall budgeterade medel används felaktigt, inte används för avsett ända-
mål eller inte nyttjats kan återbetalning helt eller delvis överenskommas mel-
lan parterna. Parterna ges en möjlighet att säga upp överenskommelsen. En 
sådan uppsägning ska sändas skriftligen till motparten minst tre (3) månader 
före.  

Dialog: 
Dialog har skett med Hej Främling, kultur och fritidsförvaltningen, socialför-
valtningen samt kommunstyrelseförvaltningen/inköp.  

Beslutsunderlag 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende 

idéburet offentligt partnerskap (IOP) Hej främling, AGN Hid: 2024.225 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelseförvaltningen 
Kultur och fritidsförvaltningen  
Socialförvaltningen 
Hej Främling  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 52  

Fastställande av bidrag till fristående aktör  
Ärendenr 2024/102-3.8.6.1 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar om 2024 års bidrag för 
Svenska för invandrare (SFI) studieväg 1 till Folkuniversitetet i enlighet med 
bilaga AGN Hid: 2024.227. 

Sammanfattning av ärendet 
Förslag till beslut rör fastställande av bidraget till fristående aktören Folkuni-
versitetet för studieväg 1 inom SFI och avser bidrag per genomförd tim-
me/elev utifrån kostnad per timme/elev i kommunal verksamhet. Folkuniver-
sitetet har aviserat att de avser att starta utbildning inom Svenska för invand-
rare studieväg 1 i Luleå kommun.  

Den som har rätt att delta i kommunal vuxenutbildning i svenska för invand-
rare har rätt att i stället delta i en folkhögskolas motsvarande utbildning, om 
folkhögskolan enligt sådana föreskrifter som har meddelats med stöd av 29 
kap. 24 § har getts rätt att sätta betyg, anordna prövning samt utfärda betyg 
och intyg, och folkhögskolan har förklarat sig ha för avsikt att ta emot den 
sökande till utbildningen (Lag om ändring i skollagen 2015:482).  

En folkhögskola som till sin utbildning i svenska för invandrare (SFI) har an-
tagit en elev som har förklarats behörig att delta i utbildningen enligt 14 § i 
Skollagens kap 24, har rätt till ersättning för kostnaden för elevens utbildning 
från elevens hemkommun. Ersättningen ska bestämmas med hänsyn till folk-
högskolans åtagande och elevens behov och på samma grunder som kommu-
nen tillämpar vid fördelning av resurser till sin egen utbildning i svenska för 
invandrare (Skollag 2010:800 24 kap §15).  

Bidragets storlek är framräknat på årsbasis och per elev. Bidraget består av ett 
grundbelopp som är uträknat på samma grunder som kommunen tillämpar 
vid fördelning av resurser till den egna verksamheten. 

Grundbeloppet avser ersättning för undervisning, läromedel, lokaler och in-
ventarier, administrativa kostnader samt mervärdesskatt.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen har föreslagit arbetsmarknads- 
och gymnasienämnden besluta om 2024 års bidrag för Svenska för invandrare 
(SFI) studieväg 1 till Folkuniversitetet i enlighet med bilaga AGN Hid: 
2024.227. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag 
under proposition och finner att arbetsmarknads- och gymnasienämnden bi-
faller förslaget.  

Dialog: 
Dialog har förts med ansvariga för Folkuniversitetet samt skolchef vuxenut-
bildningen och arbetsmarknads- och utbildningsdirektör.  

Beslutsunderlag 
• Bidragsbilaga, AGN Hid: 2024.227 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende fast-

ställande av bidrag till fristående aktör, AGN Hid: 2024.226 

Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 53  

Revidering av delegationsordning för arbetsmarknads- och 
gymnasienämnden  
Ärendenr 2024/94-1.3.2.4 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att fastställa reviderad de-
legationsordning enligt bilaga AGN Hid: 2024.229.  

Sammanfattning av ärendet 
Ändringar i delegationsordningen behöver göras, bland annat utifrån att titlar 
har ändrats med anledning av omorganisationen. Ändring behöver också gö-
ras utifrån en allmän översyn av delegationsärenden.  

Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föreslår att ändring ska göras 
enligt bilaga. 

Föreslagna ändringar är färgmarkerade. Gul text är nytt. Gul genomstruken 
text tas bort. 

Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen har föreslagit arbetsmarknads- 
och gymnasienämnden besluta att fastställa reviderad delegationsordning 
enligt bilaga AGN Hid: 2024.229. 

Sammanträdet 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag 
under proposition och finner att arbetsmarknads- och gymnasienämnden bi-
faller förslaget.  

Dialog: 
Vid beredning av förslaget har dialog förts internt. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsunderlag 
• Förslag till reviderad delegationsordning för arbetsmarknads- och 

gymnasienämnden, AGN Hid: 2024.229 
• Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens förslag avseende re-

videring av delegationsordning, AGN Hid: 2024.228 

Beslutet skickas till 
Arbetsmarknads- och utbildningsförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 54  

Redovisning av meddelanden 2024-04-16  
Ärendenr 2024/108-1.1.1.7 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads och gymnasienämnden beslutar att lägga redovisade 
meddelanden till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Följande meddelanden redovisas: 

Avsändare Ämne 

2024-03-28  
Skolinspektionen  

Dnr 2024/65-3.8.1.9  
Beslut utifrån Skolinspektionens granskning: 
huvudmannen har vidtagit tillräckliga åtgärder för 
att höja kvaliteten på den anpassade 
gymnasieskolan. Granskningen avslutas.  

2024-02-23  
Skolchef  

Dnr 2024/59-3.8.1.3  
Beslut om avstängning, Luleå Gymnasieskola  

2024-03-26  
Skolchef  

Dnr 2024/73-2.5.1.2  
Särskilt samarbetsavtal för nationellt godkänd 
idrottsutbildning NIU - Gävle kommun  

2024-03-25  
Skolchef  

Dnr 2024/72-2.5.1.2  
Särskilt samarbetsavtal för nationellt godkänd 
idrottsutbildning NIU -  Järfälla kommun  

2024-03-18  
Avdelningschef 
IT/adm  

Dnr 2024/85-2.5.1.2  
Personuppgiftsbiträdesavtal - Lingio AB  

2024-03-27  
Avdelningschef 
IT/adm  

Dnr 2024/100-2.5.1.2  
Personuppgiftsbiträdesavtal - Ja Tech Sweden AB  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 55  

Redovisning av delegationsbeslut 2024-04-16  
Ärendenr 2024/110-1.1.1.7 

Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
Arbetsmarknads- och gymnasienämnden beslutar att godkänna 
redovisningen av anmälda delegationsbeslut. 

Beskrivning av ärendet 
Beslut fattade på delegation ska anmälas till arbetsmarknads- och 
gymnasienämnden på nästföljande sammanträde. Följande beslut redovisas 
enligt gällande delegationsordning:  

Delegat  Beslutsdatum  
Ordförande arbetsmarknads- och gymnasienämnden  
Dnr 2024/63-3.8.6.1  
Delegationsbeslut ansökan om projektmedel från ESF 
inom programområdet A1 Kompetensförsörjning för 
yrkesverksamma i Övre Norrland 

2024-03-11 

Dnr 2024/53-1.3.1.5  
Delegationsbeslut remiss av SOU 2024:10 Preskription 
av avlägsnandebeslut och vissa frågor om 
återreseförbud 

2024-03-15 

Dnr 2024/97-3.8.5.1  
Delegationsbeslut att kameraövervakning får 
installeras i ett förrådsrum H6039 i kv. Hackspetten, 
Luleå Gymnasieskola 

2024-03-27 

Dnr 2024/107-3.5.0.1  
Delegationsbeslut ansökan projektmedel §A37 -
insatser inom området integration 

2024-04-08 

Arbetsmarknads- och utbildningsdirektör  
Dnr 2024/95-2.5.1.2  
Delegationsbeslut upphandling entreprenörsprojekt för 
ferieungdomar 2024 

2024-03-20 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Dnr 2024/96-2.5.1.2 
Delegationsbeslut om att ingå avtal med fristående 
huvudman Hampnäs gymnasium  

2024-03-26  

Dnr 2024/92-1.1.2.3  
Delegationsbeslut ordförandens deltagande Länsträff 
Skola Gällivare 

2024-03-26  

Avdelningschef HR/Ekonomi 
Dnr 2024/8-3.8.1.2 
Delegationsbeslut - avslag på ansökan om skolskjuts 

2024-03-21  

Avdelningschef Arbetsmarknad och integration 
Dnr 2024/29-2.5.1.2 
Delegationsbeslut Tilldelning avtal extern 
utvärderare Green Future Competence (ESF-projekt) 

2024-03-26  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



	

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 5
90

e9
d2

2-
26

17
-4

c2
0-

ac
75

-3
50

73
62

2c
3f

2

Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande. 

Signed by: Johan Fredrik Bruhn
Date: 2024-04-18 13:21:50
BankID refno:  1d5f163f-f9df-4207-ba44-283d9505ca1f

Ordförande: Fredrik Bruhn

Signed by: INGER OJA
Date: 2024-04-18 13:19:18
BankID refno:  7d61f25d-0be8-4035-a3d3-7ab1fe46a572

Justerare: Inger Oja

Signed by: ANDREAS ASPGREN
Date: 2024-04-18 09:48:00
BankID refno:  5d31c308-da41-4e25-87ad-0766626b03ee

Sekreterare: Andreas Aspgren


	SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  2024-04-16  
	BEVIS/ANSLAG  
	INNEHÅLLSFÖRTECKNING 
	NÄRVAROLISTA 
	Tjänstgörande ledamöter 
	Frånvarande ledamöter 
	Närvarande ersättare 
	Frånvarande ersättare 
	Övriga 

	§ 42 Åtgärder med anledning om varsel om strejk - måltidspersonal 
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Dialog: 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande. 
	§ 43  Ordföranden informerar  
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 

	§ 44  Arbetsmarknads- och utbildningsdirektören informerar  
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsunderlag 

	§ 45  Månadsrapport januari-mars  
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsunderlag 

	§ 46  Konsekvensbeskrivning av förslag till budgetförutsättningar 2025 för arbetsmarknads- och gymnasienämnden  
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beskrivning av ärendet 
	Dialog: 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 47  Information avseende säkerhetsarbetet på gymnasiet  
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsunderlag 

	§ 48  Ordförandeuppdrag om stärkt elevhälsa  
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsunderlag 

	§ 49  Remiss avseende förslag om ändring i Skolverkets föreskrifter (SKOLFS 2023:143) om nationella prov i gymnasieskolan läsåret 2024/2025  
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Luleå kommuns yttrande 

	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Dialog: 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 50  Primärt samverkansavtal för regionalt yrkesvux inom vuxenutbildning södra Norrbotten  
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Dialog: 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 51  Idéburet offentligt partnerskap (IOP) Hej främling  
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beskrivning av ärendet 
	Idéburet offentligt partnerskap (IOP) 
	Bakgrund och syfte med samverkan 
	Mål och målgrupper 
	Budget 

	Dialog: 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 52  Fastställande av bidrag till fristående aktör  
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Dialog: 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 53  Revidering av delegationsordning för arbetsmarknads- och gymnasienämnden  
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Dialog: 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 54  Redovisning av meddelanden 2024-04-16  
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Beskrivning av ärendet 

	§ 55  Redovisning av delegationsbeslut 2024-04-16  
	Arbetsmarknads- och gymnasienämndens beslut 
	Beskrivning av ärendet 

	Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande. 




