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LULEA KOMMUN INFORMATION 1(1)

Socialférvaltningen Arendenr
Nimndsekretariat 2026-10-21 2025/1556-3.9.0.2
Jonathan Melkko

Information fran ordforanden
Arendenr 2025/1556-3.9.0.2

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Ordfoéranden delger socialnamnden information om aktuella fragor.



LULEA KOMMUN INFORMATION 1(1)

Socialférvaltningen Arendenr
Nimndsekretariat 2026-10-21 2025/1557-3.9.0.1
Jonathan Melkko

Information fran socialdirektoren
Arendenr 2025/1557-3.9.0.1

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Socialdirektoren delger socialndmnden information om aktuella fragor.



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(1)

Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2026-10-16 2026/1272-3.9.0.2

Ida Johansson

Mainadsrapport september 2026
Arendenr 2026/1272-3.9.0.2

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att godkdnna manadsrapporten for september manad
2026.

Sammanfattning av drendet

Socialférvaltningen informerar om ekonomiskt utfall for perioden och
prognos for aret. Ekonomiskt utfall och prognos redovisas per
verksamhetsomrade och statistik redovisas géllande personlig assistans,
individ och familjeomsorg, forsorjningsstod, stod i hemmet och sarskilt
boende. Manadsrapporten foljer Iopande upp storre investeringar.

Beslutsunderlag
e Manadsrapport september 2026 (skickas ut innan sammantradet)

Ida Johansson
Avdelningschef ekonomi och infrastruktur

Beslutet skickas till
Socialforvaltningens ledningsgrupp



LULEA KOMMUN FORTECKNING 165)
Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2026-10-15 2026/761-1.1.1.7

Redovisning av delegationsbeslut oktober 2026
Arendenr 2026/761-1.1.1.7

Socialnamnden beslutar att godkdnna redovisningen av anmalda
delegationsbeslut.

Beskrivning av drendet
Beslut fattade pa delegation ska anmalas till socialndmnden pa nastfoljande
sammantrdde. Foljande beslut redovisas enligt gdllande delegationsordning;:

Delegat Beslutsdatum

Socialnaimndens ordférande

Anr 2026/1022 (Hid: 2026.3862) 2026-10-15
Yttrande 6ver remiss Promemorian Ett forsta

steg i genomfdrandet av en nationell digital

infrastruktur pa halsodataomradet

Anr 2026/1006 (Hid: 2026.3863) 2026-10-15
Yttrande 6ver remiss Battre forutsattningar for
uppfoljning av Finsam-insatser

Anr 2026/1161 (Hid: 2026.3858) 2026-10-15
Yttrande 6ver remiss avseende d@ndring i

allménna raden SOSFS 2013:1 om ekonomiskt

bistand

Socialnimndens arbetsutskott

Anr 2026/1146 (Hid: 2026.3904) 2026-10-19
Avropsanmadlan Addas ramavtal:

konsulentstodd familjehemsvard 2024

Socialdirektor

Anr 2026/1200 (Hid 2026.3703) 2026-10-05
Ansokan om medlemskap i Sveriges

Kommunala Anhdrigstodsforbund (SKAF)

Anr 2026/606 (Hid: 2026.3483) 2026-09-21
Avtal digitalt foraldrastod

Anr 2022/1595 (Hid: 2026.3786) 2026-10-12



&

LULEA KOMMUN FORTECKNING
Socialférvaltningen
Ekonomi och infrastruktur 2026-10-15

2(5)
Arendenr

2026/761-1.1.1.7

Delegation for behorig bestallare av
transaktionslistor (logglistor) e-post

Verksamhetschef/avdelningschef

Anr 2025/1231 (Hid: 2026.3363, 2026.3365 och
3367)

Avslag pa begdran om allmén handling

Anr 2025/1231 (Hid: 2026.3374 och 2026.3376)
Avslag pa begdran om allmén handling

Anr 2025/1231 (Hid: 2026.3402, 2026.3403 och
2026.3404)
Avslag pa begdran om allmén handling

Anr 2026/1121 (Hid 2026.3419)
Avslag pa begaran om handlingar som inte
tillforts personakt

Anr 2026/1095 (Hid: 2026.3433)
Anmalan om personuppgiftsincident

Anr 2025/1231 (Hid: 2026.3588, 2026.3590 och
2026.3592)
Avslag pa begdran om allmén handling

Anr 2025/1231 (Hid: 2026.3608, 2026.3610 och
2026.3612)
Avslag pa begdran om allmén handling

Anr 2025/1231 (Hid: 2026.3651, 2026.3653 och
2026.3655)
Avslag pa begdran om allmén handling

Anr 2026/1214 (Hid: 2026.3756)
Polisanmalan - ofredande

Anr 2026/1121 (Hid: 2026.3885)
Avslag pa begdran om allmén handling

Anr 2025/1231 (Hid: 2026.3890)
Avslag pa begdran om allmén handling

MAS/MAR/SAS

2026-09-11

2026-09-14

2026-09-15

2026-09-11

2026-09-17

2026-09-28

2026-09-29

2026-10-01

2026-10-08

2026-10-15

2026-10-16



LULEA KOMMUN FORTECKNING 3(5)
%g Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2026-10-15 2026/761-1.1.1.7

Anr 2026/919 (Hid: 2026.3369) 2026-09-14

Lex Sarah — beddmning av allvarlighetsgrad

Anr 2026/961 (Hid: 2026.3380)
Lex Sarah — beddmning av allvarlighetsgrad

Anr 2026/1000 (Hid: 2026.3384)
Lex Sarah — beddmning av allvarlighetsgrad

Anr 2026/1005 (Hid: 2026.3392)
Lex Sarah — beddmning av allvarlighetsgrad

Anr 2026/1137 (Hid: 2026.3554)
Lex Sarah — beddmning av allvarlighetsgrad

Anr 2026/1019 (Hid: 2026.3614)
Lex Sarah — beddmning av allvarlighetsgrad

Anr 2026/1159 (Hid: 2026.3615)
Lex Sarah — beddmning av allvarlighetsgrad

Anr 2026/957 (Hid: 2026.3626)
Lex Sarah — beddmning av allvarlighetsgrad

Anr 2026/1142 (Hid: 2026.3660)
Lex Sarah — beddmning av allvarlighetsgrad

Anr 2026/730 (Hid: 2026.3679)
Lex Sarah — beddmning av allvarlighetsgrad

Anr 2026/1060 (Hid: 2026.3681)
Lex Sarah — beddmning av allvarlighetsgrad

Anr 2026/1105 (Hid: 2026.3746)
Lex Sarah — beddmning av allvarlighetsgrad

Anr 2026/493 (Hid: 2026.3816)
Lex Sarah — beddmning av allvarlighetsgrad

Anr 2026/1219 (Hid: 2026.3857)
Lex Sarah — beddmning av allvarlighetsgrad

Anr 2026/969 (Hid: 2026.3899)
Lex Sarah — beddmning av allvarlighetsgrad

2026-09-15

2026-09-15

2026-09-15

2026-09-24

2026-09-29

2026-09-29

2026-09-30

2026-10-01

2026-10-02

2026-10-04

2026-10-08

2026-10-13

2026-10-15

2026-10-19



LULEA KOMMUN FORTECKNING 4(5)
?g Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2026-10-15 2026/761-1.1.1.7
Sarskilt forordnad inkdépssamordnare
Anr 2026/1029 (Hid: 2026.3458) 2026-09-18

Direktupphandling for sociala och sarskilda
tjanster

Anr 2026/1030 (Hid: 2026.3460)
Direktupphandling for sociala och sarskilda
tjanster

Anr 2026/1031 (Hid: 2026.3466)
Direktupphandling for sociala och sarskilda
tjanster

Anr 2026/1032 (Hid: 2026.3468)
Direktupphandling for sociala och sarskilda
tjanster

Anr 2026/1033 (Hid: 2026.3469)
Direktupphandling for sociala och sarskilda
tjanster

Anr 2026/1034 (Hid: 2026.3471)
Direktupphandling for sociala och sarskilda
tjanster

Anr 2025/466 (Hid: 2026.3508)
Direktupphandling for sociala och sarskilda
tjanster

Anr 2026/1134 (Hid: 2026.3518)
Direktupphandling for sociala och sarskilda
tjanster

Anr 2026/1141 (Hid: 2026.3520)
Direktupphandling for sociala och sarskilda
tjanster

Anr 2026/1145 (Hid: 2026.3516 och 2026.3517)
Direktupphandling for sociala och sarskilda
tjanster

Anr 2026/1030 (Hid: 2026.3864)

2026-09-18

2026-09-18

2026-09-18

2026-09-18

2026-09-18

2026-09-23

2026-09-23

2026-09-23

2026-09-23

2026-10-15



LULEA KOMMUN FORTECKNING 5 (5)
Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2026-10-15 2026/761-1.1.1.7

Direktupphandling for sociala och sarskilda
tjdnster — forlangning

Anr 2026/1233 (Hid: 2026.3867) 2026-10-15
Direktupphandling for sociala och sarskilda

tjanster

Ovriga beslut

Antal avslagsbeslut for personer dver 85 ar September 2026

gdllande sdrskilt boende
Tva avslagsbeslut for september 2026, en man
och en kvinna

¢ Nyanstéllningar per rekryteringsvag, perioden 2026-09-01—2026-09-
30 (bilaga 2)

e Inkodade beslut i verksamhetssystemet, enskilda drenden for
perioden 2026-09-01 —2026-09-30 (bilaga 3)

e Forhojt arvode till familjehem, inget att rapportera

e Fullmakt, nr 15--16 2026 (bilaga 5)

10



LULEA KOMMUN FORTECKNING
Socialférvaltningen
Ekonomi och infrastruktur 2026-10-14

1(2)
Arendenr

2026/762-1.1.1.7

Redovisning av meddelanden oktober 2026
Arendenr 2026/762-1.1.1.7

Socialforvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att lagga redovisade meddelanden till handlingarna.

Beskrivning av drendet
Foljande meddelanden redovisas:

Avsidndare

Kommunstyrelsen
2026-06-15

Kommunstyrelsen
2026-06-15

Kommunstyrelsen

2026-09-14 § 188

Kommunstyrelsen
2026-09-14 § 189

Kommunstyrelsen
2026-09-14 § 190

Kommunstyrelsen
2026-09-14 § 193

Kommunstyrelsen
2026-09-14 § 196

Region Norrbotten

Hjadlpmedelsnamnden

2026-09-16

Region Norrbotten

Amne

Anr 2026/762 (Hid: 2026.3356)
Rutin for intern samordning av remisser

Anr 2026/762 (Hid: 2026.3357)
Bilaga — rutin for intern samordning av remisser

Anr 2026/785 (Hid: 2026.3425)
Avvikelse fran regler om dygnsvila enligt bilaga J
Bergbo stodboende

Anr 2026/786 (Hid: 2026.3426)
Avvikelse fran regler om dygnsvila enligt bilaga J -
Radiomasten

Anr 2026/784 (Hid: 2026.3427)
Avvikelse fran regler om dygnsvila enligt bilaga J -
Personlig assistans

Anr 2026/762 (Hid: 2026.3428)
Obligatorisk internkontroll 2027

Anr 2026/1127 (Hid: 2026.3430)
Ansokan projektmedel Doit extended

Anr 2026/762 (Hid: 2026.3541)
Hjalpmedelsnamndens protokoll 2026-09-16

Anr 2026/762 (Hid: 2026.3600)

Hjdlpmedelsnamnden Gemensamma hjdlpmedelsnamndens

11



LULEA KOMMUN

Socialférvaltningen
Ekonomi och infrastruktur

FORTECKNING 2(2)
Arendenr
2026-10-14 2026/762-1.1.1.7

2026-09-16 § 18

Region Norrbotten
Patientnamnden
2026-09-22 § 28

Region Norrbotten
Patientnamnden
2026-09-22 § 29

Arbetsmiljoverket
2026-10-08

Kommunfullmaktige
2026-09-28 § 131

Kommunfullmaktige
2026-09-28 § 132

Kommunfullmaktige
2026-09-28 § 132
- Bilaga

Arbetsmiljoverket

2026-10-09

Socialstyrelsen
2026-10-07

internkontrollplan 2027

Anr 2026/762 (Hid: 2026.3606)

Nationell rapport fran Inspektionen for vard
och omsorg (IVO) - Angaende upplevelser av
otillracklig samordning och trygghet i varden
av aldre

Anr 2026/762 (Hid: 2026.3619)
Delarsrapport Patientnamnden per augusti 2026

Anr 2026/1223 (Hid: 2026.3757)
Inspektionsmeddelande — Fyrens akutboende

Anr 2026/762 (Hid: 2026.3782)
Revidering av namndreglemente

Anr 2026/762 (Hid: 2026.3783)
Sammantradesordning for kommunfullmaktige,
kommunstyrelsen och utskott 2027

Anr 2026/762 (Hid: 2026.3787)
Sammantrdadesordning for kommunfullmaktige,
kommunstyrelsen och utskott 2027

Anr 2026/542 (Hid: 2026.3792)
Inspektionsmeddelande — Métesplatsen for barn
och foraldrar

Anr 2026/1074 (Hid: 2026.3814)

Beslut om statsbidrag till kommuner for att starka
arbetet med att hjdlpa valdsutsatta personer att
ordna stadigvarande boende

12



LULEA KOMMUN BESLUT 1(2)

Kommunstyrelseforvaltningen Arendenr
Samhillsomstillning 2026-06-15 2026/950-1.3.1.5
Frida Berglund

Beslut om rutin for intern samordning av remisser
Arendenr 2026/950-1.3.1.5

Beslut
Kommundirektoren beslutar att faststalla Rutin for intern samordning av
remisser.

Sammanfattning av drendet

Luled kommun hanterar manga remisser som beror flera forvaltningar,
namnder och bolag. Arbetet préaglas delvis av bristande samordning, vilket
kan gora att kommunen inte uppfattas tala med en rost. Overgripande
stallningstaganden riskerar att bli otydliga eller motsagelsefulla, vilket kan
forsvaga kommunens position i dialoger och férhandlingar.

Skillnader i uppdrag och perspektiv bidrar till att yttranden ibland blir
spretiga och processer fordrojs, samtidigt som korta svarstider stéller krav pa
effektiva arbetssatt.

Mot denna bakgrund vill kommunstyrelsen besluta om svar pa vissa remisser.
Kommundirektoren har darfor gett i uppdrag samhallsomstallningskontoret
och avdelningen miljo- och bygg att, tillsammans med Lulea Kommunforetag
AB, ta fram ett gemensamt forslag for samordnad remisshantering.

Syftet med rutinen for intern samordning av remissvar ar att sakerstélla att
Luled kommunkoncern agerar samlat, tydligt och konsekvent i sina yttranden.
Rutinen ska bidra till att kommunen talar med en rost genom att starka den
interna samordningen mellan forvaltningar, namnder och bolag.

Genom forbattrad samordning ska rutinen skapa battre forstaelse for
varandras uppdrag, mojliggora effektiva arbetssdtt samt hoja kvaliteten i
kommunens yttranden, samtidigt som relevant sakkunskap tillvaratas samt
namndernas och bolagens ansvar och roller respekteras.

Rutin for intern samordning av remisser hanterar remisser fran externa parter
och interna remisser avseende planer enligt plan- och bygglagen (PBL).
Rutinen ar styrande for Luled kommuns férvaltningsorganisation och
vagledande for bolag inom Lulea kommunforetag AB.

Beslutet har fattats med stod av kommundirektorens instruktion, faststalld
2020-01-13.

Beslut om rut'ﬂ:{ﬁr remisser Sidalav3
(Signerat, SHA-256 6B2FCAASE8CBF055D3E7FCOF1DA5C64AA0FDB2C3B870AF21BDB5DOCEC35610C8)



LULEA KOMMUN BESLUT

Kommunstyrelseforvaltningen
Samhillsomstillning 2026-06-15
Frida Berglund

2(2)
Arendenr
2026/950-1.3.1.5

Beslutsunderlag
¢ Rutin for intern samordning av remisser

Beslutet skickas till

Arbetsmarknads- och utbildningsforvaltningen
Kultur- och fritidsférvaltningen
Socialforvaltningen

Infrastruktur- och serviceférvaltningen
Raddningstjansten

Luled kommunforetag AB

Beslut om rutinfor remisser

(Signerat, SHA-256 6B2FCAASE8CBF055D3E7FCOF1DA5C64AA0FDB2C3B870AF21BDB5D0CEC35610C8)

Sida2av3



Signering
Foljande parter har signerat detta dokument

Namn: Anna Lindh Wikblad

Datum: 2026-06-18 14:59

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
6B2FCAA5SE8CBFO055D3E7FCOF1DA5C64AA0FDB2C3B870AF21BDB5DOCEC35610C8

Beslut om rutwﬁr remisser Sida3av3
(Signerat, SHA-256 6B2FCAASE8CBF055D3E7FCOF1DA5C64AA0FDB2C3B870AF21BDB5DOCEC35610C8)



RUTIN

Intern samordning
qv remissvar

LULEA
KOMMUN



DOKUMENTINFORMATION

Dokumenttyp Rutin

Arendenummer KLF 2026/950

Faststalld 2026-06-18

Giltighetstid 2030-12-31

Dokumentansvarig Samhallsbyggnadsdirektor

Tidigare reviderad Nytt dokument

Beslutsinstans Kommundirektor

Dokumentet giller for Luled kommuns forvaltningsorganisation
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KOMMUN Rutin — Intern samordning av remissvar » 2026-06-18 Arendenr: 2026/950 - 1.31.4

Innehallsforteckning

Syfte A

Rutiner for handlaggning av remisser

Remisser fran externa parter 5

Interna remisser — avseende planer enligt plan- och bygglagen

(detaljplaner och 6versiktsplaner) 6
sid3av7

18



k%hEQUN Rutin - Intern samordning av remissvar » 2026-06-18 Arendenr: 2026/950 - 1.3.1.4

Syfte

Syftet med rutinen for intern samordning av remissvar

ar att sikerstalla att Luled kommunkoncern agerar samlat,
tydligt och konsekvent i sina yttranden. Rutinen ska bidra
till att kommunen talar med en rost genom att starka den
interna samordningen mellan forvaltningar, namnder

och bolag.

Genom forbattrad samordning ska rutinen skapa battre forstaelse for varandras
uppdrag, mojliggora effektiva arbetssdtt samt hoja kvaliteten i kommunens
yttranden, samtidigt som relevant sakkunskap tillvaratas samt nimndernas
och bolagens ansvar och roller respekteras.

Rutinen &r styrande for Lulea kommuns férvaltningsorganisation
och vigledande for bolag inom Luled kommunforetag AB.

sid4dav?
19



KOMMUN Rutin - Intern samordning av remissvar « 2026-06-18 Arendenr: 2026/950 - 1.31.4

Rutiner for handlaggning av remisser

Remisser fran externa parter

* Luled kommun ska ldimna ett svar pa remisser. Endast en instans (kommun-
styrelse, fackndamnd eller bolag) ska besluta om Luled kommuns yttrande.

Berord naimnd/bolag ar:

* den eller de ndmnder eller bolag som enligt ndmndreglemente och bolags-
ordning och dgardirektiv har uppdrag och ansvarar for de huvudsakliga
delarna av remissen.

Om remissen endast beror en namnd eller ett bolag:

* Forvaltningen for den berérda ndmnden eller bolaget handldgger
forslag till yttrande.

* Antingen kommunstyrelsen eller berérd nimnd /bolag beslutar om
forslag till yttrande.

- Kansliet ska radfrdgas i de fall en facknamnd eller bolag foreslas
fatta beslut om yttrande.

Om remissen beror flera naimnder och/eller bolag;:

* Forvaltningen for en av de berérda namnderna eller bolag samordnar forvalt-
ningarnas och bolagens synpunkter till kommunens forslag till yttrande.

- Samordning innebér att forvaltningen eller bolaget inhdmtar synpunkter,
identifierar och hanterar eventuellt motstridiga synpunkter, gor avvigningar
avseende detaljeringsniva pa synpunkter. Samordnaren skriver tjanste-
skrivelsen och eventuellt ett separat remissvar.

- I de fall kommunstyrelsen &r en av de berérda namnderna, ska kommun-
styrelseférvaltningen samordna, om det inte dr uppenbart onddigt da endast
en mycket begransad del av remissen berdr kommunstyrelsens uppdrag
enligt reglemente. Samordnande forvaltning eller bolag utses av kommun-
styrelseférvaltningen.

» Kommunstyrelseférvaltningen (kansliet) lyfter drendet till kommunstyrelsen
for beslut om forslag till yttrande i de fall annan forvaltning eller bolag dn
kommunstyrelseférvaltningen har samordnat. Féredragande vid samman-
tradet dr den tjansteperson som samordnat remissvaret.

sid5av7
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k%mw Rutin - Intern samordning av remissvar » 2026-06-18 Arendenr: 2026/950 - 1.3.1.4

Interna remisser - avseende planer enligt
plan- och bygglagen (detaljplaner och éversiktsplaner)

Framtagande av planforslag: samradshandling utarbetas genom samrad/moten
med bdde interna och externa aktorer och myndigheter for att samla kunskap
om planomradet.

* Viktig kunskap fran férvaltningarna och bolagen delges planuppréttaren under
framtagande av planforslaget, vid exempelvis moten eller interngranskning

Samrad: striacker sig fran att arbetet med att upprétta en plan startar till dess att
samradet avslutas med att redovisa ett planforslag och sammanstélla inkomna
synpunkter pa forslaget i en samradsredogorelse.

* Berord forvaltning eller bolag tar del av planforslaget och delger plan-
uppréttaren kunskap eller synpunkter utifrdn ndmndens eller bolagens
ansvar och uppdrag som ska beaktas i det fortsatta arbetet.

- Att delge synpunkter kan ske vid ett méte, via mejl eller samtal.
* Berord ndmnd informeras om planforslaget och de synpunkter som
forvaltningen har delgett planupprattaren.

- Ber6rd ndimnd &r de namnder som enligt ansvar och uppdrag
i namndreglemente kan paverkas av planens genomférande.

Bearbetning av planforslaget.

* Planupprattaren delger forvaltningen eller bolaget pa vilket satt kunskap och
synpunkter har paverkat bearbetningen av planforslaget.

- Bor ske vid ett mote, for uppmuntra till dialog. Forvaltningens eller bolagets
synpunkter ska ddrmed inte omhéandertas i samradsredogorelsen.

Granskning: syftet dr att visa det bearbetade planforslag som kommunen har
for avsikt att anta och samtidigt ge berérda intressenter en sista mojlighet att
lamna synpunkter.

* Berord ndmnd eller bolag kan yttra sig 6ver planférslaget om forslaget paverkar
ndmndens eller bolagets forutsiattningar att uppfylla sitt ansvar och uppdrag
enligt ndmndsreglemente eller bolagsordning och dgardirektiv negativt.

- Alternativt: berord forvaltning eller bolag delger planuppréttaren synpunkter
utifran ndmndens eller bolagets ansvar och uppdrag.

Efter granskning sammanstélls inkomna synpunkter samt en redovisning av
kommunens stillningstaganden och férslag med anledning av synpunkterna
i ett granskningsutldtande.

sid6av’
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2026-09-14

§ 188

Avvikelse fran regler om dygnsvila enligt bilaga J — Bergbo

stodboende
Arendenr 2026/942-2.3.1.1

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar om avvikelse enligt bilaga ] som mojliggor for
medarbetare att tjanstgora upp till 24 timmar, under perioden 2026-11-01—
2027-10-31, tor Bergbo stodboende.

Sammanfattning av drendet
Bilaga ] till centrala kollektivavtalet Allmédnna bestaimmelser mdjliggor avvi-
kelse fran regler om dygnsvila inom funktionshinderomradet.

Vid planering av ordinarie arbetstid och jourpass kan 20 timmar overstigas
om det ar nodvandigt fOr att sdkerstélla den enskildes rattigheter och friheter
som foljer av lag. Beslut om sadan avvikelse kan endast fattas da inga andra
rimliga atgarder star till buds. Den sammanlagda arbetstiden far da som hogst
uppga till 24 timmar. Vid sadan forlaggning ska den efterfoljande vilan for-
laggas i direkt anslutning till arbetspassets slut, vara sammanhangande och
som ldgst motsvara den sammanlagda arbetstiden. Arbetsgivarens beslut om
att forlagga langre pass dn 20 timmar ska fattas pa hogsta niva i organisatio-
nen (kommunstyrelsen) och féregds av forhandling enligt MBL. Beslut kan
fattas for max ett kalenderar i taget.

Bergbo stodboende har behov av att fortsatt forldgga arbetspass som ar 24
timmar varav 6 timmar jour mellan datumen 2026-11-01—2027-10-31. Atta
medarbetare med bendmning stodassistent och rehabiliteringsassistent omfat-
tas, samt utdver ordinarie personal ett antal vikarier.

Pa den aktuella arbetsplatsen laggs mycket tid pa social samvaro med brukar-
na. I samtal med brukarna anviands metoden ESL f6r problemldsning och for
att nd framgang ar kontinuitet viktigt. ESL dr en evidensbaserad manualstyrd
metod som syftar till att ge klienten 6kad kunskap om sig sjalv och sina sym-
tom, samt finna nya strategier att hantera dessa. Personal arbetar individbase-
rat med detta i fradgor som brukarna sjalv véljer och ser att den har svart med i
enlighet med metoden. Att samma personal kan arbeta med forberedelser och
motivation kvillen innan och sedan f6lja med vid bokade moten dagen efter
ar ofta av yttersta vikt for att brukarna ska passa moten/tider.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2026-09-14

Med anledning av de nya arbetstidsreglerna fick brukarna fler byten av per-
sonal vilket lett till att brukarna paverkats negativt da det inte gar att uppratt-
halla kontinuitet pd samma satt som tidigare.

Arbetsgruppen har provat olika schemaldsningar men inget har fallit val ut.
Genom att forldgga 24 timmars arbetspass kan tiden nyttjas mest effektivt,
kontinuitet kan uppnas for brukarna och verksamheten kan skapa god kvali-
tet och trygghet.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2026-08-17 § 104 foreslagit kommunsty-
relsen besluta om avvikelse enligt bilaga ] som mgjliggor for medarbetare att
tjanstgora upp till 24 timmar, under perioden 2026-11-01—2027-10-31, for
Bergbo stodboende.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Dialog
Riskbeddmning genomfordes 3 juni 2026, forhandling genomfordes 15 juni
2026 och avslutades i enighet.

Beslutsunderlag
¢ Kommunsstyrelseforvaltningens forslag till beslut, KLF Hid: 2026.7654
e Bilaga] till AB 24 - Sarskilda bestimmelser {or viss jourtjanstgorande
personal, KLF Hid: 2025.4689
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2026-08-17 § 104,
KLF Hid: 2026.7875

Beslutet skickas till
Kommunstyrelseforvaltningen, HR-kontoret
Socialforvaltningen, verksamhetschef

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2026-09-14

§ 189

Avvikelse fran regler om dygnsvila enligt bilaga J - Radio-

masten
Arendenr 2026/969-2.3.1.1

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar om avvikelse enligt bilaga ] som mojliggor for
medarbetare att tjanstgora upp till 24 timmar, under perioden 2026-11-01—
2027-10-31, for Radiomasten 7 serviceboende.

Sammanfattning av drendet
Bilaga ] till centrala kollektivavtalet Allmédnna bestaimmelser mdjliggor avvi-
kelse fran regler om dygnsvila inom funktionshinderomradet.

Vid planering av ordinarie arbetstid och jourpass kan 20 timmar overstigas
om det ar nodvandigt fOr att sdkerstélla den enskildes rattigheter och friheter
som foljer av lag. Beslut om sadan avvikelse kan endast fattas da inga andra
rimliga atgarder star till buds. Den sammanlagda arbetstiden far da som hogst
uppga till 24 timmar. Vid sadan forlaggning ska den efterfoljande vilan for-
laggas i direkt anslutning till arbetspassets slut, vara sammanhangande och
som ldgst motsvara den sammanlagda arbetstiden. Arbetsgivarens beslut om
att forlagga langre pass dn 20 timmar ska fattas pa hogsta niva i organisatio-
nen (kommunstyrelsen) och féregds av forhandling enligt MBL. Beslut kan
fattas for max ett kalenderar i taget.

Radiomasten 7 serviceboende har behov av att fortsatt forlagga arbetspass
som dr 22-24 timmar varav 7 timmar jour mellan datumen 2026-11-01—2027-
10-31. Fem medarbetare med bendmning stddassistent omfattas, samt utover
ordinarie personal ett antal vikarier.

Pa den aktuella arbetsplatsen laggs mycket tid pa social samvaro med brukar-
na. I samtal med brukarna anviands metoden ESL f6r problemldsning och for
att nd framgang ar kontinuitet viktigt. ESL dr en evidensbaserad manualstyrd
metod som syftar till att ge klienten 6kad kunskap om sig sjalv och sina sym-
tom, samt finna nya strategier att hantera dessa. Personal arbetar individbase-
rat med detta i fradgor som brukarna sjalv véljer och ser att den har svart med i
enlighet med metoden. Att samma personal kan arbeta med forberedelser och
motivation kvillen innan och sedan f6lja med vid bokade moten dagen efter
ar ofta av yttersta vikt for att brukarna ska passa moten/tider.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2026-09-14

Med anledning av de nya arbetstidsreglerna fick brukarna fler byten av per-
sonal vilket lett till att brukarna paverkats negativt da det inte gar att uppratt-
halla kontinuitet pd samma satt som tidigare.

Arbetsgruppen har provat olika schemaldsningar men inget har fallit val ut.
Genom att forldgga 24 timmars arbetspass kan tiden nyttjas mest effektivt,
kontinuitet kan uppnas for brukarna och verksamheten kan skapa god kvali-
tet och trygghet.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2026-08-17 § 105 foreslagit kommunsty-
relsen besluta om avvikelse enligt bilaga ] som mgjliggor for medarbetare att
tjanstgora upp till 24 timmar, under perioden 2026-11-01 —2027-10-31, for Ra-
diomasten 7 serviceboende.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Dialog
Riskbeddmning genomfordes 3 juni 2026, forhandling genomfordes 15 juni
2026 och avslutades i enighet.

Beslutsunderlag
¢ Kommunstyrelsefdrvaltningens forslag till beslut, KLF Hid: 2026.7655
e Bilaga] till AB 24 - Sarskilda bestimmelser {or viss jourtjanstgorande
personal, KLF Hid: 2025.4689
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2026-08-17 § 105,
KLF Hid: 2026.7877

Beslutet skickas till
Kommunstyrelseforvaltningen, HR-kontoret
Socialforvaltningen, verksamhetschef

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

26



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2026-09-14

§ 190

Avvikelse fran regler om dygnsvila enligt bilaga ] - Person-

lig assistans
Arendenr 2026/970-2.3.1.1

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar om avvikelse enligt bilaga ] som mojliggor for
medarbetare att tjanstgora upp till 24 timmar, under perioden 2026-11-01—
2027-10-31, tor en specifik verksamhet inom personlig assistans.

Sammanfattning av drendet
Bilaga J till centrala kollektivavtalet Allmanna bestammelser majliggor avvi-
kelse inom funktionshinderomradet.

Vid planering av ordinarie arbetstid och jourpass kan 20 timmar overstigas
om det ar nodvandigt fOr att sdkerstélla den enskildes rattigheter och friheter
som foljer av lag. Beslut om sadan avvikelse kan endast fattas da inga andra
rimliga atgarder star till buds. Den sammanlagda arbetstiden far da som hogst
uppga till 24 timmar. Vid sadan forlaggning ska den efterfoljande vilan for-
laggas i direkt anslutning till arbetspassets slut, vara sammanhangande och
som ldgst motsvara den sammanlagda arbetstiden. Arbetsgivarens beslut om
att forlagga langre pass dn 20 timmar ska fattas pa hogsta niva i organisatio-
nen (kommunstyrelsen) och féregds av forhandling enligt MBL. Beslut kan
fattas for max ett kalenderar i taget.

En specifik verksamhet inom personlig assistans har behov av att fortsatt for-
lagga arbetspass som dr 24 timmar varav 9 timmar jour mellan datumen 2026-
11-01—2027-10-31. Fyra ordinarie medarbetare med bendmning personlig as-
sistent omfattas, samt utdver ordinarie personal ett antal vikarier.

Med anledning av de nya arbetstidsreglerna har brukarna fatt fler byten av
personal vilket lett till att brukarna paverkats negativt da det inte gar att upp-
ratthalla kontinuitet pa samma sdtt som tidigare. Brukare har uttryckt missno-
je pga fler assistenter. Detta skapar oro, missndje och irritation hos brukare.

Arbetsplatsen har provat olika schemaldsningar men inget har fallit val ut.
Genom att forldgga 24 timmars arbetspass kan tiden nyttjas mest effektivt,
kontinuitet kan uppnas for brukaren och verksamheten kan skapa god kvalitet
och trygghet. Efter tidigare beslut om undantag har brukares insats praglats

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2026-09-14

av Okad trygghet, inflytande och medbestimmande. Kvaliteten i verksamhe-
ten har O0kat vilket bedoms paverka arbetsmiljon positivt.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2026-08-17 § 106 foreslagit kommunsty-
relsen besluta om avvikelse enligt bilaga ] som mdjliggor for medarbetare att
tjanstgora upp till 24 timmar, under perioden 2026-11-01 —2027-10-31, f6r en

specifik verksamhet inom personlig assistans.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Dialog
Riskbeddmning genomfordes 28 maj 2026, forhandling genomférdes 15 juni
2026 och avslutades i enighet.

Beslutsunderlag
¢ Kommunstyrelsefdrvaltningens forslag till beslut, KLF Hid: 2026.7656
e Bilaga] till AB 24 - Sarskilda bestimmelser {or viss jourtjanstgorande
personal, KLF Hid: 2025.4689
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2026-08-17 § 106,
KLF Hid: 2026.7878

Beslutet skickas till
Kommunstyrelseforvaltningen, HR-kontoret
Socialforvaltningen, verksamhetschef

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen 2026-09-14

§193

Obligatorisk internkontroll 2027
Arendenr 2026/989-1.3.2.2

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att anta obligatorisk riskbedomning och kontroll
utifran riskomradet ekonomihantering.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret fOr att se till att det finns en
god intern kontroll och att en Overgripande organisation for detta upprattas.
Av riktlinjer {or internkontroll (KLF 2023/1112) framgar att kommunstyrelsen
vid behov kan besluta om obligatoriska kommunovergripande riskbedom-
ningar.

En riskanalys, dar politik och tjanstepersoner samverkar, genomfors arligen
for att identifiera de risker som ska foljas upp. Kommunstyrelsens riskbeddm-
ning omfattar helheten. Samtliga beddmda risker framgar i beslutsunderlag
(se bilaga).

Obligatorisk riskbedomning och kontroll for 2027 foreslas vara riskomradet
ekonomihantering.

Luled kommunkoncern hanterar stora mangder medel och ansvarar for en
bred palett av samhallsviktiga tjanster. For att sdkerstalla att de ekonomiska
processerna ar effektiva, korrekta och transparenta ar det av storsta vikt att
genomfora regelbundna kontroller. Dessa kontroller hjélper till att identifiera
och minimera risken for fel, oegentligheter eller otillborlig anvandning av
kommunens resurser.

De senaste aren har obligatoriska omraden berort valfardsbrottslighet och
korruption. Inom ramen for arets riskomrade kan dessa fortsatt prioriteras och
sdkerstdllas. Genom att ha robusta system och processer for ekonomisk hante-
ring kan kommunen minska risken for valfardsbrottslighet, forebygga korrup-
tion och sakerstélla att medborgarnas skattepengar anvands pa ett ansvarsfullt
satt.

Riskomradet som tas fram i den kommungemensamma riskanalysen risk be-
doms i varje ndamnd/bolagsstyrelse och hanteras i den egen interna kontroll-

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen 2026-09-14

planen. Namnd/bolagsstyrelse ska inom det obligatoriska riskomradet besluta
om minst ett kontrollmoment. Kontrollmomentet/-en antas av namnder-
na/bolagsstyrelserna tillsammans med deras egna verksamhetsspecifika kon-
trollmoment.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2026-08-17 § 111 foreslagit kommunsty-
relsen besluta att anta obligatorisk riskbedomning och kontroll utifran riskom-
radet ekonomihantering.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Dialog

Dialog har skett inom kommunstyrelseforvaltningen samt att kommunstyrel-
sen vid workshop 2026-05-04 genomfort riskinventering och bidragit i riskana-
lysarbetet.

Beslutsunderlag
¢ Kommunstyrelsefdrvaltningens forslag till beslut, KLF Hid: 2026.7661
e Forslag till obligatoriskt riskomrade 2027 samt bruttolista,
KLF Hid: 2026.7662
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2026-08-17 § 111,
KLF Hid: 2026.7881

Beslutet skickas till
Kommunstyrelseforvaltningen, ledning och stod
Raddningstjansten

Arbetsmarknads- och gymnasienamnden
Barn- och utbildningsndmnden

Kultur- och fritidsndamnden

Milj6- och byggnadsndmnden

Socialndmnden

Infrastruktur- och servicenimnden
Overfsrmyndarnamnden

E-namnden

Valndamnden

Luled kommunforetag AB och dess dotterbolag

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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§ 196

Ansodkan projektmedel Doit extended
Arendenr 2026/858-2.4.3.3

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen beslutar att ansla 1 600 000 kr till projektet Doit ex-
tended.
2. Medel anvisas fran kommunstyrelsens utvecklingsmedel med 800 000
kr per ar for 2027 samt 2028, totalt 1 600 000 kr.

Sammanfattning av drendet

Réadda Barnen ansoker, i samverkan med kultur- och fritidsférvaltningen, ar-
betsmarknad- och utbildningsforvaltningen, socialférvaltningen och kom-
munstyrelseforvaltningen, om 800 000 kr per ar under tva ar fran kommunsty-
relsens utvecklingsmedel for projektet Doit extended. Den totala projektbud-
geten dr 2 miljoner kr varav Rddda Barnen finansierar 400 000 kr, 20 %.

Réddda Barnen driver sedan 2023 projektet Doit pa Hertson tillsammans med
kultur- och fritidsforvaltningen och arbetsmarknads- och utbildningsforvalt-
ningen med stdd av kommunens sociala investeringsmedel, 833 000 kr arligen.
Verksamheten erbjuder kostnadsfria aktiviteter f6r barn i mellanstadiealdern
med fokus pa delaktighet, inkludering, trygghet och gemenskap. Doit baseras
pa en metod som Radda Barnen utvecklat och driver i flera andra kommuner.

Sedan starten 2024 har Doit samlat omkring 50 deltagare per aktivitetstillfalle.
De flesta aterkommer regelbundet och konsfordelningen ar jamn. Uppfolj-
ningar visar att barnen trivs, kdnner sig trygga och lyssnade pa samt far nya
vanner och ror pa sig mer. Verksamheten har bidragit till ett bredare fritidsut-
bud genom samverkan med cirka 25 foreningar. Resultaten visar positiva ef-
fekter for barns hdlsa, sociala relationer och delaktighet.

Nuvarande finansiering av Doit pa Hertson upphor hosten 2026. Samtidigt
kvarstar behovet av kostnadsfria och inkluderande fritidsaktiviteter, sarskilt i
omraden dar manga barn lever i ekonomisk utsatthet och dar tillgangen till
trygga motesplatser dr begransad.

Syftet med Doit extended &r att vidareutveckla den befintliga verksamheten.
Pa individniva ska barns skyddsfaktorer och rattigheter starkas. Pa organisa-
tionsniva ska samverkan mellan kommunen och civilsamhallet utvecklas. Pa

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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samhallsniva ska insatsen bidra till 6kad trygghet, minskat utanférskap och
forebyggande av brottslighet bland barn och unga. Det 6vergripande malet ar
att fler barn ska fa tillgang till en meningsfull fritid, trygga vuxenkontakter
och sociala aktiviteter utanfor skoltid.

Doit extended skapar forutsattningar for att utveckla den etablerade verk-
samheten pa Hertson samt na fler barn i Luled, forst ut 4r Porson. Genom
langsiktig finansiering och samverkan mellan kommunen och civilsamhallet
kan insatsen bidra till 6kad delaktighet, starka skyddsfaktorer och ge fler barn
mojlighet till en meningsfull fritid.

Kommunstyrelsens arbetsutskott har 2026-08-17 § 114 foreslagit kommunsty-
relsen besluta att ansla 1 600 000 kr till projektet Doit extended, och att medel
anvisas fran kommunstyrelsens utvecklingsmedel med 800 000 kr per ar for
2027 samt 2028, totalt 1 600 000 k.

Sammantridet
Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag under proposition och finner att
kommunstyrelsen bifaller forslaget.

Dialog

Forslaget har beretts av kommunstyrelsefdrvaltningen i dialog med berérda
forvaltningar och Radda Barnen. Kommunens verksamheter ar mycket positi-
va till Doit, dess organisation, aktiviteter och resultat, och har uttryckt onske-
mal om fortsatt utveckling. Doit pa Hertson har ocksa fatt god respons fran
ungdomar, foreningar och andra lokala aktorer.

Beslutsunderlag
e Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut, KLF Hid: 2026.7666
¢ Ansokan projektmedel DOIT Extended, KLF Hid: 2026.5730
e Avsiktsforklaring Kultur- och fritidsforvaltningen, KLF Hid: 2026.5873
o Avsiktsforklaring Arbetsmarknads- och utbildningsférvaltningen,
KLF Hid: 2026.7397
e Avsiktsforklaring Socialférvaltningen, KLF Hid: 2026.7396
e Avsiktsforklaring Kommunstyrelseférvaltningen, KLF Hid: 2026.5872
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2026-08-17 § 114,
KLF Hid: 2026.7884

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till

Kultur- och fritidsforvaltningen

Arbetsmarknad- och utbildningsférvaltningen

Socialfoérvaltningen

Kommunstyrelseforvaltningen, samhallsomstallningskontoret Kommunsty-
relseférvaltningen, ekonomikontoret

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

33



Sida

s L REGION
1(18)
/\/L... NORRBOTTEN PROTOKOLL
Hjalpmedelsnamnden Sammantradesdatum
2026-09-16

Plats och tid: Microsoft Teams, onsdagen den 16 september 2026
kl. 10:00 — 10:30

Beslutande

Camilla Friberg (S), ordforande

Anders Oberg (S), vice ordférande
Birgitta Dahlbéck (C), erséttare

Ingrid Tagesdotter (V), Arvidsjaur
Mona Holmstréom (S), Boden

Kirsten Hallman Pettersson (S), Géllivare
Ann-Charlotte Bucht (M), Haparanda
Siv Gunillasson-Sevi (S), Kiruna

Bodil Wennerbrandt Sevastik (S), Luled
Anita Skold (M), Pajala, ersittare
Agnetha Eriksson (S), Pited

Urve Kirt (C), Overtorned

Ovriga nirvarande

Eva-Marie Fellermark, enhetschef Ink6p och f6rsérjning
Linnea Aidanpaé, verksamhetsutvecklare

Hanna Tidstréom, controller

Patrik Johansson, ekonomiansvarig

Justeringens plats och tid

Justeras digitalt, se signeringsbevis

Paragrafer §§ 10-20

Underskrifter

SEKIELETAIE  ooviiiiiiiiiiiiieiiieeeeeeeeeeeeeeeeee ettt e et e e e
Martin Forss

Ordforande  ..oooceeeeeeiiieeeeeeeeee e
Camilla Friberg

JUSEEIAre oo

Siv Gunillasson-Seva

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Arendelista
§ 10

Sammantradet OPPNAS ... ..uuuu e 3
§ 11

Upprop/faststallande av narvaroratt ..............ccccevvvvviiviiiiiiiviiiiiieieeennes 4
§ 12

Val av protokKoIlJUSTErare. ...........couvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeee e 5
§13

Faststallande av slutlig foredragningslista...........cccoooiiiiiiinninns 6
§ 14

Delegationsbeslut anmalda till hjalpmedelsnamnden 2026-09-16....... 7
§ 15

Revisionsrapport Grundlaggande granskning av

Hjalpmedelsnamnden 2025.............oooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeee e 8
§ 16

Revidering av hjdlpmedelsndmndens delegationsordning 2026-09-16

........................................................................................................ 11
§ 17

Gemensamma hjalpmedelsnamndens delarsrapport per augusti 2026

........................................................................................................ 13
§18

Gemensamma hjalpmedelsnamndens internkontrollplan 2027 ........ 15
§ 19

Hjalpmedelsnamndens sammantradesdagar 2027 .......................... 17
§ 20

Sammantradet avsIutas ... 18
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Elektroniskt signerat

Utdragsbestyrkande

VISMA SIGN 01 ATTRIBUTE _SAML Transactionld
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§10

Sammantradet oppnas

Hjélpmedelsndmndens ordforande forklarar sammantradet 6ppnat k1. 10:00 den 16
september 2026. Sammantradet genomfors pa Teams.

Elektroniskt signerat Utdragsbestyrkande

VISMA SIGN 01 ATTRIBUTE _SAML Transactionld
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§11

Upprop/faststallande av narvaroratt

Upprop av deltagare genomfors, se protokollets framsida.

Elektroniskt signerat Utdragsbestyrkande

VISMA SIGN 01 ATTRIBUTE _SAML Transactionld
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Hil del - d Sammantradesdatum
Jalpmedelsnamnaen 2026-09-16

§12

Val av protokolljusterare

Hjalpmedelsndmnden beslutar att utse ledamoten Siv Gunillasson-Sevi (S), Kiruna
att jdmte ordforande justera protokollet. Justering sker digitalt.

Elektroniskt signerat Utdragsbestyrkande

VISMA SIGN 01 ATTRIBUTE _SAML Transactionld
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§13

Faststallande av slutlig foredragningslista

Hjdlpmedelsndmnden beslutar att faststilla foredragningslistan.

Elektroniskt signerat Utdragsbestyrkande

VISMA SIGN 01 ATTRIBUTE _SAML Transactionld
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Sammantradesdatum

Hjalpmedelsndmnd
jalpmedelsnamnden 2026-09-16

§14

Delegationsbeslut anmalda till
hjdalpmedelsnamnden 2026-09-16
Dnr HN-00005-2026

Hjalpmedelsnamndens beslut

Hjalpmedelsndmnden beslutar att ldgga informationen till handlingarna.

Arendet
Inga delegationsbeslut anmaélda till hjalpmedelsndmnden 2026-09-16.

Elektroniskt signerat Utdragsbestyrkande

VISMA SIGN 01 ATTRIBUTE _SAML Transactionld
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Hjalpmedelsndmnden Sammantradesdatum

2026-09-16

§15

Revisionsrapport Grundlaggande granskning
av Hjalpmedelsnamnden 2025

Dnr HN-00006-2026

Hjalpmedelsnamndens beslut
Hjalpmedelsndmnden beslutar att:

1. ge divisionschefen for Opererande och Diagnostik i uppdrag att sikerstélla att
arbetet med riskanalys och internkontroll sker i enlighet med fullméktiges
direktiv for omradet

2. lagga revisionsrapporten till handlingarna.

Yttrande till beslutsforslaget

Hjilpmedelsndmnden vilkomnar revisorernas granskning av hjdlpmedelsndmndens
arbete.

Sammanfattning

Regionens fortroendevalda revisorer har genomfort en granskning av
hjalpmedelsndmndens arbete. Revisorerna har granskat om ndmnden har utfort sitt
uppdrag pa ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredstdllande satt,
med tillrdcklig internkontroll. Granskningen har omfattat ndmndens éatgérder for att
styra, folja upp, vidta atgérder, kontrollera samt rapportera till regionfullméktige.

Syftet med den Oversiktliga granskningen 4r att ge revisorerna ett underlag infor
deras utlatande i revisionsberattelsen avseende nimndens verksamhet och ansvar. 1
granskningen har revisionen bitrétts av sakkunniga fran PwC.

Revisorernas beddmning ér att:

1. Hjélpmedelsndmnden utdvar tillrdcklig styrning och kontroll samt vidtar
tillrackliga atgdrder inom sina ansvarsomraden.

2. Det redovisade resultatet for verksamheten ar forenligt med beslutade mal.

3. Det redovisade resultatet for ekonomin &r delvis forenligt med beslutade mal.

Arendet

Syfte och revisionsfragor

Av kommunallagen och god revisionssed foljer att revisorerna arligen ska granska
alla styrelser och namnder.

Hjdlpmedelsndmnden ska fullgora sitt uppdrag i enlighet med fullméktiges uppdrag,
lagar och foreskrifter. For att fullgora uppdraget behover nimnden sikerstilla

Elektroniskt signerat

Utdragsbestyrkande

VISMA SIGN 01 ATTRIBUTE _SAML Transactionld
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Hjalpmedelsndmnden Sammantradesdatum

2026-09-16

dndamalsenliga former for styrning, uppf6ljning, kontroll och rapportering samt att
dessa tillampas pa avsett sitt.

Syftet med den Gversiktliga granskningen &r att ge revisorerna ett underlag infor
deras utlatande i revisionsberittelsen avseende ndmndens verksamhet och ansvar.
Foljande 6vergripande revisionsfragor har besvarats i granskningen: om ndmnden
utovar tillracklig styrning, kontroll och atgérder inom sina ansvarsomraden, om
redovisat resultat for verksamheten dr forenligt med beslutade mal samt om
redovisat resultat for ekonomin &r forenligt med beslutade mal.

Granskningsomraden

Granskningen omfattar f6ljande granskningsomraden:

1. Styrning, kontroll och &tgérder.
2. Méluppfyllelse for verksamheten.
3. Maluppfyllelse for ekonomin.

Revisorernas rekommendationer

For att utveckla verksamheten lamnar revisorerna féljande rekommendation till
hjélpmedelsndmnden:

e Sikerstill att arbetet med riskanalys och internkontroll sker i enlighet med
fullméktiges direktiv for omradet.

I revisionsrapporten framgar de utvecklingsbehov som finns och revisorernas
beddmning av respektive omrade.

Uppf6ljning av mal och ekonomi

Hjalpmedelsndmnden beslutade den 31 januari 2025 om ndmndens plan for 2025—
2027. Planen omfattar uppdrag, styrning, strategiska mal samt indikatorer for
uppfoljning.

Nimnden ansvarar for forsorjning av personligt utskrivna hjalpmedel,
forbrukningsartiklar for diabetes och nutrition samt apparatbundet
forbrukningsmaterial. Budgeten for 2025 uppgér till -4,3 miljoner kronor (mnkr)
och bygger pa intdkter fran abonnemang, hyra och forsiljning samt kostnader
utifran uppdrag och bedémda volymer.

Av delérsrapporten framgar att fem av sex strategiska mal bedémdes uppnés vid
arets slut, medan ett mél bedomdes bli delvis uppnétt. Den ekonomiska
uppfoljningen visade ett positivt resultat for forsta och andra kvartalet, men nagon
helarsprognos redovisades inte.

Arsrapporten for 2025 visar att fem av sex strategiska mal uppniddes och att ett mal
delvis uppnaddes. Det ekonomiska utfallet blev -4 892 tusen kronor (tkr), vilket
motsvarar en negativ budgetavvikelse om -602 tkr.

Budgetavvikelsen forklaras framst av felaktiga budgetforutsattningar for transporter
och hjalpmedelsprodukter. Samtidigt redovisas positiva avvikelser inom vissa
verksamhets- och abonnemangsrelaterade kostnader, bland annat till f61jd av

Elektroniskt signerat

Utdragsbestyrkande
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Hjalpmedelsndmnden Sammantradesdatum

2026-09-16

vakanta tjanster och franvaro som inte ersatts samt lagre hyres- och gemensamma
kostnader 4n beréknat.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet bedoms inte medfora ndgra ekonomiska konsekvenser for Region
Norrbotten.

Jamstalldhetsperspektiv

Beslutet bedoms inte paverka jamstélldheten mellan kvinnor och mén, flickor och
pojkar.

Barnrattsperspektiv

Beslutet bedoms in medfora nagra konsekvenser for barn.

Beslutsunderlag

1. Granskningsrapport Grundldggande granskning av styrelse, ndamnder och
fullméktiges beredning 2025

2. Skrivelse Grundldggande granskning av styrelse, nimnder och fullméktiges
beredning 2025

Protokollsutdrag skickas till

Divisionschef Opererande och Diagnostik

Region Norrbottens fortroendevalda revisorer

Elektroniskt signerat

Utdragsbestyrkande
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Hjalpmedelsndmnden Sammantradesdatum

2026-09-16

§16

Revidering av hjalpmedelsnamndens
delegationsordning 2026-09-16

Dnr HN-00007-2026

Hjalpmedelsnamndens beslut

Hjilpmedelsndmnden beslutar att faststilla hjadlpmedelsndmndens
delegationsordning enligt forslag i bilaga.

Yttrande till beslutsforslaget

Hjalpmedelsndmnden ser positivt pa den genomforda revideringen av
delegationsordningen, som skapar okad tydlighet och r anpassad till aktuell
organisationsstruktur.

Arendet

Forslag till andringar i1 hjdlpmedelsndmndens delegationsordning har tagits fram,
vilka framgér av bilaga.

Revideringar
1.3

Orden "till myndigheter” foreslas strykas for att tydliggora att regiondirektoren, och
den som regiondirektoren vidaredelegerar till, kan ldmna yttranden i remisser som
inte nddvéndigtvis kommer frén myndigheter, exempelvis remisser fran Sveriges
Kommuner och Regioner. Remissyttranden till departement kréver fortsatt beslut av
hjélpmedelsndmnden.

2.8

Sakerhetsincidenter som leder till forstoring, forlust, andring, obehdrigt réjande
eller obehdrig atkomst av personuppgifter har hjdlpmedelsndmnden 72 timmar att
anmala incidenten till tillsynsmyndighet. Ndmnden maste dven utan onddigt
drojsmal informera drabbade individer om incidenten innebér en hog risk, sé att de
drabbade kan vidta egna skyddsatgérder.

2.9

Niér personuppgifter hanteras av en fysisk eller juridisk person, myndighet eller
annat organ for nimndens rakning maste ett personuppgiftsbitradesavtal uppréttas
for att reglera parternas ansvar. Nar nimnden tillsammans med nédgon annan part
bestimmer &ndamal och medel med en personuppgiftsbehandling méste ett
datadelningsavtal reglera parternas ansvar avseende personuppgifterna.

Elektroniskt signerat

Utdragsbestyrkande
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Hjalpmedelsndmnden Sammantradesdatum

2026-09-16

Ansvarig tjdnsteperson

Sedan arsskiftet 2025/2026 har hjdlpmedelsverksamheten inom division Regionstod
forflyttats och samlokaliserats i ett gemensamt verksamhetsomrade tillhérande
division Opererande och diagnostik (OpD). I och med denna
organisationsforandring ar divisionschefen for division OpD ny ansvarig
tjénsteperson for nimnden, varvid delegationsordningen foreslas uppdateras i
enlighet med det.

Ovriga dndringar

I 6vrigt foreslés ett antal mindre &dndringar av redaktionell karaktér for att
Overensstimma med upplégg av dvriga delegationsordningar inom virdkommunen
Region Norrbottens nimndsorganisation.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet bedoms inte medfora nadgra ekonomiska konsekvenser.

Jamstalldhetsperspektiv

Beslutet bedoms inte paverka jamstélldheten mellan flickor och pojkar, kvinnor och
man.

Barnrattsperspektiv

Beslutet bedoms inte paverka barn.

Beslutsunderlag

Hjdlpmedelsndmndens delegationsordning, sparbara édndringar

Protokollsutdrag skickas till

Divisionschef Opererande och diagnostik

Stabsdirektor

Elektroniskt signerat

Utdragsbestyrkande
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Hjalpmedelsndmnden Sammantradesdatum

2026-09-16

§17

Gemensamma hjalpmedelsnamndens
delarsrapport per augusti 2026

Dnr HN-00009-2026

Hjalpmedelsnamndens beslut

Hjalpmedelsndmnden foreslar regionstyrelsen besluta att foresla regionfullméaktige
att godkénna hjélpmedelsndmndens delarsrapport for 2026.

Arendet

Hjéalpmedelsndmndens delarsrapport for 2026 redovisar fyra hindelser av visentlig
betydelse sedan arsskiftet:

1. Hjilpmedelsverksamheten har genomfort en organisatorisk fordndring och
overforts fran den tidigare tillhdrande divisionen Division Regionstdd till
Division Opererande och Diagnostik (Div OpD). Flytten till Div OpD syftar till
att stdrka samordningen till nérliggande verksamhetsomraden for ett béttre
vérdflode.

2. Hjalpmedelsverksamheten har paborjat arbetet med att byta forskrivarportal.

3. Kontinuerligt arbete med forbéttring av rutiner och arbetsfléden for personalens
hjélpmedelssystem Sesam 2, i syfte att sékerstélla enhetlighet pé arbetsplatsen.

4. Transportupphandling for hjdlpmedelstransporter dr genomford, dar
verksamheten deltagit i arbetet frén upphandlingens start till slut.

Av delarsrapporten framgar uppfoljning av strategiska mal, vilka bedoms som
uppnadda, delvis uppnadda eller ej uppnédda. Av verksamhetens sex strategiska
mal ses samtliga sex som uppnadda vid arets slut.

Utvérdering av verksamheten redovisar for forsorjning av personligt forskrivna
hjalpmedel, kontaktvégar, transportavvikelser och radgivning géllande produkt och
sortiment.

Hjalpmedelsverksamheten redovisar for januari—juni 2026 ett utfall pa +1 481 tkr
jamfort med budgeterade —2 053 tkr, vilket motsvarar en positiv budgetavvikelse
om +3 535 tkr. Avvikelsen forklaras av att intékterna blev hogre &n budget, framst
till foljd av ett for hogt paslag i den nya prismodellen, samtidigt som kostnaderna
blev lagre d4n budget. Kostnadsavvikelsen beror huvudsakligen pa vakanta tjanster,
¢j ersatt franvaro och lagre systemkostnader.

Budgetavvikelsen fordelas mellan hjdlpmedelsprodukten, verksamhetsrelaterade
kostnader och abonnemangsrelaterade kostnader.

Uppfdljningen av internkontrollplanen visar att tidigare identifierade
kontrollpunkter fortsatt &r relevanta att folja 16pande. Sérskilt fokus ligger pa
ekonomi 1 balans och fortsatt utveckling av prismodellen, dér justeringar av

Elektroniskt signerat

Utdragsbestyrkande
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Jalpmedelsnamnaen 2026-09-16

prisgrupper genomforts under 2026 for att minska 6verskottet pa intédktssidan och
skapa biéttre balans mellan kostnader och intikter.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet bedoms inte fa nagra ekonomiska konsekvenser for regionen.

Jamstilldhetsperspektiv

Granskning av jamstilldhetskonsekvenser genomfors vid uppfoljning av
internkontrollmoment.

Barnrattsperspektiv

Beslutet bedoms inte ha ndgon paverkan pa barns rittigheter.

Beslutsunderlag
Hjilpmedelsndmndens delérsrapport 2026

Protokollsutdrag skickas till

Divisionschef Opererande och Diagnostik

Norrbottens Kommuner

Elektroniskt signerat Utdragsbestyrkande

VISMA SIGN 01 ATTRIBUTE _SAML Transactionld
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§18

Gemensamma hjalpmedelsnamndens
internkontrollplan 2027

Dnr HN-00010-2026

Hjalpmedelsnamndens beslut

Hjilpmedelsndmnden antar hjdlpmedelsndmndens internkontrollplan for 2027.

Yttrande till beslutsforslaget

Hjilpmedelsndmnden ser positivt pa den uppréittade internkontrollplanen, som
forvantas bidra till sdkerstdllande av en hallbar verksamhet som forebygger och
hanterar risker.

Sammanfattning

Syftet med hjidlpmedelsndmndens internkontrollplan ér att frdimja en fungerande
ledning av nimndens verksamhet. Detta genom att férebygga och hantera
eventuella risker, dra fordelar av dess mojligheter samt kontinuerligt utveckla och
utvérdera verksamhetens resultat.

Arendet

Bakgrund

Hjilpmedelsndmnden ska se till att den interna kontrollen &r tillricklig samt att
verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstéllande sétt. Namnden ar skyldig att
arligen rapportera till regionstyrelsen om de fel och brister som framkommit i
samband med uppfoljning av ndmndens internkontrollplan samt att rapportera om
de dtgdrder som vidtagits.

En plan for internkontrollmoment ska arligen redovisas till namnden och minst en
gang per ar ska resultatet av de utférda internkontrollmomenten rapporteras till
ndmnden. De verksamhetsansvariga cheferna pé olika nivéer i organisationen
ansvarar for internkontrollen inom sin verksamhet genom att ha goda rutiner for
kontroll. Det innebér att systematiskt folja upp och utvérdera den egna
verksamheten, kontrollera att lagar, forordningar, regler, riktlinjer, anvisningar och
rutiner f6ljs samt informera och utbilda 6vriga medarbetare om dess innebord.

I arbetet med riskanalys ska hinsyn till efterlevnad av lagar, forordningar, regler,
riktlinjer, anvisningar och rutiner, tillforlitlig finansiell rapportering och
information om verksamheten, verkstillighet av beslut, etik, korruption och
oegentligheter samt IT-system beaktas. I riskanalysen ingar dven att identifiera
risker och bedoma resultatet av verksamheternas utférda egenkontroller for att

Elektroniskt signerat

Utdragsbestyrkande
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Jalpmedelsnamnaen 2026-09-16

minimera riskerna. Baserat pa riskanalysen identifieras vilka internkontrollmoment
som ska utforas ndastkommande ar.

Internkontrollmomenten innefattar bland annat:

Kontrollmoment Kontrollmetod

Ekonomi i forhallande till ny Uppf6ljning i enlighet med budget samt

prismodell. ekonomisk redovisning till Lanssamverkan
och beredningsgrupp.

Samverkansnivier uppriitthélls | Kontinuerlig dokumentation och publicering

i enlighet med plan pa vardgivarwebben.

(beredningsgrupp,

linssamverkan, utokad
lansdelssamverkan, lokalt

samverkansmate).

Samverkan med Kontinuerlig dokumentation och publicering
brukarorganisationer (HSO). pa vardgivarwebben.

Jamstilld forskrivning. Tydliga steg i forskrivningsprocessen.

Kontinuerlig rapportering.
I bilaga Hjdlpmedelsnimndens internkontrollplan 2027 visas nimndens, och tillika
Regionstdds gemensamma kontrollmoment for internkontroll. Hur detta sedan
kommer appliceras for ndmnden kan ske enligt ovanstaende punkter, som
delarsrapporten och slutrapporten for kommande ar ska redovisa.
Ekonomiska konsekvenser
Granskning av eventuella ekonomiska konsekvenser genomfors vid uppféljningen
av de valda internkontrollmomenten.
Jamstalldhetsperspektiv
Granskning av eventuella jadmstilldhetskonsekvenser genomfors vid uppfoljningen
av de valda internkontrollmomenten.
Barnrattsperspektiv

Granskning av eventuella barnrittskonsekvenser genomfors vid uppféljningen av de
valda internkontrollmomenten.

Beslutsunderlag
Hjilpmedelsndmndens internkontrollplan 2027

Protokollsutdrag skickas till

Divisionschef Opererande och Diagnostik

Representanter fran Norrbottens Kommuner

Elektroniskt signerat Utdragsbestyrkande
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Hjalpmedelsndmnden Sammantradesdatum
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§19

Hjdlpmedelsnamndens sammantradesdagar
2027

Dnr HN-00011-2026

Hjalpmedelsnamndens beslut

Hjilpmedelsndmnden beslutar att faststdlla sammantradesdagar for 2027 enligt
nedan.

Arendet

Enligt hjdlpmedelsndmndens reglemente ska tid och plats for sammantraden
faststéllas i en arlig plan. Ordforanden fér &ndra tidpunkten for eller stélla in
sammantréde.

Hjilpmedelsndmndens sammantridden dr som huvudregel digitala.

Sammantradesdagar 2027

Foljande sammantrddesdagar for 2027 foreslas:

e 24 mars
e 28 september
e 18 november

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet bedoms inte medfora nadgra ekonomiska konsekvenser.

Jamstalldhetsperspektiv

Beslutet bedoms inte paverka jamstélldheten mellan flickor och pojkar, kvinnor och
man.

Barnrattsperspektiv

Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa barn.

Protokollsutdrag skickas till

Divisionschef Opererande & diagnostik

Kommunerna 1 Norrbotten

Elektroniskt signerat

Utdragsbestyrkande
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§20

Sammantradet avslutas

Hjalpmedelsndmndens ordfoérande forklarar sammantradet avslutat klockan 10:30.

Elektroniskt signerat Utdragsbestyrkande
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§18

Gemensamma hjalpmedelsnamndens
internkontrollplan 2027

Dnr HN-00010-2026

Hjalpmedelsnamndens beslut

Hjilpmedelsndmnden antar hjdlpmedelsndmndens internkontrollplan for 2027.

Yttrande till beslutsforslaget

Hjilpmedelsndmnden ser positivt pa den uppréittade internkontrollplanen, som
forvantas bidra till sdkerstdllande av en hallbar verksamhet som forebygger och
hanterar risker.

Sammanfattning

Syftet med hjidlpmedelsndmndens internkontrollplan ér att frdimja en fungerande
ledning av nimndens verksamhet. Detta genom att férebygga och hantera
eventuella risker, dra fordelar av dess mojligheter samt kontinuerligt utveckla och
utvérdera verksamhetens resultat.

Arendet

Bakgrund

Hjilpmedelsndmnden ska se till att den interna kontrollen &r tillricklig samt att
verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstéllande sétt. Namnden ar skyldig att
arligen rapportera till regionstyrelsen om de fel och brister som framkommit i
samband med uppfoljning av ndmndens internkontrollplan samt att rapportera om
de dtgdrder som vidtagits.

En plan for internkontrollmoment ska arligen redovisas till namnden och minst en
gang per ar ska resultatet av de utférda internkontrollmomenten rapporteras till
ndmnden. De verksamhetsansvariga cheferna pé olika nivéer i organisationen
ansvarar for internkontrollen inom sin verksamhet genom att ha goda rutiner for
kontroll. Det innebér att systematiskt folja upp och utvérdera den egna
verksamheten, kontrollera att lagar, forordningar, regler, riktlinjer, anvisningar och
rutiner f6ljs samt informera och utbilda 6vriga medarbetare om dess innebord.

I arbetet med riskanalys ska hinsyn till efterlevnad av lagar, forordningar, regler,
riktlinjer, anvisningar och rutiner, tillforlitlig finansiell rapportering och
information om verksamheten, verkstillighet av beslut, etik, korruption och
oegentligheter samt IT-system beaktas. I riskanalysen ingar dven att identifiera
risker och bedoma resultatet av verksamheternas utférda egenkontroller for att
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minimera riskerna. Baserat pa riskanalysen identifieras vilka internkontrollmoment
som ska utforas ndastkommande ar.

Internkontrollmomenten innefattar bland annat:

Kontrollmoment Kontrollmetod

Ekonomi i forhallande till ny Uppf6ljning i enlighet med budget samt

prismodell. ekonomisk redovisning till Lanssamverkan
och beredningsgrupp.

Samverkansnivier uppriitthélls | Kontinuerlig dokumentation och publicering

i enlighet med plan pa vardgivarwebben.

(beredningsgrupp,

linssamverkan, utokad
lansdelssamverkan, lokalt

samverkansmate).

Samverkan med Kontinuerlig dokumentation och publicering
brukarorganisationer (HSO). pa vardgivarwebben.

Jamstilld forskrivning. Tydliga steg i forskrivningsprocessen.

Kontinuerlig rapportering.
I bilaga Hjdlpmedelsnimndens internkontrollplan 2027 visas nimndens, och tillika
Regionstdds gemensamma kontrollmoment for internkontroll. Hur detta sedan
kommer appliceras for ndmnden kan ske enligt ovanstaende punkter, som
delarsrapporten och slutrapporten for kommande ar ska redovisa.
Ekonomiska konsekvenser
Granskning av eventuella ekonomiska konsekvenser genomfors vid uppféljningen
av de valda internkontrollmomenten.
Jamstalldhetsperspektiv
Granskning av eventuella jadmstilldhetskonsekvenser genomfors vid uppfoljningen
av de valda internkontrollmomenten.
Barnrattsperspektiv

Granskning av eventuella barnrittskonsekvenser genomfors vid uppféljningen av de
valda internkontrollmomenten.

Beslutsunderlag
Hjilpmedelsndmndens internkontrollplan 2027

Protokollsutdrag skickas till

Divisionschef Opererande och Diagnostik

Representanter fran Norrbottens Kommuner

Elektroniskt signerat Utdragsbestyrkande

VISMA SIGN 01 ATTRIBUTE _SAML Transactionld

53



® REGION .
VA /" NORRBOTTEN Sida

PROTOKOLL 13(22)

Patientnamnden Sammantradesdatum

2026-09-22

§28

Nationell rapport fran Inspektionen for vard
och omsorg (IVO) - Angaende upplevelser av
otillracklig samordning och trygghet i varden
av aldre

Dnr DIAPAN-00012-2026

Patientnamndens beslut

Patientndmnden beslutar att ldgga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Samtliga patientndmnder nationellt samt Inspektionen for vérd och omsorg (IVO)
har genomfort en analys av klagomal som inkommit till patientndmnderna.
Analysen visar att hidlso- och sjukvarden har svért att uppratthalla en sammanhallen
och trygg vard for patienter som dr 80 &r och dldre. Omréden sa som vérd och
behandling, kommunikation samt vardansvar och organisation har analyserats.
Bland annat framkommer det att nidrstdende, som har en central roll i varden av
dldre, inte alltid far tillracklig information for att kunna vara delaktiga och ge stod.

Arendet

Bakgrund

Personer som &r 80 ar eller dldre far i allt hogre grad vard och omsorg sent i livet, i
ménga fall forst nér behoven blivit omfattande och komplexa. Dessa patienter &r
ofta skora och har nedsatt motstandskraft mot sjukdom och skada. Under de senaste
aren har antalet klagomal till patientnimnderna géllande dldre 6kat. Det &r allt
vanligare att klagomal géllande &ldre framfors av nirstdende. Det beror i vissa fall
pa att patienten som klagomalet avser har avlidit eller att dldre patienter &r beroende
av stod fran nérstaende i kontakter med varden.

Analys av inkomna klagomal

Analysen har fokuserat pé de tre omraden (Vard och behandling, Kommunikation
samt Vdrdansvar och organisation) som omfattade flest antal klagomal avseende
dldre patienter som inkommit till patientndmnderna respektive IVO under ar 2025.
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Vard och behandling

Omradet Vdrd och behandling har flest antal anmélningar. Mest framtradande inom
omrédet ar skador och komplikationer som uppstér i samband med vard och
behandling, omvardnad samt ldkemedelsbehandling.

I flera klagomal beskriver anmailare att patienten fatt komplikationer eller skador i
samband med behandling eller operation, vilket upplevts ha medfort 6kat vardbehov
och lidande. Det kan réra sig om férsenad undersékning och diagnos av olika
sjukdomar samt fallskador med frakturer som inte upptéckts 1 tid.

Manga av klagomaélen géller grundldggande omvéardnad sédsom tillsyn eller stod vid
hygien och toalettbesok, men dven vid hjélp med néringstillforsel, vétskeintag och
sarvard. Det kan dven handla om observation och uppf6ljning av patientens
allméntillstdnd. Det forkommer klagomél som ror vard i livets slutskede dér
narstaende beskriver att den grundlaggande omvardnaden varit undermalig.

Klagomal gillande ldkemedelsbehandling handlar ofta om otillrdcklig uppf6ljning,
oldmpliga lakemedelskombinationer samt doser som inte dr anpassade for dldre.
Overmedicinering &r ofta kopplad till bristande samverkan mellan olika vardgivare.
Vid palliativ vérd har nirstdende uppgett att patienten inte fatt tillrdcklig
smértlindring, vilket lett till onddigt lidande.

Kommunikation

Sarskilt framtrddande inom omradet Kommunikation ar information till patient och
narstaende. Klagomalen handlar ofta om utebliven information om provsvar och om
planering av fortsatt vard. Anmadlare har inte fatt information nér behandling
overgdr till palliativ vard. Ménga beskriver problem som uppstatt vid utskrivning
fran sjukhus utan att anhoriga informerats, vilket lett till oro och otrygghet.

Vardansvar och organisation

Gillande omradet Vardansvar och organisation adr samverkan mellan olika
vérdenheter och vardgivare sérskilt framtridande. Overgéngar mellan slutenvard,
primérvéard och den kommunala hélso- och sjukvarden beskrivs som sarskilt
problematiska for patienter 80 ar eller dldre. Patienter och deras nérstdende
beskriver att varden sprids mellan olika instanser utan att ndgon tar ett helhets- eller
huvudansvar. Undersokningar och utredningar har forsenats pa grund av sévil
otillrdcklig samverkan som informationsoverforing mellan enheter.

Nir flera aktorer dr inblandade uppger anmélare att det saknas fast vrdkontakt eller
sammanhaéllen plan som f6ljs upp. Utskrivningsprocessen beskrivs som sérskilt
sarbar. Patienter och nérstdende beskriver att patienter skrivs ut utan att
hemsjukvard, hemtjanst eller hjdlpmedel &r ordentligt ordnade. Narstaende
beskriver att de ibland inte blivit informerade om hemgéng eller att vésentliga delar
som likemedel saknas vid utskrivningstillfillet. I flera fall férekommer det att
remisser avslas eller faller mellan stolarna, vilket gor att patienter inte far den vard
de behover. I vissa fall har detta bidragit till aterinldggningar och i forlangningen en
vérdkedja som inte fungerar som avsett.
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Problemet med samverkan beskrivs sérskilt drabba multisjuka dldre som ar
beroende av kontinuitet och samordning mellan flera vardgivare. Narstdende
uppges fa en central roll genom att formedla information och bidra till att insatser
genomfors som planerat, vilket innebér en betydande belastning pé nérstaende.

Upplevelser av otillgdnglig och orittvis vard kopplat till hog alder i klagomal
till patientnamnderna

Utover de beskrivna iakttagelserna ovan visar klagomalen pa flera problem
kopplade till omréadet Tillgdnglighet. Omradet &r det tredje storsta. Dessa klagomal
beskriver exempelvis att digitala 16sningar kan vara svéra att anvdnda for personer
med nedsatt syn, horsel, motorik eller kognitiv formaga. Det framkommer att
vérden forutsétter anviandning av olika digitala tjénster vilket minskar
tillgdngligheten.

Klagomalen ror dven upplevelser av att patienter blivit oréttvist behandlade i varden
pa grund av sin alder. I flera fall uppger anmaélare att symptom har forklarats enbart
som en del av &ldrandet och ddrmed inte utretts vidare.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet bedoms inte ha ndgon paverkan pa regionens ekonomi.

Jamstalldhetsperspektiv

Beslutet bedoms inte paverka jamstélldheten mellan kvinnor och mén, flickor och
pojkar. Den nationella rapporten fran IVO omfattar klagomal som beror samtliga
patienter 80 ar eller dldre. Nagon analys ur ett jamstélldhetsperspektiv redovisas
dock inte i rapporten.

Barnrattsperspektiv

Beslutet bedoms inte paverka barn alls, da varken beslutet eller den nationella
rapporten fran IVO beror barn och barns réttigheter.

Beslutsunderlag

Nationell rapport fran Inspektionen for vard och omsorg (IVO) - Upplevelser av
otillracklig samordning och trygghet i varden av éldre

Protokollsutdrag skickas till
Divisionschef Néra

Divisionschef Medicin och akut omhindertagande
Divisionschef Opererande och diagnostik
Verksamhetschefer privata hélsocentraler
Kommunerna i Norrbotten

Hailso- och sjukvardsdirektor
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§29

Delarsrapport Patientnamnden per augusti
2026

Dnr DIAPAN-00013-2026

Patientnamndens beslut

Patientndmnden foreslar regionstyrelsen att foresla regionfullmaktige att godkédnna
Patientndmndens delarsrapport per augusti 2026.

Yttrande till beslutsforslaget

Patientndmnden ser positivt pa maluppfyllnaden per augusti 2026 som visar att tre
av fyra mél kommer att uppnés vid érets slut. Patientndmnden bidrar till Region
Norrbottens gemensamma mal genom att ta tillvara patienters erfarenheter och
anvianda dessa som underlag for forbattringar 1 varden. Genom sitt arbete med att
identifiera utvecklingsomraden och f6lja regionens strategiska méal bidrar nimnden
till en battre och mer patientfokuserad hélso- och sjukvard.

Sammanfattning

Patientndmnden har tagit fram indikatorer som é&r relevanta utifrén patientndmndens
uppdrag och kopplat dessa till tre strategiska mal. Namndens planerade
aktiviteter bidrar till regionens gemensamma strategiska mal.

Uppfdljningen visar att ett mal kommer att delvis uppnés och tre mal kommer att
uppnas vid arets slut. Patientndmnden har per augusti 2026 natt malet att samtliga
patienter fir en stodperson inom fem dagar. Bristande maluppfyllelse beror pa
vérdverksamheternas alltfor 1&nga svarstider.

Antal patientérenden har per augusti 2026 minskat med 72 drenden jaimfort med
samma period foregaende ar. Inom stodpersonsverksamheten har antal
forordnanden och entlediganden varit relativt konstant varje ér.

Arendet

Maluppfyllelse

Patientndmnden har vid antagandet av malen for 2026 utgatt fran
regionfullméktiges strategiska plan 2026-2028 som anger perspektiv, strategiska
mal och politikens riktade uppdrag.

Bedomningen av forvantad maluppfyllelse av det strategiska malet Vi arbetar
personcentrerat och samordnat i vara moten mellan medborgare och vdrdgivare,
utifran mdlbilden for Ndra Vdrd ér att malet delvis uppnés. En indikator bedoms
uppnas vid arets slut och en bedéms delvis uppnds. Den indikator som bedoms
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delvis uppnés beror pa vardverksamheternas alltfér langa svarstider, men de
aktiviteter som har genomforts och paborjats bidrar till méluppfyllelsen.

Nir det giéller det strategiska mélet Varden dr tillgdnglig, hallbar, kvalitativ,
patientsdker och finns ndra medborgaren dr beddmningen att malet kommer
uppnas. Indikatorn har uppnatts da samtliga patienter har fatt stodperson inom utsatt
tid.

For det strategiska malet Vi utvecklar stindigt mot en mer patientsdiker,
hoghkvalitativ och effektiv verksamhet baserat pd eget ldrande, forskning och
beprovad erfarenhet dr beddomningen att malet har uppnatts da analysrapporten ér
fardigstélld och publicerad.

Avseende det strategiska malet Verksamheten dr ekonomisk hallbar med balans
mellan uppdrag och resurser ar bedomningen att méalet kommer uppnas.

Inga indikatorer finns kopplade till de 6vriga fem strategiska malen. I
delarsrapporten redovisas genomforda och paborjade aktiviteter till regionens
gemensamma strategiska mal. Dessa bidrar till méluppfyllelsen for regionen i stort.

Patientdrenden

Per augusti 2026 registrerades 645 drenden, varav 62 procent avser kvinnor och 38
procent man. Storst andel anmalningar dterfinns i dldersgrupperna 30—39 och 60—69
ar, medan minst andel anmélningar hittas i dldersgruppen 90 éar och dldre.

Andelen anmélningar som inkommit via 1177 uppgick till 71 procent, vilket dr en
okning med en procent fran foregaende ér.

Den somatiska specialistvarden star for storst andel drenden, f6ljt av primérvéard och
psykiatrisk specialistvard. De flesta anmélningarna aterfinns inom
huvudkategorierna Vard och behandling, Kommunikation samt Tillgdnglighet.

Stodpersonsverksamheten

I nulédget finns det 38 stodpersoner och 45 patienter har en stodperson.

Ovrigt om patientndmndens verksamhet

Patientndmnden har bytt drendehanteringssystem vid arsskiftet och har arbetat med
justeringar av systemet for att méta de behov patientndmnden har i handlaggningen.

Patientndmnden har dven arbetat med att hitta och implementera ett nytt system for
handlaggning av stodpersonsverksamheten.

Patientndmndens kansli har tagit fram en rapport pa uppdrag av Inspektionen for
vard och omsorg (IVO), Analys av klagomal och synpunkter pd vdrden inom
analysomrdde dldre (80+) i hélso- och sjukvarden under 2025. Rapporten har
skickats in till Inspektionen for vard och omsorg (IVO), tillsammans med
efterfragad statistik.
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Ekonomiska konsekvenser

Beslutet bedoms inte paverka regionens ekonomi. Patientndmnden bedriver en
verksamhet inom budget.

Jamstilldhetsperspektiv

I patientndmndens deléarsrapport redovisas och analyseras konsuppdelad statistik.
Att synliggora konsskillnader och visa pé dess effekter ér en viktig del i arbetet for
okad jamstalldhet. Att identifiera konsskillnader i anmélningar bidrar till 6kad
forstaelse samt kunskap om hur individens konstillhorighet kan paverka savil
upplevelsen av varden som det faktiska bemotandet.

Barnrattsperspektiv

I patientndmndens deléarsrapport redovisas och analyseras dldersuppdelad statistik
samt drenden ror barn. Att synliggora barnens anméalningar trots att de &r relativt fa
till antalet &r viktigt ur ett barnréttsperspektiv, da barnens upplevelser och
anmaélningar kan ge en 6kad forstaelse samt nyttiga insikter om hur hélso- och
sjukvarden bor anpassa rutiner och tillvigagangssatt for att battre mota barnens
behov.

Beslutsunderlag

Delarsrapport patientndmnden per augusti 2026

Protokollsutdrag skickas till
Kanslichef

Halso- och sjukvéardsdirektor

Divisionschef Medicin och akut omhindertagande
Divisionschef Opererande och diagnostik
Divisionschef Néra

Kommunerna 1 Norrbotten
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INSPEKTIONSMEDDELANDE

Datum Var beteckning
=] ARBETSMILJ 6 2026-10-08 2026 /060507
VERKET
Avdelningen for kontroll .
Carina Johansson, LULEA KOMMUN
010-73093 03
arbetsmiljoverket@av.se 971 85 LULEA

Resultatet av inspektionen 14 september 2026

Ert organisationsnummer: 212000-2742

Arbetsstille: FYREN HALSO, SJUKVARD, DV LJUS &
OSTERMALMS HEMT]

Kontrollplats: LULSUNDSGATAN 42, LULEA

Kontrolldatum: 14 september 2026

Deltagare i inspektionen: Goran Nilsson, enhetschef

Helena Muotka, tf enhetschef

Morgan Larsson, skyddsombud
Ingemar Andersson, arbetsmiljoingenjor
Malin Krutrok, HR-konsult

Anders Tegelid, arbetsmiljoinspektor
Carina Johansson, arbetsmiljdinspektor

Vi var hos er den 14 september 2026 och inspekterade ert arbetsmiljoarbete. Vid
inspektionen sdg vi en del som fungerade bra, men vi hittade ocksa en del som
ni behover forbattra. I det hdr inspektionsmeddelandet redovisar vi de brister vi
sdg och de krav vinu stéller.

Vi kommer pa aterkontroll hos er den 15 december 2026 klockan 13:00 - 15:00

Vid vart besok kommer ni fa visa och beskriva hur ni har uppfyllt kraven, och
hur skyddsombud och arbetstagare har varit delaktiga i att uppfylla dessa.

Reglerna om att vi har rétt att f& den information som vi behover for var tillsyn
finns i 7 kap. 3 § arbetsmiljolagen.

Vilka ska vara med vid aterbesoket?

Vid aterbesoket vill vi trdffa samma personer som var med vid den har
inspektionen.

Postadress: Box 9082, 171 09 Solna

Telefon: 010-730 90 00 « Telefax: 08-730 19 67
E-post: arbetsmiljoverket@av.se « Webbplats: av.se
Organisationsnummer: 202100-2148
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Arbetsgivaren har alltid ansvaret for arbetsmiljon

Ni som arbetsgivare ska gora det som behovs for att ingen av era arbetstagare
skadar sig eller blir sjuk pa grund av arbetet. Reglerna om detta finns i 3 kap. 2 §
arbetsmiljolagen. Ert ansvar for arbetsmiljon géller &ven under tiden ni har pa
er att dtgdrda bristerna.

Brister och krav

Brist 1: Organisatorisk och social arbetsmiljo - arbetsbelastning,
undersokning och riskbedomning

Vid inspektion framkom det att ni har arbetstagare hos er pa akutboendet Fyren
som loper risk att drabbas av ohilsa pa grund av arbetsbelastningen. Ni har
utokat antalet boendeplatser fran 5 sangplatser till 12 sangplatser. Bemanningen
ar oforandrad efter att utokningen har skett. Skyddsombudet framfor att
konsekvenser med att arbetstagarna inte hinner med sina arbetsuppgifter har
inneburit trotthet, stress, somnbesvir och sjukskrivningar.

Det framkom att ni inte tillrackligt har undersokt arbetsbelastningen med
avseende pa obalans mellan krav och resurser i arbetet och darefter bedomt
risken for ohélsa for arbetstagarna.

Om ni inte tillrdckligt undersoker arbetsbelastningen med avseende pd obalans
mellan krav och resurser i arbetet och bedomer risken for ohélsa sa kan det
innebéara att ni felbedomer risker och darfor inte vidtar atgarder for att komma
tillratta med risker for ohédlsosam arbetsbelastning. Det kan betyda en 6kad risk
for ohélsa hos arbetstagarna pa savil kort som lang sikt.

Information:

Arbetsgivarens skyldigheter att forebygga ohélsosam arbetsbelastning omfattar
savil chefer och arbetsledare som andra arbetstagare.

Det ar viktigt att identifiera orsakerna bakom arbetsbelastningen for att
atgarderna ska ha effekt. Om atgarderna inte varit tillrackliga kan fler eller
andra dtgédrder behova vidtas.

Krav:
1.1 a) Ni ska underscka arbetsbelastningen for era arbetstagare pa akutboendet
Fyren och ta reda pd om resurserna for arbetet &r anpassade till kraven i arbetet.

b) Utifran resultatet av undersokningen ska ni bedéma riskerna for att nagon
kan komma att drabbas av ohdlsa eller olycksfall i arbetet. Riskbedomningen
ska dokumenteras skriftligt och av den ska det framga vilka riskerna &r och om
de &r allvarliga.
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¢) Ni utifran resultatet av undersokningen och riskbedomningen upprétta en
skriftlig handlingsplan for de atgarder som ni anser behover vidtas for att
forebygga ohilsa och olycksfall i arbetet och som inte genomférs omedelbart.
Av handlingsplanen ska det framga:

- vad som ska goras,

- ndr atgarderna ska vara gjorda, och

- vem som ska se till att de gors.

Genomforda dtgarder ska kontrolleras for att sdkerstilla att de fatt den effekt ni
ville ha.
Se 2 kap. 6 § AFS2023:2,11 och 13 §§ AFS 2023:1 samt 3 kap. 2 § AML.

Brist 2: Vald och hot - undersokning, riskbedomning och atgarder

Vid inspektionen framkom det att ni har arbetstagare som utfor arbete dir de
kan utséttas for vald eller hot om vald. Vid inspektionen framkom att det finns
ett antal risker i er verksamhet. Ni tar emot hemltsa som i férekommande fall &r
paverkade av alkohol eller droger och det finns inga krav pa nykterhet for att fa
en overnattningsplats hos er. Vissa géster kan inte placeras tillsammans pa
grund av konflikter som dd uppstér. Arbetstagarna far ofta ta emot hot och vald
och verbala krankningar. Det senaste allvarliga tillbudet géllde grova
krankningar, dven rasistiska sddana, samt hot om fysiskt vald med ett tillhygge.

Véktare dr ndrvarande nér akutboendet dppnar pd kviéllen. Insldappet har flyttats
fram till k1. 21.30. Skyddsombudet sédger att vaktare behovs under insldppet av
gdster av sdkerhetsskil. Viaktarna dr kvar som langst till 21:50 d& de har andra
arbetsuppgifter som ska utféras. Dorren till akutboendet lases kl. 22.15 och
dérefter far ingen fler gast komma in. Det finns dock undantag och anledningar
till att de sldpper in géster efter staingning. Ibland sldpper gésterna in andra
gdster till boendet som inte bokat plats och da kan det bli konflikter mellan
gaster och hot och vdld mot personalen som ska avvisa gaster. Om gésterna
utsétter arbetstagarna for vald och hot sa avvisas de.

Ni har inte tillrackligt undersokt och bedomt riskerna for vald och hot om vald i
arbetet. Ni har inte genomftrt ndgon skyddsrond men planerar att genomfora
en skyddsrond i slutet av oktober.

Det ar viktigt att regelbundet undersoka och bedoma risker i arbetet. Detta
gdller ocksd ndr nagot forandras i er verksamhet. Annars kan det handa att ni
inte uppmaérksammar, eller hinner atgarda, risker i tid innan de leder till ohélsa
eller olycksfall.

Krav:

2.1 a) Ni ska undersoka vilka arbetsforhallanden och arbetssituationer som
innebar risker for vald eller hot om vald for era arbetstagare pa akutboendet.
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b) De risker ni finner ska ni dokumentera skriftligt. Av riskbedomningen ska
det framga vilka riskerna &r. For varje risk ska det framgd om den ér allvarlig.

c) Ni ska, utifrdn resultatet av riskbedomningen:

- ordna arbetet sa att risken for vald, eller hot om véld, férebyggs sa langt som
mojligt,

- upprétta sdkerhetsrutiner for det arbete som kan medfora risk for vald, eller
hot om vald, och

- se till att de arbetstagare som berors av riskerna kédnner till sdkerhetsrutinerna.

Sakerhetsrutinerna ska foljas upp och uppdateras om nagot dndras, sa att de
alltid ar aktuella.

De atgdrder som ni inte genomfor omedelbart ska ni fora in i en skriftlig
handlingsplan. Av handlingsplanen ska det framga:

- vad som ska goras,

- ndr atgdrderna ska vara gjorda, och

- vem som ska se till att de gors.

Se5kap.1 och3 §§ AFS2023:2 samt11 och 13 §§ AFS 2023:1.

Brist 3: Vald och hot - snabb hjilp

Vid inspektionen framkom det att era arbetstagare pa akutboendet riskerar att
utséttas for vald och hot i arbetet. De har barbara larm men vid inspektionen
framkom att det inte fanns ndgon kidnd rutin for testning av larmen. Vid
inspektionen framkom &ven att det dr oklart hur de ska agera vid en védld- och
hotsituation och om de ska ringa véktare eller trycka pa ¢verfallslarmet.

Att inte ha mojlighet att kalla pa snabb hjélp vid omedelbar fara kan leda till att
nagon hinner utséttas for vald eller drabbas vérre i en valds- eller hotsituation
innan hjalp anldnder.

Krav:
3.1 Ni ska se till att alla era arbetstagare vid akutboendet har mojlighet att
snabbt fa hjdlp om det uppstar en situation med vald eller hot om vald.

Ni ska minst se till att:

- det finns larm for att tillkalla hjélp, dar det behovs for sdkerheten,

- det finns faststillda rutiner f6r vem som ska ta emot larm, och f6r vad som ska
goras ndr det kommer ett larm,

- arbetstagarna regelbundet 6var sdkerhetsrutiner och dtgarder vid larm,

- larmutrustning skots om och kontrolleras, och

- att det finns andra tekniska hjdlpmedel, om det behovs.

Se 5 kap. 6 § AFS 2023:2.
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Brist 4: Smittrisker - rutiner och forebyggande atgarder

Vid inspektionen framkom att det finns risk for att personalen ska sticka sig pa
kanyler framforallt i samband med stddning av boenderummen. Kanyler &r
aterkommande fynd i rummen. De har haft tillbud da arbetstagare har stuckit
sig pa en kanyl vid sangbaddning. Efter stickskadan framkom att det var oklart
for personalen vilka dtgédrder som ska vidtas efter en sddan hiandelse. Det fanns
ingen kdnd rutin for hantering av stickskador.

Arbetsgivare ska bedoma vilka arbetsmoment som kan innebéra risk for stick-
eller skdrskador. I riskbedomningen ska ni dven ta hansyn till konsekvenserna
och hur allvarliga de kan bli om en arbetstagare rakar ut for en stick- eller
skdrskada. Vissa blodburna smittamnen kan ge allvarliga och ibland kroniska
sjukdomar.

Krav:

4.1 Ni ska ta fram rutiner som beskriver i vilka arbetsmoment som arbetstagare
riskerar att utsdttas for smittrisk, vilka forebyggande atgarder som ska
genomforas och vilka dtgarder som ska vidtas om arbetstagare har exponerats
for smitta.

Se 11 kap.4,5 och 8 §§ AFS 2023:10.

Vad kan hénda om ni inte atgérdar bristerna?

Det hir inspektionsmeddelandet &r en uppmaning till er att dtgérda de brister
och risker som vi sag vid inspektionen. Kraven ér stillda utifran var tillampning
av arbetsmiljoreglerna. Om ni inte atgardar bristerna och riskerna kan vi
komma att besluta om ett foreldggande eller forbud.

Vad ér forelaggande och forbud?

Ett foreldggande &r ett beslut av en myndighet som innebér att den som beslutet
gdller ska genomfora en viss dtgard. Ett foreldggande kan forenas med vite,
vilket betyder att den som inte f6ljer foreldggandet kan tvingas betala en
summa pengar.

Ett forbud &r ett beslut av en myndighet som innebar att den som beslutet galler
inte far lov att gora en viss handling. Ett forbud kan foérenas med vite, vilket
betyder att den som inte foljer férbudet kan tvingas betala en summa pengar.

Las mer om arbetsmiljo och reglerna pa av.se

L&s gdrna mer om oss och om arbetsmiljoreglerna pa var webbplats av.se. Dar
kan ni ocksa hdamta arbetsmiljolagen och vara foreskrifter.
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Information om privata arbetsmiljokonsulter

Det finns privata arbetsmiljokonsulter pd marknaden som erbjuder stod at
arbetsgivares arbetsmiljoarbete mot ersittning. Vissa av dem sédger sig vara
samarbetspartners med Arbetsmiljoverket, vilket vi beklagar da
Arbetsmiljoverket aldrig har sidana samarbeten.

Alla brev och mail frdn Arbetsmiljoverket &r allménna handlingar. Det
innebér att andra kan ta del av breven, vilket ocksa &r forklaringen till att ni
kan bli kontaktade av sddana foretag.

Har ni frdgor gar det bra att kontakta oss.

Carina Johansson
arbetsmiljoinspektor

Kopia till
goran.nilsson@soc.lulea.se
helena.muotka@soc.lulea.se
morgan.larsson@soc.lulea.se
ingemar.andersson@soc.lulea.se
malin.krutrok@soc.lulea.se
socialforvaltningen@lulea.se
Lulea.kommun@lulea.se
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunfullmiktige 2026-09-28

§ 131

Revidering av nimndreglemente
Arendenr 2026/1042-1.3.1.2

Kommunfullmiktiges beslut
Kommunfullmaktige beslutar att anta nytt naimndreglemente att galla fran
2027-01-01.

Sammanfattning av drendet

Luled kommuns ndamndreglemente foreslas revideras i syfte att andra antalet
ledamoter och ersattare i Overformyndarndmnden och dndra kommunstyrel-
sens mandattid inféor kommande mandatperiod. Under nuvarande mandatpe-
riod har 6verférmyndarnamnden haft fem ledamoter och fem ersattare, for-
slaget dr att minska antalet till tre ledamoter och tre ersattare.

Forslaget innebar en anpassning av ndimndens storlek till en eventuell framti-
da gemensam niamnd med Boden. Overférmyndarnamnden arbetar inom ett
starkt lagreglerat omrade dar rattssakerhet, kompetens och effektivitet ar vik-
tigare dn ett stort antal ledamdoter. En mindre ndamnd kan fullgéra uppdraget
med bibehallen kvalitet samtidigt som den politiska organisationen blir mer
andamalsenlig. Flera jamforbara kommuner bedriver 6verformyndarverk-
samhet med farre ledamoter utan att réattssakerheten eller den demokratiska
insynen forsamras.

Utover andringen av overférmyndarnamndens ledamoter foreslds att mandat-
tiden for kommunstyrelsen dndras. Idag valjs ledaméter och ersattare i kom-
munstyrelse {for fyra ar fran den 1 januari aret efter allménna valen. Det finns
en mdojlighet for kommunstyrelsens mandattid att starta tidigare genom att
tillampa den alternativa mandattidsberdkningen enligt 6 kap. 18 § andra styc-
ket kommunallagen, vilket innebar att nyvald kommunstyrelse tilltrader vid
det forsta sammantradet med nyvalt kommunfullméktige. Den @ndrade man-
dattiden foreslas tillampas for mandatperioden 2027-2030 s& nuvarande sty-
relse sitter kvar till 2026-12-31 i enlighet med tidigare val.

Ovriga namnder foreslas fortsattningsvis tilltrada 1 januari.

Kommunstyrelsen har 2026-09-14 § 199 foreslagit kommunfullméktige besluta
att anta nytt namndreglemente att galla fran 2027-01-01.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunfullmiktige 2026-09-28

Sammantridet

Jonas Brannberg (SAV) foreslér foljande dndring i kursiv stil av Luled kom-
muns namndreglementen, i Gemensamma bestammelser for Luled kommuns
namnder, § 2 Val: Namnder valjs av kommunfullmaktige och bestar av det
antal ledamoter och ersdttare, som kommunfullmaktige faststallt i sarskild
ordning (kommunallagen 3 och 6 kap). Ledamoter och erséttare i en namnd
valjs for fyra ar, raknat fran och med 1 januari aret efter det ar da val av kom-
munfullmaktige har gt rum (undantaget kommunstyrelsen som kan tilltrida tidi-
gare, se sdrskilt reglemente).

Jonas Brannberg (SAV) foreslar vidare foljande andring i kursiv stil av Regle-
mente for kommunstyrelsen, under rubriken Kommunstyrelsen har hand om
foljande verksamheter, sista stycket: Ny § Ledaméter och ersittare i kom-
munstyrelsen viljs for en mandattid som rdaknas fran det fullmaktigesam-
mantrade da val av kommunstyrelsen forrattas till det fullmaktigesamman-
trade da val av kommunstyrelse forrdttas nasta gang, i enlighet med 6 kap. 18
§ andra stycket kommunallagen (2017:725). De nyvalda fullméktige v&}a viljer
styrelsen normalt vid fullmaktiges forsta sammantrade, dock senast vid det sista
motet vid valdrets utging.

Carina Sammeli (S) foreslar bifalla kommunstyrelsens forslag.

Beslutsgang
Ordféranden stéller Jonas Brannbergs andringsforslag var for sig under pro-
position och finner att kommunfullmaktige avslar forslagen.

Ordforanden stéller darefter kommunstyrelsens forslag under proposition och
finner att kommunfullmaktige bifaller forslaget.

Dialog

Dialog ar ford med infrastruktur- och serviceférvaltningen.

Beslutsunderlag
¢ Kommunstyrelseforvaltningens forslag till beslut, KLF Hid: 2026.7671
e Forslag till nytt nimndreglemente, KLF Hid: 2026.7672
e Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2026-08-17 § 117,
KLF Hid: 2026.7887
¢ Kommunstyrelsens beslut 2026-09-14 § 199, KLF Hid: 2026.8539

Beslutet skickas till
Alla namnder

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunfullmiktige 2026-09-28

§132

Sammantradesordning for kommunfullmiktige, kommun-

styrelsen och utskott 2027
Arendenr 2026/1058-1.4.1.1

Kommunfullmiktiges beslut
Kommunfullmaktige beslutar att faststdlla sammantradesordning for 2027
enligt bilaga KLF Hid: 2026.7674.

Sammanfattning av drendet

Kommunfullmaktige har att faststdlla sasmmantradesordningen for 2027 avse-
ende kommunfullméaktige, kommunstyrelsen, arbetsutskottet och samhaills-
byggnadsutskottet.

Traditionellt har berdrda instanser sammantritt pa mandagar, dar tva instan-
ser haft ssmmantrdde samma dag. For 2027 foreslas att mandagar dven fort-
sdttningsvis ska vara ordinarie sammantradesdag, men att det i huvudsak
endast halls ett sammantrade per mandag.

Kommunstyrelsens sammantraden foreslas dessutom senareldggas under ma-
naden vilket innebéar att kommunfullmaktige inte langre sammantrader den
sista mandagen i manaden. Syftet med att senareldgga kommunstyrelsen ar
bland annat att skapa béttre forutsattningar for beredning och hantering av
ekonomiarenden.

En forandrad sammantradesordning innebar att kallelser till kommunstyrel-
sen publiceras sex dagar fore sammantradet, det vill sdga pa tisdagen veckan
fore sammantradesveckan. Kommunfullméaktiges sammantraden fortsatt-
ningsvis kommer att publiceras tio dagar fore sammantradet.

Mal och budget foreslas fortsattningsvis behandlas vid ett sarskilt samman-
trade i juni.

Med anledning av de allmdnna valen 2026 foreslas ett extra sammantrade for
kommunstyrelsen i januari for att bland annat valja ledamoter och ersattare
till utskott.

Kommunstyrelsen har 2026-09-14 § 200 foreslagit kommunfullméktige besluta
att faststdlla sammantradesordning for 2027 enligt bilaga.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kommunfullmiktige 2026-09-28

Sammantridet
Ordféranden staller kommunstyrelsens forslag under proposition och finner
att kommunfullmaktige bifaller forslaget.

Dialog
Dialog ar ford internt inom kanslikontoret och ekonomikontoret.

Beslutsunderlag
¢ Kommunstyrelsefdrvaltningens forslag till beslut, KLF Hid: 2026.7673
e Forslag till sammantradesordning 2027, KLF Hid: 2026.7674
¢ Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2026-08-17 § 118,
KLF Hid: 2026.7888
¢ Kommunstyrelsens beslut 2026-09-14 § 200, KLF Hid: 2026.8540

Beslutet skickas till
Alla namnder

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Sammantridesordning for arbetsutskottet, samhéllsbyggnadsutskottet, kommunstyrelsen och
kommunfullmiktige 2027

SBU Fullméktige KSAU KS
kl. 08:15 kl. 13:15 kl. 08:15 kl. 08:15
11 januari* 09:15 18 januari 11 januari*
25 januari

1 februari 8 februari 15 februari 22 februari
8 mars 15 mars 22 mars 30 mars®*
S april 12 april 19 april 26 april
3 maj 10 maj 17 maj 24 maj
14 juni 21 juni 31 maj 7 juni

22 juni- Budget 22 juni***
16 augusti - 23 augusti 30 augusti

6 september

13 september

20 september

27 september

4 oktober 11 oktober 18 oktober 25 oktober
8 november 15 november 22 november 29 november
6 december 13 december 13 december 20 december

* SBU kl 09:15 med anledning av att KS sammantrader k1 08:15 och viljer ledaméter och erséttare i utskott

**Tisdag p.g.a pask
*** KS med anledning av budgetfullmiktige. KS startar 8:15. KF startar kl 10:00.
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Avdelningen for kontroll .

Carina Johansson, LULEA KOMMUN
010-730 93 03
arbetsmiljoverket@av.se 971 85 LULEA

Resultatet av inspektionen 1 september 2026

Ert organisationsnummer: 212000-2742

Arbetsstille: MOTESPLATSEN FOR BARN OCH FORALDRAR
Kontrollplats: SMEDJEGATAN 17, LULEA

Kontrolldatum: 1 september 2026

Deltagare i inspektionen: Angelica Oqvist, enhetschef

Tobias Skogsberg, huvudskyddsombud
Wilma Johansson, filtassistent

Malin Krutrok, HR-konsult

Carina Johansson, arbetsmiljdinspektor

Vi var hos er den 1 september 2026 och inspekterade ert arbetsmiljoarbete. Vid
inspektionen sdg vi en del som fungerade bra, men vi hittade ocksa en del som
ni behover forbattra. I det hdr inspektionsmeddelandet redovisar vi de brister vi
sdg och de krav vinu stéller.

Ni ska skicka ett svar till oss

Skicka ert svar till oss genom e-post till arbetsmiljoverket@av.se eller till
angiven postadress i sidfoten sidan 1 senast den 7 januari 2027. Beskriv hur ni
har uppfyllt kraven, och hur skyddsombud och arbetstagare har varit delaktiga
i detta.

Ert svar bor vara underskrivet av skyddsombudet sa att vi kan se att
skyddsombudet har ldst det. Skriv var beteckning 2026 /025281 i svaret.

Reglerna om att vi har rétt att f& den information som vi behover for var tillsyn
finns i 7 kap. 3 § arbetsmiljolagen.

Arbetsgivaren har alltid ansvaret for arbetsmiljon

Ni som arbetsgivare ska gora det som behovs for att ingen av era arbetstagare
skadar sig eller blir sjuk pa grund av arbetet. Reglerna om detta finns i 3 kap. 2 §
arbetsmiljolagen. Ert ansvar for arbetsmiljon géller &ven under tiden ni har pa

Postadress: Box 9082, 171 09 Solna

Telefon: 010-730 90 00 « Telefax: 08-730 19 67
E-post: arbetsmiljoverket@av.se « Webbplats: av.se
Organisationsnummer: 202100-2148
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er att dtgdrda bristerna.

Brister och krav

Brist 1: Vald och hot - undersokning, riskbedomning och atgarder

Ni har anmalt ett allvarligt tillbud med hot om vald till Arbetsmiljoverket. Vid
inspektionen framkommer att ni inte tillrdckligt har undersokt och bedomt
riskerna for vald och hot om vald i arbetet. Vid undersokningen ar det viktigt
att identifiera olika typer av arbetsuppgifter, riskkillor och annat som kan 6ka
risken for vald och hot.

Det ar viktigt att regelbundet underscka och bedoma risker i arbetet. Detta
géller ocksd ndr nagot fordandras i er verksamhet. Annars kan det hdnda att ni
inte uppmaérksammar, eller hinner atgarda, risker i tid innan de leder till ohélsa
eller olycksfall.

Information:

Undersokningar och riskbedomningar behdver goras bade regelbundet och vid
forandringar i verksamheten som kan paverka riskerna, till exempel dndringar
av:

- Bemanning

- Schema

- Lokaler

- Elever/klienter/boende/ patienter och hur de mar.

Krav:
1.1 a) Ni ska undersoka vilka arbetsforhdllanden och arbetssituationer som
innebar risker for vald eller hot om vald for faltgruppen.

b) De risker ni finner ska ni dokumentera skriftligt. Av riskbedomningen ska
det framga vilka riskerna dr. For varje risk ska det framgd om den ér allvarlig.

c) Ni ska, utifrdn resultatet av riskbedomningen:

- ordna arbetet sa att risken for vald, eller hot om véld, forebyggs sa langt som
mojligt,

- upprdtta sdkerhetsrutiner for det arbete som kan medfora risk for vald, eller
hot om vald, och

- se till att de arbetstagare som berdtrs av riskerna kénner till sdkerhetsrutinerna.

Séakerhetsrutinerna ska foljas upp och uppdateras om nédgot dndras, sa att de
alltid ar aktuella.

De atgdrder som ni inte genomfor omedelbart ska ni fora in i en skriftlig
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handlingsplan. Av handlingsplanen ska det framga:

- vad som ska goras,

- ndr atgdrderna ska vara gjorda, och

- vem som ska se till att de gors.

Se5kap.1 och 3 §§ AFS 2023:2 samt 11 och 13 §§ AFS 2023:1.

Brist 2: Vald och hot - snabb hjilp

Vid inspektionen framkom att ni har tillgadng till larm och att larmen delas med
en annan verksamhet. Det framkom dven att ni inte har med er larmet vid alla
arbetspass trots att ni bedomer att det kan finnas risker.

Att inte ha mojlighet att kalla pa snabb hjélp vid omedelbar fara kan leda till att
ndgon hinner utséttas for vald eller drabbas vérre i en véalds- eller hotsituation
innan hjalp anldnder.

Information:
Mobiltelefoner betraktas normalt inte som ett larm.

Krav:
2.1 Ni ska se till att alla era arbetstagare i faltgruppen har mojlighet att snabbt
fa hjalp om det uppstér en situation med vald eller hot om vald.

Ni ska minst se till att:

- det finns larm for att tillkalla hjalp, dar det behovs for sékerheten,

- det finns faststidllda rutiner for vem som ska ta emot larm, och f6ér vad som ska
goras ndr det kommer ett larm,

- arbetstagarna regelbundet 6var sdkerhetsrutiner och atgarder vid larm,

- larmutrustning skots om och kontrolleras, och

- att det finns andra tekniska hjdlpmedel, om det behovs.

Se 5 kap. 6 § AFS 2023:2.

Vad kan hdanda om ni inte atgardar bristerna?

Det har inspektionsmeddelandet &r en uppmaning till er att dtgérda de brister
och risker som vi sdg vid inspektionen. Kraven ér stéllda utifran var tillimpning
av arbetsmiljoreglerna. Om ni inte atgardar bristerna och riskerna kan vi
komma att besluta om ett foreldggande eller forbud.

Vad ar féreldggande och forbud?

Ett foreldggande éar ett beslut av en myndighet som innebér att den som beslutet
gdller ska genomfora en viss atgard. Ett foreldggande kan forenas med vite,
vilket betyder att den som inte foljer foreldggandet kan tvingas betala en
summa pengar.
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Ett forbud &r ett beslut av en myndighet som innebar att den som beslutet galler
inte far lov att gora en viss handling. Ett forbud kan foérenas med vite, vilket
betyder att den som inte foljer forbudet kan tvingas betala en summa pengar.

Las mer om arbetsmiljo och reglerna pa av.se

L&s gdrna mer om oss och om arbetsmiljoreglerna pa var webbplats av.se. Dar
kan ni ocksa hdamta arbetsmiljolagen och vara foreskrifter.

Information om privata arbetsmiljokonsulter

Det finns privata arbetsmiljokonsulter pa marknaden som erbjuder stod at
arbetsgivares arbetsmiljoarbete mot ersadttning. Vissa av dem sdger sig vara
samarbetspartners med Arbetsmiljoverket, vilket vi beklagar da
Arbetsmiljoverket aldrig har sddana samarbeten.

Alla brev och mail frdn Arbetsmiljoverket &r allménna handlingar. Det
innebér att andra kan ta del av breven, vilket ocksa &r forklaringen till att ni
kan bli kontaktade av sddana foretag.

Har ni fragor gar det bra att kontakta oss.

Carina Johansson
arbetsmiljoinspektor

Kopia till
angelica.oqvist@soc.lulea.se
tobias.skogsberg@lulea.se
wilma.johansson1@soc.lulea.se
malin krutrok@soc.lulea.se
lulea. kommun@lulea.se

74



Beslut

9. soci
0. Socnalstyrelsen 2026-10-07 Dnr 9.1-60811/2026

BST/Statsbidrag Luled kommun
Mattias Abrahamsson Box 50001
Mattias. Abrahamsson@socialstyrelsen.se 971 85 Luled

Beslut om statsbidrag till kommuner for att stirka arbetet
med att hjilpa vildsutsatta personer att ordna
stadigvarande boende

Beslut

Socialstyrelsen beviljar Luled kommun 481 000 kronor i statsbidrag for 2026.
Statsbidraget beviljas for de aktiviteter kommunen i sin ansokan har beskrivit
ska utforas for bidragsér 2026 for att 1dngsiktigt stirka och utveckla arbetet med
att erbjuda valdsutsatta personer hjélp med att ordna stadigvarande boende.

Skail till beslut

Tilldmpliga bestimmelser

Enligt 3 § forordningen (2022:1416) om statsbidrag till kommuner for att stirka
arbetet med att hjélpa valdsutsatta att ordna stadigvarande boende far bidrag, i
mén av tillgdng pa medel, ldmnas till kommuner i syfte att langsiktigt stirka och
utveckla kommuners arbete med att erbjuda véldsutsatta personer hjilp med att
ordna stadigvarande boende.

Av 4 § samma forordning framgér att bidrag inte far ldmnas for utférande av
sadana uppgifter som kommuner enligt lag eller forordning ar skyldiga att
genomfora.

Socialstyrelsen far enligt 6 § férordningen prioritera mellan inkomna
ansokningar och ge foretréide till de ans6kningar som bedoms ha bést
forutsattningar att uppfylla syftet med bidraget som anges i 3 §. Vid
beddmningen ska myndigheten sérskilt beakta kommunens mojligheter till
samverkan med andra kom-muner och aktorer samt forutsittningarna for god
spridning av resultaten.

Socialstyrelsens bedomning
Ansokningarna har bedémts i konkurrens, dverrensstimmelse med bidragets
syfte, kvalitet och forutséttningar att lyckas i genomférandet.

Socialstyrelsen har bedémt att kommunen i sin ansdkan till stor del har visat att
den verksamhet med budget som har beskrivits, dverensstimmer med bidragets
syfte och prioriteringar.

Ansokan ska darfor beviljas.

SOCIALSTYRELSEN Telefon 075-247 30 00 socialstyrelsen@socialstyrelsen.se
106 30 Stockholm Fax 075-247 32 52 www.socialstyrelsen.se

Sb01 2018 v1.0
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SOCIALSTYRELSEN 2026-10-07 Dnr 9.1-60811/2026

Utbetalning
Statsbidraget kommer att betalas ut snarast mdjligt p& det post- eller
bankgironummer som ni har uppgett i er ansokan.

Medlen far anvéndas till och med 2026-12-31.

Aterrapportering

Kommunen ska ldmna in en redovisning till Socialstyrelsen av hur de mottagna
medlen har anvénts och en beddmning av bidragets resultat i forhallande till
syftet med bidraget, 8 § och 3 § forordningen (2022:1416) om statsbidrag till
kommuner for att stirka arbetet med att hjédlpa véldsutsatta att ordna
stadigvarande boende. Socialstyrelsen skickar i borjan av 2027 ett webbaserat
aterrapporteringsformulédr via e-post till bidragsmottagarens registratur.

Aterbetalning
En bidragsmottagare ér dterbetalningsskyldig om

1. mottagaren genom att ldmna oriktiga uppgifter eller pa ndgot annat sétt har
orsakat att bidraget har 1dmnats felaktigt eller med for hogt belopp,

2. bidraget av ndgot annat skél har lamnats felaktigt eller med for hogt belopp
och mottagaren borde ha insett detta,

3. bidraget helt eller delvis inte har utnyttjats eller inte har anvénts for det
dndamal som det har beviljats for,

4. mottagaren inte har l&dmnat en sddan redovisning som avses i 8 §, eller

5. villkoren i beslutet inte har foljts.

Om en bidragsmottagare &r aterbetalningsskyldig, ska Socialstyrelsen enligt 11 §
forordningen besluta att helt eller delvis kréiva tillbaka bidraget. Socialstyrelsen
fér besluta att avsté frén ett krav pa aterbetalning helt eller delvis om det finns
sérskilda skél for det.

Medel som inte har forbrukats per den 31 december 2026 ska aterbetalas till
Socialstyrelsen. Vid eventuell dterbetalning kommer vi att skicka en faktura till
er.

Kontakt
Vid kontakt med Socialstyrelsen vinligen ange diarienummer 60811/2026.

Handléiggning och beslutsfattare

Beslut i detta drende har fattats av avdelningschefen Zara Warglo. I den slutliga
handldggningen har enhetschefen Johanna Freed deltagit. Utredaren Mattias
Abrahamsson har varit féredragande.

Beslutet far inte overklagas, 12 § forordningen (2022:1416) om statsbidrag till
kommuner for att stirka arbetet med att hjédlpa véldsutsatta att ordna
stadigvarande boende.

Enligt Socialstyrelsens beslut
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Mattias Abrahamsson
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(1)

Socialférvaltningen Arendenr

Ekonomi och infrastruktur 2026-09-03 2026/1051-3.9.0.2
Anette Hedman

Information 1 - Verksamhetsplan 2027
Arendenr 2026/1051-3.9.0.2

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Socialforvaltning delger socialndmnden aterkoppling fran socialndmndens
planeringsdag den 14 oktober 2026. Vid planeringsdagen utgick
socialndimnden fran kommunfullmaktiges fokusomraden infor
verksamhetsplan 2027 med plan for 2028-2029 och lamnade darefter forslag
till socialférvaltningen gdllande mal for socialndmndens verksamhetsplan.

Information ges till socialnamnden om hur socialférvaltningen har
omhéandertagit forslagen och utformat dessa. Forslag gallande mal for
socialndimndens verksamhetsplan kommer delges vid socialnamndens
sammantrdde i december 2026, i samband med beslut om verksamhetsplan
2027.

Dialog

Dialog om sammanfattning av socialnamndens forslag har genomforts
tillsammans med socialdirektorens ledningsgrupp.

Beslutsunderlag
e Forslag pa prioriterade mal och effekter infor verksamhetsplan 2027

Anette Hedman
Kvalitetsstrateg
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KOMMUN

Information 1 - Sammanfattning av socialndimndens (SN) forslag pa inspel till verksamhetsplan
2027

Syfte och mal
Vid socialndimndens planeringsdag den 14 oktober 2026 arbetade ledaméterna i fyra mindre grupper med
att ta fram forslag till verksamhetsplan 2027.
Grupperna diskuterade vilka mal socialndmnden bor prioritera och vilka effekter namnden vill uppna.
Forslagen utgar fran kommunfullméktiges prioriterade malomraden:

e Vilfungerande vardag for alla

e TryggiLulea

¢ Blomstrande naringsliv

e Mer Lulea for fler Luleabor
Socialndimndens mal ska visa hur nimndens verksamhet kan bidra till kommunfullmiktiges
overgripande mal.

Detta dr det forsta informationstillfallet i arbetet med verksamhetsplan 2027. Socialnamnden far nu en
sammanstallning av gruppernas forslag och majlighet att lamna synpunkter och kompletteringar innan
arbetet gar vidare.

Planeringsprocess for verksamhetsplan 2027

Oktober 2026 — inriktning och prioriteringar

Socialndmnden arbetar fram forslag pa vilka mal som ska prioriteras under 2027 och vilka effekter nimnden
vill uppna. Vid informationstillfillet far nimnden mojlighet att ldamna ytterligare synpunkter.

November 2026 — konkretisering

Socialforvaltningen presenterar ett bearbetat forslag med formuleringar av mal, malbeskrivningar och hur
malen ska foljas upp genom matetal och matt.

Namnden far ocksa forslag pa omraden for internkontroll. Forslaget beskriver vilka riskomraden och
processer som behover kontrolleras, vad som ska kontrolleras, hur kontrollen ska genomfoéras, hur ofta
den ska goras och vem som ansvarar.

Socialndmnden far mojlighet att lamna synpunkter innan det slutliga forslaget tas fram.

December 2026 — beslut

Socialndmnden beslutar om verksamhetsplanen for 2027.

Skillnaden mellan verksamhetsplan och internkontroll
Verksamhetsplanen och internkontrollen hanger ihop, men har olika syften:
¢ Verksamhetsplanen beskriver vad socialnimnden vill uppna och utveckla under aret.
¢ Internkontrollen ska sdkerstalla att verksamheten fungerar som den ska, att risker hanteras och att
uppdraget genomfors pa ett korrekt och @ndamalsenligt satt.

Verksamhetsplanen visar vart vi vill. Internkontrollen hjilper oss att sdkerstilla att vi gor ritt pa vagen.
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LULEA
KOMMUN

2026-10-22

Sammanfattning av forslag till socialnaimndens verksamhetsplan 2027

Prioriterade mdlomrdden, mdl, beskrivningar och forvintade effekter

Inriktning: Sammanfattning av fyra gruppers forslag till verksamhetsplan 2027 fran socialnamndens

planeringsdag 14 oktober 2026. Malen ar kopplade till de av gruppernas valda KFE:s prioriterade

malomraden. Socialndmndens forslag pa mal utgar fran den enskildes behov och beskriver vad namnden

vill uppna, medan effekterna visar vilken forandring som ska markas for kommunmedborgare, brukare,

patienter och medarbetare.

Prioriterat malomraden

Beskrivning av malet och behov

Forviantade effekter

Valfungerande vardag far alla

God service och god kvalitet i
hela Lulea kommun

Tillganglig och begriplig
kommunikation

Tidiga och forebyggande
insatser

Hallbar kompetensférsorining
och ett stirkt och nira
ledarskap

Digital och teknisk utveckling
som skapar nytta

Socialtjanstens st5d, service, vird och omsorg ska utga fran
den enskildes behov, mad god service och till god kvalitet
oavseit om personen bor i stad eller landsbygd. Insatserna ska
wara tillgangliga, trygga, rattssdkra och bidra till delaktighet
och sjalvstdndighet.

Det ska vara enkelt att hitta aktuell och begriplig information
om socialijdnstens uppdrag, stod och service. Kommunikation
ska ske genom wehb och kompletterande kontaktvagar. Nya
reformer och lagkrav ska informeras och férklaras utifran vad
de innebar for medborgaren.

Socialnamnden ska utveckla tidiga, forebyggande, jamlika och
jamstéllda insatser innan behoven blir omfattande. En
tydligare vag in till stod ska kombineras med métesplatser och
starkt samverkan med civilsamhallet for barn, unga, vuxna och
dldre.

Firvaltningen ska attrahera, rekrytera, introducera, utveckla
och behalla medarbetare. Kompetenscentrum, differentierade
arbetssdtt och fler vagarin i arbetslivet ska utvecklas.
Ledarskapet ska vara nara, synligt och pedagogiskt, med
tydliga mandat och stérkt stdd till nya chefer.

Digitala arbetssétt ska utvecklas enligt principen digitalt férst
och fysiskt dar det behdvs. Det ska vara enkelt att ta digital
kontakt. Teknik och system ska stodja sakra,
sammanhangande arbetssitt och minska onédigt
dubbelarbete.
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+ Den enskilde far rétt stdd utifran sina behov.
» Okad trygehet, delaktighet och tillit till socialtjénsten.

» Mer likvardig kvalitet och service | hela kommunen.

= Okad tillganglighet till information, stéd och service.

» Medborgarna vet vart de ska vanda sig och far ratt
information.

» Okad Gppenhet, trygghet och titlit till socialtjansten.

+ | agre trosklar till stéd och service.
« Minskad ofrivillig ensamhet och stérkt psykisk hilsa,
» Okad gemenskap, trygghet och delaktighet,

* Behov fangas upp tidigare och risken for allvartigare
problem minskar.

* Okad attraktivitet som arbetsgivars,

* Hiygre kontinuitet, stabilitet och rétt kompetens pa
ratt plats.

* Medarbetare upplever delaktighet, utveckling och en
starkt arbetsmiljd.

* Tryggare chefer och béttre forutsattningar for
verksamhetsutveckling och god kvalitet.

* Mer tid fér omvardnad och brukarnéra arbete.

* Frigjorda resurser och effektivare arbetssatt.

» Starkt brukar- och patientsakerhet.

* Enklare vardag for den enskilde och medarbetarna.



LULEA
KOMMUN

Prioriterat malomraden

2026-10-22

Beskrivning av malet och behov

Férviantade effekter

Tryggilulea Tidiga insatser och samwverkan
for okad trygghet

Blomstrande niringsliv Attralctiv arbetsgivare och ett
starlkt fortroende far vilfarden

Mer Lulea for fler Luleabor Boenden och b leformer
utifran behov

Barn och unga ska féngas upp tidigt genom stérkt samverkan
mellan socialtjénst, skola, polis, fritidsverksamhet och
civilsamhalle. Fler vuxna och medborgare ska ges majlighet att
bidra till trygga miljcer. Kvinnors upplevda trygghet ska sarskilt
foljas. Skapa en trygghetstelefon, filja andel kontakt till denna,
félja andra trygghetsmatningar.

Socialforvaltningen ska bidra till kommunens attraktivitet
genom god service, gott bemdtande, hog tillganglighet och
levalitet. En stabil verksamhet och ett gott
arbetsgivarvarumérke ska gora det lattare att reknytera och
behalla kompetens.

Socialnédmnden ska planera fr fler och varierads
boendeformer utifran aktuella behov, bland annat boenden
enligt Sol och LSS, boende for &ldre, samt behov som foljer av
samsjuklighetsreformen. Boendemiljo ska ge farutsattningar
for meningsfulla aktiviteter.
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* Fler barn och unga far en meningsfull fritid och tidigt
stod.

» Minskad risk for ensamhet, beroende och
kriminalitet.

« Okad tryeghet och fler medborgare som deltar i
samhallslivet.

= Ett samhalle dar fler visar omtanke och tar
gemensamt ansvar.

» Okad trivsel, stabilitet och kontinuitet i
verksamheten.

* Fler viljer och stannar hos Luled kommun som
arbetsgivare.

 Stérkt fortroende fér stdd, vird och omsorg.

« Okad attraktivitet for manniskor och verksamheter
som vill leva och verka i komu nen.|

s Behov av boende och stéd kan tillgodoses.
» Okad sjilvstéindighet och livskvalitet.

= Starkt psykisk halsa och en mer meningsfull vardag.



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1)
Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2026-09-03 2026/1052-3.9.0.2
Anette Hedman

Information 1 - Socialnimndens plan f6r internkontroll

2027
Arendenr 2026/1052-3.9.0.2

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Socialforvaltning delger socialndimnden aterkoppling fran socialndimndens
planeringsdag den 14 oktober 2026. Under planeringsdagen genomfordes
workshop om planen for internkontroll 2027. Information ges till
socialndmnden om hur socialfdrvaltningen har omhandertagit resultaten av
workshopen och utformat forslag som socialndimnden ska besluta om i
december 2026.

Dialog

Dialog om sammanfattning av socialndmndens forslag har genomforts
tillsammans med socialdirektorens ledningsgrupp.

Beslutsunderlag
e Forslag fran riskanalys 14 oktober 2026 infor internkontrollplan 2027

Anette Hedman
Kvalitetsstrateg
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Information 1 = Sammanfattning av socialnimndens (SN) riskanalys 14 okt 2026 infor
internkontroll 2027
Syfte och mal

Vid socialndimndens planeringsdag den 14 oktober 2026 genomfdrde ledamoterna en riskanalys i fyra
grupper. De bedomde:

e riskomraden fran 2026,
e kommunstyrelsens obligatoriska riskomrade ekonomihantering,
e risker i socialfdrvaltningens olika processer.
Som stod fick grupperna aven ta del av socialférvaltningens egen riskanalys.

Detta ar det forsta informationstillfallet infor internkontrollplanen 2027. Socialndmnden far en
sammanfattning av gruppernas bedomningar och mgjlighet att lamna synpunkter och inspel.

Planeringsprocess for internkontroll 2027

Oktober 2026 — inriktning och prioriteringar
Socialndamnden genomfor riskanalys och lamnar inspel vid informationstillfalle.

November 2026 — konkretisering

Socialforvaltningen presenterar forslag till internkontrollplan for 2027. Forslaget beskriver vilka
processer och riskomraden som ska f6ljas upp, vad som ska kontrolleras, hur och hur ofta kontrollen ska
genomforas samt vem som ansvarar. Socialndmnden lamnar inspel vid informationstillfallet.

December 2026 — beslut
Socialndmnden beslutar om internkontrollplanen for 2027.
Skillnaden mellan verksamhetsplan och internkontroll

De tva delarna har olika syften:
¢ Verksamhetsplanen beskriver vad ndamnden vill uppna och utveckla.

¢ Internkontrollen ska sédkerstilla att verksamheten fungerar som den ska och att uppdraget
genomfors pa ett korrekt och andamalsenligt satt.

Detta innebar siledes att verksamhetsplanen visar vart vi vill. Internkontrollen hjalper oss att sakerstalla
att vi gor ratt pa vagen.
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnimndens arbetsutskott 2026-10-15

§91

Statsbidrag till arbete med att stirka socialtjanstens och

hilso- och sjukvardens beredskap 2027
Arendenr 2026/1024-2.4.3.1

Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att ansdka om statsbidrag 6,3 Mkr i syfte att starka
socialtjanstens och halso- och sjukvardens beredskap 2027.

Sammanfattning av drendet

For aret 2027 kan kommuner s6ka medel for att genomfora atgarder for att
starka socialtjanstens och halso- och sjukvardens beredskap, sa att verksamhet
kan uppratthallas under hojd beredskap.

Statsbidraget regleras i forordning (2023:490) om statsbidrag till kommuner
for socialtjanst och héalso- och sjukvardens beredskap.

Kommunerna kan soka medel for atgarder inom ett eller flera av foljande
omraden:

e Krigsorganisation och krigsplacering

e Samverkan och ledning

e Kontinuitetshantering

e Beredskapsplanering

e Utbildning och 6vning

e Informationssdkerhet

e Malgruppsanpassad kriskommunikation samt

e Ovriga omraden.

Statsbidrag kan dven sokas for kostnader avseende atgarder inom andra om-
raden som ar prioriterade for socialtjanstens och hélso- och sjukvardens be-
redskap i syfte att kommunal verksamhet kan uppratthallas under hojd be-
redskap.

Socialforvaltningen planerar siakerhets- och beredskapsarbetet tillsammans
med Kontoret for sakerhet och beredskap. Ansokan sker i dialog sinsemellan.

Ansokan ska ha inkommit senast 2 november 2026 till Socialstyrelsen.
Statsbidraget fordelas under forutséttning att Riksdagen beviljar medel for
andamalet. Bidragets storlek faststalls i regleringsbrev som beslutas under

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnimndens arbetsutskott 2026-10-15

december méanad.

Socialforvaltningen har foreslagit socialnamnden besluta att ansoka om
statsbidrag i syfte att stdarka socialtjanstens och halso- och sjukvardens
beredskap, sa att verksamhet kan uppratthéllas under hojd beredskap ar 2027.

Ansokningen foljer socialforvaltningens plan for sakerhet- och beredskapsar-
bete.

Socialforvaltningen har foreslagit socialndmnden besluta att ansoka om stats-
bidrag 6,3 Mkr i syfte att stiarka socialtjanstens och halso- och sjukvardens
beredskap 2027.

Sammantradet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordféranden stéller socialforvaltningens forslag under proposition och finner
att arbetsutskottet bifaller forslaget.

Dialog
Dialog kring beredskapsfragor sker 16pande inom kommunen.

Beslutsunderlag
e Anvisningar for statsbidrag for socialtjanstens och sjukvardens bered-
skap 2027, SOC Hid: 2026.3494
e Socialférvaltningens forslag till beslut gallande ansdkan om statsbi-
drag for 2027 till kommunernas arbete med att starka socialtjanstens
och halso- och sjukvardens beredskap, SOC Hid: 2026.3778

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1Q)

Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2026-10-06 2026/1024-2.4.3.1
Ulrika Rénngren

Forslag till beslut gdllande ansékan 2027 ars statsbidrag till
kommuner for socialtjanstens och hilso- och sjukvardens

beredskap
Arendenr 2026/1024-2.4.3.1

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att ansdka om statsbidrag 6,3 Mkr i syfte att starka
socialtjanstens och halso- och sjukvardens beredskap 2027.

Sammanfattning av drendet

For aret 2027 kan kommuner s6ka medel for att genomfora atgarder for att
starka socialtjanstens och halso- och sjukvardens beredskap, sa att verksamhet
kan uppratthallas under hojd beredskap.

Statsbidraget regleras i forordning (2023:490) om statsbidrag till kommuner
for socialtjanst och halso- och sjukvardens beredskap.

Kommunerna kan s6ka medel for atgarder inom ett eller flera av foljande
omrdaden:

e Krigsorganisation och krigsplacering

e Samverkan och ledning

¢ Kontinuitetshantering

e Beredskapsplanering

e Utbildning och 6vning

e Informationssdkerhet

e Malgruppsanpassad kriskommunikation

e Ovriga omraden

Statsbidrag kan dven sokas for kostnader avseende atgarder inom andra
omraden som dr prioriterade fOr socialtjanstens och halso- och sjukvardens
beredskap i syfte att kommunal verksamhet kan uppratthéllas under hojd
beredskap.

Socialforvaltningen planerar siakerhets- och beredskapsarbetet tillsammans
med Kontoret for sakerhet och beredskap. Ansokan sker i dialog sinsemellan.

Ansokan ska ha inkommit senast 2 november 2026 till Socialstyrelsen.
Statsbidraget fordelas under forutsattning att Riksdagen beviljar medel for
andamalet. Bidragets storlek faststalls i regleringsbrev som beslutas under
december manad.
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(2)

Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2026-10-06 2026/1024-2.4.3.1
Ulrika Rénngren

Socialforvaltningen har foreslagit socialnamnden besluta att ansoka om
statsbidrag i syfte att starka socialtjanstens och halso- och sjukvardens
beredskap, sa att verksamhet kan uppratthéllas under hojd beredskap ar 2027.

Ansokningen foljer socialforvaltningens plan for sakerhet- och
beredskapsarbete.

Dialog
Dialog kring beredskapsfragor sker 16pande inom kommunen.

Beslutsunderlag
e Anvisningar om statsbidrag till kommuner for atgarder i syfte att
starka socialtjanstens och halso- och sjukvardens beredskap,
SOC Hid 2026.3494

Ulrika Ronngren
Sakerhetssamordnare

Beslutet skickas till
Socialforvaltningens sakerhetssamordnare
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Anvisningar

("? .
;6:).. SOClalStyrelsen 2026-09-15 Dnr 9.1-57036/2026

Anvisningar for statsbidrag for
socialtjansten och sjukvardens
beredskap 2027

Borja med att Iasa anvisningarna

Léas anvisningarna innan ni fyller i och skickar in ansdkan.

Anvisningarna for statsbidraget beskriver vilka som kan ansdka, vad ni kan
anvénda bidraget till, hur ni ansoker och vilka villkor som géller.

Vilka kan ansoka?

Kommuner kan ta del av statsbidraget.

Vad kan ni anvanda statsbidraget till?

Syftet med statsbidraget ar att kommunerna ska genomfora atgarder for att
stirka socialtjanstens och hilso- och sjukvardens beredskap sa att verksamhet
inom socialtjanst och hdlso- och sjukvard kan upprétthallas under hojd
beredskap. I ansdkan ska ni bara ta med de atgédrder som ni planerar att
genomfora med statsbidraget.

Med socialtjinst avses verksamhet som bedrivs enligt socialtjdnstlagen
(2001:453), lagen (1990:52) med sérskilda bestimmelser om vérd av unga,
lagen (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade och lagen
(1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall.

Med hdilso- och sjukvdrd avses verksamhet som en kommun ansvarar for enligt
hélso- och sjukvardslagen (2017:30).

Med hojd beredskap avses antingen skérpt beredskap eller hogsta beredskap.!
Vid hogsta beredskap ar Sverige i krig. Skdrpt beredskap kan ske till exempel
vid krig eller konflikter i Sveriges ndromrade, eller om ldget i omvérlden

! Lag (1992:1403) om totalforsvar och hojd beredskap

SOCIALSTYRELSEN Telefon 075-247 30 00 socialstyrelsen@socialstyrelsen.se
106 30 Stockholm Fax 075-247 3252 www.socialstyrelsen.se
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allvarligt paverkar vart land eller hotar var sdkerhet och sjdlvstandighet.
Regeringen kan besluta om hojd beredskap for att stirka Sveriges mojligheter
att forsvara sig.?

Omraden och atgarder

Kommunen kan ansdka om statsbidrag for forberedande dtgirder som behovs
for att verksamheter inom socialtjénst och hélso- och sjukvérd kan uppritthéllas
under hojd beredskap.

Statsbidraget kan sokas inom f6ljande sju omréaden:

1.Krigsorganisation och krigsplacering

* Planering av kommunens krigsorganisation och dess bemanning

* Utbildning och information till deltagare i krigsorganisation

* Deltagande i utbildningar och 6vningar rérande krigsorganisation

* Kostnader for anpassningar av HR-system och andra administrativa atgérder
som kan krivas for arbetet med krigsorganisationens bemanning

* Kostnader for samverkan med privata aktorer for planering som ror
personalforsorjning, avtal, leveransféorméga och liknande kopplat till socialtjénst
och hélso- och sjukvardsverksamhet under hojd beredskap.

2.Samverkan och ledning

Kunskapshéjande och formagehodjande insatser, samt samverkan och ledning
under hojd beredskap i socialtjansten och den kommunala hilso- och
sjukvarden.

3.Kontinuitetshantering

Kontinuitetshantering for socialtjanst och hilso- och sjukvard for att
uppritthélla verksamhet under hojd beredskap. Det kan exempelvis vara
kontinuitietsplanering for forsorjningsberedskap eller personalplanering.

4.Beredskapsplanering
Planering for hur verksamheten ska kunna hantera storre, langdragna allvarliga
hindelser under hdjd beredskap, exempelvis:

e risk- och sarbarhetsanalyser,

e Dberedskapsplaner,

e planering av storskalig utrymning och/eller planering av ett kat antal
individer som &r i behov av hdlso- och sjukvard eller socialtjanst under
h6jd beredskap,

e deltagande i aktdrsgemensam planering av totalférsvaret.

2 Myndigheten for civilt forsvar (MCF), Krisinformation.se; Hojd beredskap och krig
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5.Utbildning och ovning

e Deltagande i eller anordnande av utbildningar och 6vningar,
konferenser och nétverkstriffar inom omrédet civilt forsvar.

e Stabs- och scenariodvningar.

e Planering, genomforande och utvirdering av samverkansdvningar pa
lokal, regional och nationell nivé avseende civilt forsvar.

e Lokala och regionala 6vningsplaner som syftar till att stdrka socialtjdnst
och hélso- och sjukvard under hojd beredskap.

e Kompetensutveckling, utbildning och 6vning med andra aktdrer for att
stirka socialtjanst och hélso- och sjukvard under h6jd beredskap.

6.Informationssdkerhet

Informations- och cybersdkerhet handlar om att skydda viktig information och
system sa att obehoriga inte kan komma &t dem, att de inte kan manipuleras
samt sikerstilla att de kan anvidndas som det ar tinkt och ar tillgingliga dér och
nar de behovs. Utifran detta kan kommunen anséka om bidrag for risk- och
sarbarhetsanalyser samt atgérder utifran analyserna inom socialtjénst och hélso-
och sjukvard.

7.Malgruppsanpassad kriskommunikation

Ta fram och anpassa kommunikationsplaner for hojd beredskap for
verksamheter inom socialtjanst och hélso- och sjukvard till de som har sirskilda
behov av kommunikation och att det finns lattillgdngliga stod att anvanda for att
delge information till s& manga som majligt.

Ovriga omrdden

Statsbidrag kan &ven sokas for kostnader for atgérder inom andra omraden som
ar prioriterade for kommunernas arbete med socialtjénstens och hélso- och
sjukvardens beredskap i syfte att verksamhet kan uppratthallas under hojd
beredskap.

Kostnader

Kostnader for personal

Statsbidraget far anvindas till 16nekostnader for personal som arbetar med
atgérder inom de sju prioriterade omradena. Statsbidraget fir endast bekosta den
del av tjinsten som avser arbete med att stdrka socialtjdnstens och/eller hilso-
och sjukvéarden under hojd beredskap.
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Privata aktorer

Exempelvis:

e Utbildning och 6vning tillsammans med av kommunen upphandlade
utforare av verksamhet inom socialtjanst och hélso- och sjukvard.

e Planering tillsammans med de upphandlade utférarna i fraga om
kontinuitetshantering, beredskapsplanering, samverkan och ledning
samt informationssdkerhet och malgruppsanpassad kriskommunikation.

Syftet med &tgéirderna ska vara att stéirka socialtjanstens och hélso- och
sjukvardens beredskap sa att kommunens verksamheter inom socialtjanst och
kommunala hélso- och sjukvard kan upprétthéllas under hojd beredskap.

Det &r kommunen som mottagare av bidrag som ansvarar for redovisning och
utvérdering samt for att dterbetala bidrag som inte har anvénts.

Investeringar

Bidrag far anvindas for investeringar som tydligt stirker beredskapen inom
socialtjanst och kommunal hilso- och sjukvard, exempelvis;
e anpassning av lokaler for att mojliggora vard och omsorg dven under
hojd beredskap,
elforsorjning,
vattenforsorjning,
varmeforsorjning och
robust kommunikation.

Bidrag far beviljas med hogst 30 procent av den totala kostnaden for
investeringen.

Utrustning och material

Bidrag far anvindas for inkOp av utrustning och material for att minska
sarbarheten inom socialtjanst och hilso- och sjukvard under hojd beredskap.
Det kan exempelvis vara inkép av material och medicinteknisk utrustning for
lagerhallning som kan nyttjas under hojd beredskap.

Bidrag far beviljas med hogst 30 procent av den totala kostnaden for inkdp av
utrustning och material for lagerhallning.

Ni kan inte anvanda bidraget till

Arbete med krisberedskap som inte har betydelse for hojd beredskap.

e Generellt sdkerhetsarbete och interna skydd, till exempel 1as och larm
samt generell IT-sdkerhet som inte &r sarskilt kopplat till det
sikerhetsskydd som krévs for arbetet med civilt forsvar.

e Utbildningar och 6vning inom ordinarie krisberedskap, till exempel
brandskydd, hjart- och lungraddning och pagaende dodligt vald (PDV).

e Atgirder vid en intriffad hiindelse.
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Investeringar och utrustning som avser kommunal ledningsplats.’

Abonnemangskostnader for Rakel.*

Personalkostnader for tjansteman i Beredskap (TiB).

Ink6p av mobler, dator, telefon samt tillbehor for detta.
Resor till och fran utlandet.

Licenser, abonnemang, prenumerationer och intridesavgifter.
Uppdatering av mjukvara.

Omkostnader i samband med avtalsskrivande.

Inko6p av hjértstartare.

SMS-tjanst for kontakt vid driftstorningar i trygghetslarm.
Inkop av bil.

Hur gor ni en ansokan?

e Ansdkan Oppnar i e-tjdnsten for statsbidrag den 15 september 2026.
Sista dag att ansdka &r den 2 november 2026.

e For att kunna ansoka behover ni ha utsett ett ombud. Mer information
finns pa Socialstyrelsens webbplats. Fragor om ombud och hur ni
anvénder e-tjansten mejlar ni till:
e-tjanst.statsbidrag(@socialstyrelsen.se.

Nar fattas beslut och nar kommer
bidraget?
Vi planerar att fatta beslut forsta kvartalet 2027.

Vi betalar ut statsbidraget som ett engéngsbelopp till det konto ni skrivit i
ansokan.

Hur stort ar bidraget och hur
fordelas det?

Statsbidraget fordelas under forutséttning att Riksdagen beviljar medel for
dndamalet. Bidragets storlek faststills i regleringsbrev som beslutas under
december ménad.

Om statsbidraget blir 6versokt som tidigare ans6kningsomgang kommer vi att
prioritera de dtgiarder som bedoms ha bast forutséttningar att uppfylla
statsbidragets syfte, och villkoren i forordningen. Vid bedémningen tar vi

3 For kommunala ledningsplatser har kommunen méjlighet att séka medel for en del av kostnaden fran
MCEF i sérskild ordning.

4 MCF subventionerar redan idag abonnemangsavgiften for kommuner. Kommuner har dven méjlighet
att soka medel fran MCF for viss Rakelutrustning inom ramen for stodet till kommunala
ledningsplatser.

104



hénsyn till hur stort belopp som finns att fordela, 1 forhallande till totalt ansokt
belopp.

Vilka villkor galler for att fa ta del av
bidraget?

Villkoren for statsbidraget styrs av forordning (2023:490) om statsbidrag till
kommuner for socialtjdnstens och hilso- och sjukvardens beredskap | Sveriges

riksdag.

Vilka villkor galler for hur ni far
anvanda bidraget?

Har hittar du alla de viktigaste villkor som du som bidragsmottagare ska
uppfylla ndr du anvénder statsbidraget.

Tidsperiod

Ni kan anvénda statsbidraget under perioden 1 januari - 31 december 2027.

Om statsbidraget anvénds till investeringar ska kommunen folja de regler for
bokforing, bland annat i frdga om avskrivning och periodisering av kostnader,
som i ovrigt géller inom kommunal verksamhet.

Det gar bra att gora reserveringar i bokforingen for fakturor som avser
bidragséret men betalas aret efter. Forutséttningen ér att

e det som fakturan avser ska avse bidragsaret
e fakturan och hindelsen ska kunna styrkas vid kontroll.

Dubbelfinansiering ar inte tillatet

Ni kan anvénda bidrag fran flera finansidrer sé lange bidraget inte ticker samma
kostnader.

Ni ska kunna visa hur ni har anvant bidraget

Kommunen ska kunna ldmna in underlag som mojliggor att Socialstyrelsen kan
gora en fordjupad granskning av statsbidragets anvdndning (Lag (2018:597) om
kommunal bokforing och redovisning).

Den kommun som inte kan ldmna ett sadant underlag kan bli helt eller delvis
aterbetalningsskyldig.
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Vilka underlag kan kommunen behdva lamna in?

e Utdrag ur huvudbok/kontoutdrag. Det bor finnas ett eget kostnadsstille,
projektkod, ansvarsstille eller objektkod for statsbidraget.
Redovisningen maste vara tydlig, sparbar och 6verblickbar.

e Underlag som styrker kommunens genomforda atgarder.

o Fakturor som styrker nedlagda kostnader. Fakturorna ska vara tydliga
och beskriva vad kommunen har betalat {or.

e Lonespecifikationer och/eller anstillningsavtal som styrker
lénekostnader.

Hur gar redovisning av bidraget till?

Mottagare av statsbidrag ska aterrapportera hur bidraget har anvénts.
Socialstyrelsen skickar ett aterrapporteringsformulér via e-post till
kommunens registrator. Det dr darfor viktigt att ni sdkerstéller att mejlet ndr
ritt funktion 1 organisationen.

Redovisa senast i mars 2028

Ni ska aterrapportera hur ni anvént bidraget senast i mars 2028.

Om ni inte aterrapporterar i tid kan kommunen bli dterbetalningsskyldig.

Sarskilda uppgifter vi kommer fraga om

For att kunna svara pé aterrapporteringen kommer ni exempelvis behdva spara
foljande uppgifter under aret

» Hur manga tjanster som statsbidraget har finansierat

« Vilken typ av tjdnst som statsbidraget har finansierat

« Vilken typ av kostnader har bidraget anvénts till

« Vilka omraden ni har arbetat inom med stod av statsbidraget

Nar kan Socialstyrelsen krava tillbaka
statsbidraget?

Ni ska anvénda statsbidraget enligt villkoren for bidraget.

Ni dr skyldiga att aterbetala hela eller delar av statsbidraget om:

« Mottagaren inte har anvént hela statsbidraget under perioden 1 januari — 31
december 2027.

« Nagon annan av aterbetalningsgrunderna enligt 16 § forordning (2023:490)
ar uppfylld.
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Socialstyrelsen fakturerar berérda mottagare vid belopp 6ver 1000 kronor.

Hur kontaktar ni 0ss?

Om ni har fragor om bidraget, behover dndra kontaktuppgifter eller vill dndra

uppgifter i ans6kan mejla oss pa:
statsbidrag.beredskap.kommuner@socialstyrelsen.se.
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnimndens arbetsutskott 2026-10-15

§93

Motion (KD) Byt ut begreppet brukare
Arendenr 2025/1581-1.1.1.5

Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att rekommendera kommunfullmaktige att avsla mo-
tionen.

Sammanfattning av drendet
Samuel Ek (KD) har 2025-12-03 inkommit med en motion Byt ut begreppet
brukare. Motionen har anmalts vid kommunfullméktige 2025-12-15.

Motiondren foreslar att:
e Socialndmnden ges i uppdrag att utreda var och nir begreppet
brukare kan bytas ut mot ett eller flera mer lampliga begrepp i sina
verksamheter.

Motionédren framfor att begreppet “brukare” anvands inom kommunens soci-
altjanst for personer som far eller som utreds for att fa individuellt behovs-
provade insatser. Motiondren reagerar pa att Luled kommun i november 2025
i slutrapporten 6ver den genomlysning som gjorts vid ett omsorgsboende be-
namner de boende som brukare ett flertal ganger. Motiondren hade onskat att
begreppet hyresgaster anvandes i stallet.

Socialforvaltningens yttrande

Motionéren vill att socialforvaltningen ska utreda var och nér begreppet bru-
kare kan bytas ut mot ett eller flera mer lampliga begrepp i sina verksamheter.
Motiondren har reagerat pa att begreppet brukare anvands ett flertal ganger i
slutrapporten 6ver den genomlysning som gjorts vid ett vard- och omsorgs-
boende. Socialférvaltningen avser inte att utreda begreppet brukare. Anled-
ningen dr att socialforvaltningen foljer Socialstyrelsens termbank som innehal-
ler nationella begrepp for fackomradet vard och omsorg. Begreppen har ana-
lyserats enligt terminologilarans metoder och principer och férankrats i bred
remiss till kommuner, regioner, myndigheter och andra organisationer.

I motet med individen anvander socialforvaltningen individens namn som
utpekar just den individen. Men i samhallet behdvs ocksé termer for overgri-
pande begrepp. Exempelvis nér vi vill tala om en grupp av unika individer
med den gemensamma namnaren att de far individuellt behovsprévade insat-

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnimndens arbetsutskott 2026-10-15

ser av nagot slag fran socialtjansten. Termen brukare star for ett 6vergripande
begrepp och kan anvadndas nar gruppen brukare ar i blickfanget. Begreppet
brukare anvands dven i lagtext, exempelvis 8 kapitlet 3 § kommunallagen, dar
brukarinflytande regleras. Det ar viktigt att socialférvaltningen f6ljer nationel-
la begrepp och bendmningar.

Det finns ingen motsattning mellan att i det personliga moétet anvanda indivi-
dens namn och beméta den unika personen individuellt och att i rapporter
eller statistik som berdr gruppen anvanda begreppet brukare.

Mot bakgrund att brukare anvands i lagstiftning samt att kommunen tillam-
par Socialstyrelsens begreppsbank och tilltalar brukare vid namn i individuel-
la sammanhang anser socialforvaltningen inte att det finns anledning att utre-
da begreppet vidare.

Socialforvaltningen har foreslagit socialnamnden besluta att rekommendera
kommunfullmaktige att avsla motionen.

Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordféranden stéller socialforvaltningens forslag under proposition och finner
att arbetsutskottet bifaller forslaget.

Dialog

Motionen har remitterats till socialférvaltningen f6r beredning. Forvaltningen
har analyserat forslaget i dialog med berdrda verksamhetsomraden. Bedom-
ningen har grundats pa relevanta styrdokument och erfarenheter fran verk-
samheten.

Beslutsunderlag
e Motion (KD) Byt ut begreppet brukare, SOC Hid: 2025.3769
e Socialférvaltningens forslag till beslut gallande motion (KD) Byt ut be-
greppet brukare, SOC Hid: 2026.3780

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(2)
Socialforvaltningen Arendenr

Ekonomi och infrastruktur 2026-09-16 2025/1581-1.1.1.5
Lisbeth Fredriksson Wiklund

Forslag till beslut gidllande motion (KD) byt ut begreppet

brukare
Arendenr 2025/1581-1.1.1.5

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att rekommendera kommunfullmaktige att avsla
motionen.

Sammanfattning av drendet
Samuel Ek (KD) har 2025-12-03 inkommit med en motion Byt ut begreppet
brukare. Motionen har anmalts vid kommunfullméaktige 2025-12-15.

Motionédren foreslar att:
e Socialndmnden ges i uppdrag att utreda var och nir begreppet
brukare kan bytas ut mot ett eller flera mer lampliga begrepp i sina
verksamheter.

Motionaren framfor att begreppet “brukare” anvands inom kommunens
socialtjanst for personer som far eller som utreds for att fa individuellt
behovsprovade insatser. Motiondren reagerar pa att Luled kommun i
november 2025 i slutrapporten 6ver den genomlysning som gjorts vid ett
omsorgsboende benamner de boende som brukare ett flertal ganger.
Motiondren hade 6nskat att begreppet hyresgaster anvandes i stallet.

Socialférvaltningens yttrande

Motiondren vill att socialférvaltningen ska utreda var och nér begreppet
brukare kan bytas ut mot ett eller flera mer lampliga begrepp i sina
verksamheter. Motiondren har reagerat pa att begreppet brukare anvands ett
flertal ganger i slutrapporten 6ver den genomlysning som gjorts vid ett vard-
och omsorgsboende. Socialforvaltningen avser inte att utreda begreppet
brukare. Anledningen ar att socialforvaltningen foljer Socialstyrelsens
termbank som innehaller nationella begrepp for fackomradet vard och
omsorg. Begreppen har analyserats enligt terminologildrans metoder och
principer och forankrats i bred remiss till kommuner, regioner, myndigheter
och andra organisationer.

I motet med individen anvander socialférvaltningen individens namn som
utpekar just den individen. Men i samhallet behovs ocksa termer for
overgripande begrepp. Exempelvis nér vi vill tala om en grupp av unika
individer med den gemensamma namnaren att de far individuellt
behovsprévade insatser av nagot slag fran socialtjansten. Termen brukare star
for ett 6vergripande begrepp och kan anvandas nar gruppen brukare ar i
blickfanget. Begreppet brukare anviands dven i lagtext, exempelvis 8 kapitlet 3
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(2)
Socialforvaltningen Arendenr

Ekonomi och infrastruktur 2026-09-16 2025/1581-1.1.1.5
Lisbeth Fredriksson Wiklund

§ kommunallagen, ddr brukarinflytande regleras. Det ar viktigt att
socialférvaltningen foljer nationella begrepp och benamningar.

Det finns ingen motsattning mellan att i det personliga métet anvanda
individens namn och beméta den unika personen individuellt och att i
rapporter eller statistik som berdr gruppen anvanda begreppet brukare.

Mot bakgrund att brukare anvands i lagstiftning samt att kommunen
tillampar Socialstyrelsens begreppsbank och tilltalar brukare vid namn i
individuella sammanhang anser socialférvaltningen inte att det finns
anledning att utreda begreppet vidare.

Dialog

Motionen har remitterats till socialférvaltningen f6r beredning. Forvaltningen
har analyserat forslaget i dialog med berorda verksamhetsomraden.
Bedomningen har grundats pa relevanta styrdokument och erfarenheter fran
verksamheten.

Beslutsunderlag
Motion (KD) Byt ut begreppet brukare, SOC Hid: 2025.3769

Lisbeth Fredriksson Wiklund
Kvalitetsstrateg

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige
Socialfoérvaltningens ledningsgrupp

111



Lulea, 3 december 2025

BYT UT BEGREPPET BRUKARE
| Lulea ska vi ge en vardig omsorg.

Begreppet "brukare" anvinds inom kommuns socialtjanst for personer som far, eller
som utreds for att fa, individuellt behovsprovade insatser.

Lulea Kommun har i november 2025 lamnat en slutrapport 6ver den genomlysning
som gjorts efter uppkomna missforhallanden vid ett omsorgsboende. I slutrapporten
benamns de boende som brukare flertal génger.

Under méanga ar har enskilda individer, anhoriga och organisationer patalat lokalt och
nationellt att ordet brukare ar direkt olampligt att anvénda. Uttrycket upplevs
forminskande, irriterande och beskriver nagot som tir pa resurser. Aven
Socialstyrelsen uppmuntrar till att anvanda annat uttryck.

Tank om vi i slutrapporten fran socialforvaltningen skulle ha last ordet “hyresgast”

istéllet for "brukare”. Det tanker en del skulle ha kants mer vardigt de boende som inte
fatt de dom betalat for.

Vi Kristdemokrater foreslar darfor att

Socialnimnden ges i uppdrag att utreda var och niir begreppet brukare kan
bytas ut mot ett eller flera mer limpliga begrepp i sina verksambheter.

Samuel Ek

KD Luleé

KRISTDEMOKRATERNA www.kristdemokraterna.se
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(3)

Socialforvaltningen Arendenr
Vaird och omsorg 2026-10-12 2026/1156

Katarina Morin

Forslag till beslut gidllande statistikrapport avseende ej
verkstillda gynnande beslut enligt 9 § lagen om stéd och

service (LSS) kvartal tre 2026
Arendenr 2026/902

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndimnden beslutar att 6verlamna redovisad statistikrapport till
kommunfullméktige

Sammanfattning av drendet

Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade 28 § (LSS) foreskriver
att socialndimnden ska lamna en statistikrapport till fullméaktige over hur
manga av namndens gynnande beslut enligt 9 § LSS som inte har verkstallts
inom tre manader, fran dagen for respektive beslut, samt gynnande beslut
som avbrutits och inte verkstallts pa nytt inom tre manader.

Socialndimndens verksamheter har foljande antal ej verkstallda gynnande
beslut enligt 9 § LSS att rapportera for tredje kvartalet 2026 fordelade pa typ
av insats och kon.

Typ av insats enligt 9 § p. 1-10 LSS Ej verkstillda gynnande beslut |Summa total

fordelade pa min respektive

kvinnor

Min Kvinnor

9.1 Radgivning eller annat personligt stod 0 0 0
9.2 Bitrdde av personlig assistans 0 0 0
9.3 Ledsagarservice 0 0 0
9.4 Bitrdde av kontaktperson 8 8 16
9.5 Avlosarservice i hemmet 0 0 0
9.6 Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet 0 0 0
9.7 Korttidstillsyn for skolungdom &ver 12 0 0 0
ar
9.8 Boende i familjehem eller bostad med 0 0 0
sarskild service for barn eller ungdomar
9.9 Bostad med sarskild service for vuxna 9 5 14
eller annan sérskild anpassad bostad for
vuxna
9.10 Daglig verksamhet 2 1 3
Summa total 20 14 33
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2 (3)

Socialforvaltningen Arendenr
Vaird och omsorg 2026-10-12 2026/1156

Katarina Morin

Socialndmnden rapporterar 33 gynnande beslut enligt 9 § LSS, som inte har
verkstallts inom foreskriven tid.

9.4 Bitrdade av kontaktperson har 16 stycken ej verkstillda beslut inom
perioden. Av dessa ar vid rapporteringstillfallet:
e 13 beslut ej verkstdllda p g a personalrelaterade skal.
e 1 beslut ej verkstallt p g a att den enskilde ej medverkar till
verkstallighet.
e 1 beslut ej verkstallt p g a halsotillstand hos den enskilde.
e 1 beslut ej verkstallt p g a nej tack.

9.9 Bostad med sarskild service for vuxna eller annat sarskilt anpassad bostad
for vuxna har 14 ej verkstéllda beslut inom perioden. Av dessa ar vid
rapporteringstillfallet:

e 6 beslut ej verkstallt p g a att den enskilde tackat ne;j.

e 6 beslut ej verkstéllda p g a att det saknar plats (ex ko, behov

av/pagaende sanering/renovering/ombyggnation.
e 1 beslut avbrott i verkstallighet.
e 1 beslut ej verkstallt p g a boendeplatsen dannu ej inflyttningsklar.

9.10 Daglig verksamhet har 3 ej verkstallda beslut inom perioden. Av dessa &r
vid rapporteringstillfallet:
e 2 beslut ej verkstallt p g a att den enskilde har specifika 6nskemal.
e 1 Dbeslut ej verkstallt p g a att den enskilde ej medverkar till
verkstallighet.

En jamforelse med de tva foregdende kvartalsrapporterna samt det aktuella
laget visar foljande statistiska data:

Typ av insats enligt 9 § p. 1-10 LSS 2026-03-31 2026-06-30 2026-09-30
9.1 Radgivning eller annat personligt | - - 0
stod

9.2 Bitrade av personlig assistans 0 0 0
9.3 Ledsagarservice - - 0
9.4 Bitrade av kontaktperson 7 9 16
9.5 Avlosarservice i hemmet - 0
9.6 Kortidsvistelse utanfor det egna - 0
hemmet

9.7 Korttidstillsyn for skolungdom - 0
over 12 ar

9.8 Boende i familjehem eller bostad - 0
med sérskild service for barn eller

ungdomar
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LULEA KOMMUN
Socialférvaltningen

Vard och omsorg
Katarina Morin

BESLUTSFORSLAG

2026-10-12

3)
Arendenr
2026/1156

9.9 Bostad med sarskild service for
vuxna eller annan sarskild anpassad

bostad for vuxna

12

11

14

9.10 Daglig verksamhet

Summa total

27

24

33

Dialog

Dialog genomford med verksamheternas rapportorer

Katarina Morin
Verksamhetschef vard och omsorg

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Kommunrevisorerna
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(4)

Socialforvaltningen Arendenr
Vard och omsorg 2026-10-12 2026/1157

Katarina Morin

Forslag till beslut avseende statistikrapport avseende ej
verkstillda gynnande beslut enligt 11 kap 1 §

Socialtjanstlagen (SoL) kvartal tre 2026
Arendenr 2026/1157

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att 6verlamna redovisad statistikrapport till
kommunfullméktige.

Sammanfattning av drendet

Socialtjanstlagen 16 kap 6 § foreskriver att socialndmnden ska redovisa till
kommunfullméaktige en gang per kvartal gynnande beslut som socialndimnden
inte verkstallt inom tre manader fran beslutsdagen samt gynnande beslut som
avbrutits och som inte verkstallts pa nytt inom namnda period.

Rapporteringen ska dven visa konsfordelningen i berorda darenden, det vill
sdga hur stor del av de ej verkstdllda besluten som géller méan respektive
kvinnor. Socialndimndens verksamheter har f6ljande antal ej verkstallda
gynnande beslut att rapportera for tredje kvartalet 2026 férdelade pa typ av
insats och kon.

Verksamhet inom Ej verkstillda Ej verkstillda Summa total
AO = Aldreomsorg gynnande beslut | gynnande beslut

OF = Omsorg om Kvinnor Min

funktionshindrade

enligt SoL

IFO = Individ och

familjeomsorg

Sérskilt boende, AO 30 10 40
Korttidsboende, AO 0 0 0
Dagverksamhet/ 4 0 4
sysselsittning, AO

Kontaktperson, AO 6 1 7
Total AO 40 11 51
Sarskilt boende, OF 2 0 2
Dagverksamhet/ 0 1 1
sysselsattning, OF

Kontaktperson, OF 1 2 3
Boendestdd 0 0 0
Ovrigt, OF 0 0 0
Total OF 3 3 6
Bostad IFO 0 4 4
Kontaktperson, IFO 3 2 5
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Katarina Morin

Kontaktfamilj, IFO 0 0 0
Oppen varden, IFO 1 1 2
Behandlingshem, IFO 0 0 0
Total IFO 4 7 11
Totalt samtliga 47 22 68
verksamheter

Beskrivning av drendet
Socialndmnden rapporterar 68 gynnande beslut enligt 4 § socialtjanstlagen
(SoL), som ej har verkstallts inom foreskriven tid.

Sarskilt boende (AO) har 40 ej verkstillda gynnade beslut inom perioden. Av
dessa ar vid rapporteringstillfallet:
e 10 st beslut ej verkstdllda p g a att den enskilde har tackat nej till
erbjudande.
e 30 st beslut ej verkstdllda da det saknas plats (ex har ko, behov
av/pagaende sanering/renovering/ombyggnation).

Dagverksamhet/sysselsittning (AO) har 4 ej verkstéllda gynnande beslut
inom perioden. Av dessa ar vid rapporteringstillfallet:
e 4 stbeslut ej verkstallt p g a att den enskilde har tackat nej.

Kontaktperson (AO) har 7 ej verkstéllda gynnande beslut inom perioden.
Av dessa ar vid rapporteringstillfallet:

e 2 stbeslut ej verkstallda p g a nej tack.

e 3 stbeslut ej verkstdllda p g a personalrelaterade skal.

e 2 stbeslut ej verkstdllda p g a rekryteringssvarigheter.

Sarskilt boende (OF) har 2 ej verkstallt beslut inom perioden.
Av dessa ar vid rapporteringstillfallet:

e 1 beslut ej verkstallt p g a saknar plats.

e 1 beslut ej verkstallt p g a nej tack.

Dagverksamhet (OF) har 1 ej verkstallt gynnande beslut inom perioden. Detta
ar vid rapporteringstillfillet:
e 1 beslut ej verkstillt p g a den enskildes halsotillstand.

Bostad (IFO) har 4 ej verkstillda gynnande beslut inom perioden. Av dessa dr
vid rapporteringstillfallet:

e 1 beslut ej verkstallt da den enskilde ej medverkar till verkstallighet.

e 3 beslut ej verkstallt p g a saknar plats.

Kontaktperson (IFO) har 5 ej verkstallt gynnande beslut inom perioden.

Denna ar vid rapporteringstillfallet:
e 5beslut ej verkstdllda p g a saknar resurs.
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Katarina Morin

Kontaktfamilj (IFO) har 0 ej verkstadllda gynnande beslut inom perioden.

Oppenvarden IFO har 2 ej verkstéllda gynnande beslut inom perioden.
Dessa ar vid rapporteringstillfallet:
e 1 beslut ej verkstallt p g a personalrelaterade skal.
e 1 beslut ej verkstallt p g a den enskilde medverkar ej till verkstallighet.

Jamforelse med de tva foregaende kvartalsrapporterna samt det aktuella laget
visar foljande statistiska data:

2026-03-31 | 2026-06-30 | 2026-09-30
Sarskilt boende AO 63 58 40
Korttidsboende AO 0 0
Dagverksamhet/sysselsittning 6 10 4
AO
Kontaktperson AO 3 2 7
Totalt AO 72 70 51
Sarskilt boende OF 1 1 2
Kontaktperson OF 2 0 3
Boendestod 0 0 0
Dagverksamhet/sysselsittning 1 1 1
OF
Ovrigt 0 0 0
Totalt OF 4 2 6
Bostad IFO /Fyren 5 4 1
Bostad IFO/Krongyllen 1 1 0
Bostad IFO/ 6 2 3
Overgangslagenhet
Kontaktperson/IFO 6 3 5
Kontaktfamilj/IFO 3 2 0
Familjehem/IFO 0 0 0
Oppenvarden 1 1 2
Externt skyddat-boende/IFO 0 0 0
Behandlingshem/IFO 0 0 0
Total IFO 22 13 11
Total samtliga verksamheter 98 85 68
Dialog

Dialoger genomforda med berdrda rapportorer.
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Katarina Morin
Verksamhetschef
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Socialnimndens arbetsutskott 2026-10-15

§ 92

Motion (SD) Overgrepp i dldreomsorgen
Arendenr 2026/312-1.1.1.5

Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att rekommendera kommunfullmaktige att avsla mo-
tionen.

Sammanfattning av drendet
Ingrid Cannerfelt (SD) har 2026-02-22 inkommit med en motion om overgrepp
i dldreomsorgen. Motionen har anmalts vid kommunfullmaktige 2026-02-23.

Motionaren foreslar:
e Att Lulea kommun paborjar ett arbete med malet att kvinnlig personal
alltid narvarar vid intimvard av kvinnliga klienter.
e Att Luled kommun utreder mdjligheten att erbjuda alla klienter kame-
radvervakning i sovrum och hygienrum.

Socialforvaltningens svar

Trygghet, sakerhet och skydd mot 6vergrepp ar grundldggande i dldreomsor-
gen. Det finns redan krav pa att socialtjanstens verksamhet ska bedrivas med
god kvalitet och att missforhallanden eller risker f6r missforhallanden ska
rapporteras, utredas och atgardas. Arbetet med att forebygga overgrepp be-
hover bedrivas genom systematiskt kvalitetsarbete, tydliga rutiner, narvaran-
de ledarskap, kompetensutveckling, uppfoljning av avvikelser och en kultur
dar brukare, anhoriga och medarbetare kan signalera oro.

Motionens forsta punkt innebéar att kommunen ska arbeta mot att kvinnlig
personal alltid ndrvarar vid intimvard av kvinnliga brukare. Férvaltningen
beddmer att det inte dr lampligt att infora ett sadant generellt mal. Den en-
skildes onskemal och behov ska tas pa allvar och végas in i planering och ut-
forande av insatser. Samtidigt behover verksamheten kunna bemanna utifran
kompetens, arbetsmiljo och likabehandling. Ett generellt krav kopplat till per-
sonalens kon riskerar att bli svart att forena med ett hallbart arbetssétt och kan
skapa begransningar som inte nddvandigtvis starker tryggheten for den en-
skilde.

Fragan om &ldres mdojlighet att vilja kon pa omsorgspersonal utreds dessutom
pa nationell niva. I regeringens kommittédirektiv Okad trygghet och mdjlighet

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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att vilja kon pd personal som utfor insatser i dldreomsorgen framgar att en sarskild
utredare ska analysera och lamna forslag som ska motverka missforhallanden
och 6vergrepp inom dldreomsorgen samt analysera hur dldre personer ska
kunna vélja kon pa omsorgspersonal. Utredaren ska dven ta stallning till om
mojligheten att vilja kon bor vara avgransad till insatser som ar kroppsnara
eller pa annat satt beror den personliga integriteten. Uppdraget ska redovisas
senast den 11 juni 2027. Mot den bakgrunden bedomer forvaltningen att
kommunen bor avvakta nationella forslag och eventuell lagstiftning innan
egna generella krav infors. Ett lokalt mal som foregriper utredningens resultat
riskerar att skapa otydlighet i forhallande till kommande nationell reglering
och till de arbetsrattsliga, diskrimineringsrattsliga och verksamhetsmassiga
avvagningar som utredningen sarskilt ska analysera.

Motionens andra punkt innebar att kommunen ska utreda mojligheten att
erbjuda alla brukare kameradvervakning i sovrum och hygienrum. Kamerao-
vervakning i sddana utrymmen innebar ett mycket langtgaende intrang i den
personliga integriteten. Det géller bade for den enskilde brukaren och for per-
sonal som utfor sitt arbete i bostaden.

Integritetsskyddsmyndigheten anger att kamerabevakning i hemmet vanligt-
vis omfattas av privatundantaget om individen sjalv valjer att installera en
kamera, men att undantaget inte galler under den tid hemtjanstpersonal re-
gelbundet befinner sig i hemmet i sin yrkesroll samt om kommunen ar den
som erbjuder tillsynen. Under den tiden aktualiseras dataskyddsforordningen
och den som kamerabevakar behdver bland annat ha réttslig grund for bevak-
ningen vilket inte beddms finnas i detta fall. De sex (6) réttsliga grunderna ar:
samtycke, avtal med den registrerade, rattslig forpliktelse, skydda grundlag-
gande intresse, myndighetsutdovning och uppgift av allmant intresse samt in-
tresseavvagning.

Myndigheten framhaller dessutom att kamerabevakning av personal i arbetet
kan aktualisera arbetsmiljofragor och att foretag eller kommuner som bedriver
hemtjanst kan behova forbjuda sddan bevakning av sin personal. Ett kommu-
nalt erbjudande om kameradvervakning i sovrum och hygienrum kan darfor
inte ses som en enkel eller generellt tillaten trygghetsatgard, utan skulle krava
omfattande rattsliga, arbetsmiljomaéssiga och etiska beddmningar i varje en-
skilt fall.

Luled kommun anvander for ndrvarande trygghetskameror inom hemtjansten
for digital nattillsyn. Syftet ar att kunna genomfora tillsyn utan att stora den
enskildes nattsomn, minska behovet av fysiska nattbesok och ge trygghet uti-
fran ett individuellt bistdndsbeslut eller en individuell beddmning. Sddan an-
vandning skiljer sig fran motionen, eftersom den avser avgransad tillsyn vid

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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bestaimda tider och inte generell inspelad kameradvervakning i sovrum och
hygienrum f0r att forebygga eller utreda brott.

Forvaltningen bedomer att kommunens forebyggande arbete bor fortsatta
utvecklas inom ramen for ordinarie kvalitets- och arbetsmiljoarbete. I Lulea
kommun finns arbetssatt for avvikelsehantering, synpunkter och klagomal,
visselblasarfunktion, introduktion samt utbildning och kompetensutveckling.
Dessa arbetssatt ar viktiga delar i det forebyggande arbetet, men behover £6l-
jas upp, fortydligas och utvecklas 16pande sa att brukare, anhoriga och med-
arbetare vet hur oro, brister och misstankta missfoérhallanden ska uppmark-
sammas och hanteras.

Socialforvaltningen har foreslagit socialndmnden besluta att rekommendera
kommunfullméktige att avsla motionen.

Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar arendet.

Beslutsgang
Ordforanden stéller socialforvaltningens forslag under proposition och finner
att arbetsutskottet bifaller forslaget.

Dialog

Intern dialog har forts med chefer och verksamhetsutvecklare inom aldre-
omsorgen. Dialogen har berdrt motionens punkter, nuvarande arbetssatt for
trygghet och uppfoljning samt de réttsliga, arbetsmiljomassiga och praktiska
forutsattningarna for kamerabevakning i den enskildes bostad

Beslutsunderlag
e Motion (SD) 6vergrepp i dldreomsorgen, SOC Hid: 2026.837
e Socialférvaltningens forslag till beslut gallande motion (SD) Over-
grepp i dldreomsorgen, SOC Hid: 2026.3779

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Socialforvaltningen Arendenr
Vérd och omsorg 2026-09-24 2026/312-1.1.1.5

Henric Barsk

Forslag till beslut gillande motion (SD) Overgrepp i

dldreomsorgen
Arendenr 2026/312-1.1.1.5

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndimnden beslutar att rekommendera kommunfullmaktige att avsla
motionen.

Sammanfattning av drendet
Ingrid Cannerfelt (SD) har 2026-02-22 inkommit med en motion om dvergrepp
i dldreomsorgen. Motionen har anmalts vid kommunfullméaktige 2026-02-23.

Motiondren foreslar:
e Att Luleda kommun paborjar ett arbete med malet att kvinnlig personal
alltid narvarar vid intimvard av kvinnliga klienter.
e Att Luled kommun utreder mdgjligheten att erbjuda alla klienter
kameraovervakning i sovrum och hygienrum.

Socialforvaltningens svar

Trygghet, sakerhet och skydd mot 6vergrepp ar grundlaggande i
aldreomsorgen. Det finns redan krav pa att socialtjanstens verksamhet ska
bedrivas med god kvalitet och att missforhallanden eller risker for
missforhallanden ska rapporteras, utredas och atgardas. Arbetet med att
forebygga Overgrepp behover bedrivas genom systematiskt kvalitetsarbete,
tydliga rutiner, narvarande ledarskap, kompetensutveckling, uppfoljning av
avvikelser och en kultur ddr brukare, anhoriga och medarbetare kan signalera
oro.

Motionens forsta punkt innebéar att kommunen ska arbeta mot att kvinnlig
personal alltid ndrvarar vid intimvard av kvinnliga brukare. Forvaltningen
beddmer att det inte dr lampligt att infora ett sddant generellt mal. Den
enskildes onskemal och behov ska tas pa allvar och végas in i planering och
utforande av insatser. Samtidigt behdver verksamheten kunna bemanna
utifran kompetens, arbetsmiljo och likabehandling. Ett generellt krav kopplat
till personalens kon riskerar att bli svart att forena med ett hallbart arbetssatt
och kan skapa begransningar som inte nddvandigtvis starker tryggheten for
den enskilde.

Fragan om &ldres mdojlighet att valja kon pa omsorgspersonal utreds dessutom

pa nationell niva. I regeringens kommittédirektiv Okad trygghet och mdjlighet
att vilja kon pd personal som utfor insatser i dldreomsorgen framgar att en sarskild
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Henric Barsk

utredare ska analysera och lamna forslag som ska motverka missférhallanden
och 6vergrepp inom dldreomsorgen samt analysera hur dldre personer ska
kunna vélja kon pa omsorgspersonal. Utredaren ska dven ta stdllning till om
mojligheten att vidlja kon bor vara avgransad till insatser som ar kroppsnara
eller pa annat satt beror den personliga integriteten. Uppdraget ska redovisas
senast den 11 juni 2027. Mot den bakgrunden beddmer forvaltningen att
kommunen bor avvakta nationella forslag och eventuell lagstiftning innan
egna generella krav infors. Ett lokalt mal som foregriper utredningens resultat
riskerar att skapa otydlighet i forhallande till kommande nationell reglering
och till de arbetsrattsliga, diskrimineringsrattsliga och verksamhetsmassiga
avvagningar som utredningen sarskilt ska analysera.

Motionens andra punkt innebar att kommunen ska utreda mojligheten att
erbjuda alla brukare kameradvervakning i sovrum och hygienrum.
Kameradvervakning i sddana utrymmen innebar ett mycket langtgaende
intrang i den personliga integriteten. Det galler bade for den enskilde
brukaren och for personal som utfor sitt arbete i bostaden.

Integritetsskyddsmyndigheten anger att kamerabevakning i hemmet
vanligtvis omfattas av privatundantaget om individen sjalv véljer att installera
en kamera, men att undantaget inte galler under den tid hemtjanstpersonal
regelbundet befinner sig i hemmet i sin yrkesroll samt om kommunen ar den
som erbjuder tillsynen. Under den tiden aktualiseras dataskyddsforordningen
och den som kamerabevakar behover bland annat ha réattslig grund for
bevakningen vilket inte bedoms finnas i detta fall. De sex (6) rattsliga
grunderna ar: samtycke, avtal med den registrerade, rattslig forpliktelse,
skydda grundlaggande intresse, myndighetsutévning och uppgift av allmént
intresse samt intresseavvagning.

Myndigheten framhaller dessutom att kamerabevakning av personal i arbetet
kan aktualisera arbetsmiljofragor och att foretag eller kommuner som bedriver
hemtjanst kan behova forbjuda saddan bevakning av sin personal. Ett
kommunalt erbjudande om kameradvervakning i sovrum och hygienrum kan
darfor inte ses som en enkel eller generellt tillaten trygghetsatgard, utan skulle
krava omfattande rittsliga, arbetsmiljomadssiga och etiska bedomningar i varje
enskilt fall.

Luled kommun anvander for ndrvarande trygghetskameror inom hemtjansten
for digital nattillsyn. Syftet ar att kunna genomfora tillsyn utan att stora den
enskildes nattsomn, minska behovet av fysiska nattbesok och ge trygghet
utifran ett individuellt bistandsbeslut eller en individuell bedomning. Sddan
anvandning skiljer sig fran motionen, eftersom den avser avgransad tillsyn
vid bestdmda tider och inte generell inspelad kameradvervakning i sovrum
och hygienrum for att forebygga eller utreda brott.

124



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 33)

Socialforvaltningen Arendenr
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Forvaltningen bedomer att kommunens forebyggande arbete bor fortsatta
utvecklas inom ramen for ordinarie kvalitets- och arbetsmiljoarbete. I Lulea
kommun finns arbetssatt for avvikelsehantering, synpunkter och klagomal,
visselblasarfunktion, introduktion samt utbildning och kompetensutveckling.
Dessa arbetssatt ar viktiga delar i det forebyggande arbetet, men behover
foljas upp, fortydligas och utvecklas lopande sa att brukare, anhdriga och
medarbetare vet hur oro, brister och misstankta missforhallanden ska
uppmarksammas och hanteras.

Dialog

Intern dialog har forts med chefer och verksamhetsutvecklare inom
dldreomsorgen. Dialogen har berdrt motionens punkter, nuvarande arbetssatt
for trygghet och uppfoljning samt de rattsliga, arbetsmiljomassiga och
praktiska forutsattningarna for kamerabevakning i den enskildes bostad

Beslutsunderlag
e Motion (SD) 6vergrepp i dldreomsorgen, SOC Hid: 2026.837

Henric Barsk
Verksamhetschef

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Socialforvaltningens ledningsgrupp
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Motion till KF Luled: Overgrepp i dldreomsorgen

Under de senaste aren har ett monster vuxit fram i svensk dldreomsorg som
ar s& allvarligt att det borde ha utldst en krishantering p& nationell niva. Aldre
kvinnor ar en mycket sérbar grupp i vart samhélle.

Kvinnor har valdtagits och sexuellt utnyttjats inom hemtjanst och pa
aldreboende. Det har skett i deras hem, i duschar och pa toaletter av
personal inom aldreomsorgen.

Sedan 2021 har 400 - 600 valdtakter mot kvinnor dver 60 ar polisanmalts.
Halften av dessa har skett inom aldreomsorgen. Moérkertalet &r stort.
Garningsmannen ar kraftigt overrepresenterade fran lander dar synen pa
kvinnor, sexualitet och kroppslig autonomi skiljer sig markant fran den
vasterlandska.

Britt-Inger Saveman, professor emerita i omvardnad vid Umeé
Universitet har forskat om vald mot &ldre i 40 ar. Hon anser att méan inte skall
utfoéra intima uppgifter som duschning och nedre toalett pa kvinnor.

Yitterligare atgard &r att ha kameradvervakning i klientens bostad i sovrum
och hygienrum. Dessa filmer skall ingen annan ha tillgang till férutom polis
vid brottsmisstanke och filmerna ska raderas kontinuerligt efter viss tid.
Detta for att varna klientens och personalens integritet. Det ar férebyggande
och dessutom viktigt for personalens skydd att snabbt bli friad fran
misstankar vid anmalningar. Det har skall givetvis godkénnas av klienten och
| forekommande fall av anhériga, god-man eller forvaltare.

De aktuella kontrollerna i belastnings- och misstankeregistret kan bara
i mindre utstrackning minska risken fér évergrepp. Detta enligt kriminologisk
analys.
Tradl6sa kameror med rérelsesensor massproduceras idag sa det torde inte
vara en ekonomisk fraga.

Sverigedemokraterna vill :

1: Att Luled kommun pabdrjar ett arbete med malet att kvinnlig personal
alltid narvarar vid intimvard av kvinnliga klienter.

2: Att Luleda kommun utreder majligheten att erbjuda alla klienter
kameradvervakning i sovrum och hygienrum.

Luled 260222

Ingrid Cannerfelt SD Lulea
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LULEA KOMMUN INFORMATION 1)
Socialférvaltningen Arendenr
Nimndsekretariat 2026-10-21 2026/981-3.9.0.1
Jonathan Melkko

Information om Kronan sarskilt boende for dldre
Arendenr 2026/981-3.9.0.1

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Socialndmnden delges information om Kronan sarskilt boende for dldre.

127



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnimndens arbetsutskott 2026-10-15

§ 83

Svar pa remiss Ett permanent snabbforfarande i brottmal

for unga lagovertradare
Arendenr 2026/848-1.3.1.5

Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att godkédnna socialforvaltningens remissvar pa pro-
memorian Ett permanent snabbforfarande i brottmdl for unga lagovertridare och
avge nedanstadende som Luled kommuns svar till Socialdepartementet.

Sammanfattning av drendet
Justitiedepartementet har remitterat promemorian Ett permanent snabbforfa-
rande i brottmal for unga lagovertradare, Ju2026/01662.

Sedan 2019 har ett snabbforfarande for unga lagovertradare, kallat ungdoms-
sparet, testats. Malet ar att polisforhor ska héllas inom en vecka efter brottet
och att polisledda utredningar ska vara lagforda inom tio veckor. Forsoket har
lett till mer enhetliga och effektiva arbetssatt, vilket ger snabbare atgarder fran
samhaéllet pa ungdomsbrott. Snabba insatser kan ocksa bidra till att fanga upp
social problematik och minska risken for fortsatt brottslighet. Darfor foreslas
nu att ungdomssparet blir en permanent verksamhet.

Socialforvaltningens yttrande

Socialfoérvaltningen stéller sig i huvudsak positiv till forslagen. Forslagen lig-
ger i linje med intentionerna i den nya socialtjanstlagen och harmonierar val
med forvaltningens utredningstider.

Socialforvaltningen har samtidigt identifierat ett antal fragor som bedéms
viktiga att beakta.

Det finns behov av ett fortydligande av vad jourtid innebar i praktiken samt
om en utvidgning av forfarandet kan medfora ett kat antal forhor utanfor
ordinarie kontorstid. Det dr dven angeldget att klargora i vilken omfattning
detta kan komma att paverka beredskapsverksamheten.

Ungdomsteamet ser positivt pa att processen kan genomfdras snabbare, vilket
gynnar familjerna och majliggdr en skyndsam hantering av straffvarningar.
Samtidigt bedoms de kortare ledtiderna inte vara tillrackliga for att forhands-
beddmningar ska kunna genomfdras inom 14 dagar.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Det har vidare framkommit att information i vissa fall riskerar att inte na be-
rorda parter och att aterkoppling fran samverkansaktorer inte alltid kommer
socialtjansten till del.

Verksamheten ser darfor ett behov av tydligare kontaktvagar inom Polismyn-
digheten for att sakerstdlla en effektiv och rattssaker samverkan.
Sammanfattande stillningstagande

Luled kommun tillstyrker i huvudsak forslagen i Ju2026/01662. Kommunen
anser att det fortsatta arbetet med lagstiftningen bor beakta:

¢ Ett fortydligande av vad jourtid innebar i praktiken.

*  Om en utvidgning av forfarandet kan medfdra ett 6kat antal forhor ut-
anfor ordinarie kontorstid.

¢ Ivilken omfattning detta kan komma att paverka beredskapsverksam-
heten.

¢ Att de kortare ledtiderna inte bedoms vara tillrackliga for att for-
handsbedémningar ska kunna genomforas inom 14 dagar.

¢ Tydligare kontaktvdgar inom Polismyndigheten for att sikerstdlla en
effektiv och rattssaker samverkan.

Socialforvaltningen har foreslagit socialnamnden besluta att godkdnna social-
forvaltningens remissvar pa promemorian Ett permanent snabbforfarande i
brottmil for unga lagovertridare och avge ovanstdende som Luled kommuns
svar till Socialdepartementet.

Sammantriadet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordféranden staller socialforvaltningens forslag under proposition och finner
att arbetsutskottet bifaller forslaget.

Beskrivning av drendet

Bakgrund

Det ar viktigt att brott utreds och lagfors snabbt, effektivt och rattssakert. En
kortare lagforingsprocess gynnar bade de berérda och rattsvasendets resur-
sanvandning, samtidigt som den starker allméanhetens trygghet och fortroen-
de. For att forbattra rattskedjans effektivitet inforde regeringen 2017 en f6r-
soksverksamhet med snabbforfarande i brottmal. Genom nya arbetssatt, verk-
tyg och 6kad samverkan skapades en mer sammanhallen process mellan be-
rorda myndigheter. Sedan 2019 finns aven ett sarskilt snabbforfarande for
lag6vertriadare under 18 ar, det sa kallade ungdomssparet. Ar 2020 tillsattes

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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utredningen om snabbare lagforing for att utreda ett permanent snabbforfa-
rande i brottmal. Utredningens betankande (SOU 2021:46) lag till grund for
flera lagandringar som presenterades i propositionen Snabbare lagforing av
brott (2021/22:279), bland annat krav pa skyndsam handlaggning i domstol
och nya delgivningsregler. Regeringen valde dock att inte permanenta ung-
domssparet vid den tidpunkten, utan i stillet férlanga och utvidga forsoks-
verksamheten. Sedan dess har ungdomssparet successivt inforts i hela landet
och ska under aret tillampas i samtliga polisregioner. Forsoksverksamheten
pagar till och med den 31 december 2026.

Promemorians forslag

Promemorian foreslar att det sa kallade ungdomssparet, som sedan 2019 har
bedrivits som forsoksverksamhet, ska inféras permanent i rattsvasendet fran
den 1 januari 2027. Syftet &r att sakerstdlla att unga lagovertradare mots av en
snabb och tydlig reaktion fran samhallet, dar tiden mellan brott, utredning
och lagforing minimeras. Erfarenheterna fran forsoksverksamheten visar att
arbetssattet har lett till en mer enhetlig, effektiv och kvalitativ hantering av
ungdomsadrenden samt forbattrad samverkan mellan berérda myndigheter.

Ungdomssparet omfattar i huvudsak ingripandebrott dar den misstankte ar
under 18 ar och har antréaffats i anslutning till brottet. Arbetsmetoden bygger
pa att polisen snabbt genomfdr centrala utredningsatgarder, sdsom att sdakra
bevisning, forhora vittnen, kontakta vardnadshavare och socialtjanst samt
planera det fortsatta utredningsarbetet. Malsattningen ar att den unge ska
horas inom en vecka fran brottet eller ingripandet om f6rhor inte kan hallas
direkt, samt att polisledda arenden ska lagforas inom tio veckor. Enligt pro-
memorian skapar detta battre forutsattningar for tidiga sociala insatser och
minskar risken for fortsatt brottslighet och etablering i kriminella miljoer.

For att permanenta verksamheten foreslds att en ny bestaimmelse, 3 ¢ §, infors i
forundersokningskungorelsen (1947:948). Bestimmelsen innebar att brottsut-
redningar mot personer som inte fyllt 18 ar far inga i ett sarskilt snabbforfa-
rande och att dessa drenden ska markas upp sarskilt. Regleringen motsvarar
den ordning som redan finns for snabbforfarandet fér vuxna men anpassas till
de sarskilda forutsattningar som galler for unga lagovertradare.

Promemorian foreslar ocksa att den myndighetsgemensamma samverkan som
byggts upp under forsoksverksamheten ska fortsatta och regleras permanent.
Polismyndigheten, Aklagarmyndigheten, Domstolsverket, Kriminalvarden
och Réttsmedicinalverket ska dven fortsattningsvis samverka for att mojliggo-
ra snabbforfarandet. Bestaimmelser om detta foreslas inforas i respektive
myndighets instruktion. Polismyndigheten ska d@ven fortsattningsvis ha det

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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overgripande ansvaret for att leda, samordna och utveckla arbetet, eftersom
myndigheten har spelat en central roll i utvecklingen av arbetsmetoden.

En viktig del i forslaget ar att bevara de strukturer for uppfoljning, erfaren-
hetsutbyte och samverkan som etablerats under férsoksperioden. De delta-
gande myndigheterna bedomer att fortsatt nationell och lokal samverkan, in-
klusive samarbete med kommunernas socialtjanster, dr nddvandig for att upp-
ratthalla kvaliteten i arbetet och for att ytterligare forbattra majligheterna att
na de uppsatta tidsmalen.

Promemorian bedomer att forslagen kommer att leda till snabbare och mer
rattssdkra processer for unga lagovertradare, battre mojligheter till tidiga
stodinsatser samt ett effektivare resursutnyttjande inom rattsvasendet. Samti-
digt bedoms reformen inte medfora nagra betydande kostnadsokningar utan
kunna genomforas inom myndigheternas befintliga ekonomiska ramar. For-
ordningsandringarna foreslas trada i kraft den 1 januari 2027, i direkt anslut-
ning till att den nuvarande forsoksverksamheten avslutas.

Dialog

Yttrandet har beretts inom socialférvaltningen med utgangspunkt i promemo-
rians forslag och de behov som berdr Individ och familjeomsorg (IFO) barn
och unga.

Arbetsmarknad- och utbildningsfoérvaltningen (AUF) har valt att inte svara pa
remissen. AUF bedomer att skrivelsen inte direkt omfattar namndernas (ar-
betsmarknads- och gymnasiendamnden och barn- och utbildningsnamnden)
ansvarsomraden dven om det kan paverka verksamheterna indirekt.

Beslutsunderlag

e Missiv - Remiss av promemorian Ett permanent snabbforfarande i
brottmal for unga lagovertradare, SOC Hid: 2026.2495

e Promemoria - Ett permanent snabbforfarande i brottmal {6r unga la-
govertradare, SOC Hid: 2026.2496

e Socialforvaltningens forslag till beslut gallande svar pa remiss Ett
permanent snabbforfarande i brottmal for unga lagovertradare,
SOC Hid: 2026.3771

Beslutet skickas till
Kommunstyrelseférvaltningen, KLF 2026/1055
Justitiedepartementet

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut gdllande svar pa remiss Ett permanent

snabbforfarande i brottmal fo6r unga lagévertriadare
Arendenr 2026/848-1.3.1.5

Socialforvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att godkdnna socialférvaltningens remissvar pa
promemorian Ett permanent snabbforfarande i brottmdl for unga lagévertridare och
avge nedanstdende som Luleda kommuns svar till Socialdepartementet.

Sammanfattning av drendet
Justitiedepartementet har remitterat promemorian Ett permanent
snabbforfarande i brottmal for unga lagovertradare, Ju2026/01662.

Sedan 2019 har ett snabbforfarande for unga lagovertradare, kallat
ungdomssparet, testats. Malet ar att polisforhor ska héllas inom en vecka efter
brottet och att polisledda utredningar ska vara lagforda inom tio veckor.
Forsoket har lett till mer enhetliga och effektiva arbetssatt, vilket ger snabbare
atgarder fran samhallet pa ungdomsbrott. Snabba insatser kan ocksa bidra till
att fanga upp social problematik och minska risken for fortsatt brottslighet.
Darfor foreslas nu att ungdomssparet blir en permanent verksamhet.

Socialforvaltningens yttrande

Socialforvaltningen stéller sig i huvudsak positiv till forslagen. Forslagen
ligger i linje med intentionerna i den nya socialtjanstlagen och harmonierar
val med forvaltningens utredningstider.

Socialforvaltningen har samtidigt identifierat ett antal frdgor som bedéms
viktiga att beakta.

Det finns behov av ett fortydligande av vad jourtid innebar i praktiken samt
om en utvidgning av forfarandet kan medfora ett kat antal forhor utanfor
ordinarie kontorstid. Det dr aven angelaget att klargora i vilken omfattning
detta kan komma att paverka beredskapsverksamheten.

Ungdomsteamet ser positivt pa att processen kan genomfdras snabbare, vilket
gynnar familjerna och majliggor en skyndsam hantering av straffvarningar.
Samtidigt bedoms de kortare ledtiderna inte vara tillrackliga for att
forhandsbeddmningar ska kunna genomfdras inom 14 dagar.
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Det har vidare framkommit att information i vissa fall riskerar att inte na
berorda parter och att aterkoppling fran samverkansaktorer inte alltid
kommer socialtjansten till del.

Verksamheten ser darfor ett behov av tydligare kontaktvagar inom
Polismyndigheten for att sdkerstélla en effektiv och rattssaker samverkan.

Sammanfattande stillningstagande
Lulea kommun tillstyrker i huvudsak forslagen i Ju2026/01662. Kommunen
anser att det fortsatta arbetet med lagstiftningen bor beakta:

e Ett fortydligande av vad jourtid innebér i praktiken.

* Om en utvidgning av forfarandet kan medfdra ett 6kat antal forhor
utanfor ordinarie kontorstid.

¢ Ivilken omfattning detta kan komma att paverka
beredskapsverksamheten.

* Att de kortare ledtiderna inte beddms vara tillrackliga for att
forhandsbeddmningar ska kunna genomfdras inom 14 dagar.

¢ Tydligare kontaktvdgar inom Polismyndigheten for att sakerstélla en
effektiv och rattssaker samverkan.

Beskrivning av drendet

Bakgrund

Det ar viktigt att brott utreds och lagfors snabbt, effektivt och rattssakert. En
kortare lagforingsprocess gynnar bade de berérda och rattsvasendets
resursanvandning, samtidigt som den starker allmanhetens trygghet och
fortroende. For att forbattra rattskedjans effektivitet inforde regeringen 2017
en forsoksverksamhet med snabbforfarande i brottmél. Genom nya arbetssatt,
verktyg och 6kad samverkan skapades en mer sammanhallen process mellan
berorda myndigheter. Sedan 2019 finns aven ett sarskilt snabbforfarande for
lagovertradare under 18 ar, det sa kallade ungdomssparet. Ar 2020 tillsattes
utredningen om snabbare lagforing for att utreda ett permanent
snabbforfarande i brottmal. Utredningens betankande (SOU 2021:46) lag till
grund for flera lagandringar som presenterades i propositionen Snabbare
lagforing av brott (2021/22:279), bland annat krav pa skyndsam handliaggning
i domstol och nya delgivningsregler. Regeringen valde dock att inte
permanenta ungdomssparet vid den tidpunkten, utan i stallet forlanga och
utvidga forsoksverksamheten. Sedan dess har ungdomssparet successivt
inforts i hela landet och ska under aret tillaimpas i samtliga polisregioner.
Forsoksverksamheten pagar till och med den 31 december 2026.

Promemorians forslag

Promemorian foreslar att det sa kallade ungdomssparet, som sedan 2019 har
bedrivits som forsoksverksamhet, ska inféras permanent i rattsvasendet fran
den 1 januari 2027. Syftet ar att sakerstélla att unga lagovertradare mots av en
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snabb och tydlig reaktion fran samhallet, dar tiden mellan brott, utredning
och lagforing minimeras. Erfarenheterna fran forsoksverksamheten visar att
arbetssattet har lett till en mer enhetlig, effektiv och kvalitativ hantering av
ungdomsarenden samt forbattrad samverkan mellan berérda myndigheter.

Ungdomssparet omfattar i huvudsak ingripandebrott dar den misstankte ar
under 18 ar och har antriffats i anslutning till brottet. Arbetsmetoden bygger
pa att polisen snabbt genomfdr centrala utredningsatgarder, sdsom att sdakra
bevisning, forhora vittnen, kontakta vardnadshavare och socialtjanst samt
planera det fortsatta utredningsarbetet. Malsattningen ar att den unge ska
horas inom en vecka fran brottet eller ingripandet om f6rhor inte kan hallas
direkt, samt att polisledda arenden ska lagforas inom tio veckor. Enligt
promemorian skapar detta battre forutsattningar for tidiga sociala insatser och
minskar risken for fortsatt brottslighet och etablering i kriminella miljoer.

For att permanenta verksamheten foreslds att en ny bestaimmelse, 3 ¢ §, infors i
forundersokningskungorelsen (1947:948). Bestimmelsen innebar att
brottsutredningar mot personer som inte fyllt 18 ar far inga i ett sarskilt
snabbforfarande och att dessa drenden ska markas upp sarskilt. Regleringen
motsvarar den ordning som redan finns for snabbforfarandet for vuxna men
anpassas till de sarskilda forutsattningar som galler for unga lagovertradare.

Promemorian foreslar ocksa att den myndighetsgemensamma samverkan som
byggts upp under forsoksverksamheten ska fortsatta och regleras permanent.
Polismyndigheten, Aklagarmyndigheten, Domstolsverket, Kriminalvarden
och Réttsmedicinalverket ska dven fortsattningsvis samverka for att
mojliggora snabbforfarandet. Bestammelser om detta foreslas inforas i
respektive myndighets instruktion. Polismyndigheten ska dven
fortsattningsvis ha det overgripande ansvaret for att leda, samordna och
utveckla arbetet, eftersom myndigheten har spelat en central roll i
utvecklingen av arbetsmetoden.

En viktig del i forslaget ar att bevara de strukturer for uppfoljning,
erfarenhetsutbyte och samverkan som etablerats under forsoksperioden. De
deltagande myndigheterna beddmer att fortsatt nationell och lokal
samverkan, inklusive samarbete med kommunernas socialtjanster, ar
nodvandig for att uppréatthalla kvaliteten i arbetet och for att ytterligare
forbattra mojligheterna att nad de uppsatta tidsmalen.

Promemorian bedomer att forslagen kommer att leda till snabbare och mer
rattssdkra processer for unga lagovertradare, battre mojligheter till tidiga
stodinsatser samt ett effektivare resursutnyttjande inom rattsvasendet.
Samtidigt bedoms reformen inte medfora nagra betydande kostnadsokningar
utan kunna genomforas inom myndigheternas befintliga ekonomiska ramar.
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Forordningsandringarna foreslas trada i kraft den 1 januari 2027, i direkt
anslutning till att den nuvarande forsoksverksamheten avslutas.

Dialog

Yttrandet har beretts inom socialférvaltningen med utgangspunkt i
promemorians forslag och de behov som berér Individ och familjeomsorg
(IFO) barn och unga.

Arbetsmarknad- och utbildningsfoérvaltningen (AUF) har valt att inte svara pa
remissen. AUF bedomer att skrivelsen inte direkt omfattar namndernas
(arbetsmarknads- och gymnasiendimnden och barn- och utbildningsnamnden)
ansvarsomraden dven om det kan paverka verksamheterna indirekt.

Beslutsunderlag
e Missiv - Remiss av promemorian Ett permanent snabbforfarande i
brottmal for unga lagovertradare, SOC Hid: 2026.2495
e Promemoria - Ett permanent snabbforfarande i brottmal f6r unga
lagovertradare, SOC Hid 2026.2496.

Marcus Junkka Bideke
Brottsforebyggande samordnare

Beslutet skickas till

Kommunstyrelseforvaltningen, KLF 2026/1055
Justitiedepartementet
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Remiss

Regeringskansliet

2026-06-30
Ju2026/01662

Justitiedepartementet

Remiss av promemorian Ett permanent snabbforfarande i
brottmal for unga lagovertradare

Remissinstanser

1. Attunda tingsritt
Barnombudsmannen
Bodens kommun

Borids kommun

2

3

4

5. Botkyrka kommun
6. Barnrittsbyran

7.  BRIS — Barnens Ritt i Sambhallet
8. Brottsférebyggande radet

9. Brottsoffermyndigheten

10. Diskrimineringsombudsmannen
11. Domstolsverket

12. Eksj6 kommun

13. Funktionsratt Sverige

14. Foreningen Sveriges socialchefer
15. Goteborgs kommun

16. Goteborgs tingsritt

17. Helsingborgs kommun

18. Helsingborgs tingsritt

19. Haninge kommun

Telefonvaxel: 08-405 10 00 Postadress: 103 33 Stockholm
Fax: 08-24 46 31 Besoksadress: Rosenbad
Webb: www.regeringen.se E-post: ju.registrator@regeringskansliet.se
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20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34,
35.
36.
37.
38.
39.
40,
41.
42.
43,
44,
45,
46,
47,
48,
49,

Huddinge kommun
Institutet f6r minskliga rittigheter
Jarfilla kommun
Jonk6pings kommuns
Katrineholms kommun
Kriminalvarden
Kristinehamns kommun
Linképings kommun
Lulea kommun

Malmé kommun
Malmo tingsratt

Motala kommun

Myndigheten for delaktighet

Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhallesfragor

Molndals kommun

Nacka kommun
Norrkopings kommun
Nykopings kommun
Polismyndigheten

Region Jimtland Hirjedalen
Region Skane

Region Stockholm

Region Uppsala

Region Vistra Gotaland
Ridda Barnen

Ridda Barnens Ungdomsforbund
Rittsmedicinalverket
Skelleftea kommun
Socialstyrelsen

Solna kommun

137



50. Solna tingsritt

51. Stiftelsen Allmdnna Barnhuset
52. Stiftelsen Fryshuset

53. Stockholms kommun

54. Stringnis kommun

55. Sveriges advokatsamfund

56. Sveriges kommuner och regioner
57. Sodertilje kommun

58. Sodertilje tingsratt

59. Sédertorns tingsritt

60. Umed kommun

61. Unga KRIS (Ungdomsférbundet f6r Kriminellas Revansch i Samhillet)
62. Uppsala kommun

63. Uppsala tingsratt

64. Virnamo kommun

65. Aklagarmyndigheten

66. Are kommun

67. Ostersunds kommun

Remissvaren ska ha kommit in till Justitiedepartementet senast
den 30 oktober 2026. Svaren bor limnas per e-post till
ju.remissvar@regeringskansliet.se och med kopia till
ju.da@regeringskansliet.se. Ange diarienummer Ju2026/01662 och
remissinstansens namn i imnesraden pa e-postmeddelandet.

Svaret bor limnas 1 tva versioner: den ena i ett bearbetningsbart format (t.ex.
Word), den andra i ett format (t.ex. pdf) som foljer tillganglighetskraven
enligt lagen (2018:1937) om tillginglighet till digital offentlig service.
Remissinstansens namn ska anges i namnet pa respektive dokument.

Remissvaren kommer att publiceras pa regeringens webbplats.

I remissen ligger att regeringen vill ha synpunkter pa forslagen eller
materialet i promemorian. Om remissen ér begrinsad till en viss del av
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promemorian, anges detta inom parentes efter remissinstansens namn i
remisslistan. En sadan begrinsning hindrar givetvis inte att remissinstansen
limnar synpunkter ocksa pa 6vriga delar.

Myndigheter under regeringen ir skyldiga att svara pa remissen. En
myndighet avgor dock pa eget ansvar om den har nagra synpunkter att
redovisa i ett svar. Om myndigheten inte har nagra synpunkter, ricker det att
svaret ger besked om detta.

For andra remissinstanser innebir remissen en inbjudan att limna
synpunkter.

Promemorian kan laddas ned fran Regeringskansliets webbplats

Www.regeringen.se.

Rad om hur remissyttranden utformas finns i Statsradsberedningens
promemoria Svara pa remiss (SB PM 2021:1). Den kan laddas ned frin

Regeringskansliets webbplats www.regeringen.se.

Sophie Blomgren
Kanslirad

Kopia till

Multiply Solutions, e-postadress: regeringskansliet@multiplysolutions.se
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Promemoria

Ett permanent snabbforfarande i1 brottmal for
unga lagovertradare

Promemorians huvudsakliga innehall

Sedan 2019 pagar en forsoksverksamhet med ett snabbforfarande i
brottmal for unga lagovertriadare, det s.k. ungdomssparet. Malsdttningen
med snabbforfarandet &r att polis ska hélla forhor med den missténkte
inom en vecka fran brottet eller ingripandet, om det inte kan ske direkt. Ar
det frdga om ett brott som utreds inom ramen for en polisledd
forundersokning dr vidare mélsittningen att brottet ska lagforas inom tio
veckor fran polisens ingripande.

Forsoksverksamheten har lett till att myndigheterna utvecklat en
enhetlig och mer effektiv arbetsmetod for ungdomsérenden sé att brott som
begés av unga lagovertrddare mots av en snabb reaktion fran samhéllets
sida. Att en ung person begér brott kan i sig vara ett tecken pa att det finns
en social problematik och genom en snabb reaktion kan tidiga insatser
sdttas in och risken for fortsatt brottslighet minska. I denna promemoria
foreslas darfor att snabbforfarandet for unga lagovertridare infors
permanent sé att det myndighetsgemensamma arbetet kan fortsitta dven
efter att forsoksverksamheten 16per ut.

Forordningséndringarna foreslas trida i kraft den 1 januari 2027.
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Innehallsforteckning

1 FOrfattningsforslag........cceevveeriieniieeiiesie e

1.1 Forordning om dndring i
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1 Forfattningsforslag

1.1 Forordning om dndring i
forundersdkningskungdrelsen (1947:948)

Hérigenom foreskrivs att det i forunders6kningskungorelsen (1947:948)
ska inforas en ny paragraf, 3 c §, av f6ljande lydelse.

3c§

Om den som misstdnks for ett brott
inte har fyllt 18 ar vid brottet, far
utredningen av brottet ingd i ett
sdrskilt snabbforfarande som riktar
sig  mot unga lagovertrdidare.
Arenden i forfarandet ska mdrkas
upp sdrskilt.

Denna forordning tréder i kraft den 1 januari 2027.
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1.2

Forordning om dndring i forordningen

(2007:976) med instruktion for
Riattsmedicinalverket

Héarigenom foreskrivs att 3 b § forordningen (2007:976) med instruktion
for Rattsmedicinalverket ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

3b§

Rattsmedicinalverket ska delta i ett
myndighetsgemensamt arbete for
att mojliggora ett sérskilt snabb-
forfarande enligt 45 kap. 13 a§
rattegangsbalken och 3bg§ for-
undersdkningskungdrelsen
(1947:948).

Rattsmedicinalverket ska delta i ett
myndighetsgemensamt arbete for
att mojliggora ett sérskilt snabb-
forfarande enligt 45 kap. 13 a§
rattegangsbalken samt 3b och
3c§§ forundersokningskungorel-
sen (1947:948).

Denna forordning trader i kraft den 1 januari 2027.

! Senaste lydelse 2022:1510.
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1.3

Forordning om dndring i forordningen

(2007:1073) med instruktion for

Domstolsverket

Hérigenom foreskrivs att 1 d § forordningen (2007:1073) med instruktion
for Domstolsverket ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

1d§!

Domstolsverket ska delta i ett
myndighetsgemensamt arbete for
att mojliggora ett sarskilt snabbfor-
farande enligt 45 kap. 13 a § rétte-
gingsbalken och 3b¢§ forunder-
sokningskungdrelsen (1947:948).

Domstolsverket ska delta i ett
myndighetsgemensamt arbete for
att mojliggora ett sérskilt snabbfor-
farande enligt 45 kap. 13 a § ritte-
gangsbalken samt 3b och 3¢ §§
forundersokningskungorelsen
(1947:948).

Denna forordning trider i kraft den 1 januari 2027.

! Senaste lydelse 2022:1511.
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1.4

Forordning om dndring i forordningen

(2015:743) med instruktion for
Aklagarmyndigheten

Héarigenom foreskrivs att 12 a § forordningen (2015:743) med instruktion
for Aklagarmyndigheten ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

12a§!

Aklagarmyndigheten ska delta i ett
myndighetsgemensamt arbete for
att mojliggora ett sérskilt snabb-
forfarande enligt 45 kap. 13 a§
rattegangsbalken och 3bg§ for-
undersdkningskungdrelsen
(1947:948).  Aklagarmyndigheten
ska bistd Polismyndigheten med
utbildningsinsatser for forunder-
sokningsledare 1 snabbforfarandet
och ldmna relevant aterkoppling pa
deras arbete.

Aklagarmyndigheten ska delta i ett
myndighetsgemensamt arbete for
att mojliggora ett sérskilt snabb-
forfarande enligt 45 kap. 13 a§
rattegangsbalken samt 3b och
3c§§ forundersokningskungorel-
sen (1947:948). Aklagarmyndig-
heten ska bistd Polismyndigheten
med utbildningsinsatser for for-
undersokningsledare 1 snabbfor-
farandena och 1ldmna relevant ater-
koppling pé deras arbete.

Denna forordning tréder i kraft den 1 januari 2027.

! Senaste lydelse 2022:1514.
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1.5

Forordning om dndring i forordningen

(2022:1718) med instruktion for

Polismyndigheten

Hérigenom foreskrivs att 16 § forordningen (2022:1718) med instruktion
for Polismyndigheten ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

16 §

Polismyndigheten ska delta i och ha
ett sérskilt ansvar for att leda ett
myndighetsgemensamt arbete for
att mojliggora ett sarskilt snabbfor-
farande enligt 45 kap. 13 a § rétte-
gingsbalken och 3b¢§ forunder-
sokningskungorelsen (1947:948).
Polismyndigheten ska ocksé ha ett
sarskilt ansvar for att tillsammans
med Ovriga myndigheter 1 det
myndighetsgemensamma  arbetet
utveckla arbetet i forfarandet.

Polismyndigheten ska delta i och ha
ett sérskilt ansvar for att leda ett
myndighetsgemensamt arbete for
att mojliggora ett sirskilt snabbfor-
farande enligt 45 kap. 13 a § rétte-
gangsbalken samt 3b och 3¢ §§
forundersokningskungorelsen
(1947:948). Polismyndigheten ska
ocksa ha ett sérskilt ansvar for att
tillsammans med 6vriga myndig-
heter i det myndighetsgemen-
samma arbetet utveckla arbetet i
forfarandena.

Denna forordning tréder i kraft den 1 januari 2027.
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1.6

Forordning om dndring i forordningen

(2023:797) med instruktion for Kriminalvarden

Harigenom foreskrivs att 3 § forordningen (2023:797) med instruktion for
Kriminalvarden ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Myndigheten ska

Foreslagen lydelse

1. delta i det myndighetsgemensamma arbetet mot den grova och

organiserade brottsligheten,

2. delta i ett myndighetsgemen-
samt arbete for att mojliggora ett
sarskilt snabbforfarande enligt
45kap. 13a§ rittegdngsbalken
och 3bg forundersdkningskun-
gorelsen (1947:948), och

2. delta i ett myndighetsgemen-
samt arbete for att mojliggora ett
sarskilt snabbforfarande enligt
45kap. 13a§ rdttegangsbalken
samt 3b och 3 c§§ forundersok-
ningskungorelsen (1947:948), och

3. verkstélla de transporter som Polismyndigheten och Siakerhets-
polisen 6verldmnar enligt 29 a § polislagen (1984:387) samt l1dmna andra
myndigheter den hjilp med transport som &r sarskilt foreskrivet.

For varje person som transporteras av myndigheten enligt forsta

stycket 3 ska det foras journal.

Denna forordning trader i kraft den 1 januari 2027.
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2 Forsoksverksamheten med ett
snabbforfarande i1 brottmal {6r unga
lagdvertrddare

Det dr angeldget att begangna brott kan lagforas snabbt och effektivt, utan
att réttssdkerhet och kvalitet far sta tillbaka. En kort och sammanhéllen
lagforingsprocess dr béttre for enskilda som berdrs av processen och mer
resurseffektiv for rittsvisendet. Om brottsutredningen och provningen tar
lang tid kan det leda till att det blir svarare att lagfora brottet. En sen eller
utebliven reaktion frén samhéllets sida kan ocksa péverka ménniskors
trygghet och deras fortroende for réttsvisendet.

For att utveckla rattsvisendets formaga att snabbt utreda och lagfora
brott beslutade regeringen 2017 om en forsdksverksamhet med ett snabb-
forfarande i brottmal. Genom fordndrade arbetsmetoder, nya verktyg och
okad samverkan skapades en mer sammanhallen och enhetlig process
genom hela réttskedjan. Forsoksverksamheten genomfordes av Polismyn-
digheten, Aklagarmyndigheten, Rittsmedicinalverket, Kriminalvirden
och Domstolsverket tillsammans med ett antal tingsréitter och inleddes i
januari 2018. Sedan februari 2019 pagér en parallell och sérskild forsoks-
verksamhet for unga lagovertrddare som inte har fyllt 18 ar, det s.k.
ungdomssparet.

I januari 2020 gav regeringen en sirskild utredare i uppdrag att utreda
ett permanent snabbforfarande i brottmal och andra atgirder for en
snabbare lagforing av brott (dir. 2020:6). Utredningen, som antog namnet
Utredningen om Snabbare lagforing, dverldmnade i juni 2021 betédnkandet
Snabbare lagforing — ett snabbforfarande i brottméal (SOU 2021:46) till
regeringen. Resultatet av forsdksverksamheterna, som dé hade pagétt ett
antal ar, tjinade som underlag i utredningen. Huvuddelen av forslagen i
betinkandet behandlades i propositionen Snabbare lagforing av brott
(prop. 2021/22:279). Bland annat infordes da ett krav pa tingsrétterna att
avgora brottmal skyndsamt, om brottet ingatt i ett sarskilt snabbforfarande
under utredningen, och nya delgivningsbestimmelser. Regeringen gick
dock inte vidare med att inrdtta ett permanent snabbforfarande for unga
lagovertrddare. I enlighet med vad som foreslogs i betdnkandet beslutades
att 1 stéllet forlinga och bygga ut den forsoksverksamheten med sikte pa
ett framtida permanentande. Ungdomsspéret har sedan dess succesivt
inforts nationellt och under innevarande ar ska forfarandet ha borjat
tillimpas i samtliga polisregioner. Forsoksverksamheten pagér alltjamt
och det nuvarande regeringsuppdraget 16per till och med den 31 december
2026.

Forsoksverksamheten med ett snabbforfarande for unga lagovertradare
omfattar alla former av ingripandebrott dir en misstdnkt som inte har fyllt
18 ar antriffas vid brottsplatsen. Den huvudsakliga arbetsmetoden bygger
pa att snabbt kunna komma i géng med utredningsarbetet. Polisen ska
genomfora langtgaende forstahandsatgirder och, om mojligt, héalla forhor
direkt pé plats. Det kan handla om att upprétta polisanmélan, ta kontakt
med vardnadshavare, forhora vittnen, sékra bevisning, ta kontakt med
socialtjinsten samt, om mojligt, ombesorja slutdelgivning. Med tanke pa
det sérskilda regelverk som géller fér ungdomsprocessen (t.ex. lagen
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[1964:167] med sérskilda bestimmelser om unga lagdvertradare) ar det i
manga fall inte mdjligt att forhdra den misstinkte direkt. Det kan vara sa
att den unge behover bitrddas av en offentlig forsvarare eller att
vardnadshavare och socialtjanst ska nérvara vid forhor. Nér det av ndgon
anledning inte 4r mojligt att slutfora drendet direkt ska det finnas en fardig
plan for det fortsatta utredningsarbetet med ett inbokat forhér med den
misstinkte ungdomen. Ett konkret mal inom ungdomssparet r att polisen
ska hélla forhér med den misstinkte inom en vecka fran brottet eller
ingripandet, nir det inte kan ske direkt. Eftersom metoden riktar in sig pa
de tidiga atgédrderna i den inledande fasen av forundersokningen vidtas
huvuddelen av atgdrderna inom polisens jourverksamhet. Férutom malet
med att halla forhor inom en vecka finns en annan malsittning som gér ut
pé att den unge, nir det dr frdga om en polisledd forundersdkning, ska
lagforas inom tio veckor fran polisens ingripande. Med lagforing avses
strafforeliggande, straffvarning, atalsunderlatelse eller domstols dom.
Inom forsoksverksamheten dr de involverade myndigheterna alagda att
organisera och utveckla sitt arbete sd att de uppstéllda tidsmalen kan
uppnas 1 praktiken. Dartill har Polismyndigheten ett sirskilt uppdrag att
stirka erfarenhetsutbytet inom myndigheten, genomfora utbildnings- och
fortbildningsinsatser for inre och yttre personal samt vidta de atgirder som
behovts for att organisera arbetet for lokalpolisomrddena, polisomradena
och polisregionen.

3 Slutredovisningen av
forsoksverksamheten

En  myndighetsgemensam  slutredovisning av  uppdraget om
forsoksverksamhet med ett snabbforfarande i brottmal for lagovertriddare
under 18 ar gavs in till regeringen i april 2026, se bilaga 1. Myndigheterna
forordar i redovisningen att forsoksverksamheten ska inféras permanent
och ldmnar forslag pa hur det kan uppnas. Av slutredovisningen framgar i
korthet foljande.

Inom ramen for forsoksverksamheten har polisen utbildat ca 450
forundersokningsledare. Syftet har varit att forundersokningsledarna ska
ha kunskap om hur drenden som ingar i forfarandet praktiskt ska hanteras
och hur samverkan ska genomforas med aktorer utanfér myndigheten.
Utbildningen har &ven syftat till att forankra de sérskilda réttsliga
forutsdttningar som géller vid lagforing av unga lagdvertrddare s att
polisanstéllda ska forsté sin roll och betydelse i réittskedjan. Myndigheten
har dartill tagit fram inspelade fOreldsningar, checklistor och
utbildningsmaterial om arbetsmetoden. Den breda kompetensutvecklingen
har bidragit till en mer enhetlig handldggning av ungdomsérendena och
dartill motverkat den tveksamhet kring hanteringen som till viss del funnits
hos poliser i yttre tjdnst och inom jourverksamheten. Sammantaget har
forsoksverksamheten lett till en mer effektiv, enhetlig och kvalitativ
hantering av de &drenden som ingar 1 fOrfarandet. Eftersom fler
utredningsétgirder genomfors i jourverksamheten frigors ocksa tid for
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lokalpolisomradena att fokusera pa drenden som kréaver mer kvalificerade

atgirder. Det dr darfor rimligt att anta att arbetsmetoden har en positiv

inverkan pa samtliga ungdomsérenden.

En nationell och myndighetsgemensam uppfoljningsgrupp har ansvarat
for att folja upp arbetsmetoden, bland annat i syfte att undvika avvikelser
mellan de involverade myndigheterna i hur drendena hanteras. Vidare har
aterkoppling skett i lokala samverkansforum dér dven socialtjénster fran
respektive polisomrade medverkat. Samarbetet inom
forsoksverksamheten har fungerat vdl mellan sdvidl myndigheterna som
kommunernas socialtjénster.

De vanligaste brotten som hanteras i snabbforfarandet dr bland annat
butiksstolder, innehav och bruk av narkotika samt hot mot tjansteman.
Under 2025 hanterades 23,8 procent av det totala antalet redovisade
ungdomsérenden inom snabbforfarandet, dock med stora regionala
avvikelser. Exempelvis var siffran inom polisregion Stockholm, som
tillampat metoden ladngst, drygt 43 procent. For tillfallet tillimpas
arbetsmetoden endast i forundersokningar som leds av polisen. Det finns
en dverenskommelse mellan Aklagarmyndigheten och Polismyndigheten
om att avvakta med tillimpningen av arbetsmetoden i &klagarledda
forundersokningar tills metoden fungerar fullt ut i de polisledda.

Medelgenomstromningstiden for de ungdomsarenden som redovisats till
aklagare har Okat under forsoksverksamheten. Aktuell och historisk
uppfoljning visar dock att den typ av drenden som hanteras i
snabbforfarandet i genomsnitt har en kortare handldggningstid &n vad de
hade haft om snabbforfarandet inte hade inforts. Bristfélligt underlag fran
aklagare och domstolar medfor att det inte har varit mojligt att ta fram
rittvisande statistik kring malséttningen att na lagforing inom tio veckor
frén polisens ingripande.

Myndigheterna ser ett behov av fortsatt utveckling av arbetsmetoden och
ytterligare samverkan for att bédttre nd de uppsatta tidsmalen. I
redovisningen ldmnas déarfor forslag om
e att nationell och lokal samverkan samt aterkoppling mellan

myndigheterna som ingatt i forsoksverksamheten ska fortsitta for att
bibehalla och utveckla arbetsmetoden,

e att nationell och lokal samverkan mellan Polismyndigheten och
socialtjansten ska fortsétta,

e att myndigheterna bibehéller den struktur och organisation som har
etablerats inom forsdksverksamheten for att tidsmalen for lagforing i
ungdomssparet ska kunna uppnas, samt

e att myndigheterna bibehaller en myndighetsgemensam uppfoljning for
att det ska vara mojligt att ver tid se om en utveckling av tidsmélen
sker.

Utdver detta ldmnas forslag pa forordningsédndringar for att mojliggora
ett  permanent  snabbfOrfarande for  unga  lagdvertradare.
Forordningsidndringarna behandlas nédrmare i denna promemoria.
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4 Snabbforfarandet i brottmal f6r unga
lagvertrdadare ska inféras permanent

Forslag

Brottsutredningar mot unga lagovertradare som inte har fyllt 18 ar ska
fa ingd 1 ett sérskilt snabbforfarande. Arenden som hanteras i
snabbforfarandet ska mérkas upp sérskilt.

Skilen for forslaget

Nér en ungdom missténks for ett brott &r det viktigt med en snabb reaktion
frén samhéllets sida sa att kopplingen mellan brott och pafoljd blir tydlig.
Det sénder en viktig signal till den unge att samhéllet tar brottsligheten pa
allvar och att kriminella handlingar far konsekvenser. Genom en snabb
reaktion och tidiga insatser kan risken for fortsatt brottslighet minska och
kriminella karridrer forhindras i ett tidigt skede. Forsoksverksamheten
med ett snabbforfarande 1 brottmal for unga lagovertradare syftar till just
detta. Méanga av de brottstyper som ingar i forfarandet, sdsom innehav och
bruk av narkotika, dr sadana att en tidig insats fran socialtjdnsten har stor
potential att stivja en ogynnsam utveckling. Nar den unge inte samtycker
till en sadan insats &r det viktigt att skuldfragan snabbt kan avgoras sa att
lagforing kan ske. Snabbforfarandet for unga lagovertrddare har visat sig
vara ett effektivt sitt att astadkomma detta i praktiken.

Av slutredovisningen framgéar att forsoksverksamheten med ett
snabbforfarande i brottmél for lagovertrddare under 18 &r har lett till en
mer enhetlig, effektiv och kvalitativ hantering av de drenden som ingar i
forfarandet. Det innebédr ocksé att fler unga har fatt en snabb och tydlig
reaktion frén samhaéllets sida samt att tidiga insatser har kunnat séttas in.
Genom att skilja ut de enkla drendena fran de mer komplexa kan de
brottskimpande myndigheternas resurser anvéndas pa ett mer effektivt
sdtt. Inom forsdksverksamheten aterspeglas detta bland annat i att enkla
och rutinartade &tgirder 1 stor utstrickning utférs av polisens
jourverksamhet och att respektive lokalpolisomrade arbetar vidare utifrén
en redan framtagen plan for utredningen. Snabbforfarandet har ddrmed lett
till ett mer dndamaélsenligt resursutnyttjande i praktiken. Erfarenheterna
visar ockséd att forsoksverksamheten lett till en forbéttrad samverkan
mellan myndigheterna och att det kan bidra till att mdjliggdra en snabbare
hantering genom hela rittskedjan. Om snabbforfarandet etableras som ett
permanent inslag i myndigheternas ordinarie verksamhet skapas
mojligheter att bade utveckla och utdka arbetsmetodens tillimpning.

Sammantaget visar slutredovisningen att forsoksverksamheten med ett
snabbforfarande i brottmal for unga lagdvertradare lett till en effektivare
hantering av de ungdomsédrenden som ingétt i forfarandet och de
involverade myndigheterna vill att snabbforfarandet infors permanent. Det
finns ddrmed starka skél for att &ven snabbforfarandet for unga
lagovertradare ska bli ett permanent inslag i de involverade
myndigheternas verksamhet och att de strukturer for samverkan och
uppfoljning som byggts upp inom forsoksverksamheten bevaras.
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Nar forfarandet med snabbare lagforing for vuxna inférdes permanent
inrdttades en ny paragraf, 3b§, i forundersokningskungorelsen
(1947:948). En liknande forordningslosning bor anvindas for att gora
snabbforfarandet for unga lagovertrddare permanent. Eftersom det i
realiteten dr frdga om tva olika snabbforfaranden, vuxen- respektive
ungdomssparet, med separata arbetsmetoder som f6ljs upp och utvirderas
utifrdn delvis olika parametrar bor snabbsparet for unga lagdvertradare
emellertid regleras i en egen paragraf. Paragrafens utformning ligger i linje
med forslaget i slutredovisningen men har justerats for att bittre stimma
Ooverens med nirliggande bestdmmelser i forordningen. Den valda
utformningen ger dven mdjlighet for myndigheterna att i framtiden
utveckla snabbforfarandet ytterligare och exempelvis inkludera
aklagarledda forundersokningar.

5 Den myndighetsgemensamma
samverkan ska fortsitta

Forslag

Polismyndigheten, Aklagarmyndigheten,  Réttsmedicinalverket,
Kriminalvarden och Domstolsverket ska fortsatt samverka i
snabbforfarandet for unga lagovertradare. Sirskilda bestimmelser som
reglerar den samverkan ska inféras i myndigheternas instruktioner.
Polismyndigheten ska ha ett sérskilt ansvar for att leda det
myndighetensgemensamma arbetet.

Skilen for forslaget

Uppgifterna for de myndigheter som lyder under regeringen och som ingér
i snabbforfarandet, dvs. Polismyndigheten, Aklagarmyndigheten, Ritts-
medicinalverket, Kriminalvarden och Domstolsverket, har under forsoks-
verksamheten reglerats genom olika regeringsuppdrag. Av slut-
redovisningen framgar att myndigheternas samverkan har varit viktig for
att nd mélen och forbattra forfarandet. En fordel med den breda samverkan
ar ocksd att det mdjliggdr relevant aterkoppling, medverkan och
uppfoljning.

For att malen med snabbforfarandet ska kunna uppnés 6ver tid ar det av
stor vikt att den nuvarande samverkan bibehalls och utvecklas. Om arbets-
metoden inte &r myndighetsgemensam finns det risk for att
Polismyndigheten, som &r den myndighet som framfor allt driver
utvecklingen av arbetsmetoden, bara effektiviserar sin del av processen
och inte forstar sédana atgirder som kan vara viktiga for andra
myndigheter. Aven i en bredare bemirkelse dr det viktigt att forfarandet
utvecklas gemensamt. Det finns t.ex. ett fortsatt utvecklingsbehov vad
géller anpassning av it-system samt uppfoljning och aterkoppling mellan
myndigheterna. Allt detta stéller sdrskilt hoga krav pa myndigheternas
formaga till samverkan och samordning. Det bor darfor uttryckligen
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regleras att det finns ett bestidndigt och sdrskilt myndighetsgemensamt
arbete med ett snabbforfarande for unga lagovertradare.

Det foreslas att uppgiften att samverka inom ramen for snabbforfarandet
for unga ska regleras i forordning. Eftersom arbetsmetoden framfor allt
utvecklats av Polismyndigheten &r det naturligt att den myndigheten ges
ett sdrskilt ansvar for att leda det myndighetsgemensamma arbetet. Detta
ligger dven i linje med vad som giller for snabbforfarandet for vuxna.
Bestimmelser som reglerar detta ska inforas i myndigheternas
instruktioner. Bestimmelserna dr utformade i enlighet med forslagen i
slutredovisningen.

6 Ikrafttradande- och 6vergangs-
bestammelser

Forslag

Forordningsidndringarna ska tridda i kraft den 1 januari 2027. Det finns
inget behov av 0vergdngsbestimmelser.

Skiilen for forslaget

Regeringsuppdraget med forsdksverksamheten 16per ut den 31 december
2026. Det dr angeldget att forordningséndringarna trader i kraft i tid till det
att regeringsuppdraget 16per ut. Andringarna bér dérfor trida i kraft den
1 januari 2027. Det finns inget behov av 6vergangsbestimmelser.

7 Konsekvenser

Forslagen kan antas leda till en snabbare och mer enhetlig hantering av
brottmaél for lagovertrddare under 18 ar. Det finns ett sarskilt starkt intresse
att lagforingen av unga lagovertrddare sker snabbt si att tiden mellan
brottet och reaktionen blir s& kort som mojligt. Dirigenom blir
konsekvenserna av brottet tydligare for den unge, vilket &r viktigt inte
minst av pedagogiska skdl. Det &r ocksd positivt att samhéllets
forhallningssétt ndr unga begar brott dr konsekvent och tydligt. Forslagen
dr inte begrénsade till en viss typ av brottslighet och utformningen medger
att arbetsmetoden kan komma att anvidndas &dven i aklagarledda
forundersokningar. Genom att samhéllet reagerar snabbare kan ocksa
antas att olika stodinsatser for den unge kan séttas in 1 ett tidigare skede.
Detta kan i sin tur motverka risken for att den unge begar ny brottslighet
samt forhindra kriminella karridrer i ett tidigt skede. En snabbare och mer
effektiv hantering kan dven antas stirka réttssdkerheten och innebéra ett
béttre resursutnyttjande hos det allminna. Forslagen kan &dven antas bidra
till att tillgodose bl.a. den rétt att utan dr6jsmal fa saken avgjord som foljer
av artikel 40 1 FN:s konvention om barnets rittigheter (barnkonventionen).
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I 6vrigt bedoms de aktuella forslagen inte medfora ndgra negativa
konsekvenser for barn och unga eller paverka barnets réttigheter enligt
barnkonventionen.

Under forsoksverksamheten har framfor allt Polismyndighetens
verksamhet paverkats och i promemorian foreslds att forfarandet blir ett
permanent inslag i myndighetens verksamhet. Det innebdr att
myndigheten behover fortsitta arbeta med bland annat breda
utbildningsinsatser och samverkan pd bade lokal och nationell niva.
Samtidigt har myndigheten arbetat med forfarandet under lang tid varfor
det bor finnas en upparbetad struktur for det fortsatta utbildning- och
utvecklingsarbetet. Forslagen beddms ddrmed sammantaget inte medfora
annat &dn marginella kostnadsokningar som ryms inom myndighetens
befintliga anslag.

For Sveriges Domstolar, Aklagarmyndigheten, Rittsmedicinalverket
och Kriminalvarden beddms forslagen inte medféra négra
kostnadsdkningar.

De foreslagna dndringarna paverkar inte i vilken utstrackning den unge
har rétt till bitrdde av offentlig forsvarare varfor forslagen inte beddoms
paverka anslaget rdttsliga bitraden.

I 6vrigt bedoms forslagen inte medfora nagra 6kade kostnader, vare sig
for enskilda, andra myndigheter eller for det allminna. Forslagen bedoms
inte paverka miljon. Forslagen bedoms inte medfora nagra nya aligganden
for regionerna och paverkar darfor inte heller den kommunala sjélv-
styrelsen. Forslagen bedoms inte heller paverka jamstilldheten mellan
kvinnor och mén.
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INLEDNING

Informationsklass (")ppen

1 Inledning

Pé regeringens uppdrag pagér en forsoksverksamhet med ett snabbforfarande
1 brottmal for lagovertradare under 18 &r, det s.k. ungdomssparet. Forsoks-
verksamheten genomfors gemensamt av Polismyndigheten, Aklagarmyndig-
heten, Réttsmedicinalverket, Kriminalvarden och Domstolsverket tillsam-
mans med ett antal tingsrétter. Deltar gér &ven de kommuners socialtjénster
som har samtyckt till att pa forsok arbeta med en 6kad samverkan inom forfa-
randet.

Denna myndighetsgemensamma rapport, som ska vara regeringen tillhanda

den 14 april 2026, redovisar hur férsoksverksamheten fortloper samt limnar
forslag pa hur ett permanentande av forsoksverksamheten med ett snabbfor-
farande i brottmal for lag6vertradare under 18 &r (ungdomsspéret) kan utfor-
mas.

D4 forsoksverksamheten kortfattat benimns som ungdomssparet kommer be-
greppen ungdomen och ungdomar att anvidndas genomgéende i redovisningen
trots att andra begrepp anvénds i relevant lagstiftning pa omréadet.

1.1 Bakgrund

Forsoksverksamheten med ungdomsspéret inleddes i polisomrade Stockholm
Nord, en del av polisregion Stockholm, men byggdes under varen 2022 ut till
hela polisregion Stockholm.

For att fortsétta utvecklingen och for att underlitta en eventuell 6vergang till
en permanent verksamhet forlangdes forsoksverksamheten till den 31 decem-
ber 2026 samtidigt som det beslutades att successivt fler polisregioner skulle
borja tillimpa metoden.

Under 2024 har polisregionerna Syd och Vst och under 2025 har polisreg-
ionerna Nord och Ost paborjat forssksverksamheten. De aterstdende polisreg-

ionerna Bergslagen och Mitt kommer att paborja forsoksverksamheten under
2026.

1.2 Sammanfattning

Ungdomsspéret &r en gemensam nationell arbetsmetod i brottmal dér lags-
vertrddaren dr under 18 ar som myndigheterna arbetar enligt. Genom arbets-
metoden sékerhetsstills att &renden hanteras likvirdigt, réttssikert och effek-
tivt. En gemensam arbetsmetod gor det littare att gora rétt och medfor att lika
drenden hanteras pa liknande sétt.

Samverkan mellan myndigheterna och med kommunernas socialtjénster &r en
viktig del av arbetsmetoden som beddms ha fungerat vl bade pa lokal och
nationell niva. Inom ungdomssparets olika samverkansforum omhéndertas er-
farenheter och aterkoppling sker, vilket skapar ett lirande i vardagen.

4 MYNDIGHETSGEMENSAM REDOVISNING
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Det frimsta syftet med arbetsmetoden &r att starta upp utredningen och f till
ett tidigt forhor med den missténkte ungdomen, antingen direkt eller att ung-
domen kallas till ett forhor med malséttningen att det ska hallas inom 7 dagar.
Mélséttningen dr ocksa att ett brott som utreds inom ramen for en polisledd
forundersokning ska lagforas inom tio veckor fran polisens ingripande.

Under 2025 var medelgenomstromningstiden nationellt for drenden som re-
dovisades till 8klagare 28,3 dagar, vilket 4r en 6kning med 1,4 dagar eller 5,2
procent sedan féregaende ar.

Den relativt stora 6kningen av medelgenomstrémningstiden under 2025 beror
inte pé en stor generell 6kning utan &r till stor del kopplad till att vissa dren-
den tagit mer &n 10 veckor att redovisa. I polisregion Stockholm som anvint
snabbforfarandet under hela 2024 och 2025 har medelgenomstromningstiden
for redovisade drenden 6kat fran 33,5 dagar 2024 till 35,1 dagar 2025. Det #r
en 6kning med 1,6 dagar eller 4,9 procent. Om de drenden som tagit mer én
10 veckor att redovisa exkluderas har medelgenomstrémningstiden istéllet
Okat frdn 27,5 dagar 2024 till 28,0 dagar 2025. Det &r en 6kning med 0,5 da-
gar eller 1,9 procent. Aven om medelgenomstrémningstiden dkat nagot for de
redovisade drendena i snabbforfarandet dr det hogst troligt, med beaktande av
den statistik som finns historiskt, att medelgenomstrémningstiden for dren-
dena hade varit htgre om snabbforfarandet inte hade anvints.

Det finns dock fortfarande mer att gora, varfor en fortsatt utveckling av ar-
betsmetoden och ytterligare samverkan mellan myndigheterna &r nédvéndig
for att nd okad effektivitet i réttskedjan.

I sista avsnittet i detta dokument redovisas myndigheternas férslag till hur ett
permanentande av f6rsoksverksamheten kan utformas.

MYNDIGHETSGEMENSAM REDOVISNING 5
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HUR MYNDIGHETERNAS ARBETE HAR BEDRIVITS

Informationsklass Oppen

2 Hur myndigheternas arbete har bedrivits

21 Polismyndigheten

211 Inforandearbetet

I polisregionerna Stockholm, Syd och Vést dr ungdomsspéret infort och dren-
den hanteras enligt metoden. Polisregionerna Nord och Ost inférde ungdoms-
sparet under hosten 2025. Inforandet pagar i polisregion Bergslagen och Mitt.
De regionerna kommer att ha infort arbetsmetoden i sin helhet under 2026.

Det finns en nationell inférandegrupp med representanter frén nationella ope-
rativa avdelningen vid Polismyndigheten och fran polisregionerna. Polisreg-
ionerna har i sin tur skapat egna inforandeorganisationer.

Cirka 450 stycken férundersokningsledare har utbildats i polisregionerna
Nord, Syd, Vist och Ost. Syftet med utbildningarna har varit att utbilda i hur
drenden som ingér i forfarandet praktiskt ska hanteras och hur samverkan ska
genomforas med aktorer utanfor Polismyndigheten. Utbildningarna har dven
syftat till att férankra de réttsliga forutséttningarna for att alla polisanstéllda
ska f6rstd sin roll och sin betydelse i rittskedjan samt vikten av de brottsfore-
byggande éatgirderna.

Ingripandepoliser har fatt ta del av inspelade foreldsningar. Utbildade f6run-
dersokningsledare har varit med vid dessa utbildningstillfillen for att sam-
verka, svara pa frdgor och hjélpa till med lokal information. Polismyndighet-
ens intranét uppdateras kontinuerligt med checklistor och utbildningsmaterial
avseende arbetsmetoden.

Polismyndighetens kartapplikation har uppdaterats med kontaktuppgifter till
de socialtjédnster som startat upp sin forsoksverksamhet. Detta innebdr att po-
liser i yttre tjénst enkelt i sin tjéinstemobil kan se vilken socialtjdnst som den
missténkte ungdomen tillhor samt att de direkt kan ringa till aktuell social-
tjénst.

21.2 Myndighetsgemensam samverkan

Myndighetssamverkan &r viktig for att polisen ska kunna uppritthélla en hog-
kvalitativ utredningsverksamhet vilket &r en forutsittning for att malen med
arbetet ska kunna uppnés och en snabbare lagféring. En fordel med att
Aklagarmyndigheten, Domstolsverket, Kriminalvérden och Réttsmedicinal-
verket ingdr 1 uppdraget &r att det mojliggor relevant aterkoppling, samverkan
och uppfoljning f6r polisens del.

Det finns en vl fungerande nationell myndighetsgemensam inférandegrupp
(MGIG). MGIG har ett §vergripande ansvar och beslutar om den nationella
inriktningen for sévél inférandet som utvecklingen inom ungdomsspéret.

6 MYNDIGHETSGEMENSAM REDOVISNING
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infoklass Oppen

En nationell myndighetsgemensam uppfoljningsgrupp ansvarar for uppfolj-
ning av resultaten med syftet att sékerstilla att tidsmalen hélls och for att
undvika avvikelser mellan myndigheterna.

Lokal aterkoppling, avvikelser och brister i enskilda #renden hanteras i lokala
myndighetsgemensamma samverkansforum. I samverkan ingar dven social-
tjéinsterna inom respektive polisomrade. I flera fall har det upprittats sér-
skilda samverkansavtal f6r ungdomssparet mellan polisen och berérda social-
tjénster.

2.2  Aklagarmyndigheten

For att skapa enhetlighet och mojliggora erfarenhetsutbyte inom Aklagar-
myndigheten ordnades en heldag under 2025 med information och diskuss-
ioner mellan aklagare fran alla nytillkomna kammare och poliser ansvariga
for inforandet i polisregionerna Nord och Ost. Deltagare fran de nytillkomna
kamrarna fick mojlighet att pa plats planera for den lokala myndighetsgemen-
samma samverkan. Ett likadant erfarenhetsutbyte anordnades infor att for-
soksverksamheten utvidgades till polisregionerna Bergslagen och Mitt i bor-
jan av 2026.

Forsoksverksamheten har inte inneburit nagra forindrade arbetssitt for dkla-
garna pa de kammare som nu anslutit till verksamheten. Arendena fordelas,
likt 6vriga drenden med unga lagévertradare, till dklagare som hanterar dren-
den med frister och skyndsamhetskrav.

2.3 Domstolsverket

Mot bakgrund av att mal dér den tilltalade dr under 18 &r redan sedan tidigare
hanteras skyndsamt med korta tidsfrister hos Domstolarna har ungdomsspéret
inte inneburit négra storre fordndringar i arbetssittet for Sveriges domstolar.

2.4 Kriminalvarden

En begéran om personutredning fér en minderarig gors i specifika fall da en
kriminalvardspéfoljd kan vara aktuell. -

Kriminalvéardens arbete med snabbare lagféring fér unga under 18 ar skiljer
sig inte ndmnvirt fran arbetet med snabbare lagfring for vuxna. Personut-
redningar genomfors efter begiran och fo6r de under 18 ar har frivarden sér-
skilda hdnsyn att ta och beaktanden att géra. Dessa hiinsyn och beaktanden
innebdr dock inte att personutredningsuppdraget skiljer sig at for unga miss-
tinkta; syftet ar fortfarande att utreda behovet av 6vervakning och forutsitt-
ningarna for en frivardande paféljd.

Den myndighetsgemensamma samverkan mojliggor en mer effektiv hante-
ring av eventuella fragestillningar rérande handldggning, gemensamma prin-
ciper och 6verenskommelser.

MYNDIGHETSGEMENSAM REDOVISNING 7
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Informationsklass Gppen

2.5 Rattsmedicinalverket

Réttsmedicinalverket och Polismyndigheten har sedan &r 2007 en dverens-
kommelse om att d&renden som rér ungdomar under 18 4r alltid ska hanteras
skyndsamt. Myndigheterna har bedémt att de arbetssétt som foljer av Gver-
enskommelsen motsvarar dndamalen med den aktuella forsoksverksamheten.
Av detta skl har regeringsuppdraget inte inneburit ndgon foréindrad hante-
ring av dessa drenden inom Réittsmedicinalverket.

8 MYNDIGHETSGEMENSAM REDOVISNING
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I VILKEN UTSTRACKNING SNABBFORFARANDET HAR ANVANTS

Infoklass Oppen

3 | vilken utstrackning snabbforfarandet har
anvants

3.1 Polismyndigheten

Enligt regeringsuppdraget ska fors6ksverksamheten omfatta alla former av
ingripandebrott dir en missténkt antréffas vid brottsplatsen. Aven brott mot
person ska kunna ingd i forsoksverksamheten, om det finns en utpekad miss-
tankt eller ett uppslag som snabbt kan leda till att en misstéinkt identifieras.
Om en forundersokning leds av aklagare bedémer Polismyndigheten och
Aklagarmyndigheten gemensamt om det #r lampligt att undersdkningen han-
teras inom snabbforfarandet.

I majoriteten av de &renden som har hanterats inom ungdomssparet har fol-
jande kriterier varit uppfyllda:

e Polisidr forundersokningsledning (brott av enkel beskaffenhet).

e Garningsman antriffad vid brottsplatsen.

e Arendet har bedomts av forundersokningsledare som ldmpligt att hanteras
inom snabbf6rfarandet.

e Den brottsmissténkte ungdomen ér skriven/bor i den polisregion dér brot-
tet utfordes och polisregionen praktiserar forsoksverksamhet med ung-
domssparet.

Polismyndigheten och Aklagarmyndigheten har gemensamt kommit verens
om att avvakta med att tillimpa arbetsmetoden vid dklagarledda brott. Skilet
ar att arbete fortfarande pagér med att etablera grunderna for arbetsmetoden.
Det dr avgorande att arbetsmetoden fungerar fullt ut i polisledda brott innan
metoden utvidgas till att omfatta &ven &klagarledda brott.

Polismyndigheten ser en vinst i att i forsta hand utveckla arbetsmetoden i de
enklaste drendena. En pilot har genomf6rts vid polisomrade Stockholm Syd,
vilken har visat sig vara framgangsrik vad géller genomstrémningstider,
kvantitet och kvalitet. Piloten innebir att i de enklaste drendena begér jour-
sektionen yttrande frén socialtjénsten och redovisar drendena direkt i jourmil-
jon. Arendeflodet effektiviseras och lokalpolisomrédena belastas inte med
dessa drenden. Nér polisanstillda &r trygga i grundmetoden kan det utveck-
lade arbetssittet spridas i polisomradena och anpassas lokalt.

Polismyndigheten har under 2025 redovisat 3 034 #renden till &klagare inom
ungdomsspdret. Av dessa har polisregion Stockholm (som har praktiserat
ungdomsspdret langst) redovisat 1 177 drenden (38,3 %), polisregion Syd 853
drenden (28,1 %), polisregion Vst 830 drenden (27,4 %) och 6vriga regioner
174 arenden (5,7 %).

Under 2025 redovisades det totalt 12 743 ungdomsérenden. I den siffran in-

gar dklagarledda drenden samt drenden som inte har varit méjliga att hantera
inom ungdomssparet. Det innebér att 23,8 procent av det totala antalet redo-
visade ungdomsérenden redovisades inom ungdomsspéret. I polisregion

MYNDIGHETSGEMENSAM REDOVISNING 9
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Stockholm var motsvarande andel 43,4 procent och i Polisregion Syd och
Vist var andelen 33,0 procent respektive 33,1 procent.

I polisregion Stockholm har 889 polisledda drenden redovisats utanfor ung-
domssparet. I polisregion Syd 996 drenden och i polisregion Vst 1 069 dren-
den. Néagra av dessa drenden hade mdgjligen, beroende pa omstindigheter i det
specifika drendet, kunnat hanteras inom ungdomssparet. Det kriivs dock en
fordjupad analys i varje enskilt drende for att kunna faststéilla om drendet
hade varit lampligt att hantera i ungdomssparet. Malet for Polismyndigheten
dr att minska antalet drenden som hanteras utanfér ungdomsspéret.

3.1.1 Markning av ungdomssparsarenden

Polisen har ett tekniskt stod for att mérka upp ungdomsérenden i utrednings-
systemet Durtvd genom en taggnings-funktionalitet. Det medfor att Polis-
myndigheten med bra precision kan félja upp 4rendena med stéd av uppfolj-
ningsverktyget Click sense (som inom Polismyndigheten bendmns Kupol).

Det finns dock i nuldget ingen teknisk 16sning for 6verforing av mérkningen
mellan de samverkande myndigheternas utredningssystem. Det innebir att
polisanstillda manuellt maste mérka upp drenden som snabbspéarsirenden i
samband med Gverforingen till ndsta myndighet. Konsekvensen av detta har
tyvérr blivit att endast cirka hélften av de drenden som redovisats fran polisen
har mérkts upp for vidare hantering inom ungdomsspéret.

3.2 Aklagarmyndigheten och Domstolsverket

For att kunna f6lja drenden inom ungdomsspéret som éverfors mellan myn-
digheterna méste de alltsa forses med en manuell markning. Under 2025 har
antalet korrekt uppmérkta drenden hos Aklagarmyndigheten och domstolarna
okat ndgot, men antalet 4r fortfarande s litet att det inte gér att ta fram ndgon
tillforlitlig och réttvisande statistik.

3.3 Kriminalvarden

De huvudsakliga utmaningarna kopplat till uppf6ljning av personutredningar
f6r ungdomsérenden ér, till skillnad frén vuxenérenden, det l4ga antalet in-
komna drenden. Mellan aren 2020-2025 inkom totalt 11 drenden, vilket med-

for att det &r svart att redovisa genomsnittlig utredningstid f6r personer mel-
lan 15-18 éar.
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Foljande tabell redovisar samtliga drenden som registrerats i systemstodet,
med fordelning pé varifrdn begéran inkommit (inga drenden har inkommit
fran Polismyndigheten).

Tabell 1. Begdran om personutredning

Frivirdskontor Begird av dklagare Begérd av tingsratt
Frivarden Falun
Frivarden Vasteras
Frivarden Sédertorn
Frivarden Boras
Summa

NiH|O|O |-
VNWlk = O

Under 2026 kommer berdrda avdelningar p& Kriminalvarden att se dver upp-
f6ljningsformen f6r minderériga. Detta for att kunna skapa ett mer gediget
underlag for uppf6ljning av malgruppen bade for myndighetens eget arbete
men dven f6r det myndighetsgemensamma uppdraget med snabbare lagforing
for mélgruppen.

3.4 Rattsmedicinalverket

Som beskrivits tidigare hanteras samtliga drenden som avser ungdomar under
18 &r skyndsamt. Det innebér att Réttsmedicinalverket inte har gjort ndgot
sdrskilt urval av drenden med anledning av regeringsuppdraget. Didremot #r
dessa drenden registrerade pa ett sddant sitt att statistik om forstksverksam-
heten kan produceras. For information om antalet drenden som har expedie-
rats inom ramen for den aktuella verksamheten, se avsnitt 4.4.

MYNDIGHETSGEMENSAM REDOVISNING 11

165



UTVECKLING AV HANDLAGGNINGSTIDEN FOR ARENDEN SOM VALTS UT FOR SNABBFORFARANDET

Informationsklass Oppen

4 Utveckling av handldggningstiden for dren-
den som valts ut fér snabbférfarandet

4.1 Polismyndigheten

Nationellt var medelgenomstromningstiden for drendenas handlidggningstid i
dagar (fran brottstid till tid fér redovisning till &klagare) under 2025 28,4 da-
gar, vilket dr en 6kning med 1,5 dagar eller 5,6 procent sedan foregdende &r.

Tabell 2. Antal drenden redovisade till klagare och drendenas medelgenomstromningstid, 2023-2025

Nyckeltal 2023 2024 2025
Antal drenden redovisade till aklagare 1 305 1529 3034
Medelgenomstrémningstid (dagar) 25,8 26,9 28,4

Polisregion Stockholm har anvint sig av snabbforfarandet sedan 2021. Under
hosten 2024 anslot polisregionerna Syd (16 september) och Vst (1 oktober)
och under hosten 2025 anslét polisregionerna Ost (29 september) och Nord
(13 oktober).

Medelgenomstrémningstiden for drenden redovisade till klagare har dkat
under perioden 2023-2025. Aktuell och historisk uppféljning visar att den
typ av drenden som i dag hanteras i snabbforfarandet har i genomsnitt en kor-
tare handléggningstid 4n vad de hade haft om snabbf6rfarandet inte hade in-
forts. Det dr darfor rimligt att anta att &ven om medelgenomstrdmningstiden
okat négot for de redovisade drendena i snabbforfarandet, #r den kortare dn
om snabbforfarandet inte hade inforts.

Polismyndighetens uppfoljning av snabbforfarandet omfattar primért 19 olika
brottskoder,' men kan &ven i begrinsad omfattning omfatta andra brottkoder
t.ex. missbruk av urkund, olovligt brukande och brott mot ordningslagen. I
‘Polismyndighetens uppfoljningssystem Kupol kategoriseras drenden automa-
tiskt utifrdn hur drendena har mérkts upp i samband med att anmélan registre-
rades och drendet bérjade hanteras. De drenden som hanterats genom snabb-
forfarandet kategoriseras som *Ja’ och de som inte hanterats i snabbforforan-
det kategoriseras som 'Nej’. Uppfoljningen som redovisas i tabellen ovan
omfattar endast de drenden som hanterats genom snabbforfarandet, s.k. Ja-
drenden. De drenden som inte hanteras genom snabbforfarandet hanteras pa
vanligt traditionellt sitt, s.k. Nej-drenden.

! De 19 koderna, tillika de vanligaste brotten som hanteras inom ungdomssparet, 4r foljandet: 0853 -
Stold, utan inbrott, frén butik, dven i anslutning till bensinstation, varuhus, 1705 - Hot mot tjinsteman,
1706 - Valdsamt motstand, 3002 - Olovlig kérning inkl. grov, 3005 - Rattfylleri, inkl. grovt, under pa-
verkan av alkohol eller narkotika, 3070 — Drograttfylleri, inkl. grovt, 3111 - Beteendebrott i trafiken,
3141 - Hastighetsovertradelse, 3151 — Bilbaltesbrott, 3171 - Ovriga viagtrafikbrott, 3201 — Sjofylleri,
4023 — Brott mot knivlagen, 4024 - K&p av sexuell tjdnst, 4131 - Vapenbrott, ej grovt, 5010 — 5011,
Innehav och bruk av narkotika, 5015 — 1516 — Dopningsbrott innehav och bruk, 9001 - Ovriga brott.
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I polisregion Stockholm har andelen Ja-drenden 6kat fran 47 procent av tota-
len 2022 till 70 procent av totalen 2025. Under perioden har alltsa fler och
fler lampliga drenden hanterats inom snabbférfarandet. De allt firre Nej-dren-
dena har darfor i storre omfattning varit sddana som av olika anledningar be-
domts inte vara lampliga for snabbférfarandet. Det innebér ocksé att Nej-
drendena bestér av allt farre d&renden med kort genomstrémningstid. Som en
f61jd av detta har Nej-drendenas medelgenomstromningstid okat, vilket fram-
gér av figur 1.

Figur 1. Medelgenomstromningstid, Ja- och Nej-drenden samt totalt, i polisregion Stockholm, 2022—

2025
-

819
72,5,
335 35,1
259 e
022 25
A —=NE) Totalsumma

Bland de Ja-drenden som redovisats under 2025 kan det konstateras att den
dkade medelgenomstrémningstiden till stor del kan kopplas till en 6kning av
drenden som tagit léangre tid &n 10 veckor (> 70 dagar) att redovisa. Den to-
tala medelgenomstromningstiden for Ja-drenden har i Stockholm okat fran
33,5 dagar 2024 till 35,1 dagar 2025. Det &r en 6kning med 1,6 dagar eller
4,9 procent. Om de drenden som tagit mer dn 10 veckor att redovisa istillet
exkluderas har medelgenomstrémningstiden 6kat fran 27,5 dagar 2024 till
28,0 dagar 2025. Det &r en 6kning med 0,5 dagar eller 1,9 procent.

En granskning av de drenden som tagit mer &n 10 veckor att redovisa har ge-
nomforts och resultatet visar att manga av drendena borde ha kunnat hanteras
snabbare. Att medelgenomstromningstiden f6r redovisade drenden har 6kat
over tid &r dock till storsta del forvéntat d& polisregionerna inledningsvis i
huvudsak valt enklare drenden som ldmpliga f6r snabbforfarandet. Nir ar-
betsmetoden sedan utvecklas och fler brottskoder och mer komplicerade, men
for snabbforfarandet lampliga, drenden inkluderas sa kar ocksé medelge-
nomstrdmningstiden nagot. Samma utveckling kan &ven ses inom vuxenspé-
ret.
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4.2 Aklagarmyndigheten och Domstolsverket
Se avsnitt 3.2.

4.3 Kriminalvarden

Handldggningstiden for drenden med minderariga f6ljs upp pa samma sitt
som for drenden med vuxna, i form av utredningstid. Utredningstiden innebér
den tid frén och med att Kriminalvarden mottar begéran om personutredning
tills det datum som #rendet skickas till domstol. Eftersom personutredningar
ibland 4r komplexa &r det av virde for Kriminalvarden att utredningstiden #r
tillréicklig for att ge klienten mojlighet att inkomma till frivarden och delta i
utredningen. I uppfoljningen av vuxenérenden f6ljs dven klienters deltagan-
degrad inom forfarandet for snabbare lagforing och ambitionen &r att géra li-
kadant inom ungdomsspéaret.

Utdver ovanstéende f6ljs det d&ven upp hur stor andel av begéran om person-
utredning som kommit in fran aklagare, polis eller tingsritt inom ramen for
snabbare lagforing (i likhet med uppféljningen av vuxendrenden). Uppfolj-
ningen sker per termin samt sammanstlls &rligen inom den myndighetsge-
mensamma avstdimningen. P4 grund av begransningar i systemstddet for upp-
f6ljning rérande snabbare lagforing for minderariga gar det for nirvarande
inte att ta fram data kopplat till utredningstid. Detta p4 grund av det l3ga an-
talet inkomna &drenden (se avsnitt 3.3). Under 2026 ska Kriminalvarden ta
fram nya rutiner med syftet att data kopplat till utredningstid dven for min-
derériga ska kunna tas fram.

4.4 Rattsmedicinalverket

Med handldggningstid avses tiden fran det att Rittsmedicinalverket fatt ett
komplett underlag (badde begéran om analys och provmaterial) till dess att
analyssvaret rapporterats till bestéllaren. Medelhandldggningstiden for ung-
domar som av Polismyndigheten valts ut for ungdomssparet &r densamma for
2025 som for 2024. Statistik §ver antalet inkomna ungdomsérenden inom
ungdomsspéret foljs upp kontinuerligt per polisregion.

Tabell 3. Antal inkomna snabbare lagféring ungdom 2023-2025 till RMV

Nyckeltal 2023 2024 2025
Antal inkomna ungdomsarenden 745 1042 1679
Medianhandlaggningstid (dagar) 4 4 5
Medelhandliaggningstid (dagar) 4,4 4,3 4,5
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Tabell 4. Antal inkomna snabbare lagféring ungdom 2025 till RMV per polisregion

Totalt | Stock- | Nord | Mitt | Vast | Bergs- | Syd Ost
holm lagen

Antal inkomna 1679 685 41 11 377 - 518 47
2025

Medianhandlagg- 5 4 3 6 5 - 4 5
ningstid (dagar)

Medelhandlagg- 4 4 4 6 5 - 4 5
ningstid (dagar)
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5 Paverkan pa myndigheternas dvriga verk-
samhet

5.1 Polismyndigheten

Nér drenden som hanteras inom ungdomssparet 6verldmnas fran polisomra-
denas jourverksamhet till lokalpolisomrédena, ska antingen férundersok-
ningen vara helt klar eller sé& ska det finnas en férdig plan for det fortsatta ut-
redningsarbetet med ett inbokat forhdr med den misstéinkte ungdomen. Ex-
terna aktdrer som ska nérvara vid forhoret ska vara meddelade om forhorets
tid och plats. Ungdomssparet har inneburit att fler utredningsatgérder genom-
fors inom jourverksamheten.

Vissa polisomréden saknar administrativt stdd i jourverksamheten, vilket
Okar belastningen for jourutredningsbefil och forundersokningsledare i linje-
verksamheten. Detta har resulterat i att vissa omréden har valt att ligga admi-
nistrationen helt eller delvis p& andra enheter/avdelningar dér administrativt
stdd finns. Malet dr dock som némnts att externa aktdrer ska vara informe-
rade nér lokalpolisomradena tar Gver drendena.

Da fler utredningsatgérder genomfors i jourverksamheten #r det rimligt att
anta att ungdomsspdret har en positiv inverkan pa genomstrdmningstiderna
for samtliga ungdomsidrenden. Ambitionen #r att arbetet till stor del ska ske i
jourverksamheten for att frigora tid for lokalpolisomradena att fokusera pa
drenden som kréver mer kvalificerade atgérder.

I och med att forhér och underrittelse av misstanke sker tidigt i drendet in-
volveras vardnadshavare, socialtjénst och forsvarare i nira anslutning till
brottet. I samverkan med socialtjénsterna avsétts datum och tider for forhor
pé forhand, vilket skapar forutséttningar for socialtjénsten att nirvara vid fler
forhor.? Detta for med sig att socialtjénsten far béttre forutsittningar att
skriva relevanta yttranden.

Arbetsmetoden och kompetensutvecklingen i linjeverksamheten har 6verlag
medfort en mer enhetlig handl4dggning i det initiala skedet av en férundersok-
ning dér lagdvertradaren &r under 18 &r, vilket bedéms ha dkat effektiviteten
och stérkt réttssékerheten inom myndighetens utredningsverksamhet. Kom-
petensutvecklingen motverkar dessutom den tveksamhet kring hanteringen av
ungdomsérenden som till viss del tidigare har funnits hos poliser i yttre tjanst
och inom jourverksamheten.

2Se 7 § LUL om att en foretradare fran socialtjansten ska nirvara vid forhor om det inte
finns sérskilda skil emot det och om det kan ske utan men for utredningen.
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5.2 Aklagarmyndigheten och Domstolsverket

Paverkas endast marginellt (se avsnitt 2.2 och 2.3).

5.3 Kriminalvarden

Dé snabbare lagforing redan &r en upparbetad och vilfungerande arbetsmetod
for vuxna, och att antalet drenden avseende minderériga inom snabbare lagfo-
ring inte varit s manga, har Kriminalvarden inte p&verkats nimnvért. Krimi-
nalvérden ser ddremot att det skulle kunna paverka arbetssittet kring person-
utredningar och yttranden vid en 6kning av drenden. I dagsliget har ingen an-
passning till minderdriga skett gillande fragestillningarna i personutredning-
arna infor yttranden, men det skulle kunna bli aktuellt framdver beroende pa
antalet drenden.

5.4 Rattsmedicinalverket

Myndigheten foljer kontinuerligt handldggningstiderna for samtliga drendety-
per i syfte att tidigt upptéicka eventuella undantrangningseffekter. Hante-
ringen av drenden inom ungdomsspéret har inte haft ndgon paverkan p& myn-
dighetens 6vriga verksamhet.
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6 Identifierade framgangsfaktorer och utma-
ningar

6.1 Polismyndigheten

6.1.1 Nationella utbildningar

En viktig framgéngsfaktor har visat sig vara att polisanstillda far ritt forsta-
else och fardigheter for uppgiften att hantera ungdomsbrott och specifikt
inom ungdomsspéret. For att sékerstélla kompetensen har Polismyndigheten
genom({ort utbildningar for jourutredningsbefil och forundersskningsledare.
Erfarenheten hos Polismyndigheten &r att den storsta verksamhetseffekten
uppnatts genom de utbildningar som genomfo6rts som nérstudier, dvs. fysiskt i
direkt kontakt med jourutredningsbef#l och forundersdkningsledare som
ocksa ansvarar for drendena och utfor arbetet. Utbildningsfilmer riktade till
poliser i yttre tjdnst har tagits fram i syfte att nd fram till det stora antalet in-
gripandepoliser som praktiskt hanterar d&rendena. For att sikerstilla att arbets-
metodens grunder efterfoljs tillgéngliggors digitala utbildningar dér innehal-
let har en praktisk operativ inriktning.

6.1.2 Arenden som hanteras inom ungdomssparet

De édrenden som hittills har hanterats inom ungdomsspéret har med négot en-
staka undantag varit brott av enkel beskaffenhet med polisidr férundersok-
ningsledare, och dven brott mot person har ingétt i ungdomsspéret.

Det har i regeringsuppdraget foreslagits att dklagarledda drenden borde kunna
ingd i arbetsmetoden. Polismyndigheten och Aklagarmyndigheten har ge-
mensamt gjort bedomningen att-arbetsmetoden i nuléget inte bor omfatta
dklagarledda drenden. Fortsatt arbete krivs for att 4stadkomma detta da det
visat sig nodvéandigt med ytterligare kompetensutveckling for polisanstillda i
hanteringen av polisledda #renden. Aklagarledda ungdomsirenden avser ofta
mer komplicerade utredningar dér olika vigval kan medfora att fordelarna
med att hantera drendena inom ramen f6r snabbforfarandet minskar.

6.1.3 Uppmaérkning av drenden

Som tidigare ndmnts har det visat sig att cirka hilften av de redovisade dren-
dena frén polisen till Aklagarmyndigheten saknar den manuella mérkning
som krévs for att identifiera drendet som ett &rende inom ungdomsspéret.

Mirkningen inom ungdomsspdret ir viktig for att 4stadkomma en bra upp-
f6ljning och aterkoppling av arbetsmetoden.

Polismyndigheten har tillsammans med Aklagarmyndigheten och tingsrit-
terna skapat en béttre struktur f6r hur drenden inom arbetsmetoden ska
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markas upp, vilket har resulterat i en nagot béttre uppfoljning och &terkopp-
ling &n tidigare. Daremot finns det fortfarande brister varfor det ér av vikt att
det skapas en automatiserad gemensam it-lsning.

Inom det myndighetsgemensamma arbetet réttsvisendets digitalisering (RD)
understks mojligheten till att Polismyndighetens interna mérkning av dren-
den (taggnings-funktionaliteten) ska kunna f6lja med drendet vid 6verforing
till Aklagarmyndigheten och domstolarna.

6.1.4 Kallelse till fédrhor - bokningssystem

Eftersom en utredning fardigstills dir den misstéinkte #r bosatt, kallas den
missténkte till forhor i1 aktuellt polisomrade. Under forsdksverksamheten har
den missténkte kallats till forhér om den missténkte bor inom aktuell polis-
region och den polisregionen har ingétt i forséksverksamheten.

I framtiden bor det finnas en mdojlighet att kalla misstinkta ungdomar 6ver
polisregionernas granser. Det skulle underlitta nér t.ex. en ungdom som &r
boende i Stockholm begér ett brott under sportlovet i Ostersund. D4 skulle
ungdomen kunna kallas till forhér i Stockholm av polisen i Ostersund, vilket
skulle innebdra att ett f6rhor kan hallas i ett tidigt skede och att drendet kan
slutforas skyndsamt. Ett nationellt digitalt bokningssystem for forhor skulle
effektivisera arbetet.

6.2 Aklagarmyndigheten och Domstolsverket
Se avsnitt 3.2.

6.3 Kriminalvarden

Kriminalvardens arbete med att identifiera och systematiskt f6lja upp drenden
rérande snabbare lagforing for unga har visat sig innehélla utmaningar. Un-
der hosten 2025 har ett intensivt arbete kring uppfoljning paborjats da dren-
den kan tdnkas borja inkomma till Kriminalvarden. Det 4r av vikt bade for
det interna arbetet inom Kriminalvarden och for det myndighetsgemensamma
arbetet att kunna sérskilja dessa fran vuxendrenden i uppf6ljningen.

I nuvarande systemstdd finns begrdnsningar rérande vissa nyckeltal, sdsom
att kunna se monster rérande utredningstid. Alternativa systemldsningar be-
hover implementeras med syfte att skapa likvérdighet mellan statistisk upp-
f6ljning av ungdoms- och vuxenirenden.

6.4 Rattsmedicinalverket

I samband med inforandet av ett snabbférfarande i brottmal for vuxna lagd-
vertrddare genomfordes en Gversyn av analysprocessen. Oversynen resulte-
rade bland annat i att vissa analysmetoder numera kors oftare 4n tidigare.
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Myndigheten har ocksa investerat i fler instrument for att skapa redundans i
verksamheten. Uppkommer en driftstérning i ett instrument kan analyserna
styras om till ett annat. Dessutom har utbildningsinsatser méjliggjort att fler
medarbetare kan genomfora fler typer av analyser. Det har varit en viktig at-
gird for att minimera risken f6r produktionsstérningar i samband med fran-
varo. De genomforda insatserna har inneburit att Réttsmedicinalverket varit
vél rustat att hantera volymokningen inom snabbf6rfarandet.

En central framgangsfaktor for arbetet har varit att 16pande f6lja handligg-
ningstidernas utveckling och tidigt sitta in atgérder for att undvika savil un-
dantrdngningseffekter som léngre handliggningstider.
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7 Forslag pa hur forsoksverksamheten kan
permanentas

71 Forslag pa innehall i arbetsmetoden

De samverkande myndigheterna forordar att arbetsmetoden permanentas och
ldmnar nedan forslag pé hur ett sddant permanentande kan utformas, dels ge-
nom forslag pa innehéll i arbetsmetoden, dels genom forslag pa ny lagtext.

Ungdomsspéret ska omfatta alla former av ingripandebrott dér en misstéinkt
antréffas vid brottsplatsen och dér brottet 4r av enkel beskaffenhet.> Aven
brott mot person ska kunna hanteras inom arbetsmetoden.

Vid polisledda férundersokningar dr mélséttningen att brottet ska lagforas
inom tio veckor fran polisens ingripande, dvs. tiden fran brottet till lagforing
hos dklagare (via t.ex. straffvarning eller strafforeldggande) eller domstol (via
dom) ska inte dverstiga 10 veckor.*?

Malsittningen dr ocksé att tidiga forhor ska genomforas, vilket medfor att
andra aktorer involveras tidigt, s& som vérdnadshavare, socialtjénsterna, om-
bud m.fl. Mélsittningen r att forhoret ska genomforas inom 7 dagar.

I syfte att sikerstilla att arbetsmetoden blir framgéngsrik vid ett permanent-
ande &r mélséttningen dven:

e Fortsatt nationell och lokal samverkan samt &terkoppling mellan myndig-
heterna som ingétt i férs6ksverksamheten for att bibehélla och utveckla
arbetsmetoden.

e Fortsatt lokal samverkan mellan Polismyndigheten och Socialtjénsten.

e Att myndigheterna bibehéller den struktur och organisation som har eta-
blerats inom forsoksverksamheten for att tidsmalen for lagforing i ung-
domssparet ska kunna uppnaés.

e Att myndigheterna bibehéller en myndighetsgemensam uppfoljning for
att det ska vara mojligt att §ver tid se om en utveckling av tidsmélen sker.

En viktig skillnad mellan snabbare lagf6rings ungdomsspar och vuxenspar &r
att forfarandet for unga helt bygger pa en arbetsmetod och samverkan utan
nagra egentliga regeléndringar (med undantag for dndringen i 4 § LUL som
inférdes under forsoksverksamhetens ging).® Enligt snabbare lagforing — ett

3 AFS 2005:9.

# Ifr. tidsgransen om 6 veckor i 4 § lag (1964:167) med sérskilda bestimmelser om unga lagovertradare
(LUL).

3 Tidsfristen stréacker sig fram till och med datum for beslut eller dom. Beslutet eller domen
behover alltsa inte ha vunnit laga kraft under tidsfristen.

6 Att delgivning av brottsmisstanke ska ske s& snart som mojligt efter det att misstanken har
uppkommit.
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FORSLAG PA HUR FORSOKSVERKSAMHETEN KAN PERMANENTAS

Informationsklass Oppen

snabbftrfarande i brottmal, SOU 2021:46, var idén med ungdomssparet att

forverkliga det som redan hade beslutats i lag om skyndsamhet inom lagfo-
ringsprocessen for unga lagovertriadare. Utvecklingen av arbetsmetoden har
tagit sikte pd att mojliggora detta ocksd i praktiken.

Forsoksverksamheten med ungdomssparet kommer att vara infort i hela Sve-
rige under 2026. Det viktiga for de samverkande myndigheterna kommer att
vara att bibehélla och fortsitta utveckla den nationella myndighetsgemen-
samma arbetsmetoden dven efter forsoksverksamhetens avslut.

711 Forslag pa ny lagtext

Vid permanentandet av Snabbare lagforings vuxenspér inférdes en lagind-
ring i 3 b § forundersokningskungorelsen (1947:948). De samverkande myn-
digheterna ser som en mgjlighet att i samband med permanentandet av ung-
domsspéret pa liknande sitt fora in en ny paragraf i férundersékningskungs-
relsen (3 ¢ §) med f6ljande innehall:

Om den misstdnkte var under 18 ar ndr ett brott begicks fr utredningen av
brottet inga i ett sarskilt snabbforfarande som riktar sig mot unga under 18
ar. Arenden i forfarandet ska mdrkas upp sdrskilt.

Ett sddan ny paragraf skulle rikta fokus mot att det finns ett snabbspar dven
for brott begangna av ungdomar och utformningen av paragrafen gér att den
inte konkurrerar med befintliga lagstadgade tidsfrister utan mer fortydligar att
snabbspéret kan anvéndas vid ldmpliga brott begéngna av ungdomar. Befint-
liga 3 b paragrafen torde ticka in dven ungdomsbrotten, men da endast avse-
ende de brott som kan utredas direkt eller inom kortare tid frén brottet. Med
foreslagen 16sning ticks samtliga lampliga ungdomsbrott in och det blir
ocksa tydligt att det r6r sig om tva olika fdrfaranden, med olika arbetsme-
toder i vissa delar. Enligt de samverkande myndigheternas bedomning gor ut-
formningen det ocksa tydligt att det &r lagstiftarens énskemal att den fram-
gangsrika arbetsmetoden inte slutar anviindas av myndigheterna.

Vid ett sddant tilligg dndras lampligen 16 § foérordningen (2022:1718) med
instruktion for Polismyndigheten enligt foljande:

Polismyndigheten ska delta i och ha ett sdrskilt ansvar for att leda ett myn-
dighetsgemensamt arbete for att mojliggora ett sarskilt snabbforfarande en-
ligt 45 kap. 13 a § rdttegingsbalken samt 3 b § och 3 ¢ § forunderséknings-
kungorelsen (1947:948). Polismyndigheten ska ocksa ha ett sarskilt ansvar
Jor att tillsammans med évriga myndigheter i det myndighetsgemensamma
arbetet utveckla arbetet i forfarandena.

Aven dvriga myndigheters instruktioner, 3 b § forordningen (2007:976) med
instruktion for Réttsmedicinalverket, 1 d § forordningen (2007:1073) med in-
struktion f6r Domstolsverket, 3 § férordningen (2023:797) med instruktion
for Kriminalvérden och 12 a § férordningen (2015:743) med instruktion for
Aklagarmyndigheten, indras lampligen pa liknande siitt.

22 MYNDIGHETSGEMENSAM REDOVISNING
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FORSLAG PA HUR FORSOKSVERKSAMHETEN KAN PERMANENTAS

Infokiass Oppen

Sédana dndringar skulle enligt de samverkande myndigheternas bedémning
innebéra att vidareutvecklingen av arbetsmetoden sker myndighetsgemen-
samt. Det dr visserligen framst Polismyndigheten som ytterligare kan effekti-
visera sin del i utredningsprocessen, dvriga myndigheters medverkan #r vik-
tig for &terkoppling samt for att malet om lagforing inom 10 veckor ska
kunna héllas och f6ljas upp. Om arbetsmetoden inte &r myndighetsgemensam
finns det risk for att t.ex. Polismyndigheten bara fortsitter effektivisera sin
del av processen och glommer eller inte forstar utredningsatgérder som r
viktiga for andra myndigheter t.ex. delgivningar. Det finns ocksa en risk for
att det viktiga arbetet med aterkoppling framéver inte prioriteras. Enligt myn-
digheternas bedémning ar det viktiga helheten och att fa en effektiv och kva-
litativ hantering av ungdomsirenden genom hela rittskedjan.
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LULEA KOMMUN INFORMATION 1)
Socialférvaltningen Arendenr
Nimndsekretariat 2026-10-21 2026/757-2.1.0.1
Jonathan Melkko

Information om brottsférebyggande arbete
Arendenr 2026/757-2.1.0.1

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av drendet
Socialndamnden delges information om det brottsférebyggande arbetet.
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnimndens arbetsutskott 2026-10-15

§ 88

Sammantradesordning fér socialnaimnden 2027
Arendenr 2026/1195-1.4.1.1

Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att faststdlla sammantradesordningen med antagen
andring for ar 2027 enligt nedan.

Sammanfattning av drendet

Kanslikontoret inom kommunstyrelsefdrvaltningen har samordnat
planeringen for samtliga naimnders sammantraden infor ar 2027. I planeringen
ingar overgripande arbete med strategisk plan och budget samt uppfoljningar.

Av tabellen nedan framgdar kommunstyrelseforvaltningens forslag pa
sammantradesdatum for socialndmnden (SN), socialndimndens arbetsutskott
(SNAU) och socialnamndens enskilda utskott (SNEU) 2027.

Manad: SN SNAU SNEU
Januari 4* 28 14 13, 27
Februari 25 11 10, 24
Mars 24** 11 10, 24
April 29 15 7,21
Maj 27 13 5,19
Juni 23%* 10 2,16, 30
Juli - - 14, 28
Augusti 26 12 11, 25
September 30 16 8,22
Oktober 28 14 6,20
November 25 11 3,17
December 21** 9 1, 15,29
* Val av utskott.

** Avvikande motesdag pa grund av helgdagar.

Mbotestid for socialnamndens och arbetsutskottets sammantraden foreslas vara
klockan 08:15, med undantag for 23 juni (kl. 13:15). Moétestid for enskilda ut-
skottet foreslas vara klockan 08:30.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnimndens arbetsutskott 2026-10-15

Socialforvaltningen har foreslagit socialndmnden besluta att faststdlla sam-
mantradesordningen for ar 2027 enligt ovan.

Sammantridet

Kommunstyrelseforvaltningen foredrar drendet med foljande andring i kursiv
stil i sista stycket: Motestid for socialndmndens och arbetsutskottets samman-
traden foreslas vara klockan 08:15, med undantag for 23§uni 24 mars (k1.
13:15).

Beslutsgang
Ordféranden (S) foreslar bifalla kommunstyrelsens andringsforslag.

Ordféranden staller socialforvaltningens forslag med foredragen dndring un-
der proposition och finner att arbetsutskottet bifaller forslaget.

Dialog

Dialog ar ford internt inom kanslikontoret och med socialférvaltningen.

Beslutsunderlag

e Socialférvaltningens forslag till beslut gallande sammantradesordning
for socialnamnden 2027, SOC Hid: 2026.3775

Beslutet skickas till
Socialfoérvaltningens ledningsgrupp

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(2)
Socialférvaltningen Arendenr

Nimndsekretariat 2026-10-01 2026/1195-1.4.1.1
Jonathan Melkko

Forslag till beslut gidllande sammantradesordning for

socialnaimnden 2027
Arendenr 2026/1195-1.4.1.1

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndimnden beslutar att faststdlla sammantrddesordningen for ar 2027
enligt nedan.

Sammanfattning av drendet

Kanslikontoret inom kommunstyrelseférvaltningen har samordnat
planeringen for samtliga nimnders sammantraden infor ar 2027. I planeringen
ingar 6vergripande arbete med strategisk plan och budget samt uppfoljningar.

Av tabellen nedan framgdar kommunstyrelseforvaltningens forslag pa
sammantradesdatum for socialndmnden (SN), socialndmndens arbetsutskott
(SNAU) och socialnamndens enskilda utskott (SNEU) 2027.

Manad: SN SNAU SNEU
Januari 4*, 28 14 13, 27
Februari 25 11 10, 24
Mars 24** 11 10, 24
April 29 15 7,21
Maj 27 13 5,19
Juni 23%* 10 2,16, 30
Juli - - 14, 28
Augusti 26 12 11, 25
September 30 16 8,22
Oktober 28 14 6, 20
November 25 11 3,17
December 21** 9 1, 15,29
* Val av utskott.

** Avvikande motesdag pa grund av helgdagar.
Motestid for socialnamndens och arbetsutskottets sammantraden foreslas vara
klockan 08:15, med undantag for 23 juni (kl. 13:15). Métestid for enskilda

utskottet foreslas vara klockan 08:30.

Dialog
Dialog ar ford internt inom kanslikontoret och med socialférvaltningen.
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(2)
Socialférvaltningen Arendenr
Nimndsekretariat 2026-10-01 2026/1195-1.4.1.1
Jonathan Melkko

Jonathan Melkko
Kommunsekreterare

Beslutet skickas till
Socialfoérvaltningens ledningsgrupp
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnimndens arbetsutskott 2026-10-15

§ 94

Kommuntal f6r mottagande av nyanldnda 2027
Arendenr 2026/1113-3.9.0.1

Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att godkdnna Migrationsverkets prelimindra forslag
for 2027 avseende kommuntal, fordelningstal for skyddssokande samt andel-
stal for ensamkommande barn med antagna d@ndringar och tilldgg.

Sammanfattning av drendet

Lansstyrelsen i Norrbottens 1dn har lamnat Migrationsverkets preliminara
forslag till kommun-, andels- och fordelningstal for mottagandet 2027. For
Luled kommun innebér forslaget ett kommuntal om 25 nyanldnda, ett for-
delningstal om 37 skyddssokande enligt massflyktsdirektivet och ett andel-
stal om 6,91 promille f6r ensamkommande barn. Socialforvaltningens ansvar
omfattar endast mottagandet av ensamkommande barn. Kommuntalet for
nyan-landa och fordelningstalet for skydds-s6kande ligger utanfor socialfor-
valtningens ansvarsomrade.

Socialforvaltningen bedomer att andelstalet for ensamkommande barn kan
hanteras inom kommunens planering.

Socialndmnden behover inte ta stallning till kommuntalet f6r nyanlanda och
for-delningstalet for skyddssokande, eftersom dessa inte ingar i socialforvalt-
ningens ansvarsomrade.

Sammantridet

Socialforvaltningen foredrar drendet med foljande andring i kursiv stil, fran
rubrik Sammanfattning av arendet: Lansstyrelsen i Norrbottens lan har lam-
nat Migrationsverkets preliminara forslag till kommun-, andels- och fordel-
ningstal for mottagandet 2027. For Luled kommun innebar forslaget ett kom-
muntal om 25 nyanldnda, ett fordelningstal om 37 skyddssckande enligt
massflyktsdirektivet och ett andelstal om 6,91 promille f6r ensamkommande
barn. Socialférvaltningens ansvar omfattar endast mottagandet av ensamkommande
barn. Kommuntalet for nyanlinda och fordelningstalet for skydds-sokande ligger ut-
anfor socialforvaltningens ansvarsomrdde.

Socialforvaltningen bedomer att f6rslaget andelstalet for ensamkommande barn
kan hanteras inom kommunens planering. Eér-att-sakerstallalcralitetrattssa-

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnimndens arbetsutskott 2026-10-15

Socialnimnden behdver inte ta stillning till kommuntalet for nyanlinda och fordel-
ningstalet for skyddssokande, eftersom dessa inte ingdr i socialforvaltningens ansvars-
omride.

Vidare foredras drendet med foljande andring i kursiv stil, fran rubrik Beskriv-
ning av drendet och underrubrik Forvaltningens bedomning: Socialforvalt-
ningen bedomer att Luled kommun kan stélla sig bakom €e det prelimindra
talen andelstalet for ensamkommande barn. Socialforvaltningens ansvar omfattar
endast mottagandet av ensamkommande barn, inte kommuntalet for nyanlinda eller
fordelningstalet for skyddssokande enligt massflyktsdirektivet. Mottagandet forut-
satter fortsatt planering av kompetensforsorjning, boende, familjehem, stodin-
satser och samverkan mellan berérda verksamheter och externa aktorer.

Konsekvenser for barn och unga
Ur ett brukarperspektiv ar det viktigt att mottagandet inte leder till férsamrad
tillganglighet, langre handlaggningstider eller minskad kvalitet i stodet till

barn, unga och familjer. Enférdjupad-riskanalys-ska-darforidentifiera-och

Konsekvenser for kompetensforsorjningen
Mottagandet kan paverka behovet av socialsekreterare, familjehemssekretera-
re, familjehem och andra stodresurser. Kompetensforsorjning, arbetsbelast-

ning och verksamheternas samlade kapacitet behdver darfor f6ljas under ar
2027. Resultatet ska ligea till erund for eventuella riskreducerande dteirder

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

184



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnimndens arbetsutskott 2026-10-15

har forts internt inom IFO barn och unga.

Ordforanden (S) foreslar foljande @ndring av beslutet: socialnamnden beslutar
att godkdnna Migrationsverkets preliminara forslag for 2027 avseende kom-
muntal, fordelningstal for skyddssokande samt andelstal {6r ensamkomman-
de barn. Secialédrvalini . 1

Ordforanden (S) foreslar bifalla forvaltningens foredragna andrings- och
tillaggsforslag.

Beslutsgang
Ordforanden stéller eget andringsforslag under proposition och finner att ar-
betsutskottet bifaller foreslaget.

Ordforanden stéller darefter socialférvaltningens forslag med antagen and-
ring och foredragna tillagg och dndringar under proposition och finner att
arbetsutskottet bifaller forslaget.

Beskrivning av drendet

Bakgrund

Migrationsverkets forslag omfattar mottagande av nyanldnda, skyddssokande
enligt massflyktsdirektivet och ensamkommande barn under 2027. Talen ar
prelimindra och faststélls senast i december 2026. Kommuner som 6nskar ett
hogre eller lagre kommuntal, eller en omférdelning av fordelnings- eller an-
delstal, ska meddela Lansstyrelsen i Norrbottens lan senast den 23 oktober
2026.

Forvaltningens bedomning

Socialforvaltningen bedomer att Lulea kommun kan stélla sig bakom det pre-
limindra andelstalet f6r ensamkommande barn. Socialférvaltningens ansvar
omfattar endast mottagandet av ensamkommande barn, inte kommuntalet f6r
nyanldnda eller fordelningstalet for skyddssokande enligt massflyktsdirekti-
vet. Mottagandet forutsatter fortsatt planering av kompetensforsorjning, bo-
ende, familjehem, stodinsatser och samverkan mellan berérda verksamheter
och externa aktorer.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialnimndens arbetsutskott 2026-10-15

Konsekvenser for barn och unga

Ur ett brukarperspektiv ar det viktigt att mottagandet inte leder till forsamrad
tillganglighet, langre handlaggningstider eller minskad kvalitet i stodet till
barn, unga och familjer.

Konsekvenser for kompetensforsorjningen

Mottagandet kan paverka behovet av socialsekreterare, familjehemssekretera-
re, familjehem och andra stodresurser. Kompetensforsorjning, arbetsbelast-
ning och verksamheternas samlade kapacitet behdver darfor f6ljas under ar
2027.

Dialog

Dialog har forts internt inom IFO barn och unga.

Beslutsunderlag
¢ Migrationsverkets forslag pa kommun-, andels- och foérdelningstal for
Norrbottens 1an 2027, SOC Hid: 2026.3409
e Socialférvaltningens forslag till beslut gallande kommun-, andels- och
fordelningstal gdllande mottagande av nyanldanda 2027,
SOC Hid: 2026.3781

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1Q)

Socialférvaltningen Arendenr
IFO Vuxen 2026-09-23 2026/1113-3.9.0.1

Anna Saxin

Forslag till beslut gidllande kommun-, andels- och

fordelningstal gillande mottagande av nyanldnda 2027
Arendenr 2026/1113-3.9.0.1

Socialforvaltningens forslag till beslut

1. Socialndmnden godkanner Migrationsverkets preliminara forslag for
2027 avseende kommuntal, fordelningstal for skyddssokande samt
andelstal for ensamkommande barn.

2. Socialforvaltningen uppdras att genomfora och folja upp en fordjupad
riskanalys ur brukarperspektiv med sarskilt fokus pa
kompetensforsorjning, arbetsmiljo, handlaggningstider, tillgang till
insatser samt verksamheternas samlade kapacitet att mota
malgruppens behov.

3. Resultatet av riskanalysen och eventuella behov av riskreducerande
atgarder ska aterrapporteras till socialnamnden.

Sammanfattning av drendet

Lansstyrelsen i Norrbottens ldn har lamnat Migrationsverkets preliminara
forslag till kommun-, andels- och fordelningstal for mottagandet 2027. For
Luled kommun innebér forslaget ett kommuntal om 25 nyanlénda, ett
fordelningstal om 37 skyddssokande enligt massflyktsdirektivet och ett
andelstal om 6,91 promille fér ensamkommande barn.

Socialforvaltningen bedomer att forslaget kan hanteras inom kommunens
planering. For att sdkerstalla kvalitet, rattssakerhet och tillganglighet foreslas
att forvaltningen genomfor och foljer upp en fordjupad riskanalys ur
brukarperspektiv, med sarskilt fokus pa kompetensforsorjning och
verksamheternas kapacitet.

Beskrivning av drendet

Bakgrund

Migrationsverkets forslag omfattar mottagande av nyanldnda, skyddssokande
enligt massflyktsdirektivet och ensamkommande barn under 2027. Talen ar
prelimindra och faststalls senast i december 2026. Kommuner som onskar ett
hogre eller lagre kommuntal, eller en omférdelning av fordelnings- eller
andelstal, ska meddela Lansstyrelsen i Norrbottens lan senast den 23 oktober
2026.

Forvaltningens bedomning
Socialforvaltningen bedomer att Lulea kommun kan stélla sig bakom de
prelimindra talen. Mottagandet forutsatter fortsatt planering av
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(2)
Socialférvaltningen Arendenr
IFO Vuxen 2026-09-23 2026/1113-3.9.0.1

Anna Saxin

kompetensforsorjning, boende, familjehem, stodinsatser och samverkan
mellan berérda verksamheter och externa aktorer.

Konsekvenser for barn och unga

Ur ett brukarperspektiv ar det viktigt att mottagandet inte leder till forsamrad
tillganglighet, langre handlaggningstider eller minskad kvalitet i stodet till
barn, unga och familjer. En fordjupad riskanalys ska darfor identifiera och
forebygga risker samt sakerstalla att barnets basta och en rattssaker
handlaggning uppratthalls.

Konsekvenser for kompetensforsoriningen

Mottagandet kan paverka behovet av socialsekreterare,
familjehemssekreterare, familjehem och andra stodresurser.
Kompetensforsorjning, arbetsbelastning och verksamheternas samlade
kapacitet behover darfor foljas under ar 2027. Resultatet ska ligga till grund
for eventuella riskreducerande atgarder.

Dialog

Beredningen har utgatt fran Migrationsverkets preliminara forslag, férmedlat
av Lansstyrelsen i Norrbottens lan. Dialog behover genomforas inom
socialforvaltningen och med 6vriga berdrda kommunala verksamheter infor
den fortsatta planeringen och riskanalysen. Riskanalysen ska sdrskilt beakta
konsekvenserna for barn, unga och familjer som berors av mottagandet.

Beslutsunderlag

e Migrationsverkets forslag pa kommun-, andels- och foérdelningstal for
Norrbottens 1an 2027, SOC Hid: 2026.3409

Anna Saxin
Verksamhetschef

Beslutet skickas till
Lansstyrelsen i Norrbottens lan
Verksamhet IFO vuxna
Verksamhet IFO barn och unga
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Information 1(6)

Datum
2026-09-15

Lansstyrelsen
Norrbotten

Migrationsverkets forslag pa kommun-, andels-, och
fordelningstal for Norrbottens lan 2027

Linsstyrelsen i Norrbottens l14n vill med detta brev delge Migrationsverkets
forslag pa fordelning géllande mottagandet av nyanldnda, ensamkommande
barn samt skyddssokande enligt massflyktsdirektivet for Norrbotten 2027.
Skattningarna &r baserade pa Migrationsverkets prognos frén juli 2026.

Informationsbrevet skickas till samtliga kommunbrevlador i lanet samt till de
integrationsansvariga tjanstepersoner som ingér i Lansstyrelsens strategnatverk
for mottagande- och boséttningsfragor.

I bilagorna i detta brev presenteras Migrationsverkets forslag pa 2027 ars: -
Kommuntal (nyanlédnda) - Andelstal i promille (ensamkommande barn) -
Fordelningstal (nya skyddssokande enligt massflyktsdirektivet)

Den 9 oktober bjuder Lénsstyrelsen in till en digital informationstraff dér det
finns mojligheter att stélla fragor om nésta ars flyktingmottagande och
undersoka eventuella mojligheter for omfordelning av mottagande mellan
lanets kommuner. Léansstyrelsen bjuder in integrationssamordnare samt
kontaktpersoner for ensamkommande barn. Vill du delta p4 motet och inte &r
inbjuden, meddela oss sa skickar vi en inbjudan.

Vid fragor dr ni vilkomna att kontakta Lénsstyrelsen via telefon eller e-post, se
kontaktuppgifter nedan.

Kontaktuppgifter

Vilkommen att kontakta, Malin Gotthold, for fragor pa telefon 010-2255231
eller via e-post malin.gotthold@lansstyrelsen.se alternativt Christoffer Eriksson
pa telefon 010-225 53 18 eller via epost;

christoffer.e.eriksson@lansstyrelsen.se

Det gar dven bra att ringa till Lansstyrelsens vixel. Telefonnummer finns ldngst ner

pa forsta sidan.

Om férandringar i kommuntalsprocessen

Postadress: 971 86 Luled Telefon: 010-225 50 00 E-post: norrbotten@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/norrbotten
www.lansstyrelsen.se/norrbotten/personuppgifter
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Lansstyrelsen Norrbotten Information 2 (6)
2026-09-15

Migrationsverket har den 4 augusti ldmnat forslag till regeringen pé antalet
nyanlénda personer som har behov av anvisning till kommun under 2027 enligt
Lag (2026:1326) om boséttning for vissa nyanldnda invandrare. Denna nya
bosittningslag ersétter Lag (2016:38) om mottagande av vissa nyanldnda
invandrare for bosittning fran och med 1 januari 2027.

Infor nya lagens ikrafttrddande har ett flertal fordndringar av

kommuntalsprocessen inforts.

Befintliga skyddssokande i kommunen syns inte ldngre i kommuntalen
Personer med tillfalligt skydd enligt massflyktsdirektivet som anvisats en
kommun for boende enligt fordelningstal kommer frén och med 2027 inte
langre omfattas av anvisning pd kommuntal vid folkbokforing. Darfor ingér
den mélgruppen inte i redovisat kommuntal, men omfattas likval av rétten till
boende i 36 méanader enligt ny bosittningslag. Kommunerna behdver ddrmed
sjdlva beakta ocksé denna grupp i planeringen och berékningen av det samlade
mottagandet under 2027.

Ny beslutsordning

Migrationsverket ansvarar for att i slutet av 2026 fatta beslut om talen for
kommunernas mottagande 2027. Léansstyrelsen uppdrag ar att bista
Migrationsverket i denna beslutsprocess. Lénsstyrelsen ansvarar dven for att
mojliggora dialog och att ta emot information fran kommunerna om eventuella
onskemal om hogre eller lagre mottagande.

Ny nationell fordelningsmodell

Léanstalen har tagits bort och omfordelning av kommuntalen kan nu genomforas
over hela landet. Efter att lansstyrelserna formedlat kommunernas 6nskemal

ansvarar Migrationsverket for en omfordelningsprocess pa riksniva.

En kommun kan 6nska om ett hogre eller lagre mottagande. Ett dvre riktméarke
(’tak”) har inforts med egen kolumn i kommuntalstabellen. Om en kommun
Onskar ett hogre tal &n det 6vre riktmérket behdver kommunen komplettera
detta 6nskemal med en skriftlig motivering. I vilken grad en kommuns
onskemal kan moétas dr avhiangt andra kommuners 6nskemal. Observera att
oavsett onskemal dr kommuner fortsatt skyldiga att ta emot nyanlénda pa
anvisning fran Migrationsverket.

Stegen i det nya kommuntalsforfarandet

1. En kommun tar emot Migrationsverkets forslag pa prelimindra kommuntal.
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2. Kommunen fattar beslut om att nojdforklara sig eller dnska hogre eller ldgre
kommuntal i forhéallande till det foreslagna talet.

3. Den kommun som dr ndjd med sitt kommuntal behdver inte meddela
Lansstyrelsen detta och kommer att fa det kommuntalet for 2027 (forutsatt att
regeringen i september beslutar om anvisningsbara tal i linje med

Migrationsverkets forslag).

4. Onskemal om hogre eller ligre tal skickas till Linsstyrelsen Norrbotten
senast den 23 oktober 2026.

5. Lansstyrelserna meddelar Migrationsverket de 6nskeméal som inkommit.

6. Migrationsverket omhéndertar 6nskemalen i en systematiserad process i
vilken de dnskemal som gar att méta, helt eller delvis, ger ett nytt utfall for
kommuntalen i berérda kommuner.

7. Efter omfordelningsprocessen gér Migrationsverket till beslut om
kommuntal. Det innebir att kommuner som onskar ett hogre eller lagre

kommuntal far sitt besked om slutligt kommuntal f6r 2027 1 december 2026.

Bilaga 1: Preliminéra foreslagna kommuntal nyanlédnda for 2027 Bilaga 2:
Foreslagna fordelningstal skyddssokande for 2027 Bilaga 3: Foreslagna
andelstal i promille ensamkommande barn {f6r 2027

Bilaga 1

Kommuntal 2027 - nyanlanda

Migrationsverkets preliminéra forslag Totalt
berdknat anvisningsbehov hela riket: 1.600 Beriknad
fordelning av anvisningsbara platser for malgruppen som omfattar kvotflyktingar, nyanlédnda fore
detta asyls6kande i Migrationsverkets boenden samt de personer med tillfélligt skydd enligt
massflyktsdirektivet som idag bor inom Migrationsverkets boenden (inklusive

institutionsboende) och som behéver anvisas till en kommun for boséttning.
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Utfall

Ovre riktmirke

Norrbottens Lan

Arjeplog
Arvidsjaur
Boden
Gallivare
Haparanda
Jokkmokk
Kalix
Kiruna
Lulea
Pajala
Pitea
Alvsbyn
Overkalix
Overtornea

0o == NWN -

25

5
11
34
34
11

9
26
42

117
10
75

7

4

7

Sista kolumnen innebér det vre taket for de som 6nskar ta emot fler &n foreslaget kommuntal.

Bilaga 2

FOrdelningstal 2027 - skyddssdkande

Totalt berdknat anvisningsbehov hela riket: 3.200

fordelning av anvisningsbara platser for malgruppen skyddssokande enligt massflyktsdirektivet:

Arjeplog
Arvidsjaur
Boden
Norrbottens Gillivare
Lan Haparanda
Jokkmokk
Kalix
Kiruna

—

—
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Lulea
Pajala
Pitea
Alvsbyn
Overkalix
Overtornea

Information 5(6)
2026-09-15

37

26

- N O

Gillande fordelningstal &r omférdelning, liksom tidigare ar, endast mojlig mellan kommuner

inom respektive ldn utifran forutsittningen att det aggregerade fordelningstalet pa ldnsniva

forblir of6réindrat.

Kommuner som dnskar omfordela férdelningstal mellan varandra meddelar detta till

Lénsstyrelsen Norrbotten senast den 23 oktober.

Talen som redovisas ar prelimindra och kommer att faststillas senast i december 2026.

Bilaga 3

Andelstal 2027 — ensamkommande barn

Totalt berdknat anvisningsbehov hela riket: 250 (varav 150 asyl och 100 skyddssdkande enligt

massflyktsdirektivet)

Beriknad fordelning pa anvisning av

malgruppen ensamkommande barn: (Preliminér andel i promille)

Norrbottens
Lan

Arjeplog
Arvidsjaur
Boden
Gallivare
Haparanda
Jokkmokk
Kalix
Kiruna
Lulea

N —~

1,41

1,36
2,08
6,91
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2026-09-15
Pajala 1
Pitea 3,7
Alvsbyn 1
Overkalix 1
Overtornea 1

Kommunerna ansvarar for mottagande av asylsokande ensamkommande barn medan
Migrationsverket ansvarar for att anvisa en kommun for mottagande av barnet. Samtliga
kommuner kan omfattas av anvisning for mottagande av asylsékande ensamkommande barn och

dérav tilldelas kommunen alltid en andel om minst en promille fér ndstkommande ar.

Lénsstyrelsen har i uppdrag att mojliggdéra omfordelning av andelarna mellan kommuner i ldnet,

men lénets totala andel kan inte hojas eller sdnkas.

Kommuner som dnskar omfordela andelar mellan varandra meddelar detta till Lansstyrelsen

Norrbotten senast 23 oktober.

Talen som redovisas dr prelimindra och kommer att faststéllas senast i december 2026. For att
rikna ut det antal barn som en kommun kan forvéntas ta emot under aret anvénds kommunens
andel i promille ganger det totala antalet ensamkommande barn som Migrationsverket bedémer

kommer behdva anvisning under aret. Enligt senaste prognosen &r den siffran 250.

Observera att ensamkommande barn som anvisas pa anknytning till en kommun anvisas utver

kommuntalssystemet, men tillgodordknas kommunens maluppfyllelse for mottagande.
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Socialnimndens arbetsutskott 2026-10-15

§90

Insats i form av familjeavlastning enligt SoL samt beslut

om delegat att fatta beslut om insatsen
Arendenr 2026/298-3.9.0.2

Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut
1. Socialndimnden beslutar att infora en ny insats i form av familjeavlast-
ning enligt 11 kap. 1 § SoL.
2. Socialndamndens delegationsordning kompletteras med en ny punkt
under kapitel 14 med delegat socialsekreterare att fatta beslut om den
nya insatsen familjeavlastning.

Sammanfattning av drendet

Barn- och ungaenheten samt placeringsenheten ser ett 6kat behov av tidiga
och avlastande insatser for familjer dar barn har en funktionsnedsattning som
inte omfattas av LSS, men dar funktionsnedsattningen @nda innebar ett omfat-
tande omsorgsansvar for fordldrarna. Vid omvarldsbevakning framkommer
att flera kommuner beskriver ett liknande behov av tidiga och praktiska avlas-
tande insatser for malgruppen.

Det handlar exempelvis om barn med neuropsykiatriska funktions-
nedsattningar (NPF), sasom adhd dér barnets stora behov av struktur, tillsyn
och stod i vardagliga moment gor att fordldrarna har begransade mojligheter
till aterhamtning. Det kan ocksa handla om barn med psykisk ohalsa, exem-
pelvis angest, depression eller svarigheter med kansloreglering, dar familjen
behover praktisk och avlastande hjalp for att kunna uppratthalla stabilitet och
trygghet i vardagen.

Familjeavlastning enligt socialtjanstlagen (SoL) for fordldrar, vardnadshavare
eller familjehemsforaldrar bedoms fylla ett behov av stdd som saknas idag.

Familjeavlastning ar en praktisk och stodjande insats som ska avlasta forald-
rar till barn med funktionsnedsattning. Insatsen kan samordnas med andra
insatser nar dessa inte fullt ut moéter familjens behov.

Insatsen syftar dven till att minska risker for behov av mer ingripande atgar-
der samt minska risk for sammanbrott i familjer och placeringar.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Bedomningen ska utga fran barnets faktiska behov, med sarskild vikt vid
funktionsnedsattningen och de svarigheter den medfor for foraldrarna, samt
den samlade belastningen i familjen.

Ytterligare omstandigheter som kan paverka behovet ar:
e Avsaknad av natverk.
e Tidigare insatser utan varaktig effekt.
e Aven syskonens situation ska beaktas eftersom de ofta paverkas av det
okade omsorgsbehovet.

Insatsen innebar att:
e Foraldrar far mojlighet till aterhamtning, vila, tid med syskon eller att
skota praktiska drenden.
e En avlosare tillfalligt tar 6ver tillsyn och vardagsnara stod till barnet.

Insatsen riktar sig till vdrdnadshavare, foraldrar eller familjehemsforaldrar till
barn 6-15 ar vars funktionsnedsattning medfor ett omsorgsansvar som gar
utover vad som normalt kan forvantas. Insatsen kan beviljas upp till 5 timmar
per vecka, som mest tva tillfallen per vecka och har som syfte att avlasta for-
dldrar, inte att arbeta med barnets utveckling. Insatsen kan @ven ges till barn
placerade i familjehem.

Avlosning i hemmet ska inte ersatta:
e Omvardnad av assistansliknande karaktar.
e Insatser i drenden ddr barnet har pataglig suicidrisk eller behov av till-
syn dygnet runt.

Socialsekreterare pa barn- och ungaenheten samt placeringsenheten ansvarar
for att bedoma behovet och fatta beslut om insatsen. Insatsen familjeavlast-
ning enligt SoL beviljas med stod av 11 kap. 1 § SoL.

Familjeavlastning enligt SoL verkstalls av uppdragstagare inom LSS ledsagar-
och avldsarservice. Enheten LSS ledsagar- och avldsarservice ansvarar for att
verkstalla beviljade insatser och sdkerstilla att familjeavlastning erbjuds i en-
lighet med beslutad omfattning. En lamplighetsbedomning av uppdragstaga-
re sker genom intervju och registerkontroll av misstanke- och belastningsre-
gister.

Tabell nedan visar forslag pa komplettering i socialndmndens delegationsord-
ning gallande beslut om insats i form av familjeavlastning enligt 11 kap. 1§
SoL.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Kap 14 | Beslut om insats i form 11 kap 1 § SoL Socialsekreterare
av familjeavlastning
enligt SoL

Socialforvaltningen har foreslagit socialnamnden besluta att inféra en ny in-
sats i form av familjeavlastning enligt 11 kap. 1 § SoL. Socialndmndens delega-
tionsordning kompletteras med en ny punkt under kapitel 14 med delegat
socialsekreterare att fatta beslut om den nya insatsen familjeavlastning.

Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordféranden staller socialforvaltningens forslag under proposition och finner
att arbetsutskottet bifaller forslaget.

Dialog

Dialog har forts internt inom socialférvaltningen mellan berérda verksam-
hetschefer, enhetschefer, specialistsocionomer, samordnare for LSS ledsagar-
och avldsarservice, familjestdd samt handlaggare vid LSS, barn- och ungaen-
heten och placeringsenheten.

Beslutsunderlag
e Socialférvaltningens forslag till beslut gallande insats i form av famil-

jeavlastning enligt SoL samt beslut om delegat att fatta beslut om in-
satsen, SOC Hid: 2026.3777

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(3)
Socialférvaltningen Arendenr
IFO Barn och unga 2026-09-15 2026/298-3.9.0.2

Lahib Yousif och Maria Jonsson

Forslag till beslut gidllande insats i form av
familjeavlastning enligt SoL samt beslut om delegat att

fatta beslut om insatsen
Arendenr 2026/298-3.9.0.2

Socialforvaltningens forslag till beslut
1. Socialndimnden beslutar att infora en ny insats i form av
familjeavlastning enligt 11 kap. 1 § SoL.
2. Socialndmndens delegationsordning kompletteras med en ny punkt
under kapitel 14 med delegat socialsekreterare att fatta beslut om den
nya insatsen familjeavlastning.

Sammanfattning av drendet

Barn- och ungaenheten samt placeringsenheten ser ett 6kat behov av tidiga
och avlastande insatser for familjer dar barn har en funktionsnedsattning som
inte omfattas av LSS, men dar funktionsnedsattningen anda innebar ett
omfattande omsorgsansvar for fordldrarna. Vid omvarldsbevakning
framkommer att flera kommuner beskriver ett liknande behov av tidiga och
praktiska avlastande insatser for malgruppen.

Det handlar exempelvis om barn med neuropsykiatriska funktions-
nedsattningar (NPF), sasom adhd dér barnets stora behov av struktur, tillsyn
och stod i vardagliga moment gor att fordldrarna har begransade mojligheter
till aterhamtning. Det kan ocksa handla om barn med psykisk ohaélsa,
exempelvis angest, depression eller svarigheter med kansloreglering, dar
familjen behover praktisk och avlastande hjalp for att kunna uppréatthalla
stabilitet och trygghet i vardagen.

Familjeavlastning enligt socialtjanstlagen (SoL) for fordldrar, vardnadshavare
eller familjehemsforaldrar bedoms fylla ett behov av stdd som saknas idag.

Familjeavlastning &r en praktisk och stodjande insats som ska avlasta
foraldrar till barn med funktionsnedsattning. Insatsen kan samordnas med
andra insatser ndr dessa inte fullt ut moter familjens behov.

Insatsen syftar dven till att minska risker for behov av mer ingripande
atgarder samt minska risk for sammanbrott i familjer och placeringar.

Beddmningen ska utga fran barnets faktiska behov, med sarskild vikt vid

funktionsnedsattningen och de svarigheter den medfor for fordaldrarna, samt
den samlade belastningen i familjen.
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2 (3)
Socialférvaltningen Arendenr
IFO Barn och unga 2026-09-15 2026/298-3.9.0.2

Lahib Yousif och Maria Jonsson

Ytterligare omstandigheter som kan paverka behovet ar:
e Avsaknad av natverk.
e Tidigare insatser utan varaktig effekt.
e Aven syskonens situation ska beaktas eftersom de ofta paverkas av det
okade omsorgsbehovet.

Insatsen innebar att:
e Foraldrar far mojlighet till aterhamtning, vila, tid med syskon eller att
skota praktiska drenden.
e Enavlosare tillfalligt tar over tillsyn och vardagsnara stod till barnet.

Insatsen riktar sig till vardnadshavare, fordldrar eller familjehemsforaldrar till
barn 6-15 ar vars funktionsnedsattning medfor ett omsorgsansvar som gar
utover vad som normalt kan forvantas. Insatsen kan beviljas upp till 5 timmar
per vecka, som mest tva tillfdllen per vecka och har som syfte att avlasta
foraldrar, inte att arbeta med barnets utveckling. Insatsen kan dven ges till
barn placerade i familjehem.

Avlosning i hemmet ska inte ersatta:
¢ Omvardnad av assistansliknande karaktar.
e Insatser i drenden dédr barnet har pataglig suicidrisk eller behov av
tillsyn dygnet runt.

Socialsekreterare pa barn- och ungaenheten samt placeringsenheten ansvarar
for att bedoma behovet och fatta beslut om insatsen. Insatsen
familjeavlastning enligt SoL beviljas med stod av 11 kap. 1 § SoL.

Familjeavlastning enligt SoL verkstalls av uppdragstagare inom LSS ledsagar-
och avldsarservice. Enheten LSS ledsagar- och avldsarservice ansvarar for att
verkstélla beviljade insatser och sakerstalla att familjeavlastning erbjuds i
enlighet med beslutad omfattning. En lamplighetsbedémning av
uppdragstagare sker genom intervju och registerkontroll av misstanke- och
belastningsregister.

Tabell nedan visar forslag pa komplettering i socialndmndens
delegationsordning géllande beslut om insats i form av familjeavlastning
enligt 11 kap. 1 § SoL.

Kap 14 | Beslut om insats i form 11 kap 1 § SoL Socialsekreterare
av familjeavlastning
enligt SoL
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Socialférvaltningen Arendenr
IFO Barn och unga 2026-09-15 2026/298-3.9.0.2

Lahib Yousif och Maria Jonsson

Dialog

Dialog har forts internt inom socialférvaltningen mellan berérda
verksamhetschefer, enhetschefer, specialistsocionomer, samordnare for LSS
ledsagar- och avlosarservice, familjestod samt handldaggare vid LSS, barn- och
ungaenheten och placeringsenheten.

Lahib Yousif och Maria Jonsson
Verksamhetschefer

Beslutet skickas till
Enheterna LSS, barn- och unga, placeringsenheten samt avldsarservice LSS
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§ 89

Revidering av socialnimndens delegationsordning - kom-

munala hyresgarantier
Arendenr 2026/1009-3.9.0.2

Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att revidera delegationsordningens kapitel 14 gallan-
de kommunal hyresgaranti.

Sammanfattning av drendet
1 september 2026 inférdes en ny forordning gillande kommunal hyresgaranti
(Forordning 2026:600 om kommuners skyldighet att stdlla hyresgarantier).

Hyresgarantin riktar sig till hushall som har ekonomisk formaga att klara
kostnaderna for ett eget boende, men som dnda har svart att etablera sig pa
bostadsmarknaden och fa en hyreslagenhet med besittningsratt. En hyresga-
ranti kan da mojliggora att ett hushall, som har betalningsformaga men som
inte uppfyller hyresvardens tilltradeskrav (till exempel avseende anstallnings-
form eller inkomst), blir godkand som hyresgast.

Socialforvaltningen ingar avtal med hyresvarden om kommunal hyresgaranti
for den enskilde. Hyresgarantin dr en sakerhet for en hyresvard genom att den
garanterar att socialforvaltningen gar in med hyreskostnaden om den enskilde
inte betalar hyran.

I lagen framkommer under vilka forutsattningar kravet om hyresgaranti gal-
ler. Garantin ska motsvara sex manadshyror och galler i tva ar fran beslutsda-
tum.

Hyresgarantin aktiveras om den enskilde inte betalar sin hyra. Beslut om bi-
stand fattas enligt 12 kap. 2 § SoL.

Utifran den nya forordningen foreslar socialfdrvaltningen att delegationsord-
ningen revideras under avsnitt 14.79 gillande kommunal hyresgaranti samt
att ett nytt avsnitt 14.80 laggs till avseende ekonomiskt bistand vid aktivering
av kommunal hyresgaranti.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande

201



LULEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Socialndmndens arbetsutskott 2026-10-15
14.79 | Borgensatagande 12 kap.2 § EU
(avser hyreskon- SoL
trakt)
14.79 | Kommunal hyres- 2 § Forord- Enhetschef
garanti (avtal) ning
(2026:600) om
kommuners
skyldighet att
stalla hyres-
garantier
14.80 | Ekonomiskt bistand | 12 kap.2 § Enhetschef
(NY) | vid aktivering av SoL
kommunal hyresga-
ranti

Socialforvaltningen har foreslagit socialnamnden besluta att revidera delega-
tionsordningens kapitel 14 gadllande kommunal hyresgaranti.

Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Beslutsgang
Ordforanden stéller socialforvaltningens forslag under proposition och finner
att arbetsutskottet bifaller forslaget.

Dialog
Dialog har genomforts med enhetschef, objektsspecialist, kommunjurist, verk-
samhetschef och projektledare.

Beslutsunderlag
e Forordning (2026:600) om kommuners skyldighet att stdlla hyresgaran-
tier, SOC Hid: 2026.3414
e Socialforvaltningens forslag till beslut gallande revidering av social-
namndens delegationsordning - kommunala hyresgarantier,
SOC Hid: 2026.3776

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(2)
Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2026-09-17 2026/1009-3.9.0.2

Lena Johansson

Forslag till beslut gdllande revidering av socialnamndens

delegationsordning - kommunala hyresgarantier
Arendenr 2026/1009-3.9.0.2

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndimnden beslutar att revidera delegationsordningens kapitel 14
gdllande kommunal hyresgaranti.

Sammanfattning av drendet
1 september 2026 inférdes en ny forordning gallande kommunal hyresgaranti
(Forordning 2026:600 om kommuners skyldighet att stédlla hyresgarantier).

Hyresgarantin riktar sig till hushall som har ekonomisk féormaga att klara
kostnaderna for ett eget boende, men som dnda har svart att etablera sig pa
bostadsmarknaden och fa en hyreslagenhet med besittningsratt. En
hyresgaranti kan da mdjliggora att ett hushall, som har betalningsférmaga
men som inte uppfyller hyresvardens tilltradeskrav (till exempel avseende
anstallningsform eller inkomst), blir godkdnd som hyresgast.

Socialfoérvaltningen ingar avtal med hyresvarden om kommunal hyresgaranti
for den enskilde. Hyresgarantin adr en sakerhet for en hyresvard genom att den
garanterar att socialforvaltningen gar in med hyreskostnaden om den enskilde
inte betalar hyran.

I lagen framkommer under vilka forutsattningar kravet om hyresgaranti
galler. Garantin ska motsvara sex manadshyror och galler i tva ar fran
beslutsdatum.

Hyresgarantin aktiveras om den enskilde inte betalar sin hyra. Beslut om
bistand fattas enligt 12 kap. 2 § SoL.

Utifran den nya forordningen foreslar socialforvaltningen att
delegationsordningen revideras under avsnitt 14.79 gallande kommunal
hyresgaranti samt att ett nytt avsnitt 14.80 laggs till avseende ekonomiskt
bistand vid aktivering av kommunal hyresgaranti.
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LULEA KOMMUN

BESLUTSFORSLAG 2(2)
Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2026-09-17 2026/1009-3.9.0.2
Lena Johansson
hyreskontrakt) SebL
14.79 Kommunal hyresgaranti | 2 § Enhetschef
(avtal) Férordning
(2026:600)
om
kommuners
skyldighet att
stalla
hyresgarantier
14.80 Ekonomiskt bistand vid 12 kap. 2 § SoL | Enhetschef
(NY) aktivering av kommunal
hyresgaranti
Dialog

Dialog har genomforts med enhetschef, objektsspecialist, kommunjurist,

verksamhetschef och projektledare.

Beslutsunderlag

Lena Johansson
Socialt ansvarig samordnare

Beslutet skickas till
Verksamhetschef individ- och familj vuxen
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Forordning (2026:600) om kommuners skyldighet att stdlla
hyresgarantier, SOC Hid: 2026.3414




Svensk forfattningssamling

Forordning SFS 2026:600

om kommuners skyldighet att stiilla hyresgarantier Publicerad
den 21 maj 2026

Utfardad den 13 maj 2026

Regeringen foreskriver foljande.

1§ Denna forordning innehdller bestimmelser om skyldighet for kommu-
ner att bista enskilda hushall genom att stilla sékerhet for att ett avtal om hyra
av en bostadsliagenhet fullgors (hyresgaranti).

Forordningen dr meddelad med stod av

— 11 § lagen (2000:1383) om kommunernas bostadsforsorjningsansvar i
frdga om 2—4 §§, och

— 8 kap. 7 § regeringsformen i fraga om Ovriga bestimmelser.

2§ En kommun ska stilla hyresgaranti, om

1. ndgon som &r bosatt i kommunen i den mening som avses i 29 kap. 1 §
socialtjanstlagen (2025:400) behover en permanentbostad med hyresritt med
ratt till forlingning enligt 12 kap. 45-52 §§ jordabalken,

2. det 1 hushallet finns barn som avses i 96 kap. 4, 5 eller 5 a § socialfor-
sakringsbalken,

3. hushéllet behover sddan hjdlp for att kunna etablera sig pa bostads-
marknaden, och

4. den bostad som hyresgarantin ska avse finns i kommunen.

3§ Hyresgarantin ska stillas for minst sex manadshyror och gélla under
minst tva ar.

4 § Innan en hyresgaranti stélls ska kommunen skriftligen informera den

bosatte om att ett infriande av garantin kan medfora krav pa aterbetalning
frdn honom eller henne.

58§ 140 § forvaltningslagen (2017:900) finns bestimmelser om overkla-
gande till allmén forvaltningsdomstol.

Denna f6rordning trider 1 kraft den 1 september 2026.
Pé regeringens vignar
ANDREAS CARLSON
Jonas Ragell

(Landsbygds- och
infrastrukturdepartementet)
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LULEA KOMMUN INFORMATION 1)
Socialférvaltningen Arendenr
Nimndsekretariat 2026-10-21 2026/758-2.1.0.1
Jonathan Melkko

Information enligt ordférandeuppdrag gidllande inkomna

synpunkter, klagomal och avvikelser 2026
Arendenr 2026/758-2.1.0.1

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndimnden beslutar att lagga informationen gallande inkomna
synpunkter, klagomal och avvikelser till handlingarna.

Sammanfattning av drendet

Socialfoérvaltningen redovisar en analys av avvikelser och synpunkter och
klagomal inom socialtjanstens verksamheter i enlighet med
ordférandeuppdrag.

Beskrivning av drendet

Syftet med ordfdrandeuppdraget ar att sakerstdlla att nimnden far en tatare
och mer systematisk uppfoljning om avvikelser och synpunkter och klagomal
per verksamhetsomrade. Detta for att i ett tidigt skede fa en aktuell lagesbild
som majliggor beslut och atgarder for att framja kvalitet, sakerhet, trygghet
och utvecklingsbehov inom socialforvaltningens samtliga verksamheter.

Varje verksamhetsomrade ansvarar for att ta fram underlag som motsvarar
det som socialndmnden efterfragar. Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS),
medicinskt ansvarig for rehabilitering (MAR) och socialt ansvarig samordnare
(SAS) ansvarar for redovisningen till socialndmnden som sker i mars, maj,
augusti, oktober och december.

MAS, MAR och SAS sammanstaller statistik och analys pa
verksamhetsovergripande niva. Sammanstdllningen baseras pa deras dagliga
kontroll av upprattade/utredda avvikelser och synpunkter och klagomal samt
verksamhetsomradenas egna rapportering och analys.

Dialog
Dialog har forts med socialférvaltningens ledningsgrupps kvalitetsrad.

Beslutet skickas till
Socialforvaltningens kansli
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