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LULEÅ KOMMUN 

Socialnämnden  

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

2025-08-28 

Plats och tid  Stadshuset, Sessionssalen, våning 1, kl. 08:15-12:14 

Beslutande  Enligt närvarolista 

Justerare  Joakim Eck (M) 

Tid och plats för justering  Protokollet justeras digitalt senast 2025-09-02 

Justerade paragrafer  156-178 varav §§ 170-176 omfattas av sekretess 

Sekreterare 

Frida Lundström 

Ordförande 
Bodil Wennerbrandt Sevastik (S) 

Justerare 
Joakim Eck (M) 

BEVIS/ANSLAG 

Socialnämndens protokoll är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Sammanträdesdatum 2025-08-28 

Datum när anslaget sätts upp 2025-09-02 

Datum när anslaget tas ned 2025-09-24 

Förvaringsplats för protokollet Förvaras digitalt vid socialförvaltningens kansli 

Underskrift 

Frida Lundström 

Utdragsbestyrkande 
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INNEHÅLLSFÖRTECKNING 

Paragrafer  Ärenden  Sida 

§ 156 Information från ordföranden 4 

§ 157 Information från socialdirektören 5 

§ 158 Information om säkerhets- och beredskapsarbetet 6 

§ 159 Månadsrapport juli 2025 7 

§ 160 Riktlinjer för behovsprövade insatser vid biståndsenheten  8 - 10  

§ 161 Riktlinjer inom personlig assistans  11 - 13  

§ 162 Kvittering av ordförandeuppdrag gällande tid för återhämtning  14 - 16  

§ 163 Riktlinjer för utdrag ur belastningsregister  17 - 19  

§ 164 Redovisning av meddelanden augusti 2025  20 - 21  

§ 165 Redovisning av delegationsbeslut augusti 2025  22 - 25  

§ 166 Information om kompetenscentrums verksamhetsplan  26 - 28  

§ 167 Information om drogvaneundersökning 29 

§ 168 Information om vuxenenheten 30 

§ 169 Information om utvärdering Kronan särskilt boende för äldre 31 

§ 170 Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 1 § föräldrabalken  32 - 33  

§ 171 Nedläggning av faderskapsutredning enligt 2 kap 7 § 1 p föräldrabalken  34 - 35  

§ 172 Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2025-06-04  36 - 37  

§ 173 Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2025-06-18  38 - 39  

§ 174 Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2025-07-02 40 

§ 175 Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2025-07-16  41 - 43  

§ 176 Meddelanden vuxna och barn från enskilda utskottet 2025-07-30 44 

§ 177 Information - rapportering om enskilda ärenden enligt lex Maria 45 

§ 178 Information - rapportering om enskilda ärenden enligt lex Sarah 46 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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NÄRVAROLISTA  

Tjänstgörande ledamöter 
Bodil Wennerbrandt Sevastik (S) Nina Markström (SD) 
Tim Larsson (S) Sara Hjälte (V) 
Peter Hedlund (S) Carola Lidén (C) 
Lina Kröger (S) §§ 156-176, 178 Anne Wångblad (KD) 
Jesper Persson (S) Ylva Mjärdell (L) 
Andreas Skarvö (M) Ann-Christin Lahti (MP) 
Joakim Eck (M) 

Frånvarande ledamöter 
Maria Rångevall (S) 
Annika Sundström (V) 
Lina Kröger (S) § 177 

Tjänstgörande ersättare Tjänstgör istället för 
Sara Akan (S) §§ 156-159 Maria Rångevall (S) 
Kristina Falkenlöv (S) §§ 160-178 Maria Rångevall (S) 
Inga-Lis Brånin (V) Annika Sundström (V) 
Jose Vallejos Sessarego (S) § 177 Lina Kröger 

Närvarande ersättare 
Sara Akan (S) §§ 162-178 Hanna Sundqvist (S) 
Kristina Falkenlöv (S) §§ 156-159 Carin Eavestone (M) 
Jose Vallejos Sessarego (S) §§ 156-176, 178  Ilkka Isaksson (SD)  
Eva Ericsson (S)  Lilian Ottosson (C)  
Henrik Alqvist (S)  Kamar Eddine (MP) 

Frånvarande ersättare 
Sara Akan (S) §§ 160-161 
Hans Å Strandberg (M)  
Gunnel Mörtlund Särkimukka (V) 
Jenny Esberg (KD)  
Tanja Hyving (L) 

Övriga 
Gabriella Sjöström Socialdirektör  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 156  

Information från ordföranden  
Ärendenr 2025/31-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens ordförande delger socialnämnden information om följande: 

• En hundraåring på ett av kommunens boenden har firats med tårta. 
• Förändring av anmälan av ordförandebeslut gällande enskilda ären-

den till socialnämndens enskilda utskott. Förändringen innebär att be-
sluten redovisas för utskottet på förteckning i stället för varje beslut 
var för sig. Informationen till enskilda utskottet blir oförändrad och 
administrationen minskar. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 157  

Information från socialdirektören  
Ärendenr 2025/32-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Vid socialdirektörens punkt delges socialnämnden information om följande: 

• Enkätresultat om upplevelser av måltider inom ordinärt boende. Mål-
tidsutvecklare vid socialförvaltningen berättar om enkäten, svarsfre-
kvens och sammanfattade resultat. 

• Avdelningschef Ekonomi och infrastruktur informerar om socialför-
valtningens förslag på arbetsmiljösatsningar. Förslaget kommer till so-
cialnämnden för beslut under hösten. 

• Socialdirektör sammanfattar utvärderingen av sommaren 2025. 
• Socialnämndens mötesplanering hösten 2025 och år 2026. Utbildnings-

tillfällen föreslås i anslutning till socialnämndens ordinarie möten i 
november, februari, maj och augusti. 

• Systemleverantör som utsatt för utpressningsangrepp. Cyberangreppet 
gäller system som används i många kommuner, däribland Luleå 
kommun. Systemen ska åter vara i drift. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation - Information från socialdirektören 2025-08-28, 

SOC Hid: 2025.2461 
• Sammanfattning av sommaren 2025 inom socialförvaltningen, 

SOC Hid: 2025.2462 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 158  

Information om säkerhets- och beredskapsarbetet  
Ärendenr 2025/1002-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen om säkerhets- och bered-
skapsarbetet till handlingarna.  

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden delges information om säkerhets- och beredskapsarbete. 

I enlighet med Handlingsplan för säkerhets- och beredskapsarbete år 2025 
som tagits fram av Kontoret för säkerhet och beredskap (SoB) inom kommun-
styrelseförvaltningen, har socialförvaltningen under året påbörjat arbetet med 
information till förvaltningens ledningsgrupper.  

Informationssäkerhetsansvarig har jobbat med kartläggning och påbörjat klas-
sificering av de viktigaste systemen. Inom säkerhetsskyddsarbetet pågår fram-
tagning av grundlig verksamhetsbeskrivning, därefter väntar analys för iden-
tifiering av de delar som omfattas av säkerhetsskyddet. Inom uppdraget för 
civil beredskap har socialförvaltningen fortsatt kontinuitetshanteringsarbetet  
för samtliga verksamheter. Säkerhetssamordnaren har även sett över krisled-
ningsdokumentationen och föreslagit gemensam form för stabsarbete för hela 
kommunen.  

Inom området för kriskommunikation väntar arbete med särskilt anpassad 
information gällande höjd beredskap för socialförvaltningens bruka-
re/patienter/klienter. Under beredskapsveckan 2025 (v. 39) kommer medarbe-
tare ges möjlighet att delta vid ett event som innefattar föreläsning och prak-
tiska moment gällande förvaltningsspecifik och allmän krisberedskap.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation - Säkerhets- och beredskapsarbete inom socialförvalt-

ningen, SOC Hid: 2025.2459 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



7

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
  
 

 
  
 

 
 

 
 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2025-08-28 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 f8
6a

96
bc

-d
81

4-
49

2e
-b

1f
d-

7c
3e

86
ce

23
55

§ 159  

Månadsrapport juli 2025  
Ärendenr 2025/995-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna månadsrapporten för juli månad 2025 
med antaget tillägg. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialförvaltningen informerar om ekonomiskt utfall för perioden och pro-
gnos för året. Ekonomiskt utfall och prognos redovisas per verksamhetsområ-
de och statistik redovisas gällande personlig assistans, individ och familje-
omsorg, försörjningsstöd, stöd i hemmet och särskilt boende. Månadsrappor-
ten följer löpande upp större investeringar.  

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att godkänna må-
nadsrapporten för juli månad 2025.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet med tillägg gällande större investeringar 
enligt bilaga SOC Hid: 2025.2458. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer socialförvaltningens förslag med föredraget tillägg under 
proposition och finner att socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Månadsrapport juli 2025, SOC Hid: 2025.2457 
• Socialförvaltningens förslag till beslut gällande Månadsrapport juni 

2025, SOC Hid: 2025.2427 
• Presentation - Hemtjänst uppföljning, SOC Hid: 2025.2456 
• Komplettering till månadsrapport juli 2025 avseende investeringar, 

SOC Hid: 2025.2458 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningens ledningsgrupp 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 160  

Riktlinjer för behovsprövade insatser vid biståndsenheten  
Ärendenr 2025/713-1.3.1.3 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att anta reviderade riktlinjer för behovspröva-

de insatser vid biståndsenheten i enlighet med bilaga 
SOC Hid: 2025.2349. 

2. I samband med återkallande av beslut om särskilt boende sker en upp-
följning med den enskilde om andra insatser och dennes aktuella situa-
tion. 

Reservationer 
Anne Wångblad (KD) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning av ärendet 
Riktlinjerna för biståndsenheten beslutades 2024-10-31 § 193 av socialnämn-
den och följande revideringar föreslås:  

• Förbehåll i beslut om särskilt boende införs. Förbehållet innebär att be-
slutet återkallas om den enskilde vid två tillfällen tackar nej till erbju-
dande om boendeplats. 

• Formuleringen att insatsen kontaktperson ska bedömas restriktivt tas 
bort. 

• Formuleringen att insatsen ledsagning ska bedömas restriktivt och ha 
karaktären av personnära stöd tas bort. 

Riktlinjerna är uppdaterade med begrepp och lagrum utifrån socialtjänstlagen 
(2025:400) som trädde i kraft 2025-07-01. 

Socialförvaltningen har föreslagit socialnämnden besluta att anta reviderade 
riktlinjer för behovsprövade insatser vid biståndsenheten. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2025-08-14 § 61 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta reviderade riktlinjer för behovsprövade insatser vid bistånds-
enheten i enlighet med bilaga SOC Hid: 2025.2349, och att i samband med 
återkallande av beslut om särskilt boende sker en uppföljning med den en-
skilde om andra insatser och dennes aktuella situation.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



9

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2025-08-28 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 f8
6a

96
bc

-d
81

4-
49

2e
-b

1f
d-

7c
3e

86
ce

23
55

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Anne Wångblad (KD) föreslår följande ändring gällande insatsen kontaktper-
son i Riktlinjer för behovsprövade insatser vid biståndsenheten, under rubri-
ken Kontaktperson, enligt följande:  
Avgränsning  
Enskilda bosatta på särskilt boende kan i regel inte beviljas kontaktperson, då 
behovet av insatsen ska tillgodoses på boendet. Undantag kan göras om det 
till exempel handlar om yngre personer. 

Anne Wångblad (KD) föreslår vidare följande ändring av Riktlinjer för be-
hovsprövade insatser vid biståndsenheten, under rubriken Särskilt boende, 
enligt följande:  
Förbehåll i beslut  
Samtliga beslut om särskilt boende förses med förbehåll gällande att beslutet 
återkallas om den enskilde tackar nej vid två tillfällen. 

Ordföranden (S), Peter Hedlund (S), Tim Larsson (S), Ylva Mjärdell (L), Carola 
Lidén (C), Andreas Skarvö (M), Sara Hjälte (V), Ann-Christin Lahti (MP), 
Kristina Falkenlöv (S) och Joakim Eck (M) föreslår bifalla arbetsutskottets för-
slag.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer Anne Wångblads ändringsförslag under proposition och 
finner att socialnämnden avslår förslagen. 

Ordföranden ställer därefter arbetsutskottets förslag under proposition och 
finner att socialnämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
Det har uppmärksammats att flertalet individer som beviljats särskilt boende 
tackar nej när de erbjuds boendeplats. I dagsläget finns ingen begränsning i 
hur många gånger individen kan tacka nej och de kvarstår på väntelistan. Det-
ta leder till att besluten rapporteras som ej verkställda gynnande beslut till 
Inspektionen för vård och omsorg (IVO). Omvärldsbevakning visar att allt fler 
kommuner i Sverige förser besluten om särskilt boende med denna typ av 
förbehåll. Tillägg om förbehåll är rödmarkerat i förslag till riktlinjer.  

Utöver detta har vissa formuleringar gällande insatserna kontaktperson och 
ledsagning tagits bort. Därutöver är redaktionella ändringar genomförda för 
att förbättra överskådligheten. Till följd av att även begrepp och lagrum är 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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uppdaterade blev förändringarna så pass omfattande att de inte kunde marke-
ras i förslag till riktlinjer.  

Dialog 
De föreslagna förändringarna har föregåtts av omvärldsbevakning samt dia-
log med kommunjurist, socialt ansvarig samordnare, berörda chefer på olika 
nivåer, specialistsocionom och boendesamordnare.  

Beslutsunderlag 
• Förslag - Riktlinjer för behovsprövade insatser vid biståndsenheten, 

SOC Hid: 2025.2349 
• Fastställd 2024-10-31 – Riktlinjer biståndsbedömning biståndsenheten. 

SOC Hid: 2024.3352 
• Socialförvaltningens förslag till beslut gällande riktlinjer för behovs-

prövade insatser vid biståndsenheten, SOC Hid: 2025.2348 
• Presentation - Riktlinjer för behovsprövade insatser vid biståndsenhe-

ten, SOC Hid: 2025.2379 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2025-08-14 § 61, 

SOC Hid: 2025.2384 

Beslutet skickas till 
Verksamhetschef IFO 
Områdeschef IFO  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 161  

Riktlinjer inom personlig assistans  
Ärendenr 2025/813-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att anta riktlinjer för personlig assistans i en-

lighet med bilaga SOC Hid: 2025.2047. 
2. Riktlinjer gällande val av utförare vid personlig assistans och kommu-

nens yttersta ansvar, SOC Hid: 2025.2218 och riktlinjer för bilkörning 
vid personlig assistans, SOC Hid: 2025.2219 upphör att gälla i och med 
detta beslut. 

Sammanfattning av ärendet 
Inom verksamhetsområde socialpsykiatri, stöd och assistans utförs insatsen 
personlig assistans i kommunal regi enligt Lag om stöd och service till vissa 
funktionshindrade (LSS). 

Ett kvalitetsarbete inom verksamheten personlig assistans inleddes under hös-
ten 2024 med syfte att stödja enhetscheferna i deras uppdrag. En del av det  
arbetet innebär att kvalitetssäkra att det finns uppdaterade rutiner, stöddo-
kument, checklistor med mera så att arbetet bedrivs likvärdigt, jämlikt och 
jämställt inom hela verksamheten. Under arbetet har det identifierats ett be-
hov av riktlinjer och vägledning som beskriver riktning och tillvägagångssätt i 
arbetet med personlig assistans. Utifrån riktlinjerna ska en vägledning tas  
fram där det praktiska arbetet framgår och beskrivs.  

Insatsen personlig assistans, som utförs av assistansanordnare, tillhandahålls 
idag både av kommunen och privata utförare. Förslaget på riktlinjer gäller när 
Luleå kommun är vald som utförare av insatsen. 

I samband med att riktlinjer för personlig assistans antas upphör riktlinjer 
gällande val av utförare vid personlig assistans och kommunens yttersta an-
svar och riktlinjer för bilkörning vid personlig assistans. Dessa har inarbetats i 
de nya riktlinjerna för personlig assistans.   

Socialnämndens arbetsutskott har 2025-08-14 § 62 föreslagit socialnämnden 
besluta att anta riktlinjer för personlig assistans i enlighet med bilaga SOC 
Hid: 2025.2047, och att riktlinjer gällande val av utförare vid personlig assi-
stans och kommunens yttersta ansvar, SOC Hid: 2025.2218 och riktlinjer för 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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bilkörning vid personlig assistans, SOC Hid: 2025.2219 upphör att gälla i och 
med detta beslut. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beskrivning av ärendet 
I riktlinjerna beskrivs definition av personlig assistans, syftet med insats, mål 
och målgrupp av följande personkretsar 1–3 LSS. Det finns ingen nedre ål-
dersgräns för att beviljas personlig assistans, däremot en övre gräns som följer 
riktåldern för pension enligt 9 b § LSS. Ansvar för insatsen delas mellan kom-
munen och staten. Om de grundläggande behoven bedöms vara mindre än 20 
timmar i veckan är det kommunen som beslutar om rätten till assistans. Om 
de grundläggande behoven är större än 20 timmar per vecka sker bedömning-
en hos Försäkringskassan enligt socialförsäkringsbalken (SFB).  

Riktlinjerna beskriver även valet av assistansanordnare och samverkan mellan 
enheter som exempelvis insats med kortare punktinsatser. Personlig assistans  
i kombination med flera insatser enligt SoL och LSS kan därför påverka om-
fattningen av assistansbeslutet.  

Andra delar som lyfts är verkställighet av insats och delar av kommunens 
skyldighet att rapportera till Inspektionen för vård och omsorg (IVO) samt  
kostnad för assistansen. Individens behov i centrums (IBIC) arbetssätt tilläm-
pas med fokus på enskilds behov, resurser och resultat. I det arbetet ingår 
även systematisk kvalitetsuppföljning för att kvalitetssäkra insats. Barnper-
spektivet beskrivs både utifrån direkt och indirekt påverkan vilket särskilt 
beaktas.  

Annat som benämns är anställningsformer, väntetid i assistans, tillfällig utök-
ning av assistans, semesterresor och andra resor samt transporter. Vid miss-
tanke om någon far illa ska det rapporteras enligt rutin för lex Sarah. Uppsäg-
ning av avtal, kommunens yttersta ansvar, tillfällig bemanning hos privat as-
sistansanordnare samt kommunens yttersta ansvar när privata assistanssam-
ordnare frånsäger sig uppdraget ingår.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Dialog 
Arbetet har skett i dialog med verksamhetschef för verksamhetsområde soci-
alpsykiatri, stöd och assistans, verksamhetsutvecklare och enhetschefer inom 
personlig assistans. Förslag till riktlinjer har skett i dialog med MAS, MAR, 
SAS samt i samverkan med HR & kvalitets arbetsgrupp för att inhämta andra 
professioners synpunkter. Efter remiss har förslaget reviderats. Förslaget har 
även delgetts kommunjurist.  

Beslutsunderlag 
• Förslag - Riktlinjer – Personlig assistans, SOC Hid: 2025.2047 
• Riktlinjer gällande val av utförare vid personlig assistans och kommu-

nens yttersta ansvar (2016-12-01), SOC Hid: 2025.2218 
• Riktlinjer för bilkörning vid personlig assistans (2015-04-01), 

SOC Hid: 2025.2219 
• Socialförvaltningens förslag till beslut gällande nya riktlinjer för per-

sonlig assistans, SOC Hid: 2025.2350 
• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2025-08-14 § 62, 

SOC Hid: 2025.2385 
• Presentation - Personlig assistans, SOC Hid: 2025.2460 

Beslutet skickas till 
Socialnämnden 
Enhetschefer inom personlig assistans  
Verksamhetschef Socialpsykiatri, stöd och assistans 
Verksamhetschef Vård och omsorg  
Verksamhetschef Stöd och service 
Verksamhetschef Hälso- och sjukvård  
Avdelningschef Ekonomi & kvalité 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 162  

Kvittering av ordförandeuppdrag gällande tid för åter-
hämtning  
Ärendenr 2025/817-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna kvittering av ordförandeuppdraget. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämndens ordförande har 2025-06-19 inkommit med ett ordförande-
uppdrag gällande pilotprojekt med tid för återhämtning inom barn- och ung-
aenheten samt för medarbetare i ålder 64 år och uppåt.  

Sammanfattning av ordförandeuppdrag 
Det finns utmaningar sett till kompetensförsörjning inom socialförvaltningens 
verksamheter. Samtidigt sker stora pensionsavgångar i närtid, vilket ytterliga-
re kan försvåra situationen. Om fler kan tänka sig att stanna kvar i yrket läng-
re innan de väljer att gå i pension skulle det vara positivt ur bemanningssyn-
punkt. Bland den gruppen medarbetare finns också stor kompetens och vär-
defull erfarenhet som bidrar till en välfungerande verksamhet. Det finns sig-
naler om stor och psykosomatiskt utmanade arbetsbelastning inom barn- och 
ungaenheten inom myndighet. Enheten hanterar komplexa ärenden och har 
haft hög personalomsättning det senaste året. Kravet på socionomkompetens 
gör det ytterligare svårare att rekrytera rätt kompetens.  

Syftet med detta pilotprojekt är att undersöka om extra tid för reflektion och 
återhämtning under arbetsdagen kan ha en positiv inverkan på den upplevda 
arbetsmiljön. 

Ordförande ger socialdirektören i uppdrag att utreda följande frågor: 
• Utreda möjligheten att främja arbetsmiljön genom att ge arbetstagare, 

inom enheten barn och unga myndighet, tid för återhämtning och re-
flektion under arbetstid. 

• Utreda möjligheten att stanna längre kvar i yrket. 
• Beskriva möjliga tillvägagångssätt. 
• Titta på hur andra kommuner gjort liknande insatser. 

Genomförandet ska ske genom ett pilotprojekt som kommer att pågå under 
cirka 2 år, med regelbundna utvärderingar för att mäta dess effekter. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Ordförandeuppdraget finns beskrivet i sin helhet i bilaga SOC Hid: 2025.1961.  

Socialdirektören har tagit fram följande tids- och återrapporteringsplan som 
visar hur socialförvaltningen ska arbeta med ordförandeuppdraget. 

Socialdirektörens tids- och återrapporteringsplan vid kvittering av ordfö-
randeuppdrag  

• Återkoppling av utredningen och förslag på pilotprojekt ges till social-
nämnden under hösten 2025. 

• Socialnämnden beslutar om riktning, projektmål och finansiering för 
pilotprojektet. 

• Pilotprojektet återrapporteras löpande i samband med socialnämndens 
hel- och delårsrapportering. 

Resultaten av pilotprojektet kommer att analyseras och användas för framtida 
beslut om arbetsmiljöinsatser inom förvaltningen. 

Socialnämnden föreslås att godkänna kvitteringen av ordförandeuppdraget 
enligt tids- och återrapporteringsplanen ovan. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2025-08-14 § 63 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna kvittering av ordförandeuppdraget. 

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet. 

Peter Hedlund (S) och Sara Hjälte (V) föreslår bifalla arbetsutskottets förslag. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag under proposition och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog 
Dialog kommer att genomföras med berörda verksamheter. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Beslutsunderlag 
• Ordförandeuppdrag - Pilotprojekt med tid för återhämtning för barn-

och ungaenheten samt för medarbetare i ålder 64 år och uppåt, 
SOC Hid: 2025.1961 

• Socialförvaltningens förslag till beslut gällande kvittering av ordföran-
deuppdrag gällande tid för återhämtning, SOC Hid: 2025.2351 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2025-08-14 § 63, 
SOC Hid: 2025.2386 

Beslutet skickas till 
Socialdirektör 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 163  

Riktlinjer för utdrag ur belastningsregister  
Ärendenr 2025/955-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
1. Socialnämnden beslutar att godkänna riktlinjer för utdrag ur belast-

ningsregister vid anställning av medarbetare inom vård, stöd och om-
sorg samt socialtjänst enligt bilaga SOC Hid: 2025.2472 med antagna 
korrigeringar och tillägg. 

2. Rutin för utdrag ur belastningsregister vid anställning av medarbetare 
inom vård, stöd och omsorg samt socialtjänst utgår och ersätts med 
riktlinjer i och med detta beslut. 

Sammanfattning av ärendet 
Rutinen för utdrag ur belastningsregistret har uppdaterats för att förtydliga 
att det utdrag vi begär även innefattar utdrag ur misstankeregistret. Utdrag ur 
belastningsregistret begärs in för samtliga nyanställningar inom vård, stöd 
och omsorg samt socialtjänst, oavsett anställningsform. 

Revideringar i rutinen för utdrag ur belastningsregistret finns markerat i gult i 
bilaga. Från och med 2025-08-28 utgår rutinen och istället antas riktlinjer för 
utdrag ur belastningsregister. 

Uppföljning av riktlinjer görs inom ett år. 

Socialnämndens arbetsutskott har 2025-08-14 § 64 föreslagit socialnämnden 
besluta att godkänna riktlinjer för utdrag ur belastningsregister vid anställ-
ning av medarbetare inom vård, stöd och omsorg samt socialtjänst enligt bila-
ga SOC Hid: 2025.2353, och att rutin för utdrag ur belastningsregister vid an-
ställning av medarbetare inom vård, stöd och omsorg samt socialtjänst utgår 
och ersätts med riktlinjer i och med detta beslut.  

Sammanträdet 
Socialförvaltningen föredrar ärendet med korrigering av förslag till riktlinjer, 
avseende första meningen första stycket och första meningen andra stycket, 
ändring framgår i genomstruken stil enligt följande:  
Vid nyrekrytering ska utdrag ur belastningsregistret begäras för samtliga ny-
anställningar inom vård, stöd och omsorg samt socialtjänst, oavsett anställ-
ningsform. Det belastningsregister som begärs innefattar även utdrag ur miss-

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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tankeregistret. Vid rekrytering av person som tidigare varit anställd i social-
förvaltningen ska nytt utdrag begäras om det finns uppehåll mellan anställ-
ningarna.  

Samtliga Arbetssökande informeras om rutinen angående utdrag ur belast-
ningsregistret, vid annonsering samt intervjutillfället. Arbetssökande ska själv 
beställa utdrag ur belastningsregister och lämna till rekryterande chef/HR-
konsult innan anställning kan bli aktuell.  

Vidare föredrar socialförvaltningen tillägg under fjärde styckets punktlista i 
förslag till riktlinjer, i kursiv stil enligt följande:  
Finns noteringar i belastningsregistret ska bedömning om anställning ske re-
striktivt, särskilt för upprepade noteringar gällande allvarligare brott såsom:  

• Alkohol och droger 
• Hot och våld mot annan 
• Sexualbrott 
• Stöld och annan ekonomisk brottslighet 

Avslutningsvis föredrar socialförvaltningen tillägg i kursiv stil under rubriken 
Dialog, enligt följande: 
Dialog har genomförts med avdelningschef ekonomi & infrastruktur, HR-
konsult och socialdirektör samt kommunjurist. Vid förvaltningsövergripande parts-
forum (FÖS) 2025-08-18 samt vid särskilt förhandlingstillfälle 2025-08-26 har infor-
mation och förhandling med arbetstagarorganisationer skett enligt MBL Förhandling-
en avslutades i enighet med Vision, Akademikerförbundet SSR, SACO (fysio- och 
arbetsterapeuter) samt Vårdförbundet. Förhandlingen med Kommunal avslutades i 
oenighet.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer arbetsutskottets förslag med föreslagna korrigeringar och 
tillägg under proposition och finner att socialnämnden bifaller förslaget. 

Dialog 
Dialog har genomförts med avdelningschef ekonomi & infrastruktur, HR-
konsult och socialdirektör samt kommunjurist. Vid förvaltningsövergripande 
partsforum (FÖS) 2025-08-18 samt vid särskilt förhandlingstillfälle 2025-08-26 
har information och förhandling med arbetstagarorganisationer skett enligt 
MBL Förhandlingen avslutades i enighet med Vision, Akademikerförbundet 
SSR, SACO (fysio- och arbetsterapeuter) samt Vårdförbundet. Förhandlingen 
med Kommunal avslutades i oenighet. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



19

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  

 
 

 
 

 
 

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2025-08-28 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 f8
6a

96
bc

-d
81

4-
49

2e
-b

1f
d-

7c
3e

86
ce

23
55

Beslutsunderlag 
• Förslag - Riktlinjer för utdrag ur belastningsregister vid anställning av 

medarbetare inom vård, stöd och omsorg samt socialtjänst, 
SOC Hid: 2025.2353 

• Rutin 2019-03-21 - Utdrag ur belastningsregistret vid anställning av 
medarbetare inom vård, stöd och omsorg samt socialtjänst, 
SOC Hid: 2025.2339 

• Socialförvaltningens förslag till beslut gällande riktlinjer för utdrag ur 
belastningsregister, SOC Hid: 2025.2352 

• Socialnämndens arbetsutskotts beslut 2025-08-14 § 64, 
SOC Hid: 2025.2387 

• Reviderat förslag - Riktlinjer för utdrag ur belastningsregister vid an-
ställning av medarbetare inom vård, stöd och omsorg samt socialtjänst, 
SOC Hid: 2025.2472 

Beslutet skickas till 
Avdelningschef Ekonomi och infrastruktur 
Socialförvaltningens HR-chef  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 164  

Redovisning av meddelanden augusti 2025  
Ärendenr 2025/740-1.1.1.7 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga redovisade meddelanden till handlingarna. 

Beskrivning av ärendet 
Följande meddelanden redovisas: 

Avsändare Ämne 
Brottsförebyggande 
rådet 2025-04-23 

Änr 2023/1498 (Hid: 2025.1328)  
Godkännande av slutredovisning av beviljade medel 
- Ekonomiskt stöd till kommuner för brottsföre-
byggande åtgärder 2024  

Länsstyrelsen Norr-
botten  
2025-06-13  

Änr 2024/1535 (Hid: 2025.1919)  
Beslut om statsbidrag till kommun som bedriver 
verksamhet med personligt ombud för vissa perso-
ner med psykiska funktionsnedsättningar  

Socialstyrelsen 
2025-06-24 

Änr 2025/149 (Hid: 2025.2033) 
Beslut om statsbidrag för 2025 för arbete med att 
motverka ofrivillig ensamhet bland äldre  

Inspektionen för vård 
och omsorg, IVO 
2025-08-15 

Änr 2024/1252 (Hid: 2025.2389) 
Meddelande om inspektion – Rättssäkerheten i 
kommunernas myndighetsutövning för barn och 
unga  

Arbetsmiljöverket 
2025-08-19 

Änr 2025/1009 (Hid: 2025.2398) 
Föranmälan om inspektion – gruppboende Klintbo  

Kommunfullmäktige 
2025-06-16 § 106 

Änr 2025/740 (Hid: 2025.2012) 
Val av ny ersättare (S) till socialnämnden  

Kommunfullmäktige 
2025-06-16 § 107 

Änr 2025/740 (Hid: 2025.2013) 
Val av ny ersättare (S) i socialnämnden  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



21

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

  
 

  
 

  
 

 
  

 
 

  
 

  
 

  
 

  
 

 

  
  

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2025-08-28 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 f8
6a

96
bc

-d
81

4-
49

2e
-b

1f
d-

7c
3e

86
ce

23
55

Kommunfullmäktige  
2025-06-16 § 112  

Änr 2025/740 (Hid: 2025.2014) 
Val av ny ersättare (M) i socialnämnden 

Kommunfullmäktige  
2025-06-16 § 116  

Änr 2025/402 (Hid: 2025.2050) 
Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande 
beslut enligt 4 § Socialtjänstlagen (SoL) Kvartal ett 
2025  

Kommunfullmäktige  
2025-06-16 § 117  

Änr 2025/401 (Hid: 2025.2051) 
Statistikrapport avseende ej verkställda gynnande 
beslut enligt 9 § lagen om stöd och service (LSS) 
kvartal ett 2025  

Kommunfullmäktige  
2025-06-16 § 119  

Änr 2025/740 (Hid: 2025.2053) 
Ombudgetering av kommunbidrag år 2025 

Kommunfullmäktige  
2025-06-17 § 133  

Änr 2025/740 (Hid: 2025.2054) 
Mål och budget 2026 med plan 2027–2028 

Kommunfullmäktige  
2024-11-18 § 181  

Änr 2023/1261 (Hid: 2025.2257) 
Motion (M) om innovation inom kommunala verk-
samheter  

Infrastruktur- och 
servicenämnden  
2025-06-12  

Änr 2024/1148 (Hid: 2025.1940) 
Beslut om yttrande avseende granskning av särskilda 
boendeformer – granskning av planering och bered-
skap för boendeplatser inom kommunens vård- och 
omsorgsverksamhet  

Socialnämndens en-
skilda utskott  
2025-07-02 § 429  

Änr 2025/38 (Hid: 2025.2239) 
Information om yttrande till förvaltningsrätten i mål 
nr 1072-25  

Socialnämndens ar-
betsutskott   
2025-08-14 § 65  

Änr 2025/997 (Hid: 2025.2388) 
Information från socialdirektören 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



22

     
    
  

  
 

    
 

  

   
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

  
  

 
  

  
  

  
  

  
 

  

  
  

  
  

  
  

2014-01-27 Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott Kommunledningsförvaltningen

LULEÅ KOMMUN SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Socialnämnden 2025-08-28 
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§ 165  

Redovisning av delegationsbeslut augusti 2025  
Ärendenr 2025/741-1.1.1.7 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av anmälda delegations-
beslut.  

Beskrivning av ärendet 
Beslut fattade på delegation ska anmälas till socialnämnden på nästföljande 
sammanträde. Följande beslut redovisas enligt gällande delegationsordning: 

Delegat Beslutsdatum 

Socialnämndens enskilda utskott  
Änr 2024/1298 (Hid: 2025.2232) 
Ställningstagande överklaga dom i mål nr 305-25  

2025-06-18 

Änr 2024/1302 (Hid: 2025.2234) 
Ställningstagande överklaga dom i mål nr 416-25  

2025-06-18 

Änr 2024/635 (Hid: 2025.2236) 
Ställningstagande överklaga dom i mål nr 808-25  

2025-06-18 

Socialdirektör  
Änr 2025/649 (Hid: 2025.2023) 
Utse personuppgiftsombud, PUO, för  
socialförvaltningen  

2025-06-24 

Änr 2025/965 (Hid: 2025.2324) 
Utse arkivansvarig för socialnämnden från  
2025-09-01  

2025-08-04 

Änr 2025/741 (Hid: 2025.2377) 
Upphandling gällande Kvalitetsgranskning av 
läkemedelsförråd    

2025-05-27 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Verksamhetschef/avdelningschef 
Änr 2025/741 (Hid: 2025.2340)  
Avslag på begäran att få ta del av allmänna 
handlingar  

2025-07-07 

Änr 2025/741 (Hid: 2025.2363) 
Avrop från Öppet avtalssystem gällande Hand-
ledning för familjebehandlare  

2025-06-10 

Änr 2025/741 (Hid: 2025.2364) 
Avrop från Öppet avtalssystem gällande Hand-
ledning individ- och familjeomsorg  

2025-06-02 

Enhetschef 
Änr 2025/825 (Hid: 2025.2048) 
Beslut om polisanmälan vid misstanke om bi-
dragsbrott enligt 6 § Bidragsbrottslagen  

2025-06-24 

MAS/MAR/SAS 
Änr 2025/726 (Hid: 2025.1857) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-06-10 

Änr 2025/699 (Hid: 2025.1856) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-06-10 

Änr 2025/645 (Hid: 2025.1904) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-06-13 

Änr 2025/742 (Hid: 2025.1906) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-06-13 

Änr 2025/793 (Hid: 2025.1924) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-06-16 

Änr 2025/798 (Hid: 2025.1925) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-06-16 

Änr 2025/665 (Hid: 2025.1963) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-06-18 

Änr 2025/548 (Hid: 2025.1964) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-06-18 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Änr 2025/657 (Hid: 2025.2017) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-06-23 

Änr 2025/797 (Hid: 2025.2016) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-06-23 

Änr 2025/827 (Hid: 2025.2019) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-06-23 

Änr 2025/647 (Hid: 2025.2060) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-06-26 

Änr 2025/782 (Hid: 2025.2061) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-06-26 

Änr 2025/833 (Hid: 2025.2085) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-06-30 

Änr 2025/826 (Hid: 2025.2097) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-07-01 

Änr 2025/848 (Hid: 2025.2165) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-07-04 

Änr 2025/875 (Hid: 2025.2181) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-07-08 

Änr 2025/832 (Hid: 2025.2203) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-07-10 

Änr 2025/893 (Hid: 2025.2213) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-07-11 

Änr 2025/542 (Hid: 2025.2395) 
Lex Sarah – Bedömning av allvarlighetsgrad  

2025-08-18 

Särskilt förordnad inköpssamordnare 
Änr 2025/960 (Hid: 2025.2321) 
Direktupphandling för sociala och särskilda 
tjänster  

2025-08-01 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Änr 2025/961 (Hid: 2025.2332)  
Direktupphandling för sociala och särskilda 
tjänster  

2025-08-04 

Änr 2025/966 (Hid: 2025.2376)  
Direktupphandling för sociala och särskilda 
tjänster  

2025-08-13 

Övriga beslut 

Antal avslagsbeslut för personer över 85 år gäl-
lande särskilt boende  

• Sex avslagsbeslut för juni 2025, fyra 
kvinnor och två män. 

• Ett avslagsbeslut för juli 2025, en kvinna. 
• Personalärenden/anställningar, juni och juli 2025 (bilaga 2) 
• Delegationsbeslut från Combine, juni och juli 2025 (bilaga 3) 
• Förhöjt arvode till familjehem, nr 8 2025 (bilaga 4)  
• Fullmakt, nr 24--28 2025 (bilaga 5)  

Juni och juli 2025 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 166  

Information om kompetenscentrums verksamhetsplan  
Ärendenr 2025/139-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att ärendet utgår från dagordningen. 

Sammanfattning av ärendet 
En verksamhetsplan har upprättats som ett stöd för uppbyggandet och im-
plementeringen av ett Kompetenscentrum i socialförvaltningen.  

Kompetenscentrum ska bidra till att säkerställa kvalitet i utförandet av vård, 
stöd- och omsorgsinsatser till dem vi finns till för. Uppdraget är att skapa för-
utsättningar för medarbetare inom vård, stöd och omsorg att i olika lärande-
miljöer utvecklas i yrket.  

Kompetenscentrums verksamhet har ett nära samband med målinriktade ak-
tiviteter i socialnämndens verksamhetsplan för att säkerställa kompetensför-
sörjningen för att klara verksamhetens grunduppdrag.  

Vidare finns samband och beroende med socialförvaltningens kompetensför-
sörjningsplan. Kompetenscentrums målinriktade aktiviteter följer social-
nämndens årshjul och rutin för verksamhetsplanering och uppföljning. Rap-
portering av Kompetenscentrums verksamhet kommer att ske genom tertial-
rapportering till socialnämndens verksamhetsplan.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att ärendet utgår vid dagens sammanträde. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer eget förslag under proposition och finner att socialnämn-
den bifaller förslaget.  

Beskrivning av ärendet 
Kompetenscentrum är en paraplyorganisation i socialförvaltningen med upp-
draget att samordna och organisera behov av introduktion, utbildning och 
övriga kompetenshöjande insatser för medarbetare inom vård, stöd och om-
sorg. Kompetenscentrums verksamhet sker i nära samarbete med berörda 
verksamheter i socialförvaltningen. Kompetenscentrum är organiserad till 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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socialförvaltningens kompetensförsörjningsenhet som har det samordnande 
ansvaret. Socialförvaltningens kompetensråd ansvarar för den strategiska 
styrningen av Kompetenscentrums verksamhet. En resurstillsättningsgrupp 
finns med ansvar att möjliggöra och säkerställa intern kompetens utifrån iden-
tifierade behov av utbildning eller andra kompetenshöjande insatser.   

En kompetensgrupp har bildats med uppdrag att utgöra en beredande funk-
tion för resurstillsättningsgruppen och socialförvaltningens kompetensråd. 
Kompetensgruppen ansvarar för att i en behovsprocess identifiera behov av 
kompetenshöjande insatser. Kompetensgruppen föreslår en årlig planering för 
aktiviteter inom ramen för Kompetenscentrum.  

Visionen är att lärande och utveckling genom arbetslivet ger arbetsglädje och 
kvalitet. De bärande principerna är att bidra till en inkluderande och hållbar 
arbetsmarknad. Det förutsätter att aktiviteterna inom ramen för Kompetens-
centrum på olika sätt bidrar till en ökad jämställdhet, en ökad tillgänglighet 
för personer med funktionsnedsättning och en minskad diskriminering på 
arbetsmarknaden.  

Kompetenscentrums pedagogiska grund bygger på forskning om lärande och 
kompetensutveckling i arbetslivet. Introduktion och utbildningar som tas 
fram bygger på agil metod och iterativ process. Målsättningen är att Kompe-
tenscentrums samlade organisering för introduktion, utbildning och lärande i 
arbetslivet ska vara tillgängligt och anpassat till olika medarbetares behov och 
förkunskaper. Kompetenscentrum erbjuder ett brett utbildningsutbud för 
kompetenshöjande insatser till medarbetare inom vård, stöd och omsorg.  

Kompetenscentrum ska bidra till utveckling av nya arbetssätt och samver-
kansformer i syfte att motivera medarbetare till ökad kompetens och lärande i 
arbetet. I uppdraget ingår att initiera och/eller att delta vid behovskartlägg-
ningar för att säkerställa socialförvaltningens kompetensförsörjning.  

Kompetenscentrum bistår med stöd och hjälp till socialförvaltningens verk-
samheter exempelvis vid behov av förändrade arbetssätt, nya yrkesroller, kar-
riärvägar, pilotprojekt och andra satsningar inom kompetensområdet.  

Kompetenscentrum ska bidra till utveckling av alternativa lärmiljöer, studie-
former och utbildning på arbetsplatserna för att säkerställa kvalitet och kom-
petens i verksamheterna. Uppdragsutbildningen som ingår i Kompetenscent-
rums utbildningsutbud är fortsatt viktig, dels för att öka organisationens for-
mella kompetens, dels för den enskilde medarbetarens konkurrenskraft på 
arbetsmarknaden men den behöver kompletteras med alternativa lärmiljöer.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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Dialog 
Interna dialoger har skett med verksamheterna i samband med framtagandet 
av verksamhetsplan och för att fastställa Kompetenscentrums organisation. 
Ärendet har behandlats vid fora för information och förhandling med fackliga 
samverkansparter i förvaltningsövergripande samverkan. 

Beslutsunderlag 
• Verksamhetsplan 2025 – 2027 Kompetenscentrum, SOC Hid: 2025.1962 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 167  

Information om drogvaneundersökning  
Ärendenr 2025/996-3.9.2.4 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att ärendet utgår från dagordningen. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden delges information om drogvaneundersökning. 

Drogvaneundersökningen genomfördes under hösten 2024 i årskurs 9 och 
årskurs 2 på gymnasiet. Länsstyrelsen Norrbotten genomförde undersökning-
en som sedan sammanställdes av Statisticon AB på uppdrag av Luleå kom-
mun. Informationen kommer bestå av redogörelse av resultat och jämförelse 
med 2022 års kommunresultat samt rikets resultat.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att ärendet utgår vid dagens sammanträde. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer eget förslag under proposition och finner att social-
nämnden bifaller förslaget.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 168  

Information om vuxenenheten  
Ärendenr 2025/1003-3.9.0.1 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att ärendet utgår från dagordningen. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden delges information om områden inom vuxenenhetens verk-
samhet:  

• Akutboende, träningsboende och mötesplats Lyktan. 
• Förtur för våldsutsatta. 
• Projekt - Vräkningsförebyggande arbete inom försörjningsstöd. 

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att ärendet utgår vid dagens sammanträde. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer eget förslag under proposition och finner att social-
nämnden bifaller förslaget.  

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 169  

Information om utvärdering Kronan särskilt boende för 
äldre  
Ärendenr 2025/1017-3.9.0.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialnämnden delges information om utvärderingen och vilka åtgärder som 
hittills har vidtagits. 

Socialt ansvarig samordnare, medicinskt ansvarig sjuksköterska och kvalitets-
strateg har 2025-08-05 fått i uppdrag av socialdirektör att genomföra en utvär-
dering av kvalitet och arbetsmiljö på Kronans särskilda boende för äldre, med  
anledning av inkomna avvikelser och synpunkter. Socialnämnden får infor-
mation om hur utvärderingen genomförs, målgrupper och preliminär tids-
plan.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 
• Presentation - Uppföljning Kronan, SOC Hid: 2025.2470 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 177  

Information - rapportering om enskilda ärenden enligt lex 
Maria  
Ärendenr 2025/991-3.9.10.3 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska delger socialnämnden information om in-
dividärenden enligt lex Maria, avseende ärendenr 2025/655 och 2025/654.  

Sammanträdet 
Lina Kröger (S) anmäler jäv och deltar inte vid behandling av ärendet. 

Beslutsgång 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 
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§ 178  

Information - rapportering om enskilda ärenden enligt lex 
Sarah  
Ärendenr 2025/1015-3.9.10.2 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialt ansvarig samordnare delger socialnämnden information om utred-
ningar enligt lex Sarah, ärendenr 2025/657 och 2025/782.  

Vidare delger projektledare vid socialförvaltningen socialnämnden informa-
tion om en utredning enligt lex Sarah, ärendenr 2025/797.  

Sammanträdet 
Ordföranden föreslår att lägga informationen till handlingarna och finner att 
socialnämnden bifaller förslaget. 

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande 



S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 f8
6a

96
bc

-d
81

4-
49

2e
-b

1f
d-

7c
3e

86
ce

23
55

Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Detta dokument är elektroniskt signerat. 

Signed by: Bodil I Wennerbrandt Sevastik
Date: 2025-09-01 11:47:56
BankID refno:  019904ac-f1db-7ba7-b0fb-839f0841e86e

Ordförande : Bodil Wennerbrandt Sevastik

Signed by: JOAKIM ANDERS TORE ECK
Date: 2025-09-01 13:21:29
BankID refno:  01990502-97ea-75e4-a4c7-51a7e47c05ff

Justerare: Joakim Eck

Signed by: FRIDA LUNDSTRÖM
Date: 2025-09-01 15:57:18
BankID refno:  01990591-3e42-7e7e-9782-cff0a7f9ce20

Sekreterare: Frida Lundström


	SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 2025-08-28 
	BEVIS/ANSLAG 
	INNEHÅLLSFÖRTECKNING 
	NÄRVAROLISTA  
	Tjänstgörande ledamöter 
	Frånvarande ledamöter 
	Närvarande ersättare 
	Frånvarande ersättare 
	Övriga 

	§ 156  Information från ordföranden  
	Socialnämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 

	§ 157  Information från socialdirektören  
	Socialnämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsunderlag 

	§ 158  Information om säkerhets- och beredskapsarbetet  
	Socialnämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsunderlag 

	§ 159  Månadsrapport juli 2025  
	Socialnämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 160  Riktlinjer för behovsprövade insatser vid biståndsenheten  
	Socialnämndens beslut 
	Reservationer 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beskrivning av ärendet 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 161  Riktlinjer inom personlig assistans  
	Socialnämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beskrivning av ärendet 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 162  Kvittering av ordförandeuppdrag gällande tid för återhämtning  
	Socialnämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanfattning av ordförandeuppdrag 
	Socialdirektörens tids- och återrapporteringsplan vid kvittering av ordförandeuppdrag  

	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 163  Riktlinjer för utdrag ur belastningsregister  
	Socialnämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 
	Beslutet skickas till 

	§ 164  Redovisning av meddelanden augusti 2025  
	Socialnämndens beslut 
	Beskrivning av ärendet 

	§ 165  Redovisning av delegationsbeslut augusti 2025  
	Socialnämndens beslut 
	Beskrivning av ärendet 

	§ 166  Information om kompetenscentrums verksamhetsplan  
	Socialnämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 
	Beskrivning av ärendet 
	Dialog 
	Beslutsunderlag 

	§ 167  Information om drogvaneundersökning  
	Socialnämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 

	§ 168  Information om vuxenenheten  
	Socialnämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 

	§ 169  Information om utvärdering Kronan särskilt boende för äldre  
	Socialnämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsunderlag 

	§ 177  Information - rapportering om enskilda ärenden enligt lex Maria  
	Socialnämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 
	Beslutsgång 

	§ 178  Information - rapportering om enskilda ärenden enligt lex Sarah  
	Socialnämndens beslut 
	Sammanfattning av ärendet 
	Sammanträdet 

	Detta dokument är elektroniskt signerat. 




