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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(2)
Socialforvaltningen Arendenr

Ekonomi och infrastruktur 2025-11-04 2025/1312-2.5.1.1
Ida Johansson

Forslag till beslut avseende upphandling av ramavtal for

”Utgivning av SITHS-kort”
Arendenr 2025/1312-2.5.1.1

Socialforvaltningens forslag till beslut

1. Socialndimndens arbetsutskott beslutar att Luled kommun ska anta den
leverantor som uppfyller alla kvalificerings- samt obligatoriska krav
och har lamnat det ekonomiskt mest fordelaktiga anbudet och har ut-
varderats utifrdn lagsta pris angivet av XXX orgnr. XXOOXX-XXXX.
Avtalet géller fran och med avtalets undertecknande av bada parter,
dock tidigast 2026-01-14 och tva (2) ar framat.

2. Socialdirektor ges i uppdrag att underteckna ramavtal efter tiden for
avtalssparr enligt 20 kap. 1 § LOU har 16pt ut.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning av drendet

Luled kommuns inkdp har genomfort en upphandling pa uppdrag av social-
forvaltningen, en ramavtalsupphandling avseende en tjanst fOr tredjepartsan-
slutning till identifieringstjansten SITHS. Syftet med upphandlingen &r att
hitta en av Inera godkand leverantor som kan tillhandahalla tjansten och méta
detta behov. Tjansten ska vara en servicetjanst dar Leverantoren tillhandahal-
ler och levererar SITHS-kort med tjanstecertifikat som kommunen bestaller
samt tillhandahalla support for SITHS-administration for Bestallarens kort-
och certifikatsinnehavare.

Avtalet kommer att tilldelas den leverantér som uppfyller alla kvalificerings-
samt obligatoriska krav och har lamnat det ekonomiskt mest fordelaktiga an-
budet och har utvérderats utifran lagsta pris.

Under anbudsfristen inkom X (X) anbud.

Upphandlingen berdknas omfatta ett avtalsvarde om ca 1 800 000 SEK under
avtalsperioden inklusive optioner. Képvolymen kan komma att variera bero-
ende pa aktuellt behov, varvid vardet kan komma att under- eller 6verskridas.

Optioner:
Avtalsperioden dr 2 ar med mdjlighet for bestéllaren att forlanga tecknat avtal

med en eller flera perioder om totalt hogst 24 manader.

Det maximala vardet pa avtalet (takvarde) uppgar till 2 000 000 SEK.



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(2)

Socialforvaltningen Arendenr

Ekonomi och infrastruktur 2025-11-04 2025/1312-2.5.1.1
Ida Johansson

Beskrivning av drendet
Inkopsenheten foredrar drendet i socialnamndens arbetsutskott och férdjupad
beskrivning av utvarderingen finns i upphandlingsdokumenten.

Dialog

Inkop har tillsammans med verksamheten haft tita dialoger infér upphand-
lingen samt under annonseringstiden. Leverantorsdialog genomfordes med
Inera.

Beslutsunderlag
e Upphandlingsdokument
¢ Upphandlingsprotokoll

Ida Johansson
Avdelningschef ekonomi och infrastruktur

Beslutet skickas till
Kommunstyrelseférvaltningen, inkdpskontoret



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(2)
Socialforvaltningen Arendenr
Vérd och omsorg 2025-11-19 2025/1384-2.5.1.1

Katarina Morin

Forslag till beslut gillande upphandling av Tvittjanst

Midskogens vard- och omsorgsboende
Arendenr 2025/1384-2.5.1.1

Socialforvaltningens forslag till beslut
1. Socialndimndens arbetsutskott beslutar att Luled kommun ska anta den
leverantor som uppfyller alla kvalificerings- samt obligatoriska krav
och har lamnat det ekonomiskt mest fordelaktiga anbudet utifran
grunden pris angivet av XXX.
2. Socialdirektor ges i uppdrag att underteckna kontrakt efter tiden for
avtalssparr enligt 20 kap. 1 § LOU har 16pt ut.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning av drendet

Upphandlingen omfattar tvatt av Midskogens Vard och Omsorgsboendes 82
brukares personliga klader och 6vriga textilier. Tjansten ska utforas i
tvattstugan pa boendet.

Upphandlingen har genomforts som en reserverad upphandling enligt LOU 4
kap. 18 §.

Kontrakt kommer tilldelas den leverantor vars anbud ar ekonomisk mest
fordelaktigt utifran pris.

Antal anbud: X st

Anbudspris: XXX kr/manad.

Avtaltid + eventuella forlangningar: 12 manader med mdjlighet till
forlangning pa upp till 40 manader.

Beskrivning av drendet

En upphandling av tvattjanst till Midskogens Vard och Omsorgsboende
genomfordes under varen 2025 och ett avtal tecknades. I september 2025 gick
den avtalade leverantdren i konkurs och vi har darfor gatt ut med en ny
upphandling av tvéttjanst till Midskogens Vard och Omsorgsboende.

Dialog
I upphandlingen har representant fran socialforvaltningen deltagit i
upphandlingens expertgrupper.



LULEA KOMMUN
Socialférvaltningen

Vard och omsorg
Katarina Morin

BESLUTSFORSLAG

2025-11-19

2(2)
Arendenr
2025/1384-2.5.1.1

Beslutsunderlag
e Oppningsprotokoll
¢ Upphandlingsprotokoll

Katarina Morin
Verksamhetschef

Beslutet skickas till

Kommunstyrelseférvaltningen, Inkép och upphandlingskontoret



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(2)
Socialférvaltningen Arendenr

Ekonomi och infrastruktur 2025-11-14 2025/1365-2.5.1.3
Ida Johansson

Forslag till beslut gidllande Avropsanmailan - ADDA ramav-

tal Digital trygghetstjinst for gruppboende 2024
Arendenr 2025/1365-2.5.1.3

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndimndens arbetsutskott beslutar att avrop kan goras fran ADDAs ra-
mavtal Digital trygghetstjanst for gruppboende 2024.

Paragrafen foklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning av drendet

Ramavtalet omfattar digitala trygghetstjanster och produkter for sarskilda
boenden och gruppbostader. Det géller boende med sarskild service for per-
soner som har omfattande tillsyns- och omvardnadsbehov som placerats med
stod av Socialtjanstlagen (SoL) eller Lagen om stod och service till vissa funk-
tionshindrade (LSS).

Ramavtalsleverantorerna ansvarar for ett helhetsatagande. Det omfattar info-
rande av produkter och tjanster och att de fungerar i verksamheten. Det inne-
bar ocksa service, support, underhall, integrationer, 6vervakning, installation
och avinstallation samt utbildning, utbildningsmaterial och manualer.

Produkter och tjanster som finns pa ramavtalet:
e trygghetslarm (bade stationdrt och mobilt) med 6verordnat system
e funktion fOr personallarm, bade for att aktivera assistanslarm och
overfallslarm.
e trygghetssensorer for olika behov, exempelvis passiva trygghetslarm,
digital tillsyn och Smart multifunktionellt trygghetslarm.

Ramavtalet har sex (6) leverantorer:
Addsolutions Care Sverige AB
Great Security Sverige AB
Harmoni Care AB

Phoniro AB

Sensio Care AB

Tunstall AB

AL N

Luled kommun berédknas avropa f6r ca 30 000 000 kr.

Avrop gors via fornyad konkurrensutsattning av samtliga sex leverantorer.



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(2)

Socialférvaltningen Arendenr

Ekonomi och infrastruktur 2025-11-14 2025/1365-2.5.1.3
Ida Johansson

Avtalsperioden géller 2025-09-16 - 2029-09-15.
Avropsberattigade ar Socialforvaltningen inom Luled kommun.

Ida Johansson
Avdelningschef ekonomi och infrastruktur

Beslutet skickas till
Kommunstyrelseforvaltningen, inkdp- och upphandlingskontoret



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(2)
Socialforvaltningen Arendenr
Hilso- och sjukvard 2025-11-17 2025/1342-3.9.0.2

Annika Jonsson

Forslag till beslut gdllande avtal barhusverksamhet
Arendenr 2025/1342-3.9.0.2

Socialforvaltningens forslag till beslut
1. Socialndimndens arbetsutskott beslutar att kopa tjanst enligt Tjansteav-
tal mellan Region Norrbotten och Luled kommun géllande barhus-
verksamhet under avtalstiden 2026-01-01 — 2030-01-01. Uppskattat av-
talsvarde uppgar till ca 2 900 000 kr.
2. Socialdirektor ges i uppdrag att underteckna avtalet.

Sammanfattning av drendet

Halso- och sjukvarden ansvarar for att ta hand om avlidna tills kroppen lam-
nas ut fOr bisattning. Darefter upphor ansvaret. Region Norrbotten har atagit
sig att utfora barhusverksamhet och omhandertagande av avlidna for Lulea
kommun enligt avtalets villkor. Bjorkskatans barhus drivs av Region Norrbot-
ten som registrerad sjukvardshuvudman.

Avtalet galler fran och med 2026-01-01 till och med 2030-01-01. Vid avtalsti-
dens utgang upphor avtalet att gédlla utan uppsagning. Parterna dger ratt att
sdga upp avtalet under avtalstiden med tre (3) manaders 6msesidig uppsag-
ningstid.

Uppdraget ar prissatt som ett arsabonnemang pa 722 441 kr for 2026.
Priset for uppdraget indexregleras under avtalstiden.

Beskrivning av drendet

Halso- och sjukvérdsansvaret for avlidna innebar en skyldighet for sjukvards-
huvudmannen att ta hand om den avlidna tills dess att kroppen lamnas ut for
bisédttning. Region Norrbotten atar sig att for Lulea kommun utféra barhus-
verksamhet och omhédndertagande av avlidna personer dar kommunen har
sjukvardshuvudmannaskap enligt halso- och sjukvardslagen.

I ovanstaende sjukvardshuvudmannaskap ingar dven ansvaret 6ver avlidna
innan bisattning. Barhusverksamheten innefattar; mottagande, registrering,
forvaring, visning och utlamning, administration samt avlagsnande av even-
tuella implantat.

Dialog

En marknadsundersokning ar gjord och det finns endast detta alternativ. Dia-
log ar ford med inkdp och upphandlingskontoret som anser att denna tjanst
omfattas av Bilaga 2 till LUO. Dialog har genomforts med Region Norrbotten.



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(2)

Socialforvaltningen Arendenr

Hilso- och sjukvard 2025-11-17 2025/1342-3.9.0.2
Annika Jonsson

Annika Jonsson
Verksamhetshef

Beslutet skickas till
Verksamhetschef Halso- och sjukvard
Kommunstyrelseforvaltningen, inkdp- och upphandlingskontoret
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(2)

Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2025-10-21 2025/1256-1.3.1.5
Marcus Junkka Bideke

Forslag till beslut gidllande yttrande 6ver remiss SOU
2025:90 - Formedling av post till personer med skydd i

folkbokforingen
Arendenr 2025/1256-1.3.1.5

Socialforvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att rekommendera kommunstyrelsen att anta social-
forvaltningens yttrande over betdinkandet SOU 2025:90 enligt bilaga och avge
nedanstaende som Luled kommuns svar till Finansdepartementet.

Sammanfattning av drendet

Socialforvaltningen har lamnat synpunkter pa utredningen SOU 2025:90 —
Formedling av post till personer med skydd i folkbokforingen. Svaret i sin
helhet finns i bilaga.

Utredningen syftar till att skapa en réttsligt reglerad, saker och effektiv post-
formedling for personer med skyddad folkbokforing och sekretessmarkering.
Skatteverket hanterar idag 6ver 1,1 miljoner forsandelser per ar utan forfatt-
ningsstdd, vilket beror cirka 35 000 personer — varav 80 % ar kvinnor och barn.

Forslaget innebar att en ny lag och férordning infors fran 1 januari 2027, dar
Skatteverket far ansvar for att formedla vissa postforsandelser (brev upp till

2 kg). Forsandelserna ska uppfylla strikta krav pa utformning och skydd mot
insyn. Kontrollmetoder som rontgen, teknisk detektion och sk med hund
foreslas, men far endast anvandas med samtycke. Vid misstanke om brott eller
farligt innehall far férmedling nekas.

Sekretessregleringen dr omfattande. Absolut sekretess galler for uppgifter om
forsandelser, kontrollmetoder och externa aktorer, med tystnadsplikt som gar
fore meddelarfrihet. Sekretess kan gélla i upp till 70 ar.

Personuppgiftsbehandling regleras enligt GDPR, med behandling tillaten for
viktigt allmént intresse. Uppgifter som namn, personnummer, skyddsstatus
och kontrollresultat far behandlas.

Obestillbara forsandelser hanteras av Post- och telestyrelsen (PTS), som far
Oppna, forstora, silja eller skanka dem — men inte vidarebefordra. Skattever-
ket far ansvar for informationsinsatser till berorda aktorer och individer, med
syftet att framja digital kommunikation.
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(2)

Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2025-10-21 2025/1256-1.3.1.5
Marcus Junkka Bideke

Konsekvensanalysen visar pa kad sdkerhet, minskad risk for hot och vald,
samt forbattrad rattssiakerhet — sarskilt for kvinnor och barn. For Skatteverket
innebar forslaget en effektivisering motsvarande 2,9 arsarbetskrafter och en
besparing pa 1,5 miljoner kronor per ar.

Dialog
Dialog har genomforts med berdrda tjanstepersoner inom socialforvaltningen.

Beslutsunderlag
e Missiv till remiss av SOU 2025:90 — Formedling av post till personer
med skydd i folkbokforingen, SOC Hid: 2025.2970
e Sammanfattning av betankandet SOU 2025:90, SOC Hid 2025.2972
e Svar pa remiss avseende SOU 2025:90 - Férmedling av post till perso-
ner med skydd i folkbokforingen

Marcus Junkka Bideke
Brottsforebyggande samordnare

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

12



LULEA KOMMUN REMISSVAR 1(1)

Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2025-11-21 2025/1256-1.3.1.5
Marcus Junkka Bideke

Svar pa remiss avseende SOU 2025:90 - Formedling av post

till personer med skydd i folkbokféringen
Fi2025/01631

Kommunens stillningstagande

Socialforvaltningen, Luled kommun har fatt mojlighet att lamna yttrande 6ver
promemorian — Férmedling av post till personer med skydd i folkbokfo-
ringen (SOU 2025:90) som syftar till att skapa en réttsligt reglerad, sdker och
effektiv postformedling for personer med skyddad folkbokforing och sekre-
tessmarkering.

Det foreslagna regelverket medfor flera viktiga forandringar for socialtjans-
tens arbete med brottsutsatta personer och individer med skyddade person-
uppgifter.

En 6kad digitalisering av myndighetskommunikationen kraver att social-
tjansten anpassar sina rutiner for att sakerstalla trygg och saker hantering av
kanslig information i kontakt med skyddade personer. Eftersom fysisk
postformedling endast foreslas for personer med varaktigt skyddsbehov, kan
vissa personer behova stod med alternativa kommunikationsvagar.

Forslaget starker dven skyddet for valdsutsatta kvinnor och barn, vilket ger
socialtjansten battre forutsattningar att erbjuda langsiktigt stod utan att
dventyra sakerheten. Genom att skyddade uppgifter inte rojs minskar risken
for uppbrott och ofrivillig flytt, vilket underlattar socialtjanstens arbete med
stabila insatser kring boende, utbildning och arbete.

Slutligen maste socialtjansten sakerstilla att all personuppgiftshantering sker i
enlighet med GDPR, sarskilt vad galler skyddad status och kontrollresultat.
Socialforvaltningen bedomer att det dr av yttersta vikt att fortsdtta starka
samhallets gemensamma formaga inom omradet och att utredningens for-slag
ar val avvagda. Likasa bedoms foreslagna forandringar vara kostnads-
effektiva och verkningsfulla i sin utformning.

For Lulea Kommun

Marcus Junkka Bideke
Brottsforebyggande samordnare
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Remiss
% Regeringskansliet

2025-10-13
Fi2025/01631

Finansdepartementet

Foérmedling av post till personer med skydd i folkbokféringen
(SOU 2025:90)

Remissinstanser

1. Arbetsférmedlingen
Arjeplogs kommun
Barnombudsmannen

Billo AB

2

3

4

5. Bolagsverket
6. Brottsofferjouren

7. Brottsoffermyndigheten

8. Citymail Sweden AB

9. Danske Bank A/S

10. Diskrimineringsombudsmannen
11. Domstolsverket

12. Early Bird AB

13. E-hilsomyndigheten

14. Finansiell ID-Teknik BID AB
15. Folkhilsomyndigheten

16. Freja elD Group AB

17. Funktionsritt Sverige AB

18. Foretagarna

19. Forsikringskassan

Telefonvaxel: 08-405 10 00 Postadress: 103 33 Stockholm
Besdksadress: Jakobsgatan 24
Webb: www.regeringen.se E-post: fi.registrator@regeringskansliet.se
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20.
21.
22.
23.
24,
25,
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34,
35,
36.
37.
38.
39.
40.
41,
42,
43,
44,
45,
46.
47,
48,
49,

Forvaltningsritten i Jonkoping
Gillivare kommun

Goteborgs kommun

Haparanda kommun
Helsingborgs kommun

Hylte kommun

Institutet f6r ménskliga rattigheter
Integritetsskyddsmyndigheten
Internetstiftelsen
Journalistférbundet
Jamstilldhetsmyndigheten
Kammarritten i Stockholm
Karlskrona kommun

Kiruna kommun

Kivra AB

Kriminalvirden
Kronofogdemyndigheten
Lantmateriet

Linko6pings kommun

Luled kommun

Linsstyrelsen i Ostergétlands lin
Lunds tingsritt

Malmé kommun

Mora kommun

Munkedals kommun
Mpyndigheten f6r delaktighet
Myndigheten for digital forvaltning (Digg)
Myndigheten f6r samhallsskydd och beredskap
Nordea Bank Abp

Pensionarernas riksorganisation
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50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74,
75.
76.
77.
78.
79.

Polismyndigheten

PostNord AB

Post- och telestyrelsen
Region Gotland

Region Stockholm

Region Uppsala

Region Virmland

Regelradet

Riksarkivet

Riksdagens ombudsmin (JO)

Riksrevisionen

Riksorganisationen for kvinno- och tjejjourer i Sverige (ROKS)

Skandinaviska enskilda banken AB
Skatteverket

Skellefted kommun

Socialstyrelsen

Solna kommun

Sorsele kommun

Statens institutionsstyrelse

Statens skolverk

Statskontoret

Stockholms kommun

Strémstads kommun

Sundbybergs kommun

Svensk Adressindring AB

Svensk Handel

Svenska Bankféreningen

Sveriges Kommuner och Regioner
Swedbank AB

Sakerhetspolisen
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80. Tidningsutgivarna
81. Torsby kommun
82. Tullverket

83. Umea Universitet (Juridiska fakulteten)
84. Unizon

85. Uppsala kommun
86. Valmyndigheten

87. Vimmerby kommun
88. Visterviks kommun
89. Visteras kommun
90. Ystads kommun

91. Aklagarmyndigheten
92. Are kommun

93. Orebro kommun

94. Ostersunds kommun

Remissvaren ska ha kommit in till Finansdepartementet senast den 13
februari 2026. Svaren bor limnas per e-post till
fi.remissvar@regeringskansliet.se. Ange diarienummer Fi2025/01631 och
remissinstansens namn i amnesraden pa e-postmeddelandet.

Svaret bor limnas i tvd versioner: den ena i ett bearbetningsbart format (t.ex.
Word), den andra i ett format (t.ex. pdf) som foljer tillganglighetskraven
enligt lagen (2018:1937) om tillginglighet till digital offentlig service. Remiss-

instansens namn ska anges i namnet pa respektive dokument.
Remissvaren kommer att publiceras pa regeringens webbplats.

I remissen ligger att regeringen vill ha synpunkter pa forslagen eller
materialet i betinkandet. Om remissen dr begrinsad till en viss del av
betinkandet, anges detta inom parentes efter remissinstansens namn 1
remisslistan. En sadan begrinsning hindrar givetvis inte att remissinstansen
limnar synpunkter ocksa pa Gvriga delar.
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Myndigheter under regeringen ir skyldiga att svara pa remissen. En myn-

dighet avgor dock pa eget ansvar om den har nigra synpunkter att redovisa i

ett svar. Om myndigheten inte har nagra synpunkter, riacker det att svaret ger

besked om detta.

For andra remissinstanser innebir remissen en inbjudan att limna
synpunkter.

Betinkandet kan laddas ned frin Regeringskansliets webbplats

Www.regeringen.se.

Remissinstanserna kan utan kostnad bestilla tryckta exemplar av
betinkandet via ett bestillningsformulir hos Atta45.

Rid om hur remissyttranden utformas finns i Statsradsberedningens
promemoria Svara pa remiss (SB PM 2021:1). Den kan laddas ned fran

Regeringskansliets webbplats www.regeringen.se.
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https://e-handel.atta45.se/Online/Default?regeringskansliet=remissinstanser
https://regeringen.se/rapporter/2021/09/svara-pa-remiss/
mailto:regeringskansliet@atta45.se

Formedling av post till personer
med skydd i folkbokforingen

Betinkande av Utredningen om Skatteverkets postformedling
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Sammanfattning

Skatteverket har sedan 1990-talet tillhandahillit en férmedling av
postforsindelser till utsatta personer. I dagsliget férmedlar myndig-
heten 6ver 1,1 miljon férsindelser per &r till personer med skyddad
folkbokforing och sekretessmarkering i1 folkbokféringen. Det handlar
om en verksamhet som har vuxit kraftigt under de senaste dren och
som numera tar 48 drsarbetskrafter 1 ansprik hos myndigheten.

Foérmedlingen av postférsiandelser ir en nddvindig del i samhillets
skydd av personer som t.ex. har brutit upp frin destruktiva relatio-
ner, har vittnat mot kriminella grupperingar eller som arbetar med
att utreda och lagféra brott. Genom férmedlingen sikerstills att
dessa personer kan ta emot rikningar, kallelser till sjukvirden och
rostkort utan att riskera att utsittas fér hot, vald och allvarliga trakas-
serier.

Trots att det ir friga om en foérhdllandevis stor verksamhet som
utgdr en nédvindig del i samhillets skydd av utsatta personer, s3
saknar Skatteverkets hantering férfattningsstéd. Dessutom har
Skatteverket inte tilldelats uppgiften genom regleringsbrev, sin myn-
dighetsinstruktion eller med st6d av nigon annan férfattning. I flera
sammanhang har det dessutom framkommit brister sdvitt avser
sikerheten och effektiviteten 1 f6rmedlingen av postférsindelser.

I detta betinkande foreslds en ny lag och férordning om férmed-
ling av vissa postforsindelser. Dessutom foreslds vissa anpassningar
av reglerna om obestillbara brev i postlagen (2010:1045) och nya
sekretessbestimmelser i offentlighets- och sekretesslagen (2009:400),
OSL, som ska gilla inom Skatteverkets férmedlingsverksambhet.

Den nya lagen och férordningen om férmedling av vissa post-
forsindelser samt dndringarna 1 postlagen och OSL foreslas trida
1 kraft den 1 januari 2027.
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Betinkandet innehiller dven bedomningar av Skatteverkets skade-
stdindsansvar vid férmedlingen av postférsindelser och om den
personuppgiftsbehandling som férmedlingen ger upphov till.

En ny lag och forordning om formedling
av vissa postforsandelser

Utredningen foresldr att férmedlingen dven fortsittningsvis ska
omfatta personer med skyddad folkbokfoéring och sekretessmarker-
ing i folkbokféringen. Férmedlingen ska dock begrinsas till att
omfatta brev som befordras genom postverksamhet. Samtidigt ska
regeringen kunna utvidga férmedlingen till att dven avse andra post-
forsindelser in brev som befordras genom postverksamhet om det
behovs 1 framtiden.

Med brev avses samma sak som 1 1 kap. 2 § postlagen (2010:1045),
dvs. en adresserad férsindelse som ir innesluten 1 kuvert eller annat
omslag och som viger hogst 2 kg samt vykort, brevkort och liknande
forsindelser.

Kravet pd postverksamhet innebir att de postbefordringsféretag
som anvinds fér att formedla postférsindelser miste inneha tillstdnd
att bedriva postverksamhet enligt 2 kap. 1 § postlagen. Dessutom
maste befordran ske med en viss regelbundenhet for att det ska vara
friga om en postverksamhet. Befordran méste alltsd vara tidtabells-
bunden eller folja av ett fastlagt utdelningsschema oberoende av hur
minga forsindelser det rikar finnas vid varje sirskilt tillfille." Genom
detta krav sikerstills att postbefordringsforetaget tillgodoser rimliga
krav pd ullforlitlighet och att skyddet for avsindarnas och mottag-
arnas personliga integritet uppritthélls.

Utredningen foreslar att regeringen ska utse Skatteverket att till-
handahilla en siker och effektiv férmedling enligt den nya lagen.
Lagen ska innehilla de allminna krav som miste vara uppfyllda for
att en postforsindelse ska kunna férmedlas. Postférsindelsen ska
innehélla nédvindiga uppgifter om den ursprungliga avsindaren och
den slutliga mottagaren. Dessutom ska uppgifterna déljas fér obe-
hériga och foérsindelsens innehill ska skyddas frin insyn. Detta
giller 1 forhillande till varje férsindelse f6r sig. Det ir alltsd inte
tillitet att forpacka forsindelser som ska till olika slutliga mottag-

! Prop. 2009/10:216 s. 87.
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are 1 ett gemensamt emballage. Om det dr friga om mindre avvikelser
som inte paverkar sikerheten kan en postférsindelse férmedlas trots
att den inte uppfyller de allmidnna kraven. Det giller dock endast i
undantagsfall. Regeringen foreslas £ mojlighet att delegera till Skatte-
verket att meddela nirmare féreskrifter om de allminna kraven.

Postférsindelser ska inte férmedlas om det finns misstanke om
att de kan avsldja var den slutliga mottagaren befinner sig, kan orsaka
skada pd person eller egendom, eller p annat sitt misstinks utgora
ett led i en brottslig girning. Skatteverket ska fd befogenheter att
genomfora de kontroller som behovs for att uppticka sddana for-
sindelser, men ska inte f8 6ppna forsindelserna eller vidta andra &t-
girder som innebir att myndigheten fir del av skriftliga meddelanden.
Skatteverket far inte heller vidta riktade kontroller som innebir éver-
vakning eller kartliggning av en slutlig mottagares personliga forhall-
anden, om denne inte har limnat samtycke till det.

Nir det framkommer att en postférsindelse misstinks kunna
orsaka skada pd person eller egendom, eller pd annat sitt misstinks
utgora ett led 1 en brottslig girning, ska Polismyndigheten under-
rittas. Skatteverket ska sedan hilla kvar férsindelsen i upp till 14 dagar
1 avvaktan pd Polismyndighetens hantering. Under denna tid kan
postforsindelsen bli féremal for beslut om beslag eller andra tvdngs-
tgirder.

Forsindelser som av olika skil inte kan férmedlas till den slutliga
mottagaren ska som utgingspunkt returneras till den ursprungliga
avsindaren efter att eventuella uppgifter om den slutliga mottagaren
har tagits bort eller gjorts olisliga. Férsindelser som inte kan retur-
neras till den ursprungliga avsindaren ska skickas till Post- och tele-
styrelsen, PTS, och hanteras enligt reglerna om obestillbara brev.

Andring av reglerna om obestillbara brev i postlagen

Utredningen féreslar att postlagen ska dndras s att reglerna om
obestillbara brev ska omfatta iven andra postférsindelser in brev
som befordras genom postverksamhet, om regeringen utvidgar for-
medlingen till att gilla dven sddana forsindelser.

Forslagen innebir att PTS kan anvinda sina nuvarande befogen-
heter att dppna och genomsdka postférsindelser for att leta efter
uppgifter som mojliggdr att postférsindelserna kan skickas tillbaka
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till den ursprungliga avsindaren. Forsindelser som trots denna under-
sokning forblir obestillbara fir férstoras, siljas eller skinkas bort
av PTS.

Det foreslds dven dndringar i postlagen som innebir att det som
sigs om avsindare 1 stillet ska avse den person som ursprungligen
har limnat in en férsindelse 1 syfte att den skulle férmedlas. Diri-
genom anpassas reglerna i postlagen till férmedlingen av postfér-
sindelser.

Nya sekretessregler inom formedlingsverksamheten

Utredningen foreslar att det ska gilla absolut sekretess fér uppgifter
om en sirskild postférsindelse. Det omfattar uppgifter om den ur-
sprungliga avsindaren, den slutliga mottagaren och uppgifter som
utgdr en del av forsindelsens innehdll. Dessa uppgifter fir inte limnas
ut, férutom till den slutliga mottagaren eller den ursprungliga avsind-
aren. Uppgiften om den slutliga mottagarens adress far dock inte
limnas ut till den ursprungliga avsindaren.

Nir det giller andra uppgifter om den enskildes personliga for-
hillanden, ska de endast kunna limnas ut om det stdr klart att upp-
gifterna kan rojas utan att den enskilde eller nigon nirstiende lider
men.

For att formedlingen ska kunna fungera behéver férmedlings-
verksamheten tillgdng till vissa uppgifter om den slutliga mottag-
aren. Det foreslds dirfor att det infors sekretessbrytande bestim-
melser som innebir att sddana uppgifter ska kunna limnas 6ver frin
Skatteverkets folkbokforingsverksamhet till Skatteverkets férmed-
lingsverksambhet.

Det féresls dven att uppgifter om myndighetens kontroller ska
kunna beliggas med sekretess. Det giller uppgifter om férberedelser,
urval och metoder. Sddana uppgifter ska inte limnas ut om det kan
antas att syftet med kontrollerna motverkas av att uppgifterna rojs.
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Férmedlingsmyndighetens skadestandsansvar
vid férmedlingen av postférsandelser

Av skadestdndslagen (1972:207) foljer att férmedlingsmyndigheten
ir skyldig att ersitta person- eller sakskador som myndighetens per-
sonal véllar genom fel eller forsummelse 1 tjinsten. I och med att
det inte blir friga om nigon myndighetsutdvning, ir myndigheten
skyldig att ersitta rena formdgenhetsskador endast om de har villats
genom brott.

Personuppgiftsbehandlingen bedéms
vara forenlig med gallande regler

Den personuppgiftsbehandling hos Skatteverket och PTS som for-
anleds av forslagen i detta betinkande bedéms vara férenlig med EU:s
dataskyddsférordning’. Personuppgiftsbehandlingen hos Polismyn-
digheten bedoms vara férenlig med brottsdatalagen (2018:1177).

Personuppgifterna kan behandlas med stdd av befintliga regler.
Det behover dirmed inte foreslds ndgra kompletterande regler om
behandlingen av personuppgifterna.

Skatteverket bedoms kunna minska behovet av formedling
av postforsandelser genom informationsinsatser

Det har framkommit att myndigheter anvinder Skatteverkets for-
medling for att skicka brev till personer med sekretessmarkering
trots att de har tillgdng till relevanta adressuppgifter. Det innebir
att det tar onodigt l8ng tid innan brevet nir den enskilde. Hanter-
ingen innebir dessutom 6kade kostnader f6r det allminna. Dessutom
innebir férmedlingen att forsindelsen hanteras av ytterligare en myn-
dighet och att den skickas flera gdnger med ett postbefordringsfore-
tag. I dessa situationer bedéms det i normala fall inte vara motiverat
ur sikerhetssynpunkt att anvinda Skatteverkets férmedling.

Enskilda bedéms ocksd kunna minska sitt behov av f6rmedling
av postforsindelser genom att ansluta sig till en s.k. digital brevlida,

2 Europaparlamentets och rddets férordning (EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd
for fysiska personer med avseende pd behandling av personuppgifter och om det fria flodet
av sddana uppgifter och om upphivande av direktiv 95/46/EG.
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hantera fler drenden genom internet och ansluta sig till tjinster som
autogiro och e-faktura. Mdnga ginger kan kommunikationen ocksd
ske genom telefonsamtal eller fysiska méten.

Genom att Skatteverket tar fram information som riktar sig till
myndigheter, enskilda och féretag bedéms behovet av att anvinda
formedlingen av postférsindelser kunna minska. Det kan leda till
att enskilda fir sin post snabbare och att kostnaderna fér det allminna
minskar samtidigt som sikerheten f6r den enskilde bibehills.

Konsekvenser av forslagen i betiankandet

Forslagen 1 detta betinkande forvintas leda till en 6kad sikerhet for
personer med skyddad folkbokféring eller sekretessmarkering i folk-
bokféringen. Det beror framfér allt pd de 6kade kontrollbefogen-
heterna och att de foreslagna sekretessreglerna minskar risken foér
att uppgifter om de slutliga mottagarna réjs.

I och med att férmedlingen blir sikrare kommer risken f6r att
de slutliga mottagarna utsitts for hot, vald och allvarliga trakasserier
att minska. Forslagen forvintas ocks bidra till firre flyttar for dessa
personer. Upprepade flyttar innebir en social och ekonomisk belast-
ning som riskerar att drabba barn sirskilt hért.

Forslagen innebir dessutom bittre forutsittningar f6r en lang-
siktig uppfoljning av férmedlingsverksamheten och att Skatteverket
far forfattningsstdd for sin hantering. P4 sikt férvintas det innebira
en effektivare férmedlingsverksamhet.

Den nya regleringen innebir en 6kad férutsigbarhet f6r myndig-
heter, féretag, organisationer och enskilda som anvinder férmed-
lingen av postférsindelser. Andringarna i postlagen innebir dessutom
tydligare krav pd postbefordringsféretagens hantering av férmed-
lingspost.

Forslagen forvintas bidra till en bittre uppfyllelse av mélsittnings-
stadgandena i 1 kap. 2 § forsta och andra stycket regeringsformen
samt Sveriges uppfyllelse av Europakonventionen’, EU:s rittighets-

3 Den europeiska konventionen angdende skydd fér de minskliga rittigheterna och de grund-
liggande friheterna.
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stadga*, Barnkonventionen’ och Istanbulkonventionen®. Férslagen
innebir dessutom positiva effekter for jimstilldheten och skyddet
for enskildas personliga integritet.

* Europeiska unionens stadga om de grundliggande rittigheterna, EUT C 326, 26.10.2012,
s. 391-407.

5> FN:s konvention om barnets rittigheter.

¢ Europarddets konvention frin den 11 maj 2011 om férebyggande och bekimpning av vild
mot kvinnor och av vild i hemmet.

21

39



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1)

Socialforvaltningen Arendenr
Myndighet socialtjdnst 2025-11-13 2025/61-3.9.0.1

Anna Saxin

Forslag till beslut gidllande socialnamndens plan for upp-

f6ljning och insyn privata utférare ar 2026
Arendenr 2025/61-3.9.0.1

Socialforvaltningens forslag till beslut

Socialndimnden beslutar att anta Plan for uppfdljning och insyn av privata ut-
forare 2026.

Sammanfattning av drendet

Varje namnd ska med kommunfullméaktiges program som grund utarbeta en
arlig plan for nér och pa vilket sétt avtal och verksamhet ska foljas upp.
Planen ska bifogas namndens verksamhetsplan och foljas upp och redovisas i
samband med delarsrapportering och arsredovisning.

Socialndimndens plan dr underordnad kommunfullmaktiges plan for privata
utforare. Socialndimndens plan omfattar upphandlade tjanster i form av HVB-
placeringar av barn och vuxna samt forstarkta familjehem.

Kontrollmomenten omfattar:

e Att privata utforare har ett andamalsenligt kvalitetsledningssystem
som sdkrar och utvecklar verksamhetens kvalitet i uppdrag till den en-
skilde.

e Kontroll av periodens kostnader for kdpta tjanster fran privata utfo-
rare.

o Sikerstdllande av allmanhetens insyn.

Socialndimnden foljer ocksa ett nyckeltal, antal sammanbrott under
uppfoljningsperioden, for att sakerstilla kvaliteten i hela processen.

Kontrollen rapporteras till socialndmnd i samband med delarsrapporter och
verksamhetsberittelse, tre ganger per ar.

Dialog
Dialog har forts inom ledningsgruppen for individ- och familjeomsorg (IFO),
ledningsstodsfunktioner samt med fackliga foretradare.

Beslutsunderlag
e Forslag - Socialnamndens plan for uppfoljning och insyn, privata utfo-
rare ar 2026
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(2)

Socialforvaltningen Arendenr
Myndighet socialtjinst 2025-11-13 2025/61-3.9.0.1

Anna Saxin

Anna Saxin
Verksamhetschef

Beslutet skickas till
Verksamhetschef och enhetschefer IFO
Avdelningschef ledningsstod
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Socialnimndens plan fér uppféljning och insyn, pri-
vata utforare ar 2026

Forsattsblad bestalls hos kommunikationskontoret och infogas av
namndsekreterare efter att dokumentet har faststallts i namnd eller
annan beslutsinstans (se Riktlinjer for styrdokument pa lulea.se).
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& Socialférvaltningen

LULEA KOMMUN

Myndighet socialtjanst

PLAN

2025-11-13

1(4)
Arendenr
2025/61- 3.9.0.1

Dokumenttyp Arendenr Faststdlld Giltighetstid

Plan 2025/61 2026-12-31
Dokumentansvarig Senast reviderad Beslutsinstans Dokument giller for

IFO 2024/1337 Socialndmnden Individ- och familjeomsorgen
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LULEA KOMMUN PLAN 2 (4)
Socialforvaltningen Arendenr
Myndighet socialtjanst 2025-11-13 2025/61- 3.9.0.1

Socialnimndens plan fér uppf6ljning och insyn, privata utforare ar
2026

Denna plan beskriver socialndmndens arsplan {6r uppfdljning for nar och pa vilket satt
avtal och verksamhet avseende privata utforares ska foljas upp.

Med privat utforare avses, enligt 10 kap 7 § kommunallagen, en juridisk person eller en
enskild individ som har hand om skotseln av en kommunal angeldgenhet. Kommuner far
enligt kommunallagen lamna 6ver verksamhet till privata utforare. Kommunen &r ansva-
rig gentemot medborgarna for dessa verksamheter pa samma sdtt som for verksamhet
som bedrivs i egen regi.

Enligt kommunallagen 10 kap. 8, 9 §§ anges kommunens skyldighet ndr angeldgenhet ge-
nom avtal har lamnats 6ver till en privat utforare att kontrollera och f6lja upp verksamhe-
ten, samt tillforsdakra sig information som gor det mdgjligt att ge allménheten insyn i den
verksamhet som ldmnas ver.

Namnden dr den som ansvarar for uppfoljning och kontroll inom sitt ansvarsomrade en-
ligt rutin Sdkerstalla att privata utforare har ett andamalsenligt kvalitetsledningssystem
som sdkrar och utvecklar verksamhetens kvalitet i uppdraget till den enskilde.

Namnd ansvarar for att uppfoljningen regleras och beskrivs i de avtal som tecknas med
varje utforare.

Uppfoljningen har tva dvergripande syften:

* Kontrollera att den privata utforarens verksamhet utfors i enlighet med lagstiftning,
mal och riktlinjer for verksamheten.

e Utgora ett underlag i kommunens forbattringsarbete for att utveckla och forbattra
verksamhet och tjanster till medborgarna.

Kommunfullméktige ska varje mandatperiod, enligt 5 kap 3 § kommunallagen, anta ett
program for mal och riktlinjer for kommunala angeldgenheter som utfors av privata utfo-
rare.

Varje namnd ska med kommunfullméaktiges program som grund utarbeta en arlig plan
for nar och pa vilket sdtt avtal och verksamhet ska foljas upp. Planen ska bifogas namn-
dens verksamhetsplan och f6ljas upp och redovisas i samband med delarsrapportering
och arsredovisning.

Socialndimndens plan f6r uppfoljning av privata utforare ar underordnad kommunfull-
maktiges program for privata utforare.

44



&

LULEA KOMMUN

LULEA KOMMUN

Socialférvaltningen
Myndighet socialtjanst

PLAN

2025-11-13

34)
Arendenr

2025/61- 3.9.0.1

Omfattning

Socialndmndens uppfoljningsplan for privata utforare 2026 omfattar upphandlade tjanster
gallande placering vid Hem for vard eller boende, HVB av barn och vuxna samt forstarkta

familjehem.
Kontrollmoment
Vad Hur Ansvar Tidplan
Sakerstaller att pri- Granskning pa att Enhetschefer pa Uppfoljning
vata utforare har ett alla placeringar enheter som placerar | deldr 1,2 och
andamalsenligt kvali- | /HVB hem /stodbo- | barn/ unga/vuxna arsbokslut
tetsledningssystem ende finns kvalitets- | inom SoL
som sakrar och ut- lednings-
vecklar verksamhe- system
tens kvalitet i upp-
drag till den enskilde
Infor tjanstekop/ kop | Periodens kostnader | Enhetschefer pa Redovisar
hos privata utforare for kopta tjanster enheter som placerar | resultat
fran privata utférare | barn/unga/vuxna delar 1, 2 och
inom SoL helar
Vid direktupphand- Den sarskilt forord- | Sarskilt forordnad Redovisar
ling av sociala och nade inkopssamord- | inkopssamordnare resultat
andra sarskilda tjans- | naren ska efterfraga delar 1, 2 och
ter sarskilt forordnade | ett skriftligt under- helar
inkdpssamordnare lag ddr den privata
aktoren kvalitetsled-
ningssystem redovi-
sas samt aterrappor-
terar via delega-
tionsbeslut
Delegationsbeslut gdl- | Dokumentation av Sarskilt forordnad Redovisas
lande tjanstekop kvalitetsledningssy- | inkdpssamordnare resultat
stem inhamtas och delar 1, 2 och
forvaras tillsammans helar
med avtalet i diariet
Allménhetens insyn Att dokumentation | Sarskilt forordnad Redovisas
ska beaktas hanteras i diariet inkdpssamordnare resultat
delar 1, 2 och
helar
Nyckeltal

Antal sammanbrott i HVB och forstarkta familjehem under uppfdljningsperioden (delar).
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Socialforvaltningen Arendenr
Myndighet socialtjanst 2025-11-13 2025/61- 3.9.0.1
Uppfoéljning naimnd

Uppfoljning av privata utforare sker regelbundet och rapporteras till namnd i samband
med delarsrapporteringen samt vid verksamhetsberattelsen.

I rapporteringen f6ljs ovan kontrollmomenten samt nyckeltal och eventuellt identifierade
avvikelser i de privata leverantorernas leverans upp och kommenteras tillsammans med
vidtagna eller planerade korrigerande atgarder.

I samband med arbetet med internkontrollplanen f6r nastkommande verksamhetsar gor
forvaltning och namnd bedomning om det finns risk for att ndgon privat utférd verksam-
het oplanerat kan komma att avvecklas.

Kommunens inkopsavdelning stottar verksamheten med att gora uppfdljning av ekono-
misk status. Uppfoljningen gors i tillagg till den regelbundna uppfdljningen av ekonomisk
status samt avtalsinnehall i helhet som alltid gors i samband med ny upphandling och
tecknande av avtal.
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(1)
Socialférvaltningen Arendenr

Ekonomi och infrastruktur 2025-04-03 2025/347-3.9.0.2
Anette Hedman

Forslag till beslut gidllande Socialndimndens plan for in-

ternkontroll 2026
Arendenr 2025/347-3.9.0.2

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndamnden beslutar att godkdnna plan for internkontroll 2026.

Sammanfattning av drendet

Internkontroll dr socialnamndens verktyg for att sakerstélla att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som kommunfullméktige faststallt
samt efterlever de bestimmelser i lag och forfattningar som galler for verk-
samheten.

Sammanfattningsvis syftar internkontroll till att halla en god ordning. Social-
namnden genomfor riskanalys (vid socialndmndens planeringsdag i oktober)
dar de bland annat genomfor riskanalys pa identifierade risker, riskvarderar
nuvarande ars risker och bedomer sannolikhet och konsekvens for respektive
riskomrade. De omraden som far ett hogt riskvarde fortecknas och faststalls i
en plan for kontroller kommande ar.

Socialndimnden har under en workshop 2025-10-13 bidragit till att ta fram un-
derlag till internkontrollplan 2026. Socialférvaltningen har darefter upprattat
forslag till plan for internkontroll 2026.

Dialog
Socialfoérvaltningen har behandlat forslaget med de fackliga parterna inom
ramen for FOS, forvaltningens fora for information och foérhandling.

Beslutsunderlag

e Forslag — Socialndmndens verksamhetsplan 2026 — laggs till i darendet
infor SNAU.

Anette Hedman
Kvalitetsstrateg

Beslutet skickas till

Socialforvaltningens ledningsgrupp
Ekonomiavdelningen
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(2)
Socialférvaltningen Arendenr

HR och kvalitet 2025-04-03 2025/346-3.9.0.1
Anette Hedman

Forslag till beslut gillande socialnimndens verksamhets-

plan 2026
Arendenr 2025/346-3.9.0.1

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndimnden beslutar att godkdnna verksamhetsplan 2026.

Sammanfattning av drendet

Socialndimndens verksamhetsplan f6r 2026 ar utformad utifran ramen av an-
svaret enligt reglemente. Verksamhetsplanen sikerstaller bidrag till kommun-
fullméaktiges politiska prioriteringar och mal, som ska uppnas inom faststallda
budgetramar.

Planen beskriver bland annat bakgrunden till socialnamndens prioriteringar
som ska bidra till att forverkliga maluppfyllelsen i de kommunovergripande
omradena, som anges i Luled kommuns mal och budget 2026 och plan for
2027-2028.

Socialndmnden kommer bidra med mal till omradena Vilfungerande vardag for
alla, Trygg i Luled och Klimatsmart och naturpositiv, som ar framtagna utifran
identifierade utmaningar, majligheter och behov.

Under malomradet Vilfungerande vardag for alla, ar namndens malsattning;:

e Erbjuda en tillgidnglig, jamlik och jamstalld socialtjanst med god ser-
vice till god kvalitet.

e Stdrka det forebyggande arbetet genom tidiga och evidensbaserade in-
satser for 6kad halsa, trygghet och siakerhet.

e Sikerstdlla och utveckla kompetensforsorjningen for att mota nuva-
rande och framtida behov.

e Framja digital och teknisk utveckling for en modern, tillganglig och ef-
fektiv socialtjanst

Néamndens malsattning under omradet Trygg i Luled ar:

e Stdrka det brottsforebyggande arbetet, motverka valfardsbrottslighet
och skapa en 6kad sdkerhet och beredskap.

Namndens malsattning under omradet Klimatsmart och naturpositiv ar:

e Maltider inom sarskilda boenden ska framja goda matvanor, en positiv
maltidsupplevelse och minskad klimatpaverkan.
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(2)
Socialférvaltningen Arendenr

HR och kvalitet 2025-04-03 2025/346-3.9.0.1
Anette Hedman

Utifran socialndimndens malsattningar, inryms nagra inriktningar, samt mate-
tal och matt.

Socialforvaltningens verksamheter, kommer att upprétta prioriterade malin-
riktade aktiviteter i sina respektive verksamhetsplaner, som syftar till att bidra
till maluppfyllelse.

Dialog
Socialfoérvaltningen har behandlat forslaget med de fackliga parterna inom
ramen for FOS, forvaltningens fora for information och forhandling.

Beslutsunderlag
e Forslag — Socialndimndens verksamhetsplan 2026 - laggs till i
arendet infor SNAU.

Anette Hedman
Kvalitetsstrateg

Beslutet skickas till

Socialforvaltningens ledningsgrupp
Ekonomiavdelningen
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(2)
Socialférvaltningen Arendenr

Ekonomi och infrastruktur 2025-11-03 2025/1309-3.9.0.2
Ida Johansson

Forslag till beslut gdllande socialnimndens internbudget

2026
Arendenr 2025/1309-3.9.0.2

Socialforvaltningens forslag till beslut
1. Socialndimnden beslutar att anta internbudget 2026 inklusive forslag
till investeringsplan.
2. Budget fordelas 16pande under aret fran omstrukturering till stod i
hemmet utifran demografiutvecklingen och brukarnas behov.

Sammanfattning av drendet

Fler blir dldre samtidigt som det blir farre i arbetsfor alder. Demografiutveck-
lingen och kompetensférsorjningen ar en av Luled kommuns storsta utma-
ningar de narmaste dren. Personer 6ver 80 ar kommer att 6ka kraftigt. Detta,
tillsammans med en mycket mindre 6kning av personer i arbetsfor alder
kommer att krdva nya arbetssatt och att digitala 16sningar anvands nar det ar
mojligt. Det kommer inte vara majligt att utfora

arbetet fullt ut pa det satt som gors idag eftersom det inte kommer att finns
medarbetare att rekrytera.

Budgetarbetet har sin grund och planeras utifran verksamhetens behov och de
Beslut som socialnamnden fattat. Socialférvaltningen har analyserat ekonomin
i forhéllande till verksamhetens behov.

Socialforvaltningen foreslar socialndimnden att anta forslag till internbudget
2026 utifran den specificerade uppdelningen som forklaras i bilagan till dren-
det.

Internbudget per verksamhetsomrade ar ej klar till utskick utan kompletteras
arendet till SNAU.

Dialog

Intern dialog inom forvaltningen samt dialog med infrastruktur- och service-
forvaltningen samt kommunledningsforvaltningen.

Forslaget behandlas den 1/12 med de fackliga parterna inom ramen for FOS,
forvaltningens fora for information och férhandling.

Beslutsunderlag
e Forslag till internbudget och investeringsplan 2026
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Socialférvaltningen Arendenr

Ekonomi och infrastruktur 2025-11-03 2025/1309-3.9.0.2
Ida Johansson

Ida Johansson
Avdelningschef ekonomi och infrastruktur

Beslutet skickas till
Enhetschef ekonomi och infrastruktur samt socialforvaltningens lednings-

grupp
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Socialndmnd

Socialnamnd, internbudget 2026 2(9)
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1 Internbudget

1.1 Inledning:

Socialnimnden arbetar 16pande med effektiviseringar och fordndrade arbetssitt for att klara framtidens utma-
ningar gillande kompetensforsorjning, demografi och ekonomi. Inom planperioden &r en av de viktigaste at-
girderna ett fortsatt arbete med kompetensforsorjningsplanen och utveckling av verksamheterna. Det kravs
ocksa ett okat fokus pa att utveckla digitalisering och vélfardsteknik dar det &r mgjligt utifran synséttet digitalt
forst — fysiskt nar det behovs, samt att utforma arbetssétt som dr mindre personalkrdvande. Nya arbetssatt
kommer bli nddviandiga och provas redan i verksamheten exempelvis inom hemtjinsten. Socialforvaltningen
kommer i storre omfattning &n tidigare behdva sta for egna interna utbildningar och utbildningskostnader dar
utvecklingen av ett Kompetenscentra ar en viktig del, i forslag till internbudget omhéndertas 6kade kostnader
till viss del. Kostnaderna kommer f6ljas kommande &r och resultatet redovisas dven i nimndens arbetsmiljo-
satsning.

Aven digitaliseringens méjligheter méste tas om hand for att klara framtidens kompetensforsdrjning. Nya
kompetenser kommer behdvas framat dér ny teknik-och lagar kommer kréva nya arbetssétt och utmana kom-
munens infrastruktur, samtidigt som informationssékerheten ska sékerstéllas. En av de storsta utmaningarna
kommande ar ses inom barn- och ungaomrédet pd grund av 6kade kostnader for placeringar. Socialndmnden
hade budgeterat for 6kade kostnaderna under 2025 med 18,5 mkr och dven infor 2026 berdknas kostnaderna
fortsdtta 6ka med liknande summa.

Socialforvaltningens budgetarbete har sin grund i och planeras utifran verksamhetens behov och de beslut som
socialndmnden fattat. Forvaltningen har analyserat ekonomin i forhéllande till verksamhetens behov. Den
storsta utmaningen pa bade kort och ldng sikt finns inom kompetensforsdrjningen, dir olika aktiviteter genom-
fors med malet om att vara en attraktiv arbetsgivare och behélla kompetensen. Behovet av sommarformaner ér
oklart och kommunen invéntar resultat fran statliga utredningar, bland annat om personlig assistans.

Personliga assistans

Socialforvaltningen har inte en kostnadsminskning for personlig assistans enligt ramjustering i de generella bi-
dragen till kommunen géllande minskade kostnader fér kommunen i forhallande till Férsékringskassan.

Ny lag med forslag om att staten, det vill sdga Forsdkringskassan, tar 6ver beslut om personlig assistans samt
kostnaden 2026 &r inte beslutad &n men har varit ute pa remiss med ganska positivt gensvar. Det finns dock en
osdkerhet om hur fordndringen kommer péverka kommunens kostnader.

Familjehem

Okning av antalet familjehem ger 6kade kostnader, en utveckling som fortsitter Aven under ar 2026. Forvalt-
ningen ser dven en hogre komplexitet i barn och ungas behov vilket kriaver fler konsulentstodda familjehem
(bolagsdrivna), denna utveckling ses dven i andra kommuner.

Forsorjningsstod

Kostnaderna har minskat de senaste aren, en mindre 6kning ses under 2025. Utvecklingen beror pd en god ar-
betsmarknad i Luled och ett aktivt arbete for att ge individer mdjlighet till egen forsdrjning via olika insatser i
samverkan med andra aktorer.

Aldreomsorgen

Luled kommun kommer att ha en 6kad demografi av dldre under de nédrmaste aren. Under perioden finns inve-
steringsmedel for ett nytt vard- och omsorgsboende som ndmnden beslutade om 2023.

Under aret har ndmnden f6ljt utmaningarna i hemtjénsten, sedan byte av verksamhetssystem varen 2024 har
uppfoljningen forsvarats bade av att rutiner inte f6ljts och for att systemet inte fungerat fullgott. Det dr dven
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konstaterat att systemet inte ger den statistik/ underlag som hemtjénsten behdver utifran sitt arbetssétt. Ett ut-
vecklingsarbete pagar och mélet ar att vara i fas igen till 2026.

Fortsatta statsbidrag och demografibudget gor det mdjligt att klara finansieringen av en 6kad demografi. For-
slag pa ny socialtjdnstlag ger forutséttningar till tidiga och férebyggande insatser inom dldreomsorgen. Sam-

manhallen korttidsverksamhet (tidigare berdknad april 2026 men nu framflyttad) samt ett nytt vard- och om-

sorgsboende moter upp de framtida behoven inom dldreomsorgen.

Krisberedskap

Kommunen har ett ldngtgaende ansvar, inklusive finansiering, for att kunna upprétthélla sin samhéllsviktiga
verksamhet vid storningar. Socialnimnden har sokt statsbidrag och arbetat med atgarder utifran en handlings-
plan i syfte att stirka socialtjanstens och hélso- och sjukvérdens beredskap.

Genom Statens offentliga utredningar (SoU) foreslas flera nya lagar och direktiv rorande det kommunala an-
svaret infor och vid extraordindra héndelser i fredstid och vid hdjd beredskap. Vilka konsekvenser dessa far
for kommunerna ér ej helt klart, mer information véntas. Nationella statsbidrag kommer, men det &r ej klart
hur férdelningen eller uppldagget kommer se ut.

Kompetensforsorjning

Forvaltningen har svért att rekrytera personal under hela aret inom alla yrkesgrupper och inte som tidigare da
utmaningen var storst under sommaren vilket ger 6kade kostnader for exempelvis dvertid och forméner pa
olika sitt. I langden &r detta inte hallbart utan maste klaras pa annat sétt.

Forvaltningen arbetar med aktiviteter kopplat till kompetensforsorjningsplanen dar fortsatt utveckling av ett
Kompetenscentra ar en viktig del. Nya mindre resurskrdvande arbetssitt kommer bli nddvédndiga och provas
till viss del redan i verksamheten, exempelvis digital tillsyn inom hemtjinsten. Aven den nya tekniken inom
vard- och omsorgsboende kommer utvecklas under 2026. Socialforvaltningen kommer i storre omfattning én
tidigare behdva sté for egna interna utbildningar, ta hojd for vikariekostnader vid utbildning samt arbeta &n
mer for att behélla den personal man har. Socialnimnden har under aret beslutat om en 3-arig arbetsmiljosats-
ning i linje med de extra anslag som socialnimnden fick i kommunfullmiktiges mal och budget i juni. Aven
ett ordférandeuppdrag omhéndertas inom ramen for satsningen for aterhdmtning inom barn- och unga enheten.
Forvaltningen riknar med en hogre kostnad for introduktioner under 2026 och introduktioner &r en del i ar-
betsmiljdsatsningen, dock finns ingen uppskattad kostnad én. Aven det nya loneavtalet kommer generera
okade kostnader som inte técks av den ersdttning som socialndmnden fétt i kommunbidrag.

Forvaltningsovergripande

Utvecklingen kring inflationen har stor betydelse for forvaltningen da manga delar foljer konsumentprisindex
(KPI) eller andra externa index. Hog inflation slar hart mot forvaltningen. Kostnader for externa hyreskon-
trakt, forsorjningsstdd, materialpriser och arvoden ar exempel pa delar som berors. Infor 2026 ses ingen storre
Okning men laget kan dndras. Utmaningar kring kompetensforsorjning pa andra forvaltningar, materialbrist
och leveranstider pa olika delar kring byggnationer paverkar ocksa socialnimndens verksamheter.

Forvaltningen foljer prisutvecklingen for att ha viss framforhallning men med dagens vérldsldge ar progno-
serna osdkra. Tidsplanerna for byggnationer f6ljs varannan vecka i méten med infrastruktur- och servicefor-
valtningen och redovisas varje manad till socialndmnden. En samverkansform 4r ocksé startad inom kommu-
nen for att ytterligare gora arbetsprocessen tydligare inom hela kommunen.

Digitalisering

Digitalt forst men fysiskt nar det behovs ar ledorden kring digitaliseringen. Nya kompetenser kommer behdvas
framéat och den nya tekniken och lagar kommer kréva nya arbetssétt och utmanar kommunens infrastruktur,
samtidigt som informationssékerheten ska sékerstillas.

Socialnamnd, internbudget 2026 4(9)

55



Forvaltningen arbetar med aktiviteter kopplat till nimndens handlingsplan for digitalisering, samtidigt som en
ny handlingsplan tas fram. Nya arbetssitt, exempelvis digital tillsyn, testas i hemtjénsten, arbetssattet har fallit
vél ut hos brukare i andra kommuner som forvaltningen f6ljer.

Sensorteknik har upphandlats till sirskilt och ordinirt boende efter tidigare tester, med goda mojligheter till
kvalitetsforbattring. Upphandling av medicinrobotar pagar och en nya taligenkénningsprodukter ska testas. Ut-
vérderingar visar hogt nyttovérde for taligenkdnning och nya billigare produkter har lanserats.

Aven arbetet med ett dokumenthanteringssystem som blir klar under varen 2026 ir en viktig grundforutsitt-
ning for framtida utveckling kring Al- stod och automation.

Tabell 1. Drift
(Tkr) B‘;;;i“t Pr; 5‘;2’;05 2026 2027 2028
Nettokostnader 22297500 22391400 2286037 2345434 2400395
Kommunbidrag 2222215 22391400 2286037 2345434 2400395
Resultat 7 535 0 0 0 0
Summa

Budgeten hade i ingangen till &r 2025 sjunkit mellan ar 2024 och 2025 pa grund av ett lagre PO-palagg (perso-
nalomkostnadstilligg). I det totala PO-palidgget ingér: arbetsgivaravgifter (lagstadgade socialavgifter) och av-
gifter for pensioner och forsdkringar som bestdms i kollektivavtal mellan SKR och fackféreningarna inom of-
fentlig sektor.

Internbudget 2026-2028

Nedan redovisas en sammanstillning av socialférvaltningens behov, atgiarder och tillskott for
planperioden

Behov, tgirder, tillskott rodmarkerat ar tillagt/ reviderat sedan internbudget beslutades av socialndmnden 1
december 2024. Forklarande text till tabellen finns ldngre ner.
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Behov 2026 2027 2028
Demografi inkl. hjdlpmedel, pers.ass, placeringar 22501 22540 25900
Demografi 6kade kostnader inom gruppbostad 12 500

Overgéngslosning (Ornen), ej beslutad 18280 11920

Okade kostnader familjehem, placeringar 20 000

Beredskapsplatser Fyren X

Bostader for socialnamndens malgrupper 6 500

Inférande nytt vht-system -600

Utbyte larm sarskilt/ordinart boende -2 000 -1 000
Upprakning externa hyror utover ersittning 0 1250 1250
Upprakning central IT-avgift 800 800 800
Samordnare Fyren/ Ornen och nytt VOB -300
Flyttkostnader boenden (Ornen/ Fyren) 300

Loneavtalskostnader utover ersittning, f0ljs under 2026 X

Arbetsmiljosatsning och generella medel fran 2025 4150
Finansieringsprincipen 939

Prisupprakning 17933 20246 22590
Summa 75152 61356 50540
Atgirder 2026 2027 2028
Nya arbetssatt/nytt vht system 625

Minskat antal brukare inom personlig assistans 4 653

Minskade kostnader inom socialpsykiatri 4 000

Minskat behov dubbelrum (ingar i behov ovan) X

Summa 8 653 625 0
Tillskott 2026 2027 2028
Demografisk volymokning i ram 41598] 36917 34106
Finansieringsprincip 2154

Arbetsmiljosatsning 2000

Generella medel fran 2025 2150

Prisupprakning 17933] 20246] 22590
Summa 65835 57163 56 696
Summa atgird och tillskott 74488 57788 56696
Kuvar att finansiera 664 3568 -6 156
Kvar i omstrukturering 22376 18808 24964
Forvaltningsovergripande medel kvar frdn ar 2025:

Finansieringsprincipen, l4ggs in i omstrukturering 2376

Demografi hemtjéanst fran 2024 l4dggs in som egen rad 10 341

(hemtjanstens budget ej klar)
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Forklaring till verksamhetsfordandringar i tabell 2

Behov

Inom demografibudgeten ryms forutom demografiokningar inom verksamheterna dven 6kningar inom
personlig assistans, hjalpmedelskostnader och placeringar.

Okade kostnader inom gruppboende, liggs upp som egen budgetpost men foljs under 2026 da en ut-
redning pagér.

Nya vard- och omsorgsplatser i och med &ppnandet av Ornen d4 korttids flyttar dit fran Bergviken och
Midskogen. D4 tidsplanen &r dndrad fran april 2026 finns medel till tillfdlliga 16sningar.

Kostnadsokning for placeringar 2026 som nimnden f6ljt under &ret. Man ser dven en hogre komplexi-
tet i barn och ungas behov vilket kriver fler konsulentstddda (exerna) familjehem.

I forslag till vergangslosning finns beredskapsplatser upptagna, vid eventuellt nyttjande anvands me-
del fran omstrukturering efter beslut fran socialndmnden.

Bostider for socialnimndens grupper avser dppnade av gruppbostider/ serviceboende som ligger en-
ligt ndimndens plan, trots ej klar tidsplan tidigareldggs driftsbudget till 2027. Driftsbudget for de som
Oppnar 2026 lag redan upplagda i internbudget 2025.

Inférande nytt verksamhetssystem ar en budget som ndmnden haft for inférandet av nya systemet.

Utbyte larm sirskilt boende dr en budget ndmnden har for utbyte av trygghetslarm inom sérskilt bo-
ende men fran 2025 dven for ordinirt boende.

Upprikning av externa hyror avser vard- och omsorgsboenden, dér avtalet bestimmer upprékningen,
vanligast dr att man foljer KPI arligen i oktober manad.

Uppskattad berdkning av upprikningen av den arliga IT-avgift inom kommunen, beloppet &r inte klart
vid utskick av internbudget.

Kostnader for samordning och flytt till Ornen/ Fyren.

Forvaltningen har 6kade kostnader utifran nya loneavtalet som inte ticks av kommunens ersittnings-
modell. I samrad med kommunledningsforvaltningen kommer socialforvaltningen f6lja kostnaden un-
der 2026 och lyfta kostnaden infor budgetarbetet 2027 dé inte alla delar av avtalet gett effekt an.

Socialndmndens satsning pa arbetsmiljo inklusive ej anvéinda generella medel fran 2025.

Medel utifran finansieringsprincipen for ar 2026 for sprakkrav och obligatoriska hyresgarantier. Medi-
cinsk ansvarig for rehab &r sedan tidigare budgeterad inom hélso- och sjukvéardsverksamheten.

Prisuppréikning enligt kommunens modell, ges fullt ut till verksamheterna.

Atgirder

Séankta kostnader for nytt verksamhetssystem samt kommande effektivisering i arbetssitt.
Minskade kostnader inom personlig assistans da antalet brukare gatt ner.

Minskade kostnader inom socialpsykiatri efter branden pa Hertsobo. Man har gétt till egna kontrakt i
ordinarie bestand av lagenheter men &dven till andra 16sningar som exempelvis dvergangslagenheter.

Minskade behov av dubbelrum utgér da tidsplanen for Ornen ir framflyttad.

Tillskott

Demografisk volymdkning i ram.
Statsbidrag enligt finansieringsprincipen.

Ramtillskott i mal och budget 20262028 till arbetsmiljosatsning samt generella medel fran 2025.
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e Prisupprikning enligt kommunens modell, ges fullt ut till verksamheterna.

e Se nedan tabell for en 6versikt av finansieringsprincipen 2026. Hur aktivitetskrav ska hanteras inom
kommunen #r ej klart och medel foreslés liggas pa finansforvaltningen. Ar 2027-2028 ir inte utlagd i
forvaltningarnas budget utifran osékerheten pé regeringsniva da det dven &r valér 2026. I ramen (se bi-
laga 1) finns dven tillskott for 6kade kostnader for hyror efter en genomlysning av alla objekt inom
kommunen (objektsekonomi) samt tillskott for en internrdntehdjning. Ramen justeras dven kommande
ar for en séinkning av PO-pélédgget.

Upp for BESLUT i KF 2025-11-17 2025/1529

Finansieringsprincipen TKR Namnd Ar 2026 Ar 2027 Ar 2028
Cirkular 25:42

Sprakkrav i dldreomsorgen (utg.omr 9 avsnitt 6.5) SOC 678 1246 1131
Obligatoriska hyresgarantier till barnfamiljer (utg.omr 18 avsnitt 3.7.2) SOC 260 261 260
Fler verktyg till socialtjansten nar samtycke saknas (utg.omr 9 avsnitt 6.5) |SOC 0| 3547 3542
Medicinskt ansvarig for rehab (utg.omr 9 avsnitt 3.5) SOC 1216| 2436| 2432
Total socialndmnden, tkr 2154 7490 7366
| Aktivitetskrav (utg.omr 9 avsnitt 6.5) IFinans | 8602| 17237| 17212]

1.2 Investeringar

Ar 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036
Socialndmnd

Inventarier och lokalanpassningar 9 000 9 000 9 000 9 000 9000f 10000/ 10000/ 10000{ 10000f 10000/ 10000
Bostader for socialndmndens malgrupper 20 000 27 000 27 000 27 000 27 000 28 000
Nytt dldreboende, sa snart som majligt 30000 50000| 150000{ 20000 Nytt boende, ej beslutat

Nytt dldreboende inventarier 10 000

Summa: 59000 59000 186000 39000 36000 10000 37000 10000 37000 10000 38000

Planerade investeringar

Forslaget dr reviderat efter de senaste tidsplaner som forvaltningen fétt av infrastruktur- och serviceforvalt-
ningen, nytt vard- och omsorgboende har ingen tidsplan &n. I kommunens bostadsforsérjningsprogram finns
ytterligare ett vard- och omsorgsboende inlagt, detta har inte socialndmnden beslutat om &n eller lagt in i
driftsbudget. I planen ligger investeringar for boenden for socialndmndens mélgrupper vilket inbegriper grupp-
boenden, service- och olika stddboenden. Aven inventarier och lokalanpassningar for &ren 2026-2028 r in-
lagda. Driftskostnaderna for investeringarna ligger inom ram.

Under de kommande aren efter 2028 planeras att ett nytt boende for socialnimndens malgrupper vartannat ar.
Detta kan revideras baserat pa den bostadsforsorjningsplan inom funktionshinderomradet som ndmnden kom-
mer att behandla under 2026.
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Bilaga 1

AR AR AR
SOCIALNAMNDEN 2026 2027 2028
Kommunbidrag enl beslut 2025-2027 2209614 2261099 2261099
Avdrag prisupprakning fg ar -16 299 -16 795
Nyberdknad prisupprakning 2026-2028 17 933 18 613 19138
Prisupprakning 2027 1634 1634
Prisupprakning 2028 1818
Demografisk volymokning fg ar -37 340 -69 740 -69 740
Demografisk volymdkning 2026 38392 38 392 38 392
Demografisk volymékning 2027, prel 34 216 34 216
Demografisk volymokning 2028, prel 31691
Brottsofferjouren 2024/2200 flytt fran KFF 475 475 475
Kommunbidrag 2026-2028 2212775 2267893 2318723
Uppdaterad demografimodell 3206 3206 3206
2701 2701
2415
PO sankning fran 41,39-40,66 -8 348 -8 348 -8 348
Objektsekonomi 3900 3900 3900
Internranta hojning 2,5 till 2,75 7 441 9019 10735
Majoritetens férslag KS 2025-06-02
Arbetsmiljésatsning 2000 2 000 2 000
Ombudgetering av kommunbidrag ér 2025 2025/781
Lonerevision del 1 1424 1424 1424
Ombudgetering av kommunbidrag Gr 2025 2025/1368
Lonerevision del 2 51791 51791 51791
Friskvardsbidrag 3988 3988 3988
Ombudgetering av kommunbidrag Gr 2025 2025/1529 ej beslutat
Lonerevision del 3 7 860 7 860 7 860
Finansieringsprincipen, se sammanstallning
Slutligt kommunbidrag 2026-2028 2286037 2345434 2400395
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(2)

Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2025-10-16 2025/1230-2.1.3.2
Maria Backe

Forslag till beslut gidllande riktlinjer for gallring av hand-

lingar av ringa eller tillfdllig betydelse
Arendenr 2025/1230-2.1.3.2

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndimnden beslutar att anta riktlinjer for gallring av handlingar
av ringa eller tillfallig betydelse.

Sammanfattning av drendet

Enligt Arkivlagen ska myndigheternas allménna handlingar bevaras och
skyddas for att mota forvaltningens och rattskipningens behov samt allman-
hetens ritt till insyn och forskningens behov av kallmaterial. Vissa handlingar
far dock gallras sa lange dessa behov inte paverkas. Till de handlingar som far
gallras hor de som dr av ringa eller tillfallig betydelse.

Kommunstyrelsen antog 2007-11-12 § 201 Riksarkivets foreskrifter och
allmanna rad (RA-FS 1997:6) som vagledande vid gallring av handlingar av
ringa och tillféllig betydelse. Socialférvaltningen har f6ljt Riksarkivets fore-
skrifter.

Med tiden har Riksarkivets foreskrifter blivit svdara att tillampa i praktiken.
Stadsarkivet har darfor tagit fram ett forslag till nya, lokalt anpassade riktlin-
jer. Dessa innehéller konkreta exempel pa handlingar av ringa eller tillfallig
betydelse — till exempel reklam, kopior eller inkommen post med allmédnna
fragor och svar som inte tillfor nagot i ett drende.

Kommunstyrelsen antog de nya riktlinjerna 2025-09-08 § 198. Riktlinjerna gal-
ler for verksamheter som lyder under kommunstyrelsen. For att riktlinjerna
ska omfatta andra verksamheter behover respektive naimnd fatta beslut om att
anta motsvarande riktlinjer. Det ar ocksa nagot som stadsarkivet starkt re-
kommenderar. De nya riktlinjerna ersatter den tidigare foreskriften fran
Riksarkivet (RA-FS), som lange varit vagledande i de flesta namnder vid gall-
ring av denna typ av handlingar. Med de nya riktlinjerna far socialforvalt-
ningen ett mer lokalt anpassat och praktiskt verktyg for att sikerstélla en ef-
fektiv och korrekt dokumenthantering.

Under forutsattning att forslaget till nya riktlinjer antas, far handlingar inom

socialndimndens verksamhetsomrade gallras i enlighet med de villkor som
anges i riktlinjerna.
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(2)

Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2025-10-16 2025/1230-2.1.3.2
Maria Backe

Dialog

Dialog har genomforts med stadsarkivet och arkivarie pa socialforvaltningen.

Beslutsunderlag
e Riktlinjer for gallring av handlingar av ringa eller tillfallig betydelse.

Maria Backe
Enhetschef

Beslutet skickas till
Stadsarkivet
Arkivansvarig
Arkivarie
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Riktlinjer for gallring av handlingar av ringa eller
tillfallig betydelse
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LULEA KOMMUN RIKTLINJER 1(7)

8 Socialforvaltningen Arendenr
Ekonomi & infrastruktur 2025-10-16 2025/1230-2.1.3.2

LULEA KOMMUN

Dokumenttyp Arendenr Faststilld Giltighetstid
Riktlinjer 2025/1230-2.1.3.2 Tills vidare
Dokumentansvarig Senast reviderad Beslutsinstans Dokument giller for
Arkivansvarig Socialndmnden Socialndmnden
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LULEA KOMMUN

LULEA KOMMUN

Socialférvaltningen
Ekonomi & infrastruktur

RIKTLINJER 2(7)
Arendenr
2025-10-16 2025/1230-2.1.3.2

handlingar far ske under forutsattning att:

allminhetens ritt till insyn inte dsidosdtts
handlingarna bedoms sakna virde for rittskipning, forvaltning och forskning. (Arkivlagen 1990:782)

Gallring av handlingar av tillfillig eller ringa betydelse

heten, under forutséttning att ovanstaende krav uppfylls.

Allméanna handlingar som ér av tillfallig eller ringa betydelse ska gallras nér de inte langre behovs for
myndighetens verksamhet.

Detta dokument innehéller exempel pa handlingar av tillfillig och ringa betydelse. Gallring av sddana

Bevarande och gallring av allménna handlingar inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade
regleras i forsta hand i de dokumenthanteringsplaner som kommunstyrelsen faststallt for sina
férvaltningar.

Allmanna handlingar kan vara av ringa och tillfallig betydelse dels pa grund av att de till innehall och
funktion har ett lagt informationsvarde 6ver tid, dels genom att informationen har 6verforts till annan
informationsbarare eller ersatts av andra handlingar. Observera att dokumentet dr uppdelat i dessa
tva kategorier.

Om en allmén handling som é&r av tillfillig eller ringa betydelse inte listas i f6ljande tabell eller i
dokumenthanteringsplanen, far gallring av handlingen dnda ske nir den inte behovs for verksam-

TYP AV HANDLING

GALLRING

KOMMENTAR OCH EXEMPEL

Handlingar som genom sitt informationsinnehdll och funktion har ett ligt informationsvirde éver tid.

Inkomna handlingar som
ar meningsldsa eller
obegripliga.

Omedelbart.

Exempel:

e Skrappost (oonskad e-post i form av
natfiske och andra bedrageriférsok)

e Spam

Inkomna handlingar som
inte ber6r myndighetens
verksamhetsomrade

eller saknar betydelse for
myndighetens
verksambhet.

Omedelbart eller nar

handlingen ar

vidarebefordrad.

Handlingarna kan behova vidarebefordras
till annan myndighet.

Har avses dven val avgransade bilagor
som inkommit och inte har utgjort
underlag for myndighetens bedomning
eller som myndigheten i 6vrigt inte kan
forvantas agera pa, och som uppenbart
saknar betydelse for myndighetens
verksambhet.

Elektroniska handlingar
som inkommit och som
inte gar att 6ppna.

Nar de inte behovs

for verksamheten.

Exempel:
e Bifogade filer i e-postmeddelanden.

Meddela, om mojligt, avsandaren att den
inkomna handlingen inte &r lasbar.

Handlingar som
inkommit for kdnnedom
och som inte foranlett
nagon atgard, om de dven
i Ovrigt saknar betydelse.

Nar de inte behovs

for verksamheten.

Exempel:

e Reklam

¢ Nyhetsbrev

e Inbjudningar

e Skrivelser for kdinnedom
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5 | Handlingar som
inkommit eller uppréttats
nar en forsdndelse har
skickats i vag eller tagits
emot.

Nar de inte behovs
for verksamheten.

Exempel:

e Frakt- och foljesedlar

e Avier

¢ Packsedlar

¢ Mottagningssedlar/bevis
e Inlamningskvitton

Mottagningsbevis gillande beslut som
kan 6verklagas sparas i arendet.

6 | Handlingar rérande
fragor, svar och
meddelanden av
rutinmassig karaktar.

Nar de inte behovs
for verksamheten.

Exempel:

e Enklare fragor och svar som inkommer
till funktionsbrevlador och inte leder till
att nagot drende registreras.

7 | Dubbletter och kopior.

Nar de inte behovs
for verksamheten.

Handlingar (adven elektroniska) som
saknar funktion da det finns arkiv-
exemplar hos myndigheten med samma
innehall.

Exempel:

¢ Kopior av namndprotokoll.

e Elektroniska kopior som delas pa
intrandt, gemensamma lagringsytor etc.

¢ Handlingar som endast framstallts for
overforing, utlimnande eller spridning.

Avser inte handlingar med samma form
och innehall men som far ett nytt syfte
och ny betydelse i en annan process.

8 | Bilder, fotografier, filmer
och ljudupptagningar som
har ringa informations-
innehall, inte tillfor sak-
uppgift eller ar av vikt for
verksamheten.

Nar de inte behovs
for verksamheten.

Fotografier och
filmer av
kulturhistoriskt
varde bor bevaras,
se kommentar.

Exempel:

¢ Bilder etc. med nérliggande innehall och
komposition som ett arkiverat
exemplar.

e Bilder etc. som saknar relevant
metadata (t ex uppgift om vad bilden
forestéller eller i vilket sammanhang
den ar tagen).

Bilder etc. som tillfor sakuppgift i darende
sparas i verksamhetssystem.

Fotografier och filmer av kulturhistoriskt
varde kan levereras i sitt originalformat
till Stadsarkivet. Det kulturhistoriska
vardet kan gélla bilder etc. av byggnader,
historiska hiandelser, kommunal
verksamhet. Kontakta Stadsarkivet for
mer information.

9 | Text, foto, film och ljud
pa webbplats eller social

Naér de inte ldngre ar
aktuella eller behovs
for verksamheten

Unik information som ar av betydelse for
verksamheten bor sparas i annan form,
exempelvis genom diarieféring. Aven
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mediekanal som ar av

tillfallig betydelse.

kulturhistoriskt intressanta bilder etc. bor
bevaras.

10 | Handlingar i form av
rost-, text- eller bild-
meddelanden som inte
tillfor drende sakuppgift
eller behovs for att
dokumentera
verksamheten.

Nar de inte behovs
for verksamheten.

Exempel:

e SMS/MMS eller andra meddelanden i
text, bild eller rorlig bild.

¢ Rostmeddelanden, mobilsvar,
telefonsvarare eller motsvarande.

Meddelanden som tillfér sakuppgift i
drende gallras efter att tjainsteanteckning i
verksamhetssystem/diarium har gjorts
eller att meddelandet eller den bifogade
filen overforts till verksamhetssystem.

11 | Konversationer i digitala
motesplatser som inte
tillfor sakuppgift till
drende.

Nar de inte behovs
for verksamheten.

Till exempel Teams.

Sakuppgift som behdvs i drende kan
gallras nér informationen har &verforts till
arendet eller pa annat sétt tagits om hand
for arkivering.

12 | Inkomna enkéatsvar.

Nar de inte behovs
for verksamheten.

Kan gallras efter att utvérdering eller
sammanstéllning gjorts.

13 | Handlingar som har
hamnat utanfor sin
kontext och blivit
obegripliga genom att de
saknar relevanta
metadata.

Nar de inte behovs
for verksamheten.

Gallras efter bedomning och
efterforskning.

Exempel:
e Bilagor utan sitt huvuddokument.
e Handlingar utan nédvandiga metadata.

14 | Handlingar som har
utgjort underlag for
myndighetens interna
planering och
verksamhetsredovisning.

Nar de inte behovs
for verksamheten.

Gallras nar sammanstallning eller annan
bearbetning gjorts, under forutsattning att
handlingarna inte har nagon ovrig
funktion.

Exempel:

¢ Underlag for planering, statistik,
rapportering, verksamhetsberattelser
och verksamhetsredovisning.

¢ Administrativ rutinstatistik.

15 | Handlingar inom
moteshantering med
begrénsat informations-
varde Over tid.

Nar de inte behovs
for verksamheten.

Exempel:

e Kallelser och dagordning till moten.

¢ Svar pa métesinbjudan.

¢ Korrespondens om motestid.

¢ Inspelningar fran telefon- eller
webbmoten.

* Motesanteckningar fran forberedande
arbetsmoten dér beslut inte fattats.

16 | Register, forteckningar,
liggare och listor som har

Nar de inte behovs
for verksamheten.

Exempel:
e Adresslistor
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tillkommit for att
underldtta myndighetens
arbete, och som saknar
betydelse for att
dokumentera
myndighetens
verksamhet.

Gallring forutsatter
att handlingen
saknar betydelse for
att kunna atersoka
handlingar eller for
att uppratthalla
sambandet mellan

olika handlingstyper.

e Telefonlistor

e Information/element i IT-
system/register som &r av ringa
betydelse.

e Sammanstallningar av information som
finns i andra kallor.

e Listor vid sommarsemester och
julledighet.

17

Rutinbeskrivningar som
har tillkommit for att
underldtta myndighetens
arbete, och som saknar

Nar de inte behovs
for verksamheten.

Har avses inte styrande dokument t ex
planer, policyer och riktlinjer.

ett register genom skriv-
eller raknefel eller genom
forbiseende.

uppgift finns och
rattning har skett.

betydelse for att
dokumentera
myndighetens
verksambhet.

18 | Uppgifter i loggar som Nar de inte behovs Avser inte uppgifter i loggar som ar
syftar till att styrka for verksamheten. nodvandiga for att bibehalla sparbarhet
utforda behandlingar. och autenticitet i handlingar som ska

bevaras. Avser inte heller e-postloggar.

19 | Uppgifter som har tillforts | Gallras nar korrekt

20

Tillfalliga digitala filer
med anledning av

Nar de inte behovs
for verksamheten.

Under forutsattning att filerna inte
foranleder nagon atgard eller tillfor nagot

for verksamheten.

internet- eller drende.
intrandtsanvandning. Exempel:
¢ Cookie- och tempfiler
¢ Historikfiler
e Andra temporéra filer
21 | Kontaktlistor pa Nar de inte behovs
telefon/surfplatta for verksamheten.
22 | Samtalslistor Nar de inte behovs Samtalslistor i mobiltelefon och

motsvarande 6ver inkomna/utgaende
samtal.
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Handlingar som dr av begrinsad betydelse genom att innehdllet har forts dver till andra databdrare eller

genom att handlingarna har ersatts av andra handlingar.

som har overforts och
ersatts av andra
elektroniska handlingar.

for verksamheten.

Forutsattningar for
gallring, se kommen-
taren.

23 | Handlingar pa fysiska Nar de inte behdvs Exempel:
databérare som har for verksamheten. ¢ Handlingar och uppgifter pa t ex
overforts och ersitts av .. s .. kassettband, videofilmer, cd-skivor och

. Forutsattningar for . L )
andra handlingar. . usb-minnen som fors dver till annan
gallring, se kommen- .
. databérare.
e Fotografier pa papper och diabilder som
skannats in.
o Uppgifter i blanketter som registrerats i
verksamhetssystem.
Angaende pappershandlingar som
ersattningsskannas, se rad 24.
En forutsattning for gallring ar att den kan
ske utan eller med endast ringa forlust av
betydelsebdrande uppgifter eller data,
sammanstéllnings- och sokmgjligheter,
samt majligheter att faststélla autenticiteten.
Ytterligare en forutséttning for gallring ar
att de nya handlingarna har framstallts i
enlighet med Riksarkivets foreskrifter med
tekniska krav (RA-FS 2009:2).

24 | Inkomna eller upprattade | Pappershandlingarna | Lds mer om villkoren for gallring i Lulea
pappershandlingar som kan gallras under kommuns riktlinje om ersattnings-
overforts till elektroniskt vissa forutsattningar, | skanning.
format, dvs erséttnings- bl a efter genomford
skannats. dokumentation och

kvalitetssakring.
25 | Elektroniska handlingar Nar de inte behovs Exempel:

e Handlingar som konverterats, t ex fran
Word till PDF/A.

¢ Information som inkommit via e-post
och omhandertagits genom diarieforing
eller hantering i annat verksamhets-
system.

¢ Information som forts ver till annat
verksamhetssystem eller for arkivering.

En forutsittning for gallring &r att den kan
ske utan eller med endast ringa forlust av
betydelsebarande uppgifter eller data,
sammanstéllnings- och sokmdjligheter,
samt mojligheter att faststdlla autenticiteten.
Ytterligare en forutsittning for gallring ar
att de nya handlingarna har framstallts i
enlighet med Riksarkivets foreskrifter med
tekniska krav (RA-FS 2009:2).
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26

Handlingar som har
dokumenterats genom en
tjansteanteckning.

Nar handlingen
ersatts av tjanste-
anteckning och inte
langre behovs for
verksamheten.

Exempel:

® Rostmeddelanden

* SMS/MMS

o Bild- eller ljudinspelningar

¢ Chatt-meddelanden

¢ Meddelanden pa sociala medier

27

Handlingar som kan
ersdttas av senare
inkomna original-
handlingar med en
underskrift.

Nar de inte behovs
for verksamheten.

Se undantag i
kommentaren.

Om den forst inkomna handlingen har
ankomststimplats ska den bevaras tills
arendet avslutats om inte ankomsttiden
dokumenterats pa annat sitt, till exempel
i diarium eller latt tillgénglig logglista.

Om den forst inkomna handlingen
pafdrts tjansteanteckning av vikt ska den
bevaras.

Om arendet rér myndighetsutévning mot
enskild ska den forst inkomna handlingen
inte gallras forran dverklagandetiden gatt
ut.

Avtal under péskriftsfas far gallras nar
alla underskrifter ar inkomna.
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Socialforvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2025-11-18 2025/188-1.3.1.3
Maria Backe

Forslag till beslut gillande revidering av riktlinjer for av-

gifter inom socialférvaltningens verksamheter
Arendenr 2025/188-1.3.1.3

Socialforvaltningens forslag till beslut
1. Socialndimnden beslutar att faststélla reviderade riktlinjer for avgifter
inom socialforvaltningens verksamheter fran och med 2026-01-01.
2. tabort avgiften for boendestdd fran 2026-01-01. Intéktsbortfallet pa 1,2
mkr omhéandertas i internbudget infor ar 2026.

Sammanfattning av drendet
Nuvarande riktlinjer antogs av socialnamnden 2022-12-22 § 247 och dr i behov
av revidering.

Riktlinjerna har uppdaterats innehallsmassigt och reviderats gallande forma-
lia. Vidare har det sdkerstallts att riktlinjerna 6verensstammer med
gdllande lagstiftning.

I samband med att den nya socialtjanstlagen tradde i kraft 2025-07-01 foreslar
verksamheten att avgiften for boendestdd tas bort. Den nya lagen betonar en

socialtjanst som dr forebyggande, tillganglig och kunskapsbaserad, dar insat-
ser ska kunna erbjudas utan individuell behovsprévning.

Syftet med att ta bort avgiften:

o Oka tillgangligheten och likvardigheten: Avgiftsfria insatser gor det
lattare for fler att ta del av stod i ett tidigt skede.

e Stdrka det forebyggande arbetet: Tidiga insatser utan kostnad kan mot-
verka negativa utvecklingar och minska behovet av mer om-
fattande stod.

e Forenkla administrationen: Avgiftsfrihet minskar den administrativa
belastningen for bade personal och brukare.

Forvantade positiva effekter med att avgiften tas bort:
e Battre tillgang till stod for personer med begransad ekonomi.
e Okat fortroende for socialtjansten.
e Fler nas av tidiga insatser.
e Minskad risk att brukare avstar fran hjalp pa grund av kostnad

Utmaningar att beakta om avgiften tas bort:

e Minskade intdkter pa 1,2 mkr for kommunen.
e Risk for 6kad efterfrdgan som kan paverka verksamhetens kapacitet.
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Ekonomi och infrastruktur 2025-11-18 2025/188-1.3.1.3
Maria Backe

e Behov av tydlig information om vilka insatser som omfattas.

Idag har 201 personer boendestdd. Avgiften for insatsen ar ett fast belopp pa
500kr per manad. I Socialstyrelsens rapport Kommunernas avgifter enligt social-
tjanstlagen redovisar att 72 procent av landets kommuner inte tar ut en avgift
for boendestdd, 19 procent tar ut en avgift som ingar i maxtaxan och 1 procent
av kommunerna tar ut en avgift som inte ingar i maxtaxan. Hos oss ingar av-
giften i maxtaxan.

Socialndmndens arbetsutskott beslutade 2025-11-06 § 79 att aterremittera dren-
det for ett fortydligande i riktlinjen géllande garantibelopp och kapitalin-
komst.

Socialforvaltningen har gjort ett fortydligande i riktlinjen for att texten ska
vara lattare att lasa och forsta. En mindre justering av text har aven skett un-
der stycket som hor till rubriken Forbehdllsbelopp hogst upp pa sidan 7 da det
hor ihop med 6vrig text som justerats.

Dialog

Dialog har forts inom enheten och med ansvariga chefer infér och under arbe-
tet med revidering av riktlinjerna. Vidare har omvarldsbevakning skett och di-
alog har forts med andra kommuner om hur de utformat sina riktlinjer och
vilka beddmningar och avvagningar de gjort i olika fragor gallande avgifts-
hantering.

Beslutsunderlag
e Socialndmndens arbetsutskotts beslut 2025-11-06 § 79,
SOC Hid: 2025.3223
e Nytt forslag till riktlinjer for avgifter inom socialforvaltningens verk-
samheter
e Bilaga - Rikneexempel

Maria Backe
Enhetschef ekonomi och infrastruktur

Beslutet skickas till
Socialforvaltningens ledningsgrupp
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Socialférvaltningen
Ekonomi och infrastruktur 2022-12-27

2 (10)
Arendenr
2022/1479 -1.3.1.3

Innehallsférteckning

Riktlinjer for avgifter inom socialférvaltningens verksamheter

Allméant om avgifter inom vard och omsorg om aldre och personer med

funktionsnedsattning
Lagar och principer som paverkar avgiftshandlaggningen

Allméant om avgiftshandlaggning
Huvudprinciper i avgiftssystemet

Forbehallsbelopp
Minimibelopp
Boendekostnad

Maxtaxa

Berakning av avgiftsutrymme
Avgiftsgrundande inkomst

Forbehallsbelopp
Portioner fardigmat
Minimibelopp

Schablonbelopp
Individuell del

Garantibelopp
Boendekostnad

Makar och sammanboende
Dubbla boendekostnader

Avgifter

Trygghetslarm
Boendestod

Omvardnad och serviceinsatser i vard- och omsorgsboende

Parboende

Matdistribution i ordinart boende
Maltider

Korttidsplats

Allméanna bestammelser

Debiteringsrutiner
Beslut
Overklagande
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Riktlinjer for avgifter inom socialférvaltningens verksamheter
Avgiftshandlaggning inom vard och omsorg om dldre och personer med funktionsned-
sdttning ar ett omrade som regleras av flera lagar, regler och foreskrifter. Denna riktlinje
ar ett komplement till dessa och beskriver pa vilka grunder forvaltningen tar ut egenav-
gifter av enskilda och ska leda till en enhetlig och likvardig handlaggning och trygga
rattssakerheten.

Denna riktlinje galler for avgifter for bistandsbeddmda insatser till dldre och personer
med funktionsnedsattning forutom hemsjukvard, medicinsk fotvard och hjdlpmedel.

Allmént om avgifter inom vard och omsorg om dldre och personer med
funktionsnedsittning

Bestammelser om maxtaxa inom omsorg om dldre och personer med funktionsnedsatt-
ning inférdes den 1 juli 2002. Mélet var att minska de stora skillnaderna mellan kommu-
nerna och stiarka skyddet mot orimligt hoga avgifter, for 1dga forbehallsbelopp for den en-
skilde samt stdrka rattssakerheten. Detta gav ocksa en mer enhetlig berdkning av de av-
giftsgrundade inkomsterna.

Avgifterna regleras i socialtjanstlagen och baseras pa prisbasbeloppet.

Lagar och principer som pdverkar avgiftshandliggningen

e Socialtjanstlagen (Selb);8kap (SoL) 32 kap — reglerar avgifter for hemtjanst,
dagverksamhet, kommunal hélso- och sjukvérd och sarskilt boende mm

e Hailso- och sjukvardslagen

e Lagom stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS)

e Inkomstskattelagen — vad dr inkomst

e Forvaltningslagen — handldggning av drenden hos férvaltningsmyndigheterna

e Offentlighets- och sekretesslagen

e Kommunallagen - likstallighetsprincipen, sjdlvkostnadsprincipen, ratt att ta ut av-
gifter

e Hyreslagen — medboende, bo kvar

e Arkivlagen

e Socialforsikringsbalken —bostadstillagg for pensiondrer

Allméant om avgiftshandliaggning

Forvaltningslagens regler for handlaggning och dokumentation syftar till att garantera
den enskildes rattssdkerhet. Avgiftshandlaggning omfattas ocksa av socialtjanstlagens
dokumentationsskyldighet.
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Handldggning inom avgiftsdebitering ska vara av god kvalitet, vilket forutsatter:
e Professionell och rattssaker bedomning och beslut
e Upplysningar, vagledning och rad till den enskilde
e Tydliga beslut
e Systematisk dokumentation i varje enskilt drende
e Systematisk uppfoljning

Avgiftshandldggaren ansvarar for att:
e Inhdmta uppgifter om inkomst och utgifter
e Berdkna avgiftsutrymme och besluta om avgift
e Skicka avgiftsbeslut till den enskilde
e Besluta om omprovning av avgiftsbeslut
e Sammanstilla fakturaunderlag
e Korrigera eventuella feldebiteringar
o Arligen gora en allmin omprévning av avgiftsbesluten

Huvudprinciper i avgiftssystemet

Utgangspunkt i lagstiftningen ar att de samlade avgifterna for hemtjanst, dagverksamhet
och kommunal halso- och sjukvard inte far vara hogre dn att den enskilde har tillrackliga
medel for sina personliga behov och normala levnadsomkostnader.

Forbehdllsbelopp

Syftet med forbehallsbelopp ar att skydda dldre och personer med funktionsnedséattning
mot alltfor hoga avgifter. Dessa grupper ska fa behalla en lagsta niva av egna medel som
ska racka till nédvandiga och normala levnadsomkostnader. Forbehallsbeloppet bestar av
ett minimibelopp och den faktiska boendekostnaden

Minimibelopp
Lagstadgat belopp som ska tacka normalkostnaderna for personliga behov, som utgar
fran Konsumentverkets hushallsbudget av skaliga levnadsomkostnader.

Boendekostnad

Den enskilde ska alltid forbehallas ratten att betala sin boendekostnad. I begreppet ingar
kostnad for hyra, avgift for bostadsrétt eller kostnader for egen fastighet samt skalig kost-
nad for uppvarmning. Kostnad for hushallsel ingar inte i den faktiska boendekostnaden.

Maxtaxa

I socialtjanstlagen finns en bestaimmelse om ett hogkostnadsskydd i form av en hogsta av-
gift for hemtjanst, dagverksamhet och kommunal hélso- och sjukvard. Avgifterna far
sammanlagt uppga till hogst en tolftedel av 0,5392 ganger prisbasbeloppet per manad.

En hogsta avgift finns ocksa for bostad i sarskilt boende, som inte omfattas av hyreslagen.
Avgiften far uppga till hogst en tolftedel av 0,5539 ganger prisbasbeloppet per manad.

Avgifter for kost i sarskilt boende och matdistribution ingar inte i hogkostnadsskyddet.
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Berikning av avgiftsutrymme

I samband med att en enskild person beviljas nagon bistandsinsats for forsta gangen
skickas en inkomstforfragan till denne for att handlaggare ska kunna berdkna korrekt av-
giftsutrymme. Inkomstforfragan skickas ocksa vid den arliga omprovningen av avgiften i
borjan av aret. Inkomster som utbetalas av Pensionsmyndigheten/Forsakringskassan
hdmtar handldggaren maskinellt. Ovriga inkomster samt boendekostnad maste den en-
skilde sjalv uppge.

Den enskilde anses ha accepterat att betala hogsta avgift for de insatser denne &r beviljad
om svar pa inkomstforfragan inte inkommer inom tre veckor. Det finns mgjlighet att pa
inkomstforfrdgan markera att maxtaxa accepteras och man behover da inte lamna ytterli-
gare uppgifter om inkomst och boendekostnad. Hogsta avgift debiteras darmed enligt de
insatser som beviljats.

Den enskilde har alltid eget ansvar att lamna uppgift om dndrade férhallanden som sker
under aret som kan paverka avgiftsutrymmet.

Avgiftsgrundande inkomst

Avgiftsgrundande inkomster ar aktuella forvarvs- och kapitalinkomster som ar skatte-
pliktiga enligt inkomstskattelagstiftningen. Dessutom ska bostadstillagg och sarskilt bo-
stadstillagg anses som inkomst enligt 8 kap-4-§-Sek 32 kap SoL.

Exempel pa avgiftsgrundande inkomster:
e DPensioner
o Allménna pensionssystemet: garantipension, tillaggspension och anke-
pension
o Tjanstepensioner och privata pensionsforsakringar
Aldreforsorjningsstod
Utlandspensioner

e Inkomst av tjanst —16n

e Inkomst av ndringsverksamhet

e Inkomst av rorelse

e Bostadstillagg/bostadsbidrag

e Livranta

e Utdelning pa aktier och fondandelar

e Rénta pa bankmedel per den 31 december foregaende ar
e A-kassa

¢ Sjukpenning/sjukersittning

Den enskilde forutses soka de bidrag som den kan ha rétt till, till exempel bostadstillagg

hos Pensionsmyndigheten eller Forsakringskassan. Detta sakerstélls genom att den en-
skilde garanterar att den sokt bostadstilldgg om denne &r berattigad till det.
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Forbehallsbelopp

Forbehallsbeloppet dr det belopp en person har ratt att behalla varje manad for att tacka

sina vanliga levnadskostnader. Det ska ge utrymme f0r personliga utgifter som mat, klader,
hygien, telefon, fritid och liknande behov. Utdver detta ska det d@ven finnas medel kvar for
att betala den faktiska boendekostnaden, till exempel hyra. Forbehallsbeloppet bestar
darfor av tva delar, ett minimibelopp for personliga behov och den faktiska kostnaden for
boendet.

Portioner firdigmat

Antalet portioner for lunch och middag per manad far hogst uppga till 62 st. Den enskilde
debiteras for antalet bestdllda portioner men kontroll mot garantibeloppet gors innan slut-
giltig avgift faststalls.

Minimibelopp

Schablonbelopp

Minimibeloppet ar ett lagstadgat belopp som berdknas pé prisbasbeloppet som faststalls
arligen av Riksdagen och utgar fran Konsumentverkets berdkningar av skaliga levnads-
kostnader for personliga behov.

Minimibeloppet f6r ensamstdende far per manad uppga till hogst en tolftedel av 1,4541
ganger prisbasbeloppet. Minimibeloppet for var och en av sammanlevande makar och
sambor ska utgora lagst en tolftedel av 1,1942 ganger prisbasbeloppet. For yngre personer
med funktionsnedséattning bor minimibeloppet raknas upp med 10 %. Lulea kommun till-
lampar den regeln.

Minimibeloppet ska enligt lagstiftningen tacka normalkostnader for:
e Livsmedel
e Klader och skor

e Fritid

e Hygien

e Dagstidning
e Telefon

o TV licens

e Hemforsakring

e Oppen hils- och sjukvard
e Tandvard

e Hushallsel

e Forbrukningsvaror

e Resor

e Mobler

e Husgerad

e Likemedel
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Individuell del
Minimibeloppet kan faststallas till en hogre niva, efter sarskild provning, om den enskilde
pa grund av sdrskilda omstandigheter har behov av ytterligare medel.

Behovet ska vara av varaktig karaktdr (under minst 10 ménader per ar) och avse skaligt
fordyrande kostnader (minst 200 kronor per manad). Det ska ocksd inrymmas under be-
greppet normala levnadskostnader, till exempel till foljd av funktionsnedsattning, kost-
nad for god man. Boende pa vard- och omsorgsboende far automtiskt ett hogre forbe-
hallsbelopp for fordyrad kost.

Individuell provning gors efter skriftlig ansokan med styrkande dokument.

I vissa fall kan minimibeloppet minskas. Det galler i de fall den enskilde inte har en kost-
nad som ingar i schablonbeloppet, till exempel hushallsel, eller darfor att kostnaden ingar
in avgiften for vard och omsorg.

Kapitalinkomst

Nar manadsavgiften behover sankas for att forbehallsbeloppet dverstiger inkomsten raknas
kapitalinkomster med som en del av den enskildes ekonomi. Kapitalinkomst innebar
inkomster som inte kommer fran arbete, utan till exempel fran ranta pa sparkonton,
utdelning fran aktier eller fonder, eller vinst vid forsdljning av en fastighet.

Garantibeloppet

Luled kommun har ett garantibelopp som fungerar som ett ekonomiskt skydd. Syftet ar att
sdkerstalla att varje person, efter att ha betalat sina avgifter till kommunen, fortfarande har
pengar kvar till nddvandiga vardagsutgifter som klader, hygien och telefon.

For att rakna ut garantibeloppet anvander kommunen en modell som bygger pa bade
personliga kostnader och gemensamma hushallskostnader. Berdkningen foljer
Socialstyrelsens norm for forsorjningsstod, och kostnader for livsmedel baseras pa
Konsumentverkets berdkningar av hushallens genomsnittliga matkostnader.
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Boendekostnad
Den faktiska boendekostnaden for olika bostadstyper berdknas enligt samma regler som
tillimpas av Pensionsmyndigheten vid berdakning av bostadstillagg till pensionérer.

Boendekostnaden bestar av hyra for lagenhet eller manadsavgift for bostadsratt, inklusive
kostnad for uppvarmning och obligatoriska avgifter. Viss del av rantekostnad for bostads-
lan raknas ocksa med.

For egen fastighet medraknas fastighetsskatt, samt viss del av eventuell rantekostnad for
bostadslan och tomtréttsavgald. Berdkning av uppvarmning och 6vriga driftkostnader
gors enligt schablonberdkning. Kostnad for hushallsel ingar inte i den faktiska boende-
kostnaden.
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Makar och sammanboende

Vid avgiftsberdkning for makar och registrerade partners raknas de sammanlagda in-
komsterna och fordelas sedan med halften pa vardera part. Boendekostnaden delas lika
mellan makarna. I vissa fall kan gifta personer rdknas som ogifta. Det kan tillexempel
gdlla om den ena maken/makan bor pa ett dldreboende. For sammanboende baseras av-
giftsberdkningen pa den enskilde personens inkomster forutom boendekostnaden som
delas lika mellan de sammanboende.

Dubbla boendekostnader

Den som permanent flyttar fran egen bostad till sarskilt boende och inte hinner avveckla
tidigare bostad, har mdjlighet att ansoka om att fa ta med dubbla bostadskostnader vid
berdkning av avgiftsutrymmet. Detta galler under hogst tre manader och man ska kunna
styrka att man tanker avveckla tidigare bostad.

Avgifter

Avgifterna galler for personer som har bistdndsinsatser beviljade av kommunen i form av
hemtjanst, dagverksamhet och sarskilt boende enligt socialtjanstlagen, samt kommunal
halso- och sjukvard enligt Halso- och sjukvardslagen.

Avgiftspliktig person ar den som far vard, omsorg och socialt stod enligt ovan. I de fall
insatserna avser minderarig ar foralder/vardnadshavare avgiftspliktig.

Hemtjanst i eget ordinart boende

Hemtjanst bestar av omvardnad och/eller service. Avgiftens storlek beror pa hur mycket
hjalp brukaren ar beviljad. Tabellen nedan visar de olika omvardnadnivéerna som be-
stammer avgiftens storlek. Avgiften for respektive niva ska ses som ett hogsta varde. Full
avgift inom respektive niva kan endast tas ut om avgiftsutrymmet tillater det.

Avgiftssystemet for ordinadrt boende ar indelat i 3 nivaer:

Niva 1: 1- 5 timmar per méanad 39 % av maxtaxa
Niva 2: 6-24 timmar per manad 70 % av maxtaxa
Niva 3: Fran 25 timmar per manad maxtaxa

Trygghetslarm

Avgift for trygghetslarm debiteras med ett fast belopp per manad och ingar i maxtaxan.
Hushall dar bada har larm debiteras en av makarna halva kostnaden for trygghetslarm.
Larmet debiteras till och med den dag som det aterlamnas. I sarskilt boende ingar trygg-
hetslarm i omvardnadsavgiften.

Boendestid
ifion for boendestid e 500 k.
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Omuvdrdnad och serviceinsatser i vird- och omsorgsboende
Vid boende i vard- och omsorgsboende betalas en omvardnadsavgift motsvarande niva 3

inom hemtjansten. Kostnad for mat och hyra tillkommer.

Matdistribution i ordindirt boende
Avgift debiteras per levererad portion mat.

Mailtider

For de som bor i ordindrt boende erbjuds flera 16sningar av lagad mat. Maltider debiteras
vid dagverksamhet, motesplatser for dldre och funktionshindrade, korttidsvistelse och
vistelse i kontaktfamilj.

Korttidsplats

Korttidsplats avser vaxelvard, avlastning eller annan tillfallig vistelse pa en korttidsplats.
Avgiften ar ett fast belopp per vistelsedag. Vid vistelse pa korttidsplats blir den enskilde
debiterad for mat och omvardnad. Beloppen per dag ar 1/30 av manadsavgiften for mal-
tider pa ett vard- och omsorgsboende samt 1/30 av hogsta hemtjanstnivan.

Allmanna bestimmelser

Debiteringsrutiner

Faktura skickas ut omkring den 7:e varje manad och sista betalningsdag ar den sista
samma manad. Mgjlighet finns till e-faktura eller autogiro och anmalan gors till ekonomi-
center, Réned. Debitering av avgifter sker manadsvis i efterskott. Luled kommun skickar
inte ut paminnelseavgifter. 7 dagar efter forfallodagen gar fakturan till inkasso.

Beslut

Den enskilde ska fa ett skriftligt avgiftsbeslut dar det framgar vilka uppgifter som anvéants
i avgiftsunderlaget, samt beloppen for de slutgiltiga avgifterna. Beslutet ska vara under-
tecknat av beslutsfattaren och innehalla information om hur man 6verklagar sitt beslut.
En arlig omprovning av avgiftsbesluten sker i borjan av aret, samt vid dndrade férhallan-
den. Andring i avgiften sker fran och med den debiteringsmanad inkomstforfragan eller
uppgift om dndrade férhallanden inkommer.
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Overklagande
Den enskilde har ratt att Overklaga sitt avgiftsbeslut genom forvaltningsbesvar enligt 16
kap 3 § socialtjanstlagen, SoL.

For att overklagandet ska kunna provas maste det ha inkommit till kommunen inom tre
veckor fran den dag man fick del av beslutet. Har 6verklagandet kommit in i ratt tid och
kommunen inte dndrar beslutet, skickas det vidare till Forvaltningsratten.

Overklagandet ska vara skriftligt och skickas/limnas till socialndmnden i Luled kommun.
Det ska vara undertecknat och innehalla uppgift om namn, personnummer, postadress
och telefonnummer och det ska framga vilket beslut som 6verklagan avser, varfor man
anser att beslutet ar oriktigt och vilken dndring man vill ha.
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Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2025-11-27 2025/188-1.3.1.3
Maria Backe

Bilaga - Rikneexempel
Nedan visas tva exempel av hur avgiften pa vara vard- och omsorgsboende
raknas fram. Beloppen redovisas i hela kronor.

Berdakning av forbehallsbelopp (levnadskostnader & bostad): Person 3 hog
inkomst SABO.

Nettoinkomst 16 827
Minimibelopp -7 247
Avdrag for el som ingar i bokostnaden + 150
Forbrukningsartiklar + 442
Tillagg for God man 0
Tillagg for fordyrade omkostnader - 997
Bokostnad -5578
Avgiftsutrymme 3597
Mat SABO 4347

Omvardnad SABO 2 642

Hyra boende 5578

Reducering 0

AVG/MAN: 12 567 (full avgift)

Berikning av forbehallsbelopp (levnadskostnader & bostad): Person 1 lag
inkomst SABO.

Nettoinkomst 8 002
Minimibelopp -7 247
Avdrag for el som ingér i bokostnaden +150
Forbrukningsartiklar + 400
Tillagg for God man 0
Tillagg for fordyrad matkostnad - 997
Bokostnad -5578
Avgiftsutrymme -4 270,00
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LULEA KOMMUN
Socialférvaltningen
Ekonomi och infrastruktur
Maria Backe

BILAGA

2025-11-27

2(2)
Arendenr
2025/188-1.3.1.3

Mat SABO
Omvardnad SABO
Hyra boende

Reducering

AVG/MAN:

4347
2 642
5578

-6395

6172
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Socialnimndens arbetsutskott 2025-11-06

§79

Revidering av riktlinjer for avgifter inom socialférvalt-

ningens verksamheter
Arendenr 2025/188-1.3.1.3

Socialndmndens arbetsutskotts beslut

Socialndmndens arbetsutskott beslutar att drendet aterremitteras med foljande
motivering: Beslutspunkt 1 behover fortydligas och revideras gallande garan-
tibelopp och kapitalinkomst, i vrigt i befintlig form. Beslutspunkt 2 behalls i
befintlig form.

Sammanfattning av drendet
Nuvarande riktlinjer antogs av socialnamnden 2022-12-22 § 247 och ar i behov
av revidering.

Riktlinjerna har uppdaterats innehallsmassigt och reviderats gillande forma-
lia. Vidare har det sakerstallts att riktlinjerna 6verensstimmer med
gallande lagstiftning.

I samband med att den nya socialtjanstlagen tradde i kraft 2025-07-01 foreslar
verksamheten att avgiften for boendestdd tas bort. Den nya lagen betonar en

socialtjanst som dr forebyggande, tillganglig och kunskapsbaserad, dar insat-
ser ska kunna erbjudas utan individuell behovsprovning.

Syftet med att ta bort avgiften:

o Oka tillgingligheten och likvirdigheten: Avgiftsfria insatser gor det
lattare fOr fler att ta del av stod i ett tidigt skede.

e Stdrka det forebyggande arbetet: Tidiga insatser utan kostnad kan
motverka negativa utvecklingar och minska behovet av mer om-
fattande stod.

e Forenkla administrationen: Avgiftsfrihet minskar den administrativa
belastningen for bade personal och brukare.

Forvantade positiva effekter med att avgiften tas bort:
e Battre tillgang till stod for personer med begransad ekonomi.
o Okat fortroende for socialtjansten.
e Fler nds av tidiga insatser.
e Minskad risk att brukare avstar fran hjalp pa grund av kostnad

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Socialnimndens arbetsutskott 2025-11-06

Utmaningar att beakta om avgiften tas bort:
e Minskade intakter pa 1,2 mkr for kommunen.
e Risk for 0kad efterfrdgan som kan paverka verksamhetens kapacitet.
e Behov av tydlig information om vilka insatser som omfattas.

Idag har 201 personer boendestod. Avgiften for insatsen ar ett fast belopp pa
500 kr per manad. I Socialstyrelsens rapport Kommunernas avgifter enligt social-
tidnstlagen redovisar att 72 procent av landets kommuner inte tar ut en avgift
for boendestdd, 19 procent tar ut en avgift som ingar i maxtaxan och 1 procent
av kommunerna tar ut en avgift som inte ingar i maxtaxan. Hos oss ingar av-
giften i maxtaxan.

Socialforvaltningen har foreslagit socialndmnden besluta att faststilla revide-
rade riktlinjer for avgifter inom socialfdrvaltningens verksamheter fran och
med 2026-01-01. Ta bort avgiften for boendestdd fran 2026-01-01. Intaktsbort-
fallet pa 1,2 mkr omhéandertas i internbudget infor ar 2026.

Sammantridet
Socialforvaltningen foredrar drendet.

Carola Lidén (C) och Ylva Mjdrdell (L) foreslar att drendet aterremitteras med
foljande motivering: Beslutspunkt 1 behover fortydligas och revideras gallan-
de garantibelopp och kapitalinkomst, i 6vrigt i befintlig form.

Ordforanden (S) foreslar tillagg till motiveringen, tilligg framgdr i kursiv stil,
enligt foljande: Beslutspunkt 2 behills i befintlig form.

Beslutsging

Ordforanden stéller Carola Lidén (C) med fleras forslag om aterremiss till-
sammans med eget tilliggsforslag under proposition och finner att social-
namndens arbetsutskott bifaller forslagen.

Dialog

Dialog har forts inom socialférvaltningen och med ansvariga chefer infér och

under arbetet med revidering av riktlinjerna. Vidare har omvarldsbevakning

skett och dialog har férts med andra kommuner om hur de utformat sina rikt-
linjer och vilka bedomningar och avvagningar de gjort i olika fragor gallande

avgiftshantering.

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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Socialnimndens arbetsutskott 2025-11-06

Beslutsunderlag
e Socialforvaltningens forslag till beslut gallande revidering av riktlinjer
for avgifter inom socialforvaltningens verksamheter,
SOC Hid: 2025.3138
o Forslag till riktlinjer for avgifter inom socialforvaltningens verksamhe-
ter, SOC Hid: 2025.3139

Beslut skickas till
Socialforvaltningen

Justerandes signatur/Beslutandes underskrift Utdragsbestyrkande
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(1)

Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2025-11-19 2025/1379-3.9.12.4
Maria Backe

Forslag till beslut gidllande upprikning av avgifter 2026
Arendenr 2025/1379-3.9.12.4

Socialférvaltningens forslag till beslut
1. Socialndmnden beslutar att avgifter for mat och trygghetslarm raknas
upp med 1,6 %.
2. Hyror rdknas upp med 1,9 %.
3. De nya avgifterna i socialforvaltningens verksamheter galler fran och
med 2026-01-01.

Sammanfattning av drendet

Socialforvaltningen gor arligen en genomgang och avstimning av gallande
priser mot kostnadsutvecklingen samt analyser och rimlighetsbedomning hur
mycket pensionen har 6kat jamfort mot faktiska kostnadsokningar.

For 2026 foreslas en upprakning av avgifter med 1,6 % avseende, mat och
trygghetslarm, vilket foljer kommunens upprakning som bygger pa konsu-
mentprisindex (KPIF). Avgiften dr avrundad till hela kronor.

For hyror foreslas en upprakning pa 1,9 %.

Socialforvaltningen tar hansyn till pensionsutvecklingen och loneutvecklingen
vid forslag till upprakning.

Foreslagna upprakningar av avgifter finns presenterade i bilaga “Forslag upp-
rakning avgifter 2026”.

Dialog
Dialog har forts med infrastruktur och serviceforvaltningen.

Beslutsunderlag
e Forslag upprakning av avgifter 2026
e Pensionsutvecklingen 2026

Maria Backe
Enhetschef

Beslutet skickas till
Avgiftssamordnare, socialforvaltningen
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Bilaga 1 Upprikning 1,8% (enligt KPIF)
Forslag till priser for mat, trygghetslarm

och hyror 1 socialforvaltningens verksamheter
fr.o.m. 1 januari1 2026 (kundens pris)

Pris 2025 Pris 2026
(Forslag)

Sarskilt boende/korttids for
aldre och funktionshindrade
Dagsportion (frukost, lunch, 145 kr 148 kr
mellanmaél, middag, kvillsmal
samt dessert)

Dagverksamhet/Motesplatser
aldre och

funktionshindrade 70 kr 71 kr
Lunch, kyld enportionsritt exkl.
smor, brod o dryck

Lunch, kyld enportionsritt inkl.
smor, brod, mjolk el maltidsdryck 76 kr 77 kr
(géller ej himtmat)

Restauranger
Lunch exkl. kaffe — pensionérer, 83 kr 84 kr
géster och personal

Matdistribution 71 kr 72 kr

Trygghetslarm 292 kr 297 kr

Hyreshojning sirskilt boende
aldre och funktionshindrade

4,0 % 1,9 %
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Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2025-11-21 2025/1379-x
Maria Backe

Pensionsutvecklingen 2026

e Drygt 1,1 miljoner pensiondrer har inkomstpension och/eller
tillaggspension utan grundskydd som garantipension eller
bostadstillagg. De far dessa inkomstgrundade pensionsdelar hdjda
med 1,9 procent.

e Nastan 890 000 pensiondrer far inkomstpension och en del
garantipension. De far en 6kning pa mellan 0,7 procent och 1,9 procent.

e Nastan 300 000 pensiondrer har lag eller ingen inkomstpension och
darmed har garantipension och bostadstillagg. Dessa far sin
garantipension uppraknad med 0,7 procent.

Inkomstpensionen och tilliggspensionen (foljer inkomstutvecklingen i
samhallet).

Pension Hyreshdjning
2022 2,5% 0,85%
2023 3% 1,8%
2024 1% (skattesdakning) 4,1%
2025 4% 4% (5,1-5,2%)
2026 1,9% 1,9% (4,9-5%)

Hyresokningen som vi fick fran ISF uppgar till 4,9-5 procent. Utifran
pensionsutvecklingen och analysen foreslas en 6kning med 1,9 procent.

Garantipensionen foljer prisutvecklingen i samhallet och raknas om med
forandringen av prisbasbeloppet. For 2024 6kade garantipensionen med upp
till 9,1 procent och 2025 blev hojningen 2,6 procent. For 2026 blir h6jningen 0,7
procent.

Har man en férmansbestaimd tjanstepension kan den i vissa fall raknas upp pa
grund av prisokningar i samhallet. Fér 2026 blir upprakningen upp till 0,89
procent beroende pa vilket pensionsavtal du tillhor.
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Socialforvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2025-11-21 2025/1379-x
Maria Backe

sT'abell 2 - Skillnad i skatt per manad f6r en pensionér éver 66 ar
mellan 2025 och 2026 uppdelat pa regelindringar och indexeringar

Pensionsinkomst Effekt av Forhoijt Totalt minskad
indexeringar*  grundavdrag skatt
8333 -8 0 -8
16 667 -11 -11 -21
25 000 -16 -148 -164
33333 -16 -292 -308
35 000 -14 -319 -332
41 667 -30 -402 -432
50 000 -30 -402 -432
62 500 -299 -424 -723
83 333 -317 -411 -728
125 000 -317 -411 -728
Medianpension (21 700) -11 -95 -106

Genomsnittspension
(24 700)
*Indexeringar av jobbskatteavdrag och grundavdrag och uppriknad skiktgrins

213 -143 -156

Avrundningar kan paverka summeringarna.

Skarmavbild; Regeringen
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(2)

Socialférvaltningen Arendenr
Ekonomi och infrastruktur 2025-11-12 2025/1331-3.9.0.2

Lena Johansson

Forslag till beslut gidllande revidering av socialnimndens

delegationsordning
Arendenr 2025/1331-3.9.0.2

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndimnden beslutar att godkdnna foreslagna tillagg och revideringar i
socialndimndens delegationsordning.

Sammanfattning av drendet
Med anledning av en ny bestammelse i OSL som galler utlamnande av upp-
gifter till brottsforebyggande myndigheter behover socialndimndens delega-
tionsordning kompletteras. Bestimmelsen trader i kraft 2025-12-01. Punkten
laggs in under kapitel 8. OSL.

NY E;eslu: ;;"I ;:fs\];gu;gze;éé— 10 kap. 15a § Enhetschef
ran om utldmnande av osL

uppgifter till brottsfore-
byggande myndighet

Socialforvaltningen har reviderat rutin vid polisanmalan. Under arbetet har
det framkommit behov att hoja nivan pa delegat fran enhetschef till verksam-
hetschef/avdelningschef. Skalet till forandringen ar att det kan handla om
komplicerade och/eller omfattande beddmningar och for att sikra processen
och kvaliteten genom att farre personer ar delegater.

Punkt 14.94 andras till delegat verksamhetschef/avdelningschef.

14.94 Beslut om polisanmélan | 10kap 2 §, Enhetschef Gillande bidragsbrott, se
angaende misstanke om | 21-24 §§ OSL Verksamhetschef punkt 14.91|
brott Avdelningschef
Ovrigt

Naér det galler punkten 14.91 som géller polisanmalan vid bidragsbrott gors
ingen dndring, enhetschef forsorjning kvarstar som delegat. En anmarkning
infors under punkten 14.94.

14.91 Beslut om polisanmdlan | 10 kap. 2 § Enhetschef forsarj- Delegationsbeslut upp-
vid misstanke om bi- 0osL ning réttas i diariet och an-
dragsbrott, avgifter mm Verksamhetschef mils till SN om beslutet

6 § bidrags- Avdelningschef e]j kodas in i verksam-
brottslag hetssystemet.
15kap. 7§

Sol
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LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(2)

Socialférvaltningen Arendenr

Ekonomi och infrastruktur 2025-11-12 2025/1331-3.9.0.2
Lena Johansson

Dialog
Dialog har genomforts med forvaltningsledningen och med kommunjurist.

Beslutsunderlag
e Forslag — Socialndimndens delegationsordning

Lena Johansson
Socialt ansvarig samordnare

Beslutet skickas till
Socialforvaltningens ledningsgrupp
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Socialndmndens delegationsordning

Forsattsblad bestalls hos kommunikationskontoret och infogas av
namndsekreterare efter att dokumentet har faststallts i namnd eller
annan beslutsinstans (se Riktlinjer for styrdokument pa lulea.se).
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Dokumenttyp Arendenr Faststilld Giltighetstid
Styrdokument 2022/512 SN 2023-03-30 § 55 2027-03-30

Rev: 2025/373
Dokumentansvarig Senast reviderad Beslutsinstans Dokument giller for
H? & kvzlitet/Ekonomi & 2025-06-19 Socialnamnden Socialférvaltningen
infrastruktur
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Innehall

Allmént om delegation

Lagstiftning

Beslut som inte far delegeras

Begriansad delegation

Delegering och verkstallighet

Erhallande av beslutanderatt

Raéttelse och dndring av beslut

Undertecknande av handlingar

Ersattare

Jav

Vidaredelegation

Bradskande drenden och kompletterande beslutanderatt

Foljd av att beslut fattas utan delegeringsuppdrag

Anmalan av delegationsbeslut till namnd

Samverkan

Prisbasbelopp, direktupphandlingsvarde och troskelvarde
Medelstackning for beslut

Uppfoljning/kontroll av fattade delegationsbeslut

Ansvar for revidering av delegationsordningen

Upplysningar

Arbetsgang - handlaggning av delegationsdarenden i diariet

1. Foraldrabalk (1949:381)

2.LMA, Lag (1994:137) om mottagande av asylsokande m fl

3. LSS, Lag (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade
4. LUL, Lag (1964:167) med sdrskilda bestimmelser om unga lagovertradare
5.LVU, Lag (1990:52) med sarskilda bestimmelser om vard av unga
6. LVM, Lag (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall

7. LGEB, Lag (2005:429) om god man fér ensamkommande barn
8. OSL, Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

9. Patientsakerhetslag (2010:659)

10. POSOM, Psykiskt och socialt omhédndertagande

11. Smittskyddslag (2004:168)

12. Socialforsakringsbalk (2010:110)

13. SoF, Socialtjanstforordning (2001:937)

14. SoL, Socialtjanstlag (2001:453)

7 kap. Overgripande planering och samverkan
11 kap. Insatser for personliga behov

Insatser for barn och unga
Insatser for vuxna
Insatser for aldre och funktionsnedsatta
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12 kap. Insatser for ekonomiska behov
Beslut i arenden om forsorjningsstod enligt riksnorm och riktlinjer

13 kap. Vissa insatser som socialnamnden ska kunna erbjuda

14 kap. Handlaggning och dokumentation

15 kap. Uppgiftsskyldighet och ritt att ta del av uppgifter

17 kap. Hantering av uppgifter i enskild verksamhet

18 kap. Socialndimndens ansvar f6r barn och ungas uppvaxtforhallanden
20 kap. Bedomning och utredning av barn och ungas behov av skydd eller stod
22 kap. Vard av barn och unga utanfor det egna hemmet

23 kap. Uppfdljning av ett barns situation

24 kap. Internationella adoptioner

27 kap. Missforhallanden

29 kap. Ansvarsfordelning mellan kommuner

30 kap. Socialnamndens organisation och delegering av beslut

32 kap. Avgifter

33 kap. Aterkrav

15. Lag (2024:79) om placering av barn i skyddat boende
16. Arvdabalk 1958:637) — Begravningslag (1990:1144)

Arvdabalk
Begravningslag

17. Overklagan - yttranden

Ombud och offentligt bitrade

Réttelse, omprovning och andring av beslut
Overklagan

Yttranden

Ej verkstéllda gynnande beslut

18. Ovrigt

Ovriga administrativa beslut

Organisation

Ink6p/upphandling

Behandling av personuppgifter/informationssékerhet
Beslut om ersattningar

19. Personaldelegation
Bilaga 1. Delegationsforbud
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Allméant om delegation

Att delegera innebar att beslutanderitt flyttas fran naimnd till utskott, fortroendevald, an-
stalld eller automatiserad beslutsfunktion. Namnden kan bara delegera beslut som faller
inom sitt verksamhetsomrade enligt lag och reglemente. Den som far beslutanderatten
kallas delegat.

Nar en namnd delegerat sin beslutanderatt trdder delegaten in i ndimndens stélle. Delega-
ten har alltid det fulla ansvaret f6r handlaggning och bedomning som ligger till grund for
beslutet. Delegat kan alltid 6verldmna ett drende till 6verordnad chef eller till namnden
for avgorande. En delegat kan 6verlamna ett drende till nimnden {for avgdérande om det
finns anledning att ndimnden provar fragan. Namnden kan aldrig d@ndra ett beslut som de-
legaten har tagit. Om socialnamnden anser att beslutanderatten utdvas olampligt kan
namnden aterkalla réatten att fatta beslut for en viss grupp av drenden eller for ett visst
arende. Namnden kan dven foregripa ett beslut i ett visst drende genom att sjalv ta over
arendet och fatta beslut i delegatens stalle.

Delegationsordningen innehaller en forteckning 6ver drenden i vilka socialndmnden har
delegerat beslutanderitten. Delegat som anges i delegationsordningen ar alltid lagsta be-
slutsniva. Delegation mdjliggor en effektivare forvaltning genom att beslutsvagarna blir
kortare och handlaggningen snabbare. Om en drendetyp inte finns med i delegationsord-
ningen ar socialnamnden beslutsfattare.

Lagstiftning

Socialndmndens mdjlighet till delegering av drenden féljer av 6 kap. 37--39 §§ och 7 kap.
5—7 §§ kommunallagen (KL). Dessa regler kompletteras genom sarskilda foreskrifter i an-
nan lagstiftning, till exempel 30 kap. 6-9 § socialtjanstlagen (SoL).

Delegering som f0ljer av sarskild yrkeskompetens enligt halso- och sjukvardslagen (HSL)
ska inte anmalas till socialnamnden. Dessa beslut faller utanfér kommunallagens regler.

Beslut som inte far delegeras
Av 6 kap. 38 § KL foljer att beslutanderatten inte far delegeras i f6ljande drenden:

e drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet

e framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av nimnden i dess helhet eller av fullmaktige har
overklagats

e drenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt

e drenden som vackts genom medborgarforslag (Luledforslaget) och som lamnats
over till nimnden

e drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras
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Beslutanderatten far inte heller delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nar det
galler:

e drenden dér beslut 6verklagas enligt bestimmelserna i 13 kap. KL

e drenden dér beslut enligt lag eller annan forfattning inte far 6verklagas
e drenden om upphandling

e drenden om valfrihetssystem

Beslut i enskilda drenden som omfattas av delegationsférbud, se bilaga.

Begrinsad delegation

For vissa typer av enskilda arenden kan beslutanderatten enligt 30 kap. 6-9 §§ SoL. endast
delegeras till sarskild avdelning som bestéar av ledamdéter eller erséttare i namnden (en-
skilda utskottet). Detta betyder att beslutanderatten i dessa typer av arenden inte kan de-
legeras till enskild tjansteman. Begransad delegation rader for vissa beslut enligt lag med

sdrskilda bestimmelser om vard av unga (LVU) och lag om vard av missbrukare i vissa
fall (LVM).

For manga beslut enligt foraldrabalken (FB) rader delegeringsforbud. I 30 kap. 10 § SoL
framkommer vilka beslut som far delegeras.

Delegering och verkstillighet

Kommunallagen skiljer mellan beslut som maste delegeras och beslut som innebar ren
verkstallighet. Gransdragningen mellan delegering och ren verkstallighet ar inte helt klar.
Foljande skillnader finns: Delegering innebar 6verlatande av beslutanderatt, vilket bety-
der att delegaten — den som fatt ratten att fatta ett visst beslut — intrdder i namndens stalle.
Beslutet ska kunna 6verklagas antingen genom laglighetsprovning eller férvaltningsbe-
svir. Aven ritten att avge yttranden behdver delegeras, trots att yttranden normalt inte
kan overklagas. Kannetecknande for denna typ av beslut ar, forutom att de regleras i lag,
bland annat att det finns alternativa losningar och att beslutsfattaren maste gora vissa
overviaganden och bedomningar.

Ovriga beslut kallas beslut av verkstallighetskaraktér och innebar atgarder som normalt
finns inom tjanstepersonens omrade. Verkstallighet dr beslut av rutinmassig karaktar som
fattas av tjansteperson i kraft av sin tjanstestallning. Fragorna ar oftast redan reglerade i
lag, avtal, riktlinjer, beslut eller styrdokument. Verkstallighetsarenden behover inte anma-
las till namnden.

Erhdllande av beslutanderitt

Chef som anstalls har omgéaende beslutanderatt enligt delegationsordningen.

Ovrig personal erhéller beslutanderitt efter individuell bedémning av éverordnad chef. I
bedomningen ska hdnsyn tas till om den anstéllde tidigare har tjanstgjort pa liknande be-
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fattning. For personal som saknar tidigare erfarenhet bor personen ha arbetat pa befatt-
ningen i sex manader innan delegation erhalls. Overordnad chef eller kollega med samma
befattning tar beslut tills den nyanstallde far egen delegation. Ansvarig chef ska saker-
stdlla att medarbetarna har tillracklig kompetens for att fatta de delegerade besluten. Vid
uppmarksammade brister ska i forsta hand atgarder vidtas for att komma till ratta med
dem. Ansvarig chef kan aterkalla beslutanderitten for en delegat. Varje enhet bor tydlig-
gora kompetenskraven for att erhalla delegation.

Ratten att besluta enligt delegationsordningen omfattar saval bifall som avslag om inte
annat ar sarskilt angivet samt:

e avvisa en ansOkan, nar forutsattningar inte finns for att ta upp drendet till
behandling i sak

e avskriva ett drende fran vidare handlaggning (om en ansokan har aterkallats eller
fragan forfallit av annan anledning)

e omprova beslut (omfattar dven ratt att aterkalla ansokan till domstol enligt LVU
och LVM)

Undantag fran ovanstadende framgar av delegationsordningen.

Rittelse och dndring av beslut

I 36--39 §§ FL framgar nar en myndighet ska och far dndra ett beslut. Beslut i alla d&renden
far rattas om det finns uppenbara felaktigheter pga. skrivfel, raknefel eller liknande forbi-
seende. Det finns inget krav pa att den enskilde underrattas om réttelsen.

En myndighet far dndra ett beslut om den anser att beslutet ar felaktigt pa grund av att
det har tillkommit nya omstandigheter eller av nagon annan anledning.

Om beslutet ar gynnande dvs ger den enskilde nagon forman av nagot slag, far det enbart
andras till den enskildes nackdel om:
1. det framgar av beslutet eller de foreskrifter som det har grundats pa att beslutet
under vissa forutsattningar far aterkallas,
2. tvingande sdakerhetsskal kraver att beslutet &ndras omedelbart, eller
3. felaktigheten beror pa att parten har lamnat oriktiga eller vilseledande uppgifter.

Undertecknande av handlingar

Enligt Lulea kommuns namndreglementen framgar att skrivelser, avtal och andra hand-
lingar fran styrelsen/ndimnden ska pa nimndens vagnar undertecknas av ordféranden
med vice ordforande som ersittare. Namnden ger i uppdrag till forvaltningschef att un-
derteckna handlingar pd ndmndens vagnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra
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handlingar som uppréttas med anledning darav signeras av den som fattat beslutet. Nar
det ar lampligt och inga tvingande lagkrav finns pa fysiskt undertecknande kan signatu-
ren goras elektroniskt eller sikerstallas pa annat satt.

Ersattare

Nar det gdller anstdlld anges i delegationsordningen till vilken kategori av befattningsha-
vare delegation lamnats. Delegationen galler for den drendekategori eller verksamhetsom-
rade anstdllningen avser. Detta innebar att om nagon fran ett annat verksamhetsomrade
eller lagre befattning tar 6ver vid forfall hos delegat (sjukdom, semester, tjanstledighet
eller liknande) maste ett forordnade goras for att beslutanderatten ska 6verforas.

Enhetschefer inom barn-, unga och familj ersitter varandra. Ovriga enhetschefer inom
myndighet ersitter varandra. Om detta inte gar att folja krdavs ett forordnande fran verk-
samhetschef.

Jav

Delegerad beslutanderatt far inte utovas i drende som berdr delegatens egna personliga
forhallanden eller dér jav enligt 6 kap. 28--32 §§, 7 kap. 4 § KL foreligger. I sddana fall ska
arendet omedelbart 6verlamnas till 6verordnad chef eller till ndamnden. Handlaggaren i
ett drende maste sjdlv uppmarksamma javsituationen och informera ansvarig chef. For-
mellt beslut ska fattas om javsinvandning inte godtas.

Vidaredelegation

Om socialnamnden uppdrar at socialdirektoren att fatta beslut pa delegation far namnden
aven Overlata at socialdirektoren att i sin tur, enligt 7 kapitlet 6 § KL, uppdra at en an-
stalld att besluta i hens stille, s.k. vidaredelegation. Om namnden beslutar om vidaredele-
gation ska det anges sarskilt i delegationsordningen. Beslutar socialdirektoren att vidare-
delegera ska det upprittas en forteckning 6ver vilka anstédllda som socialdirektoren har
vidaredelegerat beslutanderatten till.

Bradskande drenden och kompletterande beslutanderatt

Enligt 6 kap. 39 § KL far en namnd uppdra at ordféranden, eller en annan ledamot som
namnden har utsett, att besluta pa nimndens vagnar. Forutsattningen ar att beslutet inte
kan véanta till ndmndens ndsta sammantrdde. Delegatens beslut ska anmalas till nAamnden
vid ndsta sammantrade.

Det ar viktigt att mojligheten till ordforandebeslut i bradskande drenden inte anvands
slentrianmassigt. Det ska i princip vara en sddan situation dar alternativet till ordférande-
beslut ar att kalla ndmnden till extra sammantrade.

Det finns dven sarskilt angivna regler gillande en sa kallad kompletterande beslutande-

ratt enligt LVU samt LVM. Den kompletterande beslutanderatten kan utdvas av ordforan-
den eller annan ledamot eller annan tjansteperson som forordnats av ndmnden. For att
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vara behorig att fatta beslut enligt kompletterande beslutanderitt maste denne vara ordi-
narie ledamot i socialnamnden. Syftet med den kompletterande beslutanderatten ar att
det alltid ska finnas ndgon som kan fatta beslut nar nimndens/utskottets beslut inte kan
avvaktas. Beslut som fattats med stod av kompletterande beslutanderatt ska anmalas till
namndens nadsta sammantrade.

Foljd av att beslut fattas utan delegeringsuppdrag
Ett beslut som fattats utan delegation kan vid ett 6verklagande upphéavas da beslutet kan
betraktas som ogiltigt.

Anmailan av delegationsbeslut till nimnd

Beslut som fattas med stod av delegation och vidaredelegation ska anmalas till social-
namnden. Pa sa satt kan nimnden folja hur uppdraget att fatta beslut i nimndens stalle
utfors. Namnden ska enligt 6 kapitlet 40 § och 7 kapitlet 8 § KL besluta om i vilken ut-
strackning beslut som har fattats med stod av delegation ska anmadlas till dem.

Anmalan av delegationsbeslut gors i tva syften; dels for namndens information, dels for
att beslut som kan 6verklagas enligt kommunallagens regler om laglighetsprovning ska
vinna laga kraft.

Anmalan av delegationsbeslut ska goras till namndens nédsta sammantrade och avser

e Delegationsbeslut som registreras som beslut i verksamhetssystem. Redovisas via
lista fran verksamhetssystemet. Under nimndens sammantrédde finns listan till-
ganglig digitalt hos namndsekreterare och avdelningschef ekonomi & infrastruk-
tur.

e Om beslutet inte gar att koda in som ett beslut i verksamhetssystemet ska besluts-
fattaren 6vervaga om/eller hur anmalan av delegationsbeslutet ska ske till namn-
den.

e Delegationsbeslut som registreras i diariet. Se arbetsgang for handlaggning av de-
legationsarenden i diariet.

Arenden som inte behdver anmalas till nimnd framgar i kolumnen anmarkning i
delegationsordningen.

Samverkan

Delegat ansvarar i forekommande fall f6r att forhandlingsskyldighet enligt lag (1976:580)
om medbestammande i arbetslivet (MBL) och befintliga samverkansavtal fullgdrs innan
beslut fattas.

Prisbasbelopp, direktupphandlingsvirde och troskelvirde
Vid arlig forandring av prisbasbelopp, direktupphandlingsvérde och troskelvarde juste-
ras delegationsordningen utan namndbeslut. Se kommunens riktlinjer for hallbara inkop.
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Medelstickning for beslut
Delegat ar skyldig att kontrollera att planerat beslut ryms inom budget innan beslut
fattas. Avser inte individarenden.

Uppf6ljning/kontroll av fattade delegationsbeslut

For att kontrollera om delegationsbeslut fattas i enlighet med gallande delegationsord-
ning ska uppfoljning av delegationsbeslut genomforas en gang per ar. Kontrollen avser att
delegationsordningen efterlevs, att delegationsbeslut fattas av ratt delegat, att delega-
tionsbeslut anmals till nimndens ndastkommande sammantrade (egenkontroll).

Ansvar for revidering av delegationsordningen

Varje verksamhetsomrade samt ledningsstod ansvarar for att delegationsordningen

ar aktuell och efterlevs. Vid behov av revidering lamnas forslag till socialnaimnden f6r be-
slut tva ganger per ar. Detta innebér att omvarldsbevakning och framfoérhallning kravs.

Upplysningar
Upplysningar i fragor rérande delegation kan erhéllas fran kommunjurist och sakkunnig
tjansteperson.

Arbetsgang - handliggning av delegationsdrenden i diariet

1. Kontrollera i delegationsordningen vem som ar delegat, d.v.s. vem som har ratt att
fatta beslut.

2. Anvand mallen i drendehanteringssystemet Evolution for delegationsbeslut. Regi-
strator ar behjalplig med drendenummer och beslutsmall.

«®

Motivera beslutet under rubrik, sammanfattning av drendet.

-

Hanvisa i beslutet till tillampligt lagrum. Av delegationsordningen framgar vilka
lagrum som reglerar de delegerade besluten.

Hanvisa i beslutet till ratt kapitel och punkt i delegationsordningen.

Lagg in eventuella bilagor och underlag till beslutet i drendet i Evolution.
Sakerstall att datum i sidhuvudet 6verensstaimmer med beslutsdatum.

® NG

Enligt Luled kommuns ndmndreglemente ska beslutet undertecknas i original av
den som fattar beslutet. Digital signering godkanns.

9. Meddela registrator om fattat beslut.

10. Registrator anmaéler darefter beslutet till nistkommande socialndamnd.
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1. Foraldrabalk (1949:381)

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
1.1 | Godkdnnande av bekraf- 1kap.4 & 1st, | Handlaggare
telse av faderskap da par- | 2 kap. 8a § FB Specialistsocionom
terna ar 6vertygade att Administrator
barnet ar deras gemen-
samma (U-protokoll)
1.2 | Godkannande av bekraf- 1kap.4 §1st, | Familjerattssekr
telse av faderskap/forald- | 9,13 §§ FB Familjerdttshandl
raskap i 6vriga fall (U-pro- Handlaggare
tokoll) Specialistsocionom
1.3 | Beslut att inleda utred- 2kap.1§FB Enhetschef
ning om faststallande av 2 kap. 8a § FB
faderskap
1.4 | Beslut att aterupptaned- | 2kap.1§FB Enhetschef
lagd utredning géllande
faderskap
1.5 | Begdra bitrade avannan 2kap.4§FB Familjerattssekr
kommun Handlaggare
Specialistsocionom
1.6 | Beslut att inleda utred- 2 kap.9§1st Familjerattssekr Beslut att inte paborja ut-
ning om nagon annan FB Specialistsocionom redning eller lagga ned en
man dn den som ar gift paborjad utredning ligger
med barnets moder kan pa namnden.
vara far till barnet
1.7 | Beslut att inleda utred- 2kap.9§1st Familjerattssekr Beslut att inte paborja ut-
ning om en kvinna ska an- | FB Specialistsocionom redning eller lagga ned en
ses som barnets foralder i paborjad utredning ligger
stéllet for den man som pa namnden.
barnets mor var gift med
1.8 | Beslut att vacka och fora 3 kap.5§2st, | Familjerattssekr
talan i mal om faderskap 68§2stFB Specialistsocionom
1.9 | Utse utredare for 4kap.14 8§ FB Enhetschef
adoptionsutredning
1.10 | Beslut att vidta atgarder 6 kap.13a§FB | EU
med samtycke av
endast en av tva vard-
nadshavare
1.11 | Beslut att godkanna for- 6 kap. 6 §, 14a | Familjerattssekr
aldrars avtal om vardnad, | 2 st, 15a 3 st Specialistsocionom
boende och umgange §§FB
1.12 | Beslut att ej godkdnna 6 kap. 6 §, 14a | Verksamhetschef Beslutet kan ej 6verklagas.
foraldrars avtal om vard- 2 st, 15a 3 st
nad, boende och um- §§FB
gange
1.13 | Beslut att utse viss 6 kap. 15c 3 st | Familjerattssekr Beslut om kontaktperson
person till umgangesstod | § FB Specialistsocionom beviljas enligt 11 kap 1 §
SolL.
1.14 | Genomfdra samarbets- 6 kap. 18 § 2 st | Familjerattssekr
samtal pa uppdrag av FB Specialistsocionom
tingsratten
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1.15

Beslut att utse utredare i
vardnads-, boende- och
umgangesdrenden

6 kap. 19 § FB

Enhetschef

For extern utredare, tank
pa LOU.

1.16

Lamnande av upplys-
ningar och utredningar till
allman domstol i vard-
nads-, boende- och um-
gangesmal

6 kap. 19 § FB

Familjerattssekr
Specialistsocionom

1.17

Ldmnande av upplys-
ningar infor interimistiskt
beslut i allman domstol
avseende vardnads-, bo-
ende- och umgangesmal

6 kap. 20§ FB

Familjerattssekr
Specialistsocionom

1.18

Godkanna avtal att under-
hallsbidrag ska betalas for
langre perioder &n tre ma-
nader

7 kap.7§2st

FB

Familjerdattssekr
Specialistsocionom

2. LMA, Lag (1994:137) om mottagande av asylsékande m fl

Nr

Arende

Lagrum

Delegat

Anmarkning

2.1

Beslut om bistand enligt
LMA till utldanningar som
har ansokt om uppehalls-
tillstand i Sverige och som
omfattas av kommunens
ansvar enligt lagen

3a § LMA

Socialsekreterare
Specialistsocionom

OBS! Kostnaderna kan
atersokas fran migrations-
verket. Berord enhet an-
svarar for att detta sker.

3. LSS, Lag (1993:387) om stéd och service till vissa funktionshind-

rade
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
3.1 | Inleda utredning enligt 19 § FVL LSS-handlaggare

LSS

liga kostnader for person-
lig assistans vid tillfalligt
utokade behov

Specialistsocionom

3.2 | Beslut om personkretstill- | 1 och 7 §§ LSS | LSS-handlaggare Beslut om personkretstill-
horighet Specialistsocionom horighet fattas inte sarskilt
utan ar en del av besluten
om insats enligt 9 § LSS.
Beslut om personkretstill-
horighet kan inte 6verkla-
gas sarskilt.
3.3 | Bitrdde av personlig 98§21LSS Enhetschef
assistans
3.4 | Bitrdade av personlig 98§21LSS LSS-handlaggare
assistans vid tillfalligt uto- Specialistsocionom
kade behov
3.5 | Ekonomiskt stod till ska- 98§2LSS Enhetschef
liga kostnader for person-
lig assistans
3.6 | Ekonomiskt stod till ska- 98§21LSS LSS-handlaggare
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3.7 | Ekonomisk ersattning for | 9 § 2 LSS Handlaggare eko-
merkostnader vid ordina- nomi och infrastruk-
rie assistents sjukdom tur
3.8 | Beslut om utbetalningav | 9§ 2 LSS Handlaggare eko- Galler vid beslut om utbe-
ekonomiskt stod for per- nomi och infrastruk- | talning av ekonomiskt stod
soner med LSS- tur vid skaliga kostnader for
beslut (personlig assi- personlig assistans.
stans)
3.9 | Ledsagarservice inom 98§31LSS LSS-handlaggare
riket Specialistsocionom
3.10 | Bitrdde av kontaktperson | 9 § 4 LSS LSS-handlaggare
Specialistsocionom
3.11 | Avlosarservice i hemmet 98§51LSS LSS-handlaggare
Specialistsocionom
3.12 | Korttidsvistelse utanfor 9861LSS LSS-handlaggare
det egna hemmet Specialistsocionom
- upp till 60 dygn per ar
- mer &n 60 dygn per ar Enhetschef
3.13 | Korttidstillsyn for 98§71LSS LSS-handlaggare
skolungdom 6ver 12 ar Specialistsocionom
utanfor det egna hemmet
i anslutning till skoldagen
samt under lov
3.14 | Beslut om boende i 9§ 8LSS EU Gallande medgivande, se
familjehem f6r barn och 22 kap. 2, 4 §§ SolL
ungdomar
3.15 | Beslut om bostad med 98§ 81LSS EU ex. elevhemsboende,
sarskild service for barn gruppboende.
eller ungdomar som
behover bo utanfor
foraldrahemmet
3.16 | Beslut om bostad med 98§9LSS Enhetschef
sarskild service for vuxna
eller annan sérskilt anpas-
sad bostad for vuxna
3.17 | Beslut om daglig verk- 98§ 101LSS LSS-handlaggare
samhet for personer i yr- Specialistsocionom
kesverksam alder som
saknar forvarvsarbete och
inte utbildar sig
3.18 | Beslut att utbetala ekono- | 11 § LSS Enhetschef ekonomi
miskt stod till skaliga & infrastruktur
kostnader for personlig
assistans till annan per-
son an den som ar berat-
tigad till insatsen
3.19 | Beslut om aterbetalnings- | 12 § LSS Verksamhetschef Galler om beslut om per-

skyldighet

Avdelningschef eko-
nomi & infrastruktur

sonlig assistans enligt 9 p 2
§ LSS har grundat sig pa

oriktiga uppgifter eller om
den enskilde pa annat satt
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orsakat felaktig ekonomisk
ersattning.

3.20

Anmailan till 6verférmyn-
dare att person som om-
fattas av LSS ar i behov av
formyndare, forvaltare
eller god man

15§ p 6 LSS

LSS-handlaggare
Specialistsocionom
Enhetschef verkstal-
lighet

3.21

Anmalan till 6verférmyn-
dare att formyndare, for-
valtare eller god man inte
langre behovs

15§ p 6 LSS

LSS-handlaggare
Specialistsocionom

3.22

Beslut om anmalan till
Forsakringskassan nar na-
gon som har ansokt om
bitrade av personlig assi-
stent eller ekonomiskt
stod till sadan assistans
antas ha ratt till assistans-
ersattning

15§ p 8 LSS

LSS-handlaggare
Specialistsocionom

3.23

Underratta Forsakrings-
kassan nar nagon som far
assistansersattning enl
SFB beviljas boende med
sarskild service, daglig
verksamhet, barnomsorg
eller nagon annan insats
som kan paverka behovet
av personlig assistans

15§ p 9 LSS

LSS-handlaggare
Bistandshandl
Specialistsocionom

3.24

Beslut att anmala till For-
sakringskassan om det
finns anledning att anta
att assistansersattning
anvands fér annat an av-
sett

15§ p 10 LSS

Enhetschef

Delegationsbeslut upprat-
tas i diariet och anmals till
SN.

3.25

Anmala till IVO om det
finns anledning att anta
att en enskild bedriver yr-
kesmdssig verksamhet
med personlig assistans
utan tillstand enligt 23 §
eller att en tillstdndsha-
vares lamplighet kan ifra-
gasattas

15§ p 11 LSS

Verksamhetschef

Delegationsbeslut upprat-
tas i diariet och anmals till
SN.

3.26

Forhandsbesked om ratt
till insats enligt 9 § LSS for
person som inte ar bosatt
i kommunen

16 § LSS

Delegat beroende pa
insats

3.27

Beslut att ta ut/ej ta ut
ersattning fran foraldrar
vars barn ar under 18 ar
och far omvardnad i ett
annat hem an det egna

2081LSS,5¢&
LSS-férord-
ningen, 6 kap.
2 § SoF

LSS-handlaggare
Specialistsocionom
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3.28 | Utse likvardig utredare Avdelningschef
lex Sarah enligt LSS

Dokumenteras via en
tjdnsteanteckning i diariet.

Likvardig utredare kan
dven utses for en langre
sammanhangande period
da ska i stéllet ett delega-
tionsbeslut upprattas i dia-
riet. | beslutet ska tidsperi-
oden framkomma.

Anmals inte till SN.

3.29 | Utreda lex Sarah- 24e LSS SAS/Likvardig
rapporter utredare

Se rutin och riktlinjer lex
Sarah.

Anmals inte till SN.

3.30 | Beslut om att avsluta eller | 24e, 24f §§ LSS | SAS/Likvardig

avskriva utredning samt utredare
bedéma om det Avdelningschef
forelegat:

- pataglig risk for ett miss-
forhallande

- missforhallande

- pataglig risk for ett all-
varligt missforhallande

- allvarligt missforhal-

Se rutin och riktlinjer lex
Sarah.

Delegationsbeslut upprat-
tas i diariet och anmals till
SN.

Né&r det &r uppenbart att
mottagen lex Sarah-rap-
port inte ror ett missfor-

varligt missforhallande

lande hallande enligt bestammel-
serna i lex Sarah avskrivs
rapporten.
3.31 | Anmalan till IVO om ett 24f § LSS SAS/Likvardig Se rutin och riktlinjer lex
allvarligt missférhallande utredare Sarah
eller pataglig risk for all- Avdelningschef

Information till SN.

4. LUL, Lag (1964:167) med sdrskilda bestimmelser om unga lagover-

tradare
Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
4.1 | Begdaran till aklagarmyn- 31§2stoch Socialsekreterare
dighet om inledande av 33§ LUL Specialistsocionom

utredning for barn under
15 ar som misstanks for
brott

4.2 | Begdran hos aklagareom | 38 § LUL Enhetschef
férande av bevistalan

5. LVU, Lag (1990:52) med sdrskilda bestimmelser om vard av unga

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
5.1 | Beslut om anstkan hos 48§LVU EU

forvaltningsratt om vard

enligt LVU
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5.2 | Beslut om omedelbart 68§1stLVU EU
omhandertagande av
barn och ungdom under
20 ar
- i bradskande fall 68§1,2stLVU Socialndmndens ordf, | Kompletterande beslutan-
vice ordf eller 2:e deratt
vice ordf Beslutet ska rapporteras
vid ndstkommande EU.
53 Beslut om omhanderta- 6a§1,2stLVU | EU
gande nar svensk domstol
inte ar behorig att besluta
om beredande av vard
- i bradskande fall Socialndmndens ordf, | Kompletterande beslutan-
vice ordf eller 2:e deratt.
vice ordf
5.4 | Begdran om forlangd tid 8§LVU Enhetschef
for ansékan om vard
5.5 Beslut att omedelbart 9§3stLVU Socialndmndens ordf, | Beslutet ska
omhandertagande enligt vice ordf eller 2:e rapporteras vid ndastkom-
6 & LVU ska upphora vice ordf mande EU.
5.6 | Ansoka om fortsatt om- 9a §LVU EU Se 6a § LVU.
handertagande ndr svensk
domstol inte ar behorig
att besluta om beredande
av vard enligt LVU
- i bradskande fall Socialnédmndens ordf,
vice ordf eller 2:e
vice ordf
5.7 | Beslut att omhanderta- 9b §2stLVU EU Se 6a § LVU.
gande for tillfallig vard i
vissa internationella situa-
tioner enligt 6a § LVU ska
upphora
- i bradskande fall Socialnédmndens ordf,
vice ordf eller 2:e
vice ordf
5.8 | Beslut om hurvardenska | 11§ 1stLVU EU
ordnas och var den unge
ska vistas under vardtiden
- i bradskande fall 118§1,3st Socialndmndens ordf, | Kompletterande beslutan-
LvU vice ordf eller 2:e deratt.
vice ordf
5.9 | Beslut att den unge far 11§2stLVU EU Varden ska inledas utanfor
vistas i sitt eget hem un- hemmet.
der vardtiden
- i bradskande fall 11§2,3st Socialndmndens ordf, | Kompletterande beslutan-
LvU vice ordf eller 2:e deratt.
vice ordf
5.10 | Beslut rérande den unges | 11§ 4 stLVU Socialsekreterare T.ex. kortare
personliga forhallanden i Specialistsocionom vistelse utom
den man beslutet inte ar familjehemmet
att hanféra till 11 § 1 och eller hemmet for vard eller
2stLVU boende.
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5.11 | Overvigande om vard 13§ 1stLVU EU
med stdd av 2 § LVU fort-
farande behovs
5.12 | Omprovning om fort- 13§2,3st EU
sattvard med stod av 3 § LVU
LVU
5.13 | Sarskilt 6vervagande om 13b § LVU EU
flyttningsforbud vid upp-
hoérande av vard med stdd
av LVU fér ungdom under
18 ar placerad i hem som
avses i 22 kap 2 § SoL
5.14 | Sarskilt 6vervagande om 13c § LVU EU Sarskilt overvdagande ska
det finns skal att ansdka goras nar den unge varit
om overflyttning av vard- placerad tva ari samma
naden enligt 6 kap 8 § FB familjehem. Darefter ska
fragan Gvervagas arligen.
Beslut om ansdékan om
overflyttning av vardnad
enligt 6 kap. 8 § FB gors av
socialndamnden.
5.15 | Ansokan till Skatteverket 14 § LVU Enhetschef
om skyddad folkbokféring | 30 § Folkbok-
for barn placerade enligt foringslag
2 § LVU samt anmalan till
skatteverket att skyddad
folkbokforing inte langre
behovs
5.16 | Beslut samt upphdvande 14§ 2stlp EU
av beslut om umganges- LVU
begransning
- i bradskande fall Socialndmndens ordf,
vice ordf eller 2:e
vice ordf
5.17 | Beslut samt upphdvande 14§ 2 stp2 EU
av beslut om hemlighal- LvVU
lande av vistelseort
- i bradskande fall Socialndmndens ordf,
vice ordf eller 2:e
vice ordf
5.18 | Overvigande av beslut 14§ 3stLVU EU Bestammelsen innebar att
om umgangesbegransning namnden minst var tredje
eller hemlighallande av manad ar skyldig att 6ver-
vistelseort enligt 14 § 2 st vaga om ett beslut om
punkt 1 och 2 LVU fortfa- umgange eller hemlighal-
rande behdvs lande av vistelseort fortfa-
rande behovs.
5.19 | Utlamnade av uppgifter 14a § LVU Socialsekreterare Majligheten att fa ut sek-

till Statens Institutionssty-
relse

retessbelagda uppgifter in-
nebar inte att hela akten
ska lamnas ut, utan endast
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de uppgifter om den en-
skilde som &r relevanta for
uppfoljningen.
Beslutet anmals inte till
SN.
5.20 | Beslut att varden ska upp- | 21 § 1 st LVU EU Vard enligt 2 och 3 §§ LVU
hora upphor automatiskt senast
nar den unge fyller 18 re-
spektive 21 ar, detta
journalfors med slutan-
teckning med motivering.
5.21 | Beslut att inleda uppfolj- 21b § LVU Socialsekreterare
ning efter avslutad vard
for ungdom under 18 ar
5.22 | Beslut att avsluta uppfolj- | 21b § LVU Enhetschef
ning efter avslutad vard
for ungdom under 18 ar
5.23 | Beslut om regelbunden 22 §1stLVU EU
kontakt med sarskilt
utsedd kontaktperson el-
ler behandling i 6ppna
former
5.24 | Beslut att forebyggande 22 §3stLVU EU
insats enligt 22 § 1 st LVU
ska upphora
5.25 | Ansokan hos forvaltnings- | 24 § LVU EU
ratten om flyttningsfor-
bud
5.26 | Overviagande om flytt- 26§ 1stLVU EU
ningsforbud fortfarande
behovs
5.27 | Beslut om flyttningsfor- 26 §2stLVU EU
bud ska upphoéra
5.28 | Beslut om tillfalligt flytt- 27 8§1,2st EU
ningsférbud LvU
- i bradskande fall Socialndmndens ordf, | Kompletterande beslutan-
vice ordf eller 2:e derétt.
vice ordf
5.29 | Beslut att ett tillfalligt 30§2stLVU EU
flyttningsforbud enligt 27
§ LVU ska upphora
- i bradskande fall Socialnamndens ordf,
vice ordf eller 2:e
vice ordf
5.30 | Beslut om den ungesum- | 31§ LVU EU
gange med foralder eller
andra vardnadshavare ef-
ter beslut om flyttnings-
forbud eller tillfalligt flytt-
ningsforbud nar 6verens-
kommelse inte kan nas
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- i bradskande fall Socialndmndens ordf,
vice ordf eller 2:e
vice ordf
5.31 | Beslut om anstkan hos 31b §LVU EU
forvaltningsratten om ut-
reseférbud
5.32 | Beslut om omprovning 31c§LVU EU
och upphérande av
utreseforbud
5.33 | Beslut om tillfalligt utrese- | 31d § LVU EU
forbud
- i bradskande fall Socialndmndens ordf, | Kompletterande beslutan-
vice ordf eller 2:e deratt.
vice ordf
5.34 | Beslut om upphérande av | 31g § LVU EU
tillfalligt utreseférbud
- i bradskande fall Socialndmndens ordf,
vice ordf eller 2:e
vice ordf
5.35 | Beslut om tillfalligt undan- | 31i § LVU EU
tag fran utreseférbud
5.36 | Beslut om lakarundersék- | 32 § LVU Socialsekreterare Se 6 kap. 13a § FB.
ning, alt. utse lakare samt Specialistsocionom
plats for lakarundersok-
ning
5.37 | Beslut om drogtest av 32a § LVU EU Beslutet gar ej att 6ver-
vardnadshavare eller for- klaga.
alder infér umgange
5.38 | Beslut om drogtest av 32b§LVU EU Beslutet gar ej att 6ver-
vardnadshavare vid prov- klaga.
ning om vard enligt LVU
ska upphora
5.39 | Beslut att begéra 43 §1stLVU EU
polishandrackning for att Socialndmndens ordf
genomfora lakarunder-
sokning
5.40 | Beslut att begara 43 §2stLVU EU
polishandrackning for att
genomfora beslut om
vard eller omhanderta-
gande med stéd av LVU
- i bradskande fall Socialndmndens ordf, | Forordnade tjdnsteperso-
vice ordf, 2:e vice ner, se bilaga PM anr
ordf eller tjansteper- | 2024/345
son som ndmnden
forordnat
5.41 | Beslut att aterkalla bega- | 43 § 2 st LVU EU

ran om polishandrackning
for att genomféra beslut
om vard eller omhander-
tagande med stod av LVU
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- i bradskande fall

Socialndmndens ordf,
vice ordf, 2:e vice
ordf eller tjansteper-
son som namnden
forordnat

Forordnade tjdnsteperso-
ner, se bilaga PM anr
2024/345

6. LVM, Lag (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning

6.1 | Anmalan enligt LVM till 6§ LVM Enhetschef Anmils inte till SN.
annan socialndmnd

6.2 | Beslut att inleda utred- 78§ LVM Enhetschef
ning om skal for tvangs-
vard

6.3 | Beslut att utredning inte 7§ LVM Enhetschef
ska inledas eller att pa-
borjad utredning ska lag-
gas ned alternativt 6verga
i en utredning enligt 14
kap. 2 § SoL

6.4 | Beslut om lakarundersok- | 9 § LVM Socialsekreterare Beslut om ldkarundersok-
ning samt utse lakare for Specialistsocionom ning ska fattas om sadan
undersdékningen inte ar uppenbart obehov-

lig.

6.5 | Beslut om ansékan hos 11§ LVM EU Forvaltningsratten ska
forvaltningsratten om omedelbart meddelas be-
vard enligt LVM samt be- slutet.
slut att aterkalla en sadan
ansokan
- i bradskande fall Socialndmndens ordf,

vice ordf eller 2:e
vice ordf

6.6 | Beslut om omedelbart 13§ LVM EU
omhandertagande av
missbrukare
- i bradskande fall Socialndmndens ordf, | Kompletterande beslutan-

vice ordf eller 2:e deratt.
vice ordf

6.7 Understalla beslut om 15§ LVM Socialsekreterare Beslutet ska understallas
omedelbart omhéanderta- Specialistsocionom forvaltningsratten inom
gande till forvaltningsratt ett dygn.

Anmals inte till SN.

6.8 | Beslut att omedelbart 18b § LVM Enhetschef Beslutet ska rapporteras
omhandertagande av till néstkommande EU.
missbrukare ska upphora Forvaltningsratten ska

omedelbart meddelas be-
slutet.

6.9 Beslut om utldamnade av 30a § LVM Socialsekreterare Mojligheten att fa ut sek-

uppgifter till Statens insti-
tutionsstyrelse, SiS

Specialistsocionom

retessbelagda uppgifter in-
nebar inte att hela akten
ska lamnas ut, utan endast
de uppgifter om den en-
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skilde som &r relevanta for
uppfoljningen.
Anmals inte till SN.

polismyndighet att bi-
trade i form av handrack-
ning och eftersdkning en-
ligt LVM inte langre be-
hovs

Specialistsocionom

6.10 | Beslut att begara po- 458 1LVM Socialsekreterare
lishandrackning for att Specialistsocionom
foéra en missbrukare till 13-
karundersoékning
6.11 | Beslut att begéra po- 45§ 2 LVM Socialsekreterare
lishandrackning for instal- Specialistsocionom
lelse vid vardinstitution
6.12 | Befogenhet att meddela Socialsekreterare Anmils inte till SN.

7. LGEB, Lag (2005:429) om god man fér ensamkommande barn

ratten eller anmala behov
av sarskilt forordnad vard-
nadshavare enligt 6 kap 9

§ FB

Specialistsocionom

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
7.1 | Ans6kan om god man for | 3 § Lgeb Socialsekreterare
enskommande barn Specialistsocionom
7.2 | Beslut att vacka talan hos | 10 § Lgeb Socialsekreterare Se foraldrabalken.

8. OSL, Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
8.1 | Attlamna ut allmén hand- | 2 kap. 15-17 §§ | Den som ansvarar for | Den tjdnsteperson som
ling eller annan handling TF, 6 kap. 3 § varden av handlingen | har handlingen i sin vard
till enskild eller annan OSL genomfor sekretessprov-
myndighet samt stalla ning och lamnar ut hand-
upp forbehall i samband lingen med ev. sekretess-
med utldmnande till en- markering, samtidigt som
skild den enskilde informeras
om sin ratt att fa ett dver-
klagningsbart beslut av
myndigheten. Vid upprat-
tande av forbehall ska
samrad alltid ske med
verksamhets-/avdelnings-
chef. Se rutin, begdran om
allmén handling.
Beslutet anmals inte till
SN.
8.2 | Beslut om forskottsbetal- | 6 kap.1a § Verksamhetschef Forskottsbetalning kan ex.
ning vid utlamnande av OSL, 2 kap. 16 | Avdelningschef aktualiseras om begéaran
allman handling §1stTF avser ett storre antal

handlingar eller pa annat
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satt ar omfattande och
darmed resurskravande.
Radgér med kommunju-
rist.

Delegationsbeslut upprat-
tas i diariet och anmals till
SN.

8.3 | Beslut om avslag pa bega- | 2 kap. 15-17 §§ | Verksamhetschef Delegationsbeslut upprat-
ran om utldmnande av all- | TF, 6 kap. 3 § Avdelningschef tas i diariet och anmals till
man handling till enskild OSL SN.
eller annan myndighet
samt uppstallande av for-
behall i samband med ut-
lamnande till enskild

8.4 | Overklaga ett beslutaven | 6 kap.7 § OSL | Verksamhetschef Anmals inte till SN.
annan myndighet att av- Avdelningschef
sla socialférvaltningens
begaran att fa ta del av en
handling eller pa annat
satt fa del av en uppgift

NY Beslut om avslag pa bega- | 10 kap. 15a § Enhetschef Va
ran om utldamnande av OosL
uppgifter till brottsfore-
byggande myndighet

8.5 | Mojlighet for personal i 10 kap. 20a § Enhetschef Delegationsbeslut upprat-
hélso- och sjukvard eller OSL tas i diariet och anmals till
socialtjanst att anmala SN.
misstankt vanvard av djur
till den berérda kontroll-
myndigheten (Lex Maja)

9. Patientsdkerhetslag (2010:659)

Nr | Arende Lagrum Delegat Anmairkning

9.1 | Anmalantill IVO om hédn- | 3 kap.5§PSL MAS Lex Maria
delser som har medfort MAR Information till SN.
eller hade kunnat med- Delegationsbeslut upprat-
fora allvarlig vardskada tas i diariet och anmals till

SN.

9.2 | Anmalan till IVO att legiti- | 3 kap. 7 § PSL Verksamhetschef Delegationsbeslut upprat-
merad person kan utgoéra HSV tas i diariet och anmals till
en fara for patientsaker- SN.
heten

9.3 | Ansvar for regler och ruti- | Socialstyrel- Verksamhetschef Anmals inte till SN.
ner for medicinsk utrust- sens foreskrif- | HSV
ning och medicintekniska | ter om anvdnd- | MAR

produkter

ning av medi-
cintekniska
produkter i
hélso- och
sjukvarden;
HSLF-FS
2021:52
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9.4 | Ansvar for att utse vem Socialstyrel- Verksamhetschef Anmals inte till SN.
eller vilka av halso- och sens foreskrif- | HSV
sjukvardspersonal som ter om anvand-
ska forskriva och lamna ut | ning av medi-
medicintekniska produk- cintekniska
ter till patient produkter i

hadlso- och
sjukvarden;
HSLF-FS
2021:52, 3 kap.
1-2 8§

9.5 | Ansvar for att utse vem Socialstyrel- Verksamhetschef Anmals inte till SN.
eller vilka av hdlso- och sens foreskrif- HSV
sjukvardspersonal som ter om anvand-
ska forskriva och lamna ut | ning av medi-
vissa forbrukningsmaterial | cintekniska
samt inkontinensproduk- | produkteri
ter till patient hélso- och

sjukvarden;
HSLF-FS
2021:52, 4 kap.
1-2 8§

10. POSOM,, Psykiskt och socialt omhidndertagande

Nr Arende Lagrum Delegat

Anmarkning

10.1 | Beslut om individuellt bi- 12 kap. 2 § alt Enhetschef myndig-
stand i form av mat, kla- 11 kap. 4 § SoL | hetsutdévning

der, inkvartering, resor
inom lanet eller transport
till hemort inom Sverige
samt ovrigt individuellt bi-
stand inom Sverige

12 kap avser ekonomiska
behov, 11 kap avser insat-
ser for att tillgodose per-
sonliga behov.

10.2 | Storre grupptransporter 12 kap. 2 § SoL | Verksamhetschef
till hemort inom Sverige

10.3 | Individuell transport utan- | 12 kap. 2 §SoL | Verksamhetschef
for Sverige

10.4 | Grupptransport till hem- 12 kap. 2 § SoL | Verksamhetschef
ort utanfor Sverige

10.5 | Kostnader for gruppin- 12 kap. 2 § SoL | Verksamhetschef
kvartering

10.6 | Fortéaring till stérre grup- 12 kap. 2 § SoL | Verksamhetschef
per utover forsta dygnet

10.7 | Ovrig utrustning till stérre | 12 kap. 2 § SoL | Verksamhetschef

grupper
10.8 | Ovriga beslut som medfér | 12 kap. 2 § SoL | Socialndmndens ordf, | 12 kap avser ekonomiska
kostnader 11 kap. 4 § SoL | vice ordf eller 2:e behov, 11 kap avser insat-
vice ordf ser for att tillgodose per-
sonliga behov.
11. Smittskyddslag (2004:168)
| Nr | Arende | Lagrum | Delegat | Anmarkning
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11.1 | Uppgiftslamnande pa be- | 6 kap.9-118§ | MAS Anmils inte till SN.
garan till smittskyddsla- Smittskyddslag
kare

11.2 | Anmalningsskyldighet en- | 6 kap. 12 & MAS Delegationsbeslut upprat-
ligt smittskyddslagen Smittskyddslag | Enhetschef tas i diariet och anmals till

SN.

12. Socialférsakringsbalk (2010:110)

sionsmyndighet,
Skatteverket och domstol
som kan vara av betydelse
for tillampningen av
socialforsadkringsbalken

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
12.1 | Yttrande 6ver ansdkan 96 kap. 7-8 §§ | Socialsekreterare
om bostadsbidrag till fa- SFB Familjehemssekr
milj dér barn vistas pa in- LSS-handlaggare
stitution eller familjehem Specialistsocionom
12.2 | Beslut om framstallning 106 kap. 6-7 §§ | Socialsekreterare
till Forsakringskassa om SFB Familjehemssekr
andring av betalningsmot- LSS-handlaggare
tagare for allmant barnbi- Specialistsocionom
drag nar barn ar place-
rade utom hemmet
12.3 | Underrattelse till 106 kap. 8 § Socialsekreterare
Forsakringskassan att SFB, 2 § for- Familjehemssekr
barn med underhallsstéd | ordning om LSS-handlaggare
placerats i familjehem el- | underhallsstod | Specialistsocionom
ler hem for vard eller bo-
ende respektive aterflyt-
tat till boforalder
12.4 | Beslut att underratta For- | 107 kap. 5 § Socialsekreterare
sakringskassan att namn- | SFB, 33 kap 2 § | Handlaggare
den ska uppbara ersatt- Sol Specialistsocionom
ning enligt SFB som er-
sattning for ekonomiskt
bistand som utgivits som
forskott pa forman
12.5 | Pa begéran lamna uppgift | 110 kap. 31§ Delegaten i ur-
till Forsakringskassa, Pen- | SFB sprungsbeslutet

13. SoF, Socialtjanstférordning (2001:937)

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
13.1 | Beslut att anmala till IVO 3 kap.19a § Enhetschef
att fler an tre barn eller SoF
unga kommer att vara
placerade i ett
familje- eller jourhem
13.2 | Beslut om anmalan till 5 kap. 3 § SoF, | Socialsekreterare Socialndmnden ar skyldig

overférmyndaren om be-

15§ LSS

Bistandshandl
LSS-handlaggare

att pa begéran fran éver-
formyndare lamna uppgif-
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hov av god man/férval-

Specialistsocionom

ter som begars gallande

tare Enhetschef verkst. tilltdnkt god man. Sekre-
Enhetschef HSV tessbrytande regler 16
kap. 10 § FB.
13.3 | Beslut om anmalan till 5 kap. 3 § SoF, | Socialsekreterare
overférmyndaren att be- 15§ LSS Bistandshandl
hov av god man/férval- LSS-handlaggare
tare inte langre foreligger Specialistsocionom
Enhetschef verkst.
Enhetschef HSV
13.4 | Beslut om anmalan till 5 kap. 3 § SoF Enhetschef Avser all slags egendom,
overférmyndaren om inkl ATP.
forhallanden betraffande
férvaltningen av
underarigs egendom
14. SoL, Socialtjanstlag (2001:453)
Nr | Arende | Lagrum | Delegat | Anmarkning

7 kap. Overgripande planering och samverkan

14.1 Inga 6verenskommelse 7 kap. 2 § SoL | Socialdirektor
med regionen om att
samverka i fraga om
vissa malgrupper

14.2 Inga 6verenskommelse 7 kap. 3 § SoL | Socialdirektor

med regionen, Forsak-
ringskassan eller Arbets-
formedlingen om att
samverka

11 kap. Insatser for personliga behov

Insatser fér barn och unga
14.3 Beslut om insats i form 11kap.1§ Enhetschef Om det ar lampligt och
av Oppna insatser for SolL om barnet samtycker till
barn som fyllt 12 ar men det.
inte 15 ar utan vard- Se Socialstyrelsens
nadshavares samtycke meddelandeblad
enligt 21 kap. 1 § SoL nr3/2023
forsta stycket
14.4 Beslut om insats i form 11kap.1§ Enhetschef Om det ar lampligt och
av 6ppna insatser for Sol barnet begar eller sam-
barn som har fyllt 15 ar tycker till det.
utan vardnadshavares Se Socialstyrelsens
samtycke enligt 21 kap 1 meddelandeblad
§ andra stycket nr3/2023
14.5 Beslut om insats atbarn | 11 kap. 1§ EU Placeringar av barn och
och ungdom i form av Sol ungdom &r sa ingripande
vard (placering/ompla- atgarder oavsett de ges
cering) i familjehem med stod av Sol eller
LVU att de bor beslutas
av utskott. For sociala
och andra sarskilda tjans-
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ter far direktupphandling
anvandas om inte avtal
finns. Se flik 17.

14.6 Beslut om tillfallig place- | 11 kap. 1§ Enhetschef Inte varaktig vard. Avser
ring i familjehem SolL endast de fyra forsta ma-
naderna av en individs
placering. Galler aven
omplacering under
denna tid.
14.7 Beslut att tillfalligt pla- 11kap.1§ Enhetschef
cera i sarskilt jourhem — | SolL
langst 2 manader efter
att utredning avslutats
- darefter EU
14.8 Beslut ominsats atbarn | 11kap. 1§ For sociala och andra sar-
och ungdom i form av SolL skilda tjanster far di-
vard (placering/ompla- rektupphandling anvan-
cering) i hem for vard el- das om inte avtal finns.
ler boende inklusive Se flik 17.
vardkostnad
- under 6 manader Enhetschef
- 6ver 6 manader EU
- i brddskande fall Socialnamndens ordf,
vice ordf eller 2:e
vice ordf
14.9 Beslut om insats atbarn | 11 kap. 1§ For sociala och andra sar-
och ungdom i form av Sol skilda tjanster far di-
vard (placering/ompla- rektupphandling anvan-
cering) i stodbo- das om inte avtal finns.
ende/korttidsboende in- Se flik 17.
klusive vardkostnad
- under 6 manader Enhetschef
Enhetschef delegation
far endast anvandas vid
forsta placeringsbeslutet.
- 6ver 6 manader EU
- i bradskande fall Socialndmndens ordf,
vice ordf eller 2:e
vice ordf
14.10 Beslut om insats i form 1lkap.18§ Socialsekreterare
av sarskilt kvalificerad SolL Specialistsocionom
kontaktperson barn och
unga
14.11 Utse sarskild kvalificerad | 11 kap. 1§ Socialsekreterare
kontaktperson barn och | Sol Specialistsocionom
unga 13 kap.7 §
Sol
14.12 Beslut om kostnader i 11 kap.1§
samband med forebyg- SolL
gande insatser for barn Alt 12 kap. 1§
och ungdom Sol

- upp till 25 % av bas-
beloppet/person och ar
- i Ovrigt

Socialsekreterare
Specialistsocionom
Enhetschef
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14.13 Beslut i form av extern 11kap.1§ EU
resurs i skolan till place- | Sol
rat barn

14.14 Beslut om insats i form 11kap.1§ Enhetschef
av hemtjanst i assistans- | SolL
liknande form for barn/
ungdomar under 18 ar

Insatser fér vuxna

14.15 Beslut om insats till 11kap.1§ For sociala och andra sar-
vuxna i form av vard SolL skilda tjanster far di-
(placering/omplacering) rektupphandling anvan-
i hem for vard eller bo- das om inte avtal finns.
ende inklusive vardkost- Se flik 17.
nad

Enhetschef Ansvarsforbindelse vid
- under 6 manader kontraktsvard/vardvis-
EU telse samma delegat som
- Over 6 manader vid placering.
Socialndmndens ordf,
- i bradskande fall vice ordf eller 2:e
vice ordf

14.16 Beslut om insats i form 11kap.1§ Enhetschef Malgrupp samsjuklig-
av tillfalligt boende i so- | Sol het/missbruk/psykiatri/
cialforvaltningens egen neuropsykiatri. Tidsbe-
regi, Bergbo gransat.

14.17 Beslut om insats i form 11kap.1§ Socialsekreterare Tidsbegransat.
av tillfalligt boende i Sol Specialistsocionom
socialforvaltningens Boendehandldggare
egen regi

14.18 Beslut om insats i form 1lkap.18§ Socialsekreterare Ej tidsbegransat.
av boende i socialfor- SolL Specialistsocionom
valtningens egen regi
(ex. Krongyllen)

14.19 Insats i form av socialt 11kap.1§ Enhetschef Ej tidsbegransat.
boende/stdd- och moti- | Sol For sociala och andra séar-
vationsboende (Strand- skilda tjanster far di-
garden eller likvardiga) rektupphandling anvan-

das om inte avtal finns.
Se flik 17.

14.20 Beslut om insats i form 11kap.1§ For sociala och andra sar-
av skyddat boende for Sol skilda tjanster far di-
personer utsatta for vald rektupphandling anvan-
i ndra relation inklusive das om inte avtal finns.
vardkostnad Se flik 17.

bvi
- under 6 manader Enhetschef
- 6ver 6 manader EU

- i bradskande fall

Socialndmndens ordf,
vice ordf eller 2:e
vice ordf
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14.21 Beslut om insats at 11kap.1§ For sociala och andra sar-
vuxna i form av vardifa- | SoL skilda tjanster far di-
miljehem inklusive vard- rektupphandling anvan-
kostnad das om inte avtal finns.

Se flik 17.
- under 6 manader Enhetschef
Ansvarsforbindelse vid
- 6ver 6 manader EU kontraktsvard/vardvis-
telse samma delegat som
- i bradskande fall Socialnédmndens ordf, | vid placering.
vice ordf eller 2:e
vice ordf

14.22 Beslut om samtalskon- 11kap.1§ Socialsekreterare
takt med socialsekrete- SolL Specialistsocionom
rare

14.23 Beslut om insats i form 11kap.1§ Bistandshandl Familjerattssekr beslutar
av kontaktperson SoL LSS-handlaggare endast gallande kontakt-

Socialsekreterare person vid umgange.
Familjerattssekr
Specialistsocionom

14.24 Beslut om insats i form 11kap.1§ Bistandshandl

av kontaktfamilj SoL LSS-handldggare
Socialsekreterare
Specialistsocionom

14.25 Beslut om insats i form 11kap.1§ Enhetschef Om kriterier for 11 kap. 1

av Overgangslagenhet Sol § SolL inte uppfylls kan
11 kap.4 § beslut tas enligt 11 kap. 4
SolL § SolL

14.26 Beslut om insats i form 11kap.1§
av 6ppenvardsinsatser SoL
for barn, unga och vuxna
- egna resurser Socialsekreterare

Specialistsocionom
- externa Verksamhetschef

14.27 Beslut om kostnader i 11kap.1§
samband med forebyg- SolL
gande insatser for vuxna | 12 kap. 1§

- upp till 25 % av bas- SoL Socialsekreterare
beloppet/person och ar Specialistsocionom
- i Ovrigt Enhetschef

Insatser for dldre och funktionsnedsatta

14.28 Beslut om insats i form 11 kap.1§ Bistandshandl Omfattar dven beslut om
av boendestdd, hem- SolL LSS-handlaggare egenvard.
tjanst, nattillsyn Socialsekreterare

Specialistsocionom

14.29 Beslut om insats i form 11kap.1§ Bistandshandl

av trygghetslarm Sol LSS-handlaggare
Socialsekreterare
Specialistsocionom

14.30 Beslut om insats i form 11kap.1§ Bistandshandl

av matdistribution Sol LSS-handlaggare
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Socialsekreterare
Specialistsocionom

14.31 Beslut om insats i form 11kap.1§ Bistandshandl SNEU och SN informeras
av sarskilt boende for Sol Specialistsocionom om avslagsbeslut som
dldre (vard- och om- galler dldre 6ver 85 ar.
sorgsboende)

14.32 Plats i sarskilt boende 11 kap.1§ Bistandshandl Se riktlinjer och anvis-
for aldre (vard- och om- | SolL ningar géllande medbo-
sorgsboende) for med- 11kap.3 § ende inom sarskilt bo-
flyttande make/maka el- | SolL ende for aldre.
ler sambo som ej ar bi-
standsberattigad

14.33 Beslut om insats i form 11kap.1§ Bistandshandl
av bostad med sarskild Sol LSS-handlaggare
service for personer Socialsekreterare
med funktionsnedsatt- Specialistsocionom
ning

14.34 Beslut om insats i form 11kap.1§ Bistandshandl
av korttidsplats Sol LSS-handlaggare

Socialsekreterare
Specialistsocionom

14.35 Beslut om insats i form 11kap.1§ Beredskapschef Beslutet kodas in av bi-
av korttidsplats eller Sol standshandlaggare.
hemtjanst (max 5 dagar)

i akuta situationer

14.36 Beslut om insats i form 11kap.1§ Bistandshandl
av plats i dagverksam- Sol Socialsekreterare
het, arbetstraning, sysel- Specialistsocionom
sattning m.m.

14.37 Beslut om ledsagarser- 11kap.1§ Bistandshandl
vice Sol LSS-handldggare

Socialsekreterare
Specialistsocionom

14.38 Insatser for personliga 11kap.4 § Enhetschef
behov utdver vad som SolL
foljer av 11 kap. 1 § SoL

14.39 Beslut om kommunalt 11 kap.4 § Boendesamordnare Se Lag om vissa kommu-
bostadstillagg till perso- | Sol nala befogenheter 2 kap.
ner med funktionsned- 6 § samt socialndmndens
sattning, KBF riktlinjer "ZKommunalt

bostadstillagg for perso-
ner med funktionsned-
sattning”.

14.40 Tillhandahalla insatser 11kap.5§ Socialnédmndsbeslut Gar ej att delegera. Se
utan individuell behovs- | Sol 6 kap. 38 § KL

provning
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12 kap. Insatser for ekonomiska behov

Beslut i éirenden om férsérjningsstéd enligt riksnorm och riktlinjer

14.41 Ekonomiskt bistand 12 kap.1§ Se riktlinjer/handlaggar-
SolL stod
14.42 Enligt riksnorm och rikt- | 12 kap. 1§ Socialsekreterare
linjer SolL Handlaggare
12 kap. 7 § Specialistsocionom
SoL
14.43 Hogre niva an riksnorm 12 kap. 1§
och riktlinjer till de kost- | SolL
nadsposter som ingar i 12 kap. 7 §
norm samt skaliga kost- | Sol
nader utanfor riksnorm
(boende, el m.m.)
- upp till 50 % av bas- Enhetschef Per kalenderar.
beloppet
- 6verstigande 50 % av 12 kap. 1§ EU Per kalenderar.
basbeloppet Sol
12 kap.7 §
SoL
14.44 Lagre niva an riksnorm 12 kap. 18§ Socialsekreterare
och riktlinjer (reducerad | SolL Specialistsocionom
norm) 12 kap. 7 §
SoL
14.45 Begdra att en enskild ska | 12 kap. 1, 4 §§ | Socialsekreterare
delta i anvisad praktik SolL Specialistsocionom
eller annan kompetens-
héjande verksamhet
14.46 Neka eller satta ned 12 kap. 1§ Socialsekreterare
fortsatt forsorjningsstod | Sol Specialistsocionom
nar den enskilde inte 12 kap. 5§
deltagit i anvisad praktik | SolL
eller annan kompetens-
hoéjande verksamhet
14.47 Beslut i arenden om 12 kap. 1§ Se riktlinjer/handlaggar-
ekonomiskt bistand for SolL stod.
livsforing i Ovrigt
14.48 Halso- och sjukvard 12 kap. 1§ Socialsekreterare
Sol Handlaggare
Specialistsocionom
14.49 Tandvard 12 kap.1§
- upp till 50 % av bas- Sol Socialsekreterare
beloppet Handlaggare
Specialistsocionom
- Overstigande 50 % av Enhetschef
basbeloppet
14.50 Glaségon 12 kap. 1§ Socialsekreterare
Sol Handlaggare
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Specialistsocionom

14.51 Hemutrustning 12 kap. 1§ Socialsekreterare
SolL Specialistsocionom
14.52 Flyttkostnad 12 kap. 1§
- upp till 50 % av bas- Sol Socialsekreterare
beloppet Specialistsocionom
- overstigande 50 % av Enhetschef
basbeloppet
14.53 Spadbarnsutrustning 12 kap. 1§ Socialsekreterare
SolL Specialistsocionom
14.54 Umgangesresor 12 kap. 1§ Socialsekreterare
Sol Handlaggare
Specialistsocionom
14.55 Avgifter for kommunal 12 kap. 1§ Socialsekreterare
service, ansoknings- och | SolL Handlaggare
formedlingsavgifter Specialistsocionom
14.56 Rekreation 12 kap. 1§ Enhetschef
SoL
14.57 Begravningskostnader 12 kap. 1§ Socialsekreterare
Sol Handlaggare
Specialistsocionom
14.58 Begravningskostnader 12 kap.1§ Socialsekreterare Villkor for aterbetalning
med villkor om aterbe- SolL Specialistsocionom se 33 kap 2 § SoL
talning
14.59 Sanering / storstadning 12 kap. 1§
- upp till 50 % av bas- Sol Socialsekreterare
beloppet Specialistsocionom
- overstigande 50 % av Enhetschef
basbeloppet
14.60 Depositionsavgift elleve- | 12 kap. 1 § Socialsekreterare
rans vid inflyttning SolL Specialistsocionom
14.61 Forhojt forsorjningsstod | 12 kap. 1§ Socialsekreterare
infor julhelgen samt in- SolL Handlaggare
for sommaren 12 kap. 7 § Specialistsocionom
SoL
14.62 Fritidsaktiviteter for 12 kap. 1§ Socialsekreterare
barn Sol Handlaggare
Specialistsocionom
14.63 Klader och skor utanfor 12 kap. 1§ Socialsekreterare
norm SoL Handlaggare
Specialistsocionom
14.64 Cykel till barn 12 kap. 1§ Socialsekreterare
Sol Handlaggare
Specialistsocionom
14.65 Hyresskuld 12 kap. 1§ Per kalenderar.
- 1 manad SolL Socialsekreterare

- 2-6 manader
- 6verstigande 6 mana-
der

Specialistsocionom
Enhetschef
EU
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14.66 Elskuld inklusive 6pp- 12 kap. 1§
ningsavgift samt deposi- | Sol
tionsavgift

- upp till 50 % av bas-
beloppet

- Overstigande 50 % av
basbeloppet

- paminnelseavgift el

Enhetschef

EU

Socialsekreterare

14.67 Skuld till Forsakringskas- | 12 kap. 1 § Enhetschef
san, ex. aterbetalning av | SolL
felaktigt utgivet bostads-
bidrag eller 6vriga soci-
alférsakringsersattningar
14.68 Ovriga skulder 12 kap. 1§ Per kalenderar.
- upp till 50 % av bas- Sol Enhetschef
beloppet
- 6verstigande 50 % av EU
basbeloppet
14.69 Ovrigt ekonomiskt bi- 12 kap. 1§ Per kalenderar.

stand som inte ingar i SolL
norm/ riktlinjer

- upp till 25 % av bas-
beloppet

Socialsekreterare
Specialistsocionom

- Overstigande 25 % upp Enhetschef
till 50 % av basbeloppet
- overstigande 50 % av EU
basbeloppet

14.70 Beslut att bevilja ekono- | 12 kap. 1§ EU Beslutet innebar att soci-
miskt bistand till ungdo- | Sol alndmnden overtar det
mar som studerar pa ekonomiska foraldraan-
grundskola/gymnasie- svaret for den unge, se 7
skola eller annan jamfor- kap. 1§ FB.
lig utbildning dock langst
till ungdomen fyller 21
ar
- i bradskande fall Enhetschef Max tre manader daref-

ter EU beslut.
14.71 Beslut om ekonomiskt 12 kap. 18§ Se Lokala riktlinjer vid fa-

bistand at barn och ung- | Sol
dom i samband med pla-
cering, omplacering eller
flyttning fran familjehem
inklusive sarskilda kost-
nader till familjehem

- enligt kommunens rikt-
linjer

- utéver kommunens
riktlinjer

Socialsekreterare
Familjehemssekr
Specialistsocionom
EU

miljehemsplacering
Anmals inte till SN.

14.72 Ekonomiskt bistand ut6- | 12 kap.2 §
ver vad som foljerav 12 | SolL
kap 1 § SoL

EU

Socialndmnden far ge bi-
stand utover vad som
foljer av 1 § om det finns
skal for det.
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14.73 Beslut om insats i form 11 kap.4 § Socialsekreterare
av formedling av egna Sol Specialistsocionom
medel
14.74 Beslut om OSA-SAK an- 12 kap.2 § Enhetschef
stallning SoL
14.75 Borgensatagande (avser | 12 kap.2 § EU
hyreskontrakt) Sol
13 kap. Vissa insatser som socialndmnden ska kunna erbjuda
14.76 Erbjuda och genomféra 13 kap.5 & Familjerattssekr Innefattar dven utfar-
informationssamtal SolL Specialistsocionom dande av samtalsintyg.
Beslutet anmals inte till
SN.
14 kap. Handlaggning och dokumentation
14.77 Inleda utredning 14 kap.2 § Socialsekreterare Familjerattssekreterare
Sol Bistandshandl inleder endast utredning
LSS-handlaggare gdllande kontaktperson
Familjerattssekr vid umgange.
Specialistsocionom Handlaggare far endast
Handlaggare inleda utredning gallande
ansokan om ekonomiskt
bistand.
14.78 Beslut att utredning inte | 14 kap. 2 § Enhetschef
ska inledas eller att in- Sol Undantag: vid avslag
ledd utredning avslutas har delegat ratt att
utan insats/atgard avsluta utredningen
14.79 Beslut att avsluta utred- | 14 kap. 2 § Socialsekreterare Galler endast vuxna.
ning vid avslagsbeslut Sol Bistandshandlaggare | For handlaggare galler
LSS-handldggare delegationen endast for
Familjerattssekr ekonomiskt bistand.
Specialistsocionom
Handlaggare
14.80 Beslut att inledd utred- 14 kap.2 § Enhetschef
ning avskrivs fran vidare | Sol
handlaggning gallande 20 kap. 5 &
barn SolL
14.81 Inte dokumentera upp- 14 kap. 5§ Socialnamndsbeslut Gar ej att delegera. Se
gifter som kan rdja den SolL 6 kap 38. KL
enskildes identitet vid
genomfdrande av en in-
sats enligt 11 kap.5 §
SolL
14.82 Avsla begédran om att 14 kap. 8 § Verksamhetschef
lamna uppgifter munt- SoL
ligt infor socialndmnden
14.83 Andra ett beslut till den 14 kap.9 & Delegaten i ur- Se dven kap 17. Rubrik
enskildes nackdel om SolL sprungsbeslutet Réattelse, omprovning
forhallandena for den och andring av beslut
enskilde har férandrats
vasentligt
15 kap. Uppgiftsskyldighet och ratt att ta del av uppgifter
14.84 Beslut att ldmna ut upp- | 15 kap. 3 § Socialdirektor Anmils inte till SN.
gifter ur personregister SolL
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till statliga myndigheter i
forskningssyfte

Sedvanlig sekretessprov-
ning ska goras innan ut-
[dmnande.

14.85 Underrattelse till akla- 15 kap. 5§ Socialsekreterare
gare SoL Specialistsocionom
14.86 Underrattelse till Folk- 15 kap. 6 § Enhetschef Anmadls inte till SN.
hdlsomyndigheten om SoL
nya droger eller and- 18 kap. 1§
ringar i missbruksmons- | HSL
ter av kdnda medel
14.87 Beslut att polisanmala 10 kap. 21§ Enhetschef
brott som hindrar ndmn- | OSL Socialsekreterare i
dens verksamhet och 15kap. 7 § myndighetsbered-
lamna uppgift om miss- | Sol skap
tanke om brott som rik-
tar sig mot underariga
(brott mot liv och hélsa;
misshandelsbrott; brott
mot frihet och frid; olaga
frihetsberovande; olaga
tvang; sexualbrott; kdns-
stympning)
14.88 Beslut att till Polismyn- 10 kap. 18c Enhetschef
dighet Iamna uppgift om | och 21 §§ OSL | Socialsekreterare i
brott mot narstaende, sa | 15 kap.7 § myndighetsbered-
kallat barnfridsbrott Sol skap
14.89 Beslut att till polismyn- 10 kap. 20§ Enhetschef
dighet lamna uppgift OSL Socialsekreterare i
som behovs for omedel- | 15 kap. 7 § myndighetsbered-
bart polisiart ingripande | Sol skap
av underarig vid 6ver-
hdngande och allvarlig
risk for den unges hélsa
eller utveckling eller un-
der begaende av brott
14.90 Beslut att lamna uppgift | 10 kap. 22 § Verksamhetschef Anmils inte till SN.
som angar misstanke om | OSL
overlatelse av narkotika | 15 kap. 7 §
eller dopningsmedel el- SolL
ler icke ringa fall av olov-
lig forséljning eller an-
skaffning av alkoholdryc-
ker till underarig, lamnas
till aklagarmyndighet el-
ler polismyndighet
14.91 Beslut om polisanmalan | 10 kap. 2 & Enhetschef forsorj- Delegationsbeslut upp-
vid misstanke om bi- OSL ning rattas i diariet och an-
dragsbrott, avgifter mm | 6 § bidrags- Verksamhetschef mals till SN om beslutet
brottslag Avdelningschef ej kodas in i verksam-
15 kap. 7 § hetssystemet.
SoL
14.92 Beslut att [dmna eller 10 kap. 18a-c | Enhetschef
inte ldmna uppgift om § OSL
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enskild under 21 ar till 15kap. 7 §
polismyndighet, sdker- Sol
hetspolisen, Tullverket
m.fl

14.93 Beslut att ldmna uppgift | 10 kap. 23 -24 | Enhetschef
som angar misstanke om | § OSL
brott, for vilket inte ar 15kap. 7 §
foreskrivet lindrigare SolL

straff &n fangelse i ett ar
eller forsok till brott for
vilket inte ar foreskrivet
lindrigare straff an fang-
else i tva ar, till aklagar-
myndighet eller polis-
myndighet

14.94 Beslut om polisanmalan | 10kap 2§, Enhetschef
angaende misstanke om | 21-24 §§ OSL | Verksamhetschef

Gallande bidragsbrott, se
punkt 14.91

brott Avdelningschef

17 kap. Hantering av uppgifter i enskild verksamhet

14.95 Inga avtal om att privat 17 kap.3 § Enhetschef Uppmaéarksamma att
utférare ska lamna SolL detta ofta ar en del av

handlingar till social-
namnden nar gallrings-
skyldigheten intrader

ett avtal om att utfora
kommunens uppgifter
inom socialtjansten

14.96 Inga avtal om att rap- 17 kap. 10 § Enhetschef
port, utredning och 6v- SolL
riga dokument om ett
missforhallande eller en
pataglig risk for missfor-
hallande ska lamnas till
socialndmnden nar gall-
ringsskyldigheten intra-
der

Uppmarksamma att
detta ofta ar en del av
ett avtal om att utfora
kommunens uppgifter
inom socialtjansten

18 kap. Socialndmndens ansvar for barn och ungas uppvaxtférhallanden

14.97 Arbetsplan om beslutad | 18 kap. 8 § Socialsekreterare
ungdomstjanst och utse | Sol Specialistsocionom
en handledare for den
unge
14.98 Forbjuda eller begransa 18 kap. 11 § Socialndmndsbeslut Gar ej att delegera. Se 6
mojligheterna for en Sol kap. 38 § KL

person att i sitt hem ta
emot nagon annans
barn

20 kap. Bedémning och utredning av barn och ungas behov av skydd eller stéd

14.99 Beddmning av barnoch | 20 kap. 1§ Socialsekreterare
ungas behov av omedel- | Sol Specialistsocionom
bart skydd

14.100 | Forldnga tid for for- 20 kap. 2 § Socialsekreterare
handsbedémning vid Sol Specialistsocionom
synnerliga skal

14.101 | Forldanga en utredning 20 kap.3 & EU
om barns behov av SolL
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skydd eller stod vid sar-
skilda skal

22 kap. Vard av barn och unga utanfor det egna hemmet
14.102 | Arende som géller sta- 22 kap. 2 § EU
digvarande vard, omsorg | SolL
och uppfostranii ett
familjehem
14.103 | Arende om medgivande | 22 kap.2§ EU
till att ett barn tas emot | SolL
for stadigvarande vard,
omsorg och uppfostran i
annat enskilt hem
(privatplacering)
14.104 | Ingd avtal med familje- 22 kap.3 & Familjehemssekrete-
hemsforaldrar SolL rare
14.105 | Arende som géller vard, | 22 kap.4§ EU
omsorg och uppfostrani | Sol
jourhem
14.106 | Utse sarskild socialsekre- | 22 kap. 12 § Enhetschef Socialsekreteraren ska
terare som ansvarar for | Sol bestka barnet eller den
kontakterna med barn unge regelbundet i den
eller den unge nar vard omfattning som ar lamp-
ges i ett familjehem eller lig utifran barnets eller
ett hem for vard eller den unges behov och
boende Onskemal
Anmals inte till SN.
14.107 | Overvaga fortsatt vard 22 kap. 13 § EU Overvigande ar inte ett
nar ett barn vardasiett | Sol beslut. Innebar att
annat hem an det egna namnden minst en gang
var 6:e manad ar skyldig
att 6vervaga om vard en-
ligt SoL fortfarande be-
hovs. Den &r tillamplig
vid bade Sol-placeringar
och privata placeringar
som namnden har lam-
nat medgivande till
14.108 | Overviga dverflyttning 22 kap.14 § EU Sarskilt overvagande ska
av vardnaden vid vard i SolL goras nar den unge varit
familjehem placerad tva ar i samma
familjehem. Darefter ska
fragan 6vervagas arligen.
Beslut om ansdékan om
overflyttning av vardnad
enligt 6 kap. 8 § FB gors
av socialndmnden.
14.109 | Beslut om ersattning till | 22 kap. 15§ Sarskilt avtal bor ingds
sarskilt forordnad vard- SolL mellan nédmnden och de

nadshavare som tidigare
varit familjehemsfoéral-

der
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- enligt SKRs riktlinjer for
familjehemsersattning

Socialsekreterare
Familjehemssekr
Specialistsocionom

ratten om overflyttning
av vardnaden beslutas av
socialndmnden.

Anmals inte till SN.

- utdver SKRs riktlinjer EU
14.110 | Overvigande om det 22 kap. 16 § EU
finns skal att anséka om | SolL
flyttningsforbud enligt
24§ LVU
14.111 | Beslut att godkdnna att 22 kap. 17 § EU
en utldandsk myndighet Sol
placerar ett barn i kom-
munen
14.112 | Beslut att placera ett 22 kap. 18 § EU
barn i ett annat land Sol
23 kap. Uppfoljning av ett barns situation
14.113 | Uppfoljning efter utred- | 23 kap.1§ Enhetschef
ning SolL
14.114 | Uppfoljning efter place- | 23 kap.2 § Enhetschef
ring SolL
14.115 | Avsluta uppfoljning 23 kap. 1-2 §§ | Enhetschef
SoL
24 kap. Internationella adoptioner
14.116 | Medgivande samt avslag | 24 kap. 1 § EU
att ta emot ett barn for SolL
adoption
14.117 | Anvisning om foraldraut- | 24 kap. 2 § EU
bildning infér adoption Sol
14.118 | Aterkalla medgivande till | 24 kap. 4 § EU
internationell adoption SolL
14.119 Prévning vid samtycke 6-kap-14-§ Se Socialstyrelsens hand-
till fortsatt adoptionsfor- | Sek bok Adoption 2014. Vid
farande samt forlang- 24 kap. 5 § tvekan konsultera den
ning av tid for prévning Sol formedlande organisatio-
av fortsatt adoptionsfor- nen och Myndigheten for
farande familjeratt och foraldra-
- vid samtycke Familjerattssekr skapsstod MfoF. Prov-
Specialistsocionom ningen ska ske inom tva
veckor. Vid synnerliga
- ej samtycke EU skéal kan prévningstiden
forlangas.
27 kap. Missforhallanden
14.120 | Utse likvardig utredare Avdelningschef Dokumenteras via en

lex Sarah

tjdnsteanteckning i dia-
riet.

Likvardig utredare kan
aven utses for en langre
sammanhangande pe-
riod da ska i stallet ett
delegationsbeslut upp-
rattas i diariet. | beslutet
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ska tidsperioden fram-
komma.

Anmals inte till SN.

14.121 | Utreda lex Sarah- 27 kap.5§ SAS/Likvardig
rapporter SoL Utredare

Se rutin och riktlinjer lex
Sarah.

Anmals inte till SN.

14.122 | Beslut om att avslutael- | 27 kap. 5, 6 §§ | SAS/Likvardig

ler avskriva utredning Sol utredare
samt beddma om det Avdelningschef
forelegat:

- pataglig risk for ett
missférhallande

- missférhallande

- pataglig risk for ett all-
varligt missforhallande
- allvarligt missforhal-

Se rutin och riktlinjer lex
Sarah

Delegationsbeslut upp-
rattas i diariet och an-
mals till SN

Né&r det &r uppenbart att
mottagen lex Sarah-rap-
port inte ror ett missfor-

lande hallande enligt bestam-
melserna i lex Sarah av-
skrivs rapporten.
14.123 | Anmalan till IVO om ett 27 kap.6 & SAS/Likvardig Se rutin och riktlinjer lex
allvarligt missférhal- SolL utredare Sarah
lande eller en pataglig Avdelningschef

risk for ett allvarligt
missférhallande

Information till SN.

29 kap. Ansvarsfordelning mellan kommuner

14.124 | Beslut att bista annan 29 kap. 5, 9 §§ | Enhetschef
kommun med utredning | Sol

Anmals inte till SN.

14.125 | Beslut att begdra att 29 kap. 5, 9 §§ | Socialsekreterare Avser barn samt perso-
annan kommun bistar Sol Specialistsocionom ner med missbrukspro-
med utredning blematik.

14.126 | Férhandsbesked om in- 29kap.7 & Bistandshandl
sats enligt SolL SolL Socialsekreterare

Specialistsocionom

14.127 | Begara overflyttning av 29 kap. 10 § 2 | Enhetschef

drende st SoL

14.128 | Meddela instéllning till 29 kap. 10 § 3 | Enhetschef
begdran om overflytt- st SoL
ning

14.129 | Ansdka om overflyttning | 29 kap. 11 § Enhetschef
hos Inspektionen for SoL
vard och omsorg

14.130 | Overklaga IVOs beslut 35kap.2§ Enhetschef
angaende overflyttning Sol
av drende

14.131 | Yttrande till IVO anga- 29 kap. 11 § Enhetschef

ende ansdkan om over- SolL
flyttning av drende

30 kap. Socialndmndens organisation och delegering av beslut

14.132 | Utse ombud att fora soci- | 30 kap 2 § SoL | Socialdirektor
alndmndens talan

Anmils till SN via kopia
pa fullmakt.
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32 kap. Avgifter
14.133 | Beslut att ta ut skdligav- | 32 kap. 1§ Avgiftshandlaggare Kommunen ska andra en
gift enligt faststalld taxa | SolL avgift om nagra forhal-

landen som paverkar av-
giftens storlek har and-
rats. Se 32 kap. 10 § SoL

14.134 | Beslut om att ta ut er- 32 kap 2 § SoL | Socialsekreterare Se-cirkular-fran-SKR-
sattning for uppehillet Specialistsocionom Se-6-kap-1-§SefF
av den som
p g a skadligt bruk eller
beroende far vard och
behandling i HVB eller
familjehem (vuxna)
- andra stdd och hjalp- Socialsekreterare Se gallande taxa och vag-
Insatser Specialistsocionom ledning
o 6
Sl Sol
Iy | S ock
P Verl
S inf I
. £t 3
2025-07-01-Punktenfar
14.135 | Beslut om ersattning/ej 32kap.38§1 Socialsekreterare Se 6 kap. 2-4 §§ SoF
ta ut ersattning fran for- | st SoL Specialistsocionom
aldrar vars barn ar under Enligt 32 kap 3 § 2 st SoL
18 ar och far vard i ett framkommer att barn
annat hem an det egna som ar placerade i skyd-
dat boende enligt Sol el-
ler enligt lagen om place-
ring av barn i skyddat bo-
ende ar undantagna
14.136 | Beslut att meddela un- 32 kap.3 & Socialsekreterare
derhallsskyldig att SolL Specialistsocionom
namnden ska uppbéra
underhallsbidrag i stéllet
for vardnadshavaren
33 kap. Aterkrav
14.137 | Aterkrav nar ekonomiskt | 33 kap. 1§ Enhetschef
bistand betalats ut pa SolL Overordnad chef
felaktiga grunder eller
med for hogt belopp
14.138 | Aterkrav nar ekonomiskt | 33 kap. 2 § Socialsekreterare
bistand betalats ut som Sol Specialistsocionom
forskott pa forman eller
ersattning m.m.
14.139 | Aterkrav av bistand en- | 33 kap. 3§ Enhetschef Aterkrav far
ligt 12 kap. 2 § SoL Sol endast ske om
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bistandet getts under
villkor om aterbetalning.
14.140 | Fora talan om aterkrav 33 kap.4 § EU Enligt 33 kap. 1 § SoL
nar ekonomiskt bistand | Sol
betalats ut pa felaktiga
grunder eller med for
hogt belopp
14.141 | Foratalan om aterkravi | 33 kap. 4 § Valfri delegat Enligt 33 kap. 2-3 §§ SolL
annat fall eller om er- SolL
sattning
14.142 | Avsta krav pa ersattning | 33 kap. 6 § Overordnad chef Beslut om eftergift far
Sol inte fattas av delegat i
ursprungsbeslutet foru-
tom beslut fattade av EU.
14.143 | Avsta krav pa ersdttning | 33 kap. 6§ Beslut om eftergift far
- upp till ett basbelopp SolL inte fattas av delegat i
per kalenderar ursprungsbeslutet foru-
Overordnad chef tom beslut fattade av EU.
- overstigande ett bas- EU
belopp per kalenderar
14.144 | Beslut att avsld en bega- | 12 § FL Overordnad chef Myndigheten ska inom
ran fran enskild part att fyra veckor fran inkom-
arende ska avgoéras men begdran antingen
avgora arendet eller i ett
sarskilt beslut avsla bega-
ran.
14.145 | Beslut om att lamna 4 8§ Lagom Enhetschef
kontaktuppgifter till skyldighet att
brottsbekdampande myn- | pa begéran
digheter lamna uppgif-
ter till de
brottsbekam-
pande myn-
digheterna

15. Lag (2024:79) om placering av barn i skyddat boende

Nr Arende Lagrum Delegat Anmarkning
15.1 | Ansokan om skyddat bo- 3kap3§ EU
ende
15.2 | Beslut om omedelbarin- | 4kap.1§ EU
sats i form av skyddat bo- | forsta stycket
ende
- i bradskande fall Socialnamndens ord- | Se 4 kap. 1 § andra styc-
férande, vice ordfo- ket lag om placering av
rande eller 2:e vice barn i skyddat boende
ordférande
15.3 | Ansdkan om forlangd tid 4kap.6§ Enhetschef

for ansokan

andra stycket
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15.4 | Beslut om att omedelbar | 4 kap. 8§ EU
insats i form av skyddat
boende ska upphora
- i bradskande fall Socialndmndens ord-
forande, vice ordfo-
rande eller 2:e vice
ordférande
15.5 | Beslutom var barnetska | 5kap.1§ EU
placeras och hur insatsen
i Ovrigt ska genomforas
- i bradskande fall Socialnamndens ord- | 5 kap. 1 § andra stycket
férande, vice ordfo- lag om placering av barn i
rande eller 2:e vice skyddat boende
ordférande
15.6 | Overviagande om insatsen | 5 kap. 3§ EU Overviagande ska ske
ska fortsatta minst var 6:e manad
15.7 | Beslut om hemlighallande | 5 kap.4 § Socialndmnd
av vistelseort forsta stycket
1
- i bradskande fall Socialnamndens ord- | 5 kap. 5 § lag om place-
forande, vice ordfo- ring av barn i skyddat bo-
rande eller 2:e vice ende
ordférande
15.8 | Beslut om umgangesbe- 5kap. 4§ Socialndmnd
gransning forsta stycket
2
- i bradskande fall Socialnamndens ord- | 5 kap. 5 § lag om place-
forande, vice ordfo- ring av barn i skyddat bo-
rande eller 2:e vice ende
ordférande
15.9 | Overvigande om fortsatt | 5kap. 6§ EU Overvagande ska ske
hemlighallande av vistel- minst var 6:e manad
seort eller umgangesbe-
gransning
15.10 | Avvisande av framstall- 5kap.7§ Enhetschef
ning fran vardnadshavare
om att beslut om hemlig-
hallande av vistelseort el-
ler umgadngesbegransning
ska upphora
15.11 | Beslut om upphérandeav | 7 kap. 1§ EU
insats forsta stycket
15.12 | Avvisande av framstall- 7 kap.2 § Enhetschef
ning fran vardnadshavare
om att insats enligt 3 kap.
ska upphora
15.13 | Polishandrackning for att | 8 kap. 7 § EU

genomfora beslut om
skyddat boende eller om
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en omedelbar sadan in-
sats

- i bradskande fall

forande, vice ordfo-
rande eller 2:e vice
ordférande samt

namnden utsett

Socialndmndens ord-

tjanstepersoner som

Forordnade tjansteperso-
ner, se bilaga PM anr
2024/345

16. Arvdabalk 1958:637) — Begravningslag (1990:1144)

Nr | Arende | Lagrum | Delegat | Anmirkning

Arvdabalk

16.1 | Beslut om dodsboanma- 20 kap. 8a § AB | Sarskilt namngiven Sarskilt namngivna hand-
lan eller att inte gora handlaggare laggare, se bilaga PM anr
dodsboanmalan 2024/345

Forsérjningsenheten an-
svarar for att underratta
Skattemyndigheten om
vem som ar delegat.

16.2 | Beslut om bouppteckning | 18 kap. 2 § och | Sarskilt namngiven Kommunen har ratt till er-
och/eller att forvalta och 20 kap 2 § AB handlaggare sattning for kostnaden
avveckla doédsboet fran dodsboet.

16.3 | Beslut att dverlamna fér- | 18 kap. 1§ AB | Sarskilt namngiven Kommunen har ratt till er-
valtning och avveckling till handlaggare sattning for kostnaden
dodsbodelagare, All- fran dodsboet.
manna arvsfonden eller
god man

Begravningslag

16.4 | Beslut att ordna gravsatt- | 5 kap. 2 § be- Sarskilt namngiven Kommunen har ratt till er-
ning gravningslag handlaggare sattning for kostnaden

fran dodsboet
Anmals inte till SN.

17. Overklagan - yttranden

Nr | Arende | Lagrum | Delegat | Anmadrkning

Ombud och offentligt bitriide

17.2 Beslut att avvisa ombud 14§ FL EU Anmals inte till SN.
eller bitrade

17.3 | Anmalan om behov av of- | 3 § Lag om of- | Socialsekreterare
fentligt bitrade fentligt bitrdde | Specialistsocionom

17.4 | Framstallan till domstol 5 kap. 2 § SoF Socialsekreterare Anmils inte till SN.
om behov av malsagan- Specialistsocionom
debitrade for underarig

17.5 | Yttrande 6ver ansdkan 3 § Lagom of- | Enhetschef 7 § forordningen om of-
om rattshjdlp genom of- fentligt bitrade fentligt bitrade
fentligt bitrade samt ytt-
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rande 6ver kostnadsrak-
ning
Réittelse, omprévning och dndring av beslut
17.6 | Beslut om rattelse avbe- | 36 § FL Delegaten i ur- Anmals inte till SN
slut pga uppenbara felak- sprungsbeslutet
tigheter, skriv- eller rak-
nefel
17.7 | Andring av beslut 37-38 §§ FL Delegaten i ur- Galler varje delegat med
sprungsbeslutet beslutanderatt i myndig-
hetsutévning.
37 § nar en myndighet far
andra ett beslut.
38 § ndr en myndighet ska
andra ett beslut.
Se dven kapitel 14 Hand-
laggning och dokumenta-
tion
17.8 | Omprovning av beslut pa | 37 § FL Delegaten i ur- Anmils inte till SN.
grund av andrade forhal- sprungsbeslutet
landen i enlighet med an-
gett forbehall
Overklagan
17.9 | Provning av att overkla- 45 § FL
gande skett i ratt tid och
beslut att avvisa dverkla-
gande som kommit in for
sent
- vid beslut av ordfo- Enhetschef Anmals inte till SN.
rande, vice ordférande el-
ler 2:e vice ordforande
- vid beslut av SN eller EU Enhetschef Anmals inte till SN.
- vid beslut av tjansteper- Delegaten i ur- Anmils inte till SN.
son sprungsbeslutet
17.10 | Beslut att 6verklaga/inte | 33 § FPL Arenden av principiell be-
overklaga nar forvalt- tydelse eller annars av vikt
ningsratt eller kammar- fattas av socialnamnden
ratt andrat ndmndens be- Beslutet innefattar dven
slut och déar ursprungsbe- yrkande om inhbition.
slutet Delegaten i ur-
- fattats av tjansteperson sprungsbeslutet
- fattats av enskilt utskott EU Bradska rader eller ut-
skottssammantrade kan
inte avvaktas. Se 6 kap. 39
§ KL.
- fattats av namnd Socialndmndens Bradska rader eller
ordf, vice ordf eller namnd/utskottssamman-
2:e vice ordf trade kan inte avvaktas.
Se 6 kap. 39 § KL.
17.11 | Aterkalla 6verklagan Delegaten i ur- Anmals inte till SN.
sprungsbeslutet
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Yttranden

17.13

Yttrande till forvaltnings-
ratt med anledning av en-
skilds overklagande av

- beslut fattat av tjanste-
person

- beslut fattat av EU

Delegaten i ur-
sprungsbeslutet
EU

Avser enskilda drenden.

- beslut fattat av ordfo- EU
rande, vice ordférande el-
ler 2:e vice ordfoérande
enligt 11 § LVU
- beslut fattat av ordfo- EU
rande, vice ordférande el-
ler 2:e vice ordforande
enligt 14§ 2 stp 2 LVU
17.14 | Yttrande till kammar- Avser enskilda drenden.
ratt/Hogsta forvaltnings-
domstol med anledning
av enskilds éverklagande
av
- beslut fattat av tjanste- Enhetschef
person
- beslut fattat av EU EU
- beslut fattat av ordf, EU
vice ordf eller 2:e vice
ordf enligt 11 § LVU
17.15 | Yttrande till kammarratt Verksamhetschef
med anledning av dver- Avdelningschef
klagande av avslag pa be-
gdran om utldmnande av
allmén handling enligt TF
och OSL
17.16 | Yttrande till allmdn dom- Enhetschef Sker bl.a. i mal om 6ver-
stol, forvaltningsdomstol flyttning av vardnad enl.
och specialdomstol foraldrabalken.
17.17 | Yttrande till allman dom- | 31 kap. 2 § 1 st | Enhetschef
stol nar den som begar BrB
brott kan bli foremal for
vard enligt LVM
17.18 | Yttrande till aklagare vid 46 § LVM Enhetschef
atalsprovning
17.19 | Yttrande i arenden om 11 kap. 16 § 2 | Socialsekreterare
forordnande av god man | st FB Bistandshandl
eller forvaltare for nagon LSS-handlaggare
som har fyllt 16 ar Specialistsocionom
17.20 | Yttrande till Transportsty- | 3 kap. 8 § och Socialsekreterare
relsen i korkortsarende 5kap.2§ Bistandshandl
KorkF LSS-handlaggare
Specialistsocionom
17.21 | Yttrande till domstol om 6 kap. 15c § 2 Familjerattssekr
umgangesstod st FB Specialistsocionom
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17.22 | Yttrande till domstol vid 44 och 45 §§ Familjerattssekr
barns namnbyte Lag om per- Specialistsocionom

sonnamn

17.23 | Yttrande till Migrations- Enhetschef
overdomstolen i fragor
rérande 5 kap. 12 § UtIL

17.24 | Yttrande till Migrations- 17 kap. 1 § Enhetschef Socialndmnden ska lamna
verket i drenden anga- UtiL ut uppgifter om en utlan-
ende aldersbedémningar, nings personliga forhallan-
mal om ersattning samt den, om Polismyndighe-
Ovrigt rérande en utlan- ten, Sakerhetspolisen, Mi-
nings personliga forhal- grationsverket, en migra-
landen tionsdomstol eller Migra-

tionséverdomstolen begar
det.

17.25 | Yttrande till tillsynsmyn- 28 kap58§SoL | EU Se Rutin for tillsyn fran
dighet — avser enskilda tillsynsmyndigheter.
arenden

17.26 | Beslut att inte yttra sig Verksamhetschef Notering gors i diariet.
over remisser till myndig- Avdelningschef
heter, organisationer m fl
i frdgor som inte ar av
principiell betydelse

17.27 | Yttrande i detaljplanea- Lokalsamordnare Anmals inte till SN.
renden

17.28 | Yttrande till passmyndig- | 3 § 2 st Pass- Enhetschef
heten vid utfardande av forordningen
pass utan vardnadsha-
vares medgivande

17.29 | Yttrande 6ver ansdkan 3 § Lagom of- | Enhetschef 7 § forordningen om of-
om rattshjdlp genom of- fentligt bitrade fentligt bitrade.
fentligt bitrade samt ytt-
rande 6ver kostnadsrak-
ning

17.30 | Ldmnande av upplys- 6 § Lag om sdr- | Socialsekreterare
ningar och forslag pa at- skild personut- | Specialistsocionom
garder till aklagare, dom- | redningi
stol eller frivardsmyndig- | brottsmal
het m.m.

17.31 | Yttrande till 8klagare be- | 5kap.5 § AktB | Socialsekreterare
traffande aktenskapsskill- Familjerattssekr
nad vid tvangsaktenskap Specialistsocionom

17.32 | Yttrande betradffande 15kap. 1§ Enhetschef
dktenskapsdispens AktB

17.33 | Yttrande till férsvarsmak- | 5§ Hemvarns- | Socialsekreterare Forsvarsmakten far anta

ten om lamplighet enligt
Hemvarnsférordningen

forordningen
(1997:146)

Bistandshandl
LSS-handlaggare
Specialistsocionom

personal till hemvarnet
genom att inga avtal med
en person att hen skall
tjanstgbra som hemvarns-
man. Innan avtal ingas
skall hemortskommunen
ha fatt tillfalle att yttra

sig.
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17.34 | Upplysningar i vapena- 6 kap. 1 § Va- Socialsekreterare Uppgifter far endast lam-
renden penlagen och Specialistsocionom nas ut om den enskilde
Rikspolisstyrel- har samtyckt till det (JO
sens foreskrif- 1983/84 s 188 f).
ter och all-
manna rad
2009:13
17.35 | Yttrande till aklagarmyn- | 11§ LUL Enhetschef
digheten eller polismyn-
digheten géllande person
som misstanks for brott
fore 18 ars alder
17.36 | Yttrande till Skatteverket | 17a § Folkbok- | Socialsekreterare
med anledning av anso- foringslag Bistandshandl
kan om skyddad identitet LSS-handlaggare
Specialistsocionom
17.37 | Yttrande med anledning 17a § Folkbok- | Enhetschef
av bortférande av barn foringslag
samt erkdnnande och
verkstallighet av ut-
landska vardavgéranden
17.38 | Yttrande till SiS rérande 22 § Lag om Socialsekreterare
verkstallighet av sluten verkstallighet Specialistsocionom
ungdomsvard av sluten ung-
domsvard
17.39 | Yttrande till Forsakrings- 51 kap. 21§ LSS-handlaggare
kassan i samband med SFB Specialistsocionom
ansokan om eller prov-
ning av assistansersatt-
ning
Ej verkstdllda gynnande beslut
17.40 | Yttrande till IVO da IVO 28a § LSS EU EC Myndighet ansvarar
Overvager att anséka om | 34 kap 5,6 §§ for att uppratta yttrandet
utddomande av sarskild Sol i dialog med verkstallig-
avgift hos forvaltningsrat- het. Kompletteringar till
ten for ett ej verkstallt tidigare lamnat yttrande
beslut kan lamnas av tjansteper-
son, se Rutin for tillsyn
fran tillsynsmyndigheter.
17.41 | Yttrande till forvaltnings- | 28a § LSS Verksamhetschef Enhetschef myndighet
domstol i mal om sarskild | 34 kap 5,6 §§ eller specialistsocionom
avgift Sol ansvarar for att informera
om yttrandet vid nast-
kommande EU
17.42 | Beslut att 6verklaga/inte EU
overklaga dom angaende
sarskild avgift for ett ej
verkstallt beslut
18. Ovrigt
| Nr | Arende Lagrum | Delegat | Anmérkning
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Ovriga administrativa beslut

18.1 | Beslut som &r sa brads- 6 kap. 39 § KL | Socialnamndens Delegationsbeslut upprat-
kande att namndens ordf, vice ordf eller tas i diariet och anmails till
avgorande inte kan 2:e vice ordf SN.
avvaktas

18.2 Utse arkivansvarig Arkivlag och Socialdirektor Delegationsbeslut upprat-

reglemente for tas i diariet och anmals till
socialndmn- SN.
den

18.3 | Beslut om fortroendeval- Socialndmndens Anmals inte till SN.
das tjansteresor och del- ordf
tagande i kurser och
konferenser
- beslut for ordférande Vice ordforande el- Anmals inte till SN.

ler 2:e vice ordfo-
rande

18.4 Beslut om fordelning av EU Se § 601, SCN 1978-09-04.
bidrag ur Lulea sociala EUs beslut anmals till SN.
samfond

18.5 | Provning och beslut i 7 kap. 4 § KL (6 | Chef eller 6verord- Formellt beslut ska fattas
javsfraga avseende tjans- | kap. 28-32 §§ nad chef nar javsinvandningen inte
teperson KL) godtas. Delegationsbeslut

upprattas i diariet och an-
mals till SN.

18.6 | Besluti javsfraga avse- 6 kap. 28-32 EU/AU/SN Normalt ska ett konstaterat
ende fértroendevald §§ KL jav leda till att den som ar

javig sjalvmant avstar och
ersatts med annan person.
Formellt beslut ska fattas
nar javsinvandningen inte
godtas. Beslutet noteras i
protokollet.

18.7 | Borgensatagande, enkel | Lag om vissa Socialnédmndens Forordningen om statligt
borgen kommunala ordf, vice ordf eller bidrag for kommunala hy-

befogenheter | 2:e vice ordf resgarantier 2007:623.
12 kap. 2 § SoL
18.8 Utse beslutsattestanter Socialdirektor med Socialdirektoren har vidare-
ratt att vidaredele- delegerat beslutanderatten
gera att utse beslutsattestanter
till verksamhets- och avdel-
ningschef.

18.9 | Ansoka eller rekvirera Verksamhetschef Delegationsbeslut upprat-
statsbidrag eller annan Avdelningschef tas i diariet och anmails till
extern finansiering un- SN.
derstigande 500 000 kr Aterrapporteringen redovi-

sas som meddelande till
SN.
- Gverstigande 500 000 Socialndmndsbeslut | Aterrapporteringen redovi-
kr sas som ett informationsa-
rende till SN.

18.10 | Avstd att ansoka om Verksamhetschef Notering gors i diariet.

statsbidrag eller annan Avdelningschef
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extern finansiering un-

derstigande 500 000 kr

- Gverstigande 500 000 Socialdirektor Notering gors i diariet.
kr

18.11 | Ansdkan om tidsbegran- | 5 kap. 15 § 4 st | Enhetschef Det ar Migrationsverket
sat uppehallstillstand for | UtIL som fattar beslut i drenden
betanketid som ror betanketid efter

ansokan fran socialndmn-
den.
Anmals inte till SN.

Organisation

18.12 | Tillfallig stangning av en- Verksamhetschef Delegationsbeslut upprat-
heter inom respektive Avdelningschef HR & | tas i diariet och anmals till
verksamhetsomrade kvalitet SN.

18.13 | Tillfallig 6ppning av en- Socialdirektor Avser endast tillfilliga be-
heter inom respektive slut max 6 manader
verksamhetsomrade Delegationsbeslut upprat-

tas i diariet och anmals till
SN.

18.14 | Fatta beslut om organi- Socialdirektor Delegationsbeslut upprat-
sationsférandringar tas i diariet och anmails till
inom forvaltningen SN.

18.15 | Omdisponering av bud- Socialdirektor Delegationsbeslut upprat-
getmedel mellan verk- tas i diariet och anmals till
samhetsomraden/avdel- SN.
ningar som inte paverkar
inriktning och mal

18.16 | Omdisponering av bud- VC/AC Anmals inte till SN.
getmedel inom eget
verksamhetsomrade /
avdelning som inte pa-
verkar inriktning och mal

18.17 | Beslut att ansdka om 1§lagom EU
kontaktforbud kontaktférbud

Inkép/upphandling

18.18 | Upphandling (Beslut om Direktupphandlingar under-
direktupphandling, till- stigande 100 000 kr beslu-
delning av kontrakt och tas av ansvarig chef och be-
beslut om avrop samt hover inte dokumenteras
tecknande av avtal) enligt LOU. Se kommunens

riktlinjer for hallbara inkop.
Se aktuellt direktupphand-
lingsvarde.
Anmadls inte till SN.
- fran 100 000 kr till di- Verksamhetschef Se Luled kommuns riktlinjer
rektupphandlingsvardet Avdelningschef for hallbara inkop.
Delegationsbeslut upprat-
tas i diariet och anmils till
SN.
- fran direktupphand- Socialdirektor Se Luled kommuns riktlinjer
lingsvardet till 1 000 000 for hallbara inkop.
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Delegationsbeslut upprat-
tas i diariet och anmals till
SN.

- 6ver 1 000 000 AU Se Luled kommuns riktlinjer
for hallbara inkop.

AUs beslut anmals till SN.

18.19 | For sociala och andra Sarskilt forordnade Sarskilt forordnade inkops-
sarskilda tjanster far di- inkdpssamordnare samordnare, se bilaga PM
rektupphandling anvan- anr 2024/345
das om upphandlingens Sociala och sarskilda tjans-
varde understiger tros- ter avser t.ex placeringar
kelvardet vid hvb, stodboenden,

familjehem, skyddat bo-
ende och extern 6ppen-
vard.

Direktupphandlingar under-
stigande 100 000 kr beho-
ver inte dokumenteras en-
ligt LOU. Tank pa att en pla-
cering som forlangs kan in-
nebara en totalkostnad
som overstiger 100 000 kr
och ska dokumenteras. Se
kommunens riktlinjer for
hallbara inkop.

Se aktuellt troskelvdrde och
direktupphandlingsvarde.
Delegationsbeslut upprat-
tas i diariet pa kostnader
Over 100 000 kr och anmils

till SN.
18.20 | Teckna avtal vid place- Enhetschef Anmils inte till SN.
ring av barn eller vuxna
18.21 | Teckna samverkansans- AvtL Socialdirektor Anmals till SN.
avtal, fullmakt vid inte-
rimsavtal med Region Tecknande av fullmakt for
Norrbotten (hjdlpmedel, Region Norrbottens avtal,
viss medicinsk forbruk- kopia till Inkop.
ning) samt tecknande av
avtal och kontrakt efter Avtal som beror flera for-
fattade beslut av AU valtningar hanteras av In-
eller SN kop.
18.22 | Beslut om avyttring av Anmadls inte till SN.
inventarier
- varde understigande Verksamhetschef
10 000 kr Avdelningschef
- varde understigande Socialdirektor
100 000 kr
18.23 | Undertecknande av hy- Anmils inte till SN
reskontrakt vid socialfor-
valtningen
- avser socialforvaltning- Lokalsamordnare
ens lokaler
- andrahandskontrakt Verksamhetschef
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Behandling av personuppgifter/informationsséikerhet

18.24 | Beslutifraga om att Art. 28 data- Socialdirektor
teckna och sdga upp av- | skyddsfoérord-
tal med personuppgifts- | ningen

bitrade, PUB-avtal

Avtal anmals till SN.

18.25 | Beslut att utse person- Socialdirektor
uppgiftsombud, PUO

Delegationsbeslut upprat-
tas i diariet och anmals till
SN.

18.26 | Beslut att utse informa- Socialdirektor Delegationsbeslut upprat-
tionssakerhetssamord- tas i diariet och anmals till
nare SN.

18.27 | Beslut att utse GDPR- Verksamhetschef Delegationsbeslut upprat-
samordnare i verksam- tas i diariet och anmals till
heterna SN.

18.28 | Beslut om anmalan till 3kap.9§ Verksamhetschef Personuppgiftsombudet

Integritetskyddsmyndig- | brottsdatalag Avdelningschef
heten, IMY, t.ex. person- | Art 33 data-

ansvarar for att géra utred-
ning och skicka anmalan till

uppgiftsincident skyddsforord- IMY.
ningen Delegationsbeslut upprat-
tas i diariet och anmals till
SN.
18.29 | Yttrande till Integritets- Verksamhetschef
skyddsmyndigheten, Avdelningschef
IMY, vid personuppgifts-
incident
18.30 | Beslut om bifall eller av- | Art. 12.5, 15- Verksamhetschef Delegationsbeslut upprat-
slag samt delavslag vid 18 och 21 Avdelningschef tas i diariet och anmals till
registrerads begdran om | dataskyddsfor- SN.
utlamnande av regis- ordningen

terutdrag, rattelse, rade-
ring, begransning, in-
vandning och éverforing
av personuppgifter till

annan
(dataportabilitet)

18.31 | Beslut att utse NIS- Avdelningschef Utsedd rapportor under-
rapportor for forvalt- staller beslutet till MSB.
ningen Delegationsbeslut upprat-

tas i diariet och anmals till
SN.
18.32 | Beslut om anmalan av in- NIS-rapportor Delegationsbeslut upprat-

formationssékerhetsinci-
dent, NIS-incident

tas i diariet och anmals till
SN.

18.33 | Yttrande till MSB, vid in- Verksamhetschef
formations-sdkerhetsin- Avdelningschef
cident, NIS-incident

18.34 | Begdran om uppgifter ur | 2 § Lag om be- | Socialsekreterare

belastningsregistret lastningsregis- | Familjerattssekr
ter samt 11 § 8 | Specialistsocionom
p forordning KP-samordnare
om belast-

ningsregister

Avser:

-utse kontaktperson och
kontaktfamilj

-vardnad, boende och um-
gange

-adoption
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-atgarder enligt LVU och
LVM
18.35 | Anmalan till annan myn- | Lag 2008:206 Socialsekreterare
dighet om felaktiga utbe- | § 3lag om un- | Bistandshandl
talningar i valfardssyste- | derrattelse- LSS-handlaggare
met skyldighet Familjerattssekr
Familjehemssekr
Specialistsocionom
Avdelningschef
18.36 | Underrattelse till skatte- | Folkbokfo- Socialsekreterare
verket om oriktig eller ringslagen Bistandshandl
ofullstandig folkbokfo- 32c LSS-handlaggare
ring Familjerattssekr
Familjehemssekr
Specialistsocionom
Avdelningschef
18.37 | Beslut att underlata rap- | Folkbokfo- Enhetschef
portering om oriktig eller | ringslagen
ofullstandig folkbokfo- 32c
ring
18.38 | Anmalan till Lakemedels- MAS Anmals inte till SN.
verket vid brister i medi- MAR
cintekniska produkter
Beslut om ersdttningar
18.39 | Kontraktering av jour- Se lokala riktlinjer avseende
hem/familjehem samt ersattning vid placering av
beslut om arvodesersatt- barn och unga i familjehem,
ningar kontaktfamilj och jourhem,
- Tillfalligt kontraktering Enhetschef SN 2023-06-22 (Anr
av jourhem <3 manader 2023/418)
(Fast arvodesersattning Anmils inte till SN.
per manad enligt SKR:s
riktlinjer plus grundar-
vode per placerat
barn/manad)
- Kontraktering av jour- Enhetschef Anmadls inte till SN.
hem >3 manader
(Fast arvodesersattning
motsvarande manadslon
for underskoterska plus
grundarvode per place-
rat barn/manad)
- Kontraktering av famil- Enhetschef Anmdls inte till SN.
jehem (Fast arvodeser-
sattning motsvarande
manadslén fér undersko-
terska plus grundarvode
per placerat barn/ma-
nad)
- utover lokala riktlinjer EU Anmals inte till SN.
18.40 | Vid jourplacering i annat Familjehemssekr Detta galler for utredda fa-

hem &n kontrakterat
jourhem utgar férutom

Specialistsocionom

miljehem som tar emot
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det vanliga arvodet dven
ett forhojt arvode pa 2 %
av prisbasbeloppet per
dygn under de fem
forsta dygnen

jourplaceringar, dock inte
for natverkshem.
Anmils inte till SN.

18.41 | Beslut om ersattning till Se aktuellt cirkular fran
familjehem (arvode och SKR. Anmals inte till SN.
omkostnadsersattning)
avseende barn och unga
- enligt SKRs riktlinjer Familjehemssekr

LSS-handlaggare
Specialistsocionom
- utover SKRs riktlinjer EU Anmadls inte till SN.
18.42 | Forhojt arvode till famil- Se lokala riktlinjer avseende

jehem

- upp till 20 dagar/barn
och ar

Familjehemssekr
Specialistsocionom

- mer @n 20 dagar/barn Enhetschef
och ar
- utover lokala riktlinjer EU

ersattning vid placering av
barn och unga i familjehem,
kontaktfamilj och jourhem,
SN 2023-06-22 (Anr
2023/418)

Anmals inte till SN.

Beslutet skickas till diariet
och anmadls till SN.

Anmals inte till SN.

18.43

Beslut om ersattning till
familjehem (arvode och
omkostnadsersattning)
avseende vuxna

- enligt SKRs riktlinjer

- utdver SKRs riktlinjer

Socialsekreterare
Specialistsocionom
EU

Uppdraget ska regleras ge-
nom avtal. Se aktuellt cirku-
lar fran SKR.

Anmals inte till SN.

Anmals inte till SN.

18.44

Oférutsedda kostnader
under en placering i fa-
miljehem

- upp till 15% av prisbas
beloppet/placering och
ar

- upp till 50% av prisbas-
beloppet/placering och
ar

- 6ver 50% av prisbas-
beloppet/placering och
ar

Familjehemssekr
Specialistsocionom

Enhetschef

EU

Anmals inte till SN.

Anmals inte till SN.

Anmadls inte till SN.

18.45

Kostnader for extern
handledning/ konsulta-
tion till familjehemsfor-
aldrar upp till 6 timmar
per familjehem och ar
- mer an 6 timmar per
familjehem och ar

Familjehemssekr
Specialistsocionom

Enhetschef

Anmals inte till SN.

Anmals inte till SN.

18.46

Kostnader infor placering
i familjehem enligt lokala
riktlinjer

- utéver lokala riktlinjer

Familjehemssekr
Specialistsocionom

Enhetschef

Anmals inte till SN.

Beslutet ska motiveras.
Anmals inte till SN.
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18.47 | Kostnader under place- Familjehemssekr Anmils inte till SN.
ringstiden i familjehem Specialistsocionom
inkl semester/semester-
sparande enligt lokala
riktlinjer
- utover lokala riktlinjer Enhetschef Beslutet ska motiveras.

Anmadls inte till SN.

18.48 | Beslut om arvode och Socialsekretarare Se aktuellt cirkular fran
omkostnadsersattning Familjehemssekr SKR.
till kontaktperson/-familj LSS-handlaggare Anmils inte till SN.
-enligt SKRs riktlinjer KP-samordnare

Specialistsocionom
- arvode utéver SKRs Enhetschef Anmadls inte till SN.
riktlinjer och enligt lo-
kala riktlinjer upp till 5 %
av prisbasbeloppet
- arvode utdver SKRs Verksamhetschef Anmals inte till SN.
riktlinjer och enligt lo-
kala riktlinjer 6ver 5 % av
prisbasbeloppet

18.49 | Utrustning till barni
samband med vistelse i
kontaktfamilj
- upp till 10% av prisbas- Familjehemssekr Anmils inte till SN.
beloppet per barn och ar Specialistsocionom
- upp till 25% av prisbas- Enhetschef Anmils inte till SN.
beloppet per barn och ar
- utover lokala riktlinjer Verksamhetschef Anmadls inte till SN.

18.50 | Beslut om ersattning till Socialsekreterare Se Rutin 2019-10-01. Sar-
sarskild kvalificerad kon- Specialistsocionom skilt kvalificerad kontakt-
taktperson barn och person - ersattning m.m.
unga Ombkostnadsersattning se

SKRs riktlinjer.
Anmals inte till SN.

18.51 | Beslut om ersattning for Enhetschef Pagdende familjebehand-
inkomstbortfall vid famil- ling i 6ppenvard.
jebehandling for en for- Anmadls inte till SN.
alder at gangen. Hogst
30 dagar/ar

18.52 | Beslut att ersatta enskild | 3 kap. 2 § Ska- | Enhetschef Forst maste utredning ske i
person for egendoms- destandslag samrad med kommunens
skada som fororsakats av forsakringssamordnare, om
personal upp till ett be- skadan verkligen fororsa-
lopp av 10 000 kr kats av personal.

Anmadls inte till SN.
- Overstigande 10 000 kr Verksamhetschef Vid hogre belopp samrad
med socialdirektor.
Anmals inte till SN.
18.53 | Beslut att vid skador er- Familjehemssekr Anmils inte till SN.

satta familjehem med
belopp motsvarande
sjdlvrisken for hemfor-
sakringen

Specialistsocionom
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18.54 | Beslut att halla familje- Galler dven da beloppet un-
hem skadel6sa d& kom- derstiger gransen for kom-
munens forsakring inte munens sjalvrisk.
galler
- upp till 10% av prisbas- Familjehemssekr Anmadls inte till SN.
beloppet Specialistsocionom
- upp till 25% av prisbas- Enhetschef Anmals inte till SN.
beloppet
- 6verstigande 25% av EU Anmils inte till SN.
prisbasbeloppet

18.55 | Beslut att hos CSN an- 2 kap 33 § stu- | Socialsekreterare Anmdls inte till SN.

soka att studiehjalp for

diestodsfor-

Specialistsocionom

familjehemsplacerat ordningen
barn utbetalas direkt till | (2000:655)
familjehemmet

19. Personaldelegation

Nr | Arende | Lagrum | Delegat | Anmaérkning

Anstallning

19.1 | Anstallning av verksam- Socialdirektor Anstéllning av verksam-
hetschef och avdelnings- hetschef halso- och sjuk-
chef tills vidare samt tids- vard ar ett socialndmnds-
begransat. Undantag beslut.
verksamhetschef for Beslutet anmals till SN via
hélso- och sjukvard lista fran HR-portalen.

19.2 | Anstéllning av omrades- Verksamhetschef
chef

19.3 | Anstallning av enhetschef Verksamhetschef Beslutet anmals till SN via
tills vidare samt tidsbe- Avdelningschef lista fran HR-portalen.
gransat Omradeschef Omradeschef vard och

omsorg anstaller sina en-
hetschefer.

19.4 | Anstéllning av Ovrig per- Avdelningschef Beslutet anmals till SN via
sonal inom HOKs avtals- Enhetschef lista fran HR-portalen.
omrade tills vidare, samt
tidsbegransade anstall-
ningar enligt ABs och Be-
redskapsavtalets och LAS
regler

Anstéllnings upphodrande

19.5 | Uppsagning pga person- Verksamhetschef Anmdls inte till SN.
liga skal efter genom- Avdelningschef
gangen rehabiliterings-
process

19.6 | Ovrig uppsagning eller av- Socialdirektor Anmals inte till SN.
sked enligt LAS regler

19.7 | Uppsagning av arbetsgi- 33 § LAS Verksamhetschef Anmals inte till SN.
varen vid uppnadd LAS- Avdelningschef
alder

19.8 Enskild 6verenskommelse Socialdirektor Anmadls inte till SN.
utanfor ABs regler Avdelningschef

19.9 | Avslut av provanstéllning Avdelningschef Anmals inte till SN.
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Enhetschef

19.10 | Besked om omreglering Avdelningschef Samrad med HR-konsult.
eller upphoérande av Enhetschef Anmals inte till SN.
anstallning pga sjuker-
sattning tills vidare

Beordring av mertid/6vertid

19.11 | Beordring av mer- Avdelningschef Anmals inte till SN.
tid/6vertid enligt ABs reg- Omradeschef
ler Enhetschef

19.12 | Beordring av mer- Chefer inom bered- Anmals inte till SN.

tid/6vertid enligt ABs reg-
ler utanfor ordinarie kon-

skapsorganisationen

Rekryteringsenhe-

torstid ten/bemannare
Enhetschef
Misskotsamhet
19.13 | Skriftlig varning Verksamhetschef Anmals inte till SN.
Avdelningschef
19.14 | Skriftligt fortydligande Avdelningschef Anmadls inte till SN.
om skyldigheter i anstall- Omradeschef
ningsavtalet Enhetschef
19.15 | Beslut att polisanmaéla an- | 22 § LOA Verksamhetschef Delegationsbeslut upprat-
stalld vid misstanke om 20 kap. 1-3 §§ | Avdelningschef tas i diariet och anmals till
brott mot den egna verk- | BrB SN.
samheten
Avstangning
19.16 | Avstdngning enligt AB Verksamhetschef Anmals inte till SN.
Avdelningschef
HR-konsult
Samverkan
19.17 | Forhandling och informa- | 11-14, 19 och Verksamhetschef Anmadls inte till SN.
tion enligt MBL 38 §§ MBL Avdelningschef
19.18 | Forhandling — chefstill- 11 § MBL Verksamhetschef Anmals inte till SN.
sattning Avdelningschef
Omradeschef
Strejk
19.19 | Beordring av skyddsar- Verksamhetschef Anmals inte till SN.
bete under strejk Avdelningschef
Arbetsmiljo
19.20 | Systematiskt arbetsmiljo- Avdelningschef Anmals inte till SN.
arbete Omradeschef
Enhetschef
Utbildning
19.21 | Beslut om enskilds utbild- Avdelningschef Anmals inte till SN.
ningsinsats (inom Sve- Omradeschef
rige) Enhetschef
19.22 | Beslut om utbildning av Verksamhetschef Anmals inte till SN.
grupp inom eget verk- Avdelningschef
samhetsomrade/avdel-
ning (inom Sverige)
19.23 | Beslut om utbildning av Socialdirektor Anmals inte till SN.

grupp fran flera verksam-
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hetsomraden/avdel-
ningar (inom Sverige)

19.24 | Beslut om utbildning ut- Socialdirektor Delegationsbeslut upprat-
omlands tas i diariet och anmails till
SN.
Bisyssla
19.25 | Godkdnnande av bisyssla Avdelningschef Anmals inte till SN.
enligt Luled kommuns Omradeschef
riktlinjer Enhetschef
19.26 | Avslag pa bisyssla enligt Avdelningschef Anmals inte till SN.
Lulea kommuns riktlinjer Enhetschef
Organisation

19.27

Faststallande av socialfor-
valtningens arbetsorgani-
satoriska utformning

Socialdirektor

Delegationsbeslut upprat-
tas i diariet och anmals till
SN.
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Bilaga 1. Delegationsforbud
Enligt 10 kap 5 § i SoL ar det forbud att delegera — till sarskilt utskott och till tjansteperson
- beslut i foljande drenden.

2kap 3 §FB
2kap7§FB
2kap98§FB

6 kap 7§ FB

6 kap 8 § FB

6 kap 9 § FB

6 kap 10 § FB

6 kap 10c § FB

5 kap 2 § SoL

16 kap 18 § SFB

18 kap 19 § SFB

Overflyttning/mottagande av faderskapsutredning
Beslut att lagga ned faderskapsutredning
Beslut att inte pabdrja eller lagga ned paborjad utredning

Overflyttning av vardnad till sarskild forordnad vardnadshavare
(vardnadshavaren brister i omsorgen)

Overflyttning av vardnad till sirskild forordnad vardnadshavare
(langre tids fostran i annat enskilt hem)

Anmalan om behov av sarskild forordnad vardnadshavare

Overflyttning av vardnaden nér barnet star under vardnad av en eller
tva sarskilt forordnade vardnadshavare och nagon av barnets foraldrar
vill fa vardnaden overflyttad till sig

Ansokan om dndring i vardnad

Meddela forbud eller begransa majligheterna for en person som har sitt
hem i kommunen att i hemmet ta emot andras barn.

Begdran om dndring av betalningsmottagare av barnbidraget, ex. vid
misskotsamhet. Detta galler ej barn som berors av 106 kap. 6 och 7 §§
dar det finns sarskilda regler som galler utbetalning nar barnet vistas i
familjehem eller vardas i ett hem for vard eller boende inom
socialtjansten

Begdran om dndring av betalningsmottagare av underhallsstodet, ex.
vid misskotsamhet
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Vard och omsorg 2025-11-13 2025/1326
Katarina Morin

Forslag till beslut avseende statistikrapport avseende ej
verkstillda gynnande beslut enligt 11 kap. 1 § Socialtjanst-

lagen, SoL (4 kap. 1 § gamla SoL) kvartal tre 2025
Arendenr 2025/1326

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att 6verlamna redovisad statistikrapport till kom-
munfullmaktige.

Sammanfattning av drendet

Socialtjanstlagen 16 kap 6 § foreskriver att socialnamnden ska redovisa till
kommunfullméaktige en gang per kvartal gynnande beslut som socialndimnden
inte verkstallt inom tre ménader fran beslutsdagen samt gynnande beslut som
avbrutits och som inte verkstallts pa nytt inom namnda period.

Rapporteringen ska dven visa konsférdelningen i berérda drenden, det vill
sdga hur stor del av de ej verkstdllda besluten som géller man respektive kvin-
nor. Socialnamndens verksamheter har foljande antal ej verkstdllda gynnande
beslut att rapportera for tredje kvartalet 2025 férdelade pa typ av insats och
kon.

Verksamhet inom Ej verkstillda Ej verkstillda gyn- Summa total
AO = Aldreomsorg gynnande beslut | nande beslut

OF = Omsorg om Kvinnor Min

funktionshindrade

enligt SoL

IFO = Individ och fa-

miljeomsorg

Sarskilt boende, AO 43 26 69
Korttidsboende, AO 0 0 0
Dagverksambhet/ 2 8 10
sysselsdttning, AO

Kontaktperson, AO 4 1 5
Total AO 49 35 84
Sarskilt boende, OF 1 1 2
Dagverksambhet/ 0 0 0
sysselsdttning, OF

Kontaktperson, OF 1 3 4
Boendestdd 0 0 0
Ovrigt, OF 0 0 0
Total OF 2 4 6
Bostad IFO 3 10 13
Kontaktperson, IFO 1 1 2
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24
Arendenr
2025/1326

Kontaktfamilj, IFO 3 1 4
Oppen varden, IFO 0 0
Behandlingshem, IFO 0 0 0
Total IFO 7 12 19
Totalt samtliga verk- 58 51 109
samheter

Beskrivning av drendet
Socialnamnden rapporterar 109 gynnande beslut enligt 11 kap. 1 § socialtjanst-
lagen, SoL (4 kap. 1 § gamla SoL), som ej har verkstallts inom foreskriven tid.

Sarskilt boende (AO) har 69 ej verkstillda gynnade beslut inom perioden. Av
dessa dr vid rapporteringstillfallet:
e 10 beslut verkstallda
e 12 beslut ej verkstdllda pa grund av att den enskilde har tackat nej till
erbjudande
e 3 beslut ej verkstdllda da brukaren avlidit
e 39 beslut ej verkstillda da det saknas plats (exempelvis har ko, behov
av/pagaende sanering/renovering/ombyggnation)
e 2 beslut tackat ja, annu ej verkstéllda
e 3beslut atertagna pa den enskildes begédran

Dagverksamhet/sysselsittning (AO) har 10 ej verkstillda gynnande beslut
inom perioden. Av dessa dr vid rapporteringstillfallet:
e 1 beslut ej verkstallt pa grund av halsotillstdind dr/har varit ett hinder
merparten av vantetiden
e 2 beslut ej verkstdllda pa grund av att den enskilde har tackat nej
e 1 beslut ej verkstallt pa grund av att den enskilde ej medverkar till
verkstallighet
e 3 beslut ej verkstdllda pa grund av specifika 6nskemal
e 1 beslut ej verkstallt pa grund av otydlighet eller brister i kommunika-
tionen mellan kommun och den enskilde
e 1 beslut avslutat pa den enskildes begdran
e 1 beslut ej verkstallt da den enskilde ej medverkar till verkstallighet

Kontaktperson (AO) har 5 ej verkstillda gynnande beslut inom perioden.
Av dessa ar vid rapporteringstillfallet:
e 5 beslut ej verkstallda pa grund av personalrelaterade skal

Sarskilt boende (OF) har 2 ej verkstdllda gynnande beslut inom perioden.

Av dessa dr vid rapporteringstillfallet:
e 2 beslut ej verkstdllda pa grund av saknar plats
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Kontaktperson (OF) har 4 ej verkstdllda gynnande beslut inom perioden. Av
dessa ar vid rapporteringstillfallet:
e 2 beslut ej verkstdllda pa grund av personalrelaterade skal
e 1 beslut ej verkstallt pa grund av att den enskilde ej medverkar till
verkstallan
e 1 beslut ej verkstallt pa grund av halsotillstand dr/har varit ett hinder
merparten av vantetiden

Bostad (IFO) har 13 ej verkstillda gynnande beslut inom perioden. Av dessa
ar vid rapporteringstillfallet:
e 4 beslut ej verkstallda pa grund av det saknas plats (ex har ko, behov
av/pagaende sanering/renovering/ombyggnation)
e 5 beslut verkstallda
e 1 beslut ej verkstallt avslutat utan verkstallan
e 1 beslut ej verkstallt pa grund av att annan huvudman har ansvaret
e 1 beslut ej verkstallt pa grund av att den enskilde tackat nej
e 1 beslut ej verkstallt pa grund av att den enskilde ej medverkar till verk-
stdllan

Kontaktperson (IFO) har 2 ej verkstélla gynnande beslut inom perioden. Dessa
ar vid rapporteringstillfallet:
e 2 beslut ej verkstallda pa grund av saknar resurs

Kontaktfamilj (IFO) har 4 ej verkstdllda gynnande beslut inom perioden. Av
dessa ar vid rapporteringstillfallet:
e 4 beslut ej verkstdllda pa grund av saknar plats

Jamforelse med de tva foregaende kvartalsrapporterna samt det aktuella laget
visar foljande statistiska data:

2025-03-31 | 2025-06-30 | 2025-09-30
Sarskilt boende AO 41 48 69
Korttidsboende AO 0 0 0
Dagverksamhet/sysselsattning 8 6 10
AO
Kontaktperson AO 10 8 5
Totalt AO 59 62 84
Sarskilt boende OF 2 1 2
Kontaktperson OF 6 3 4
Boendestod 0 0 0
Dagverksamhet/sysselsittning 0 0 0
OF
Ovrigt 0 0 0
Totalt OF 4
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Bostad IFO /Fyren 3 1 1
Bostad IFO/Krongyllen 3 2 1
Bostad IFO/ Overgéangslagen- 5 9 11
het

Kontaktperson/IFO 5 3 2
Kontaktfamilj/IFO 3 2 4
Familjehem/IFO 0 0 0
Oppenvarden 0 0 0
Externt skyddat-boende/IFO 0 0 0
Behandlingshem/IFO 0 0 0
Total IFO 19 17 19
Total samtliga verksamheter 86 83 109

Dialog

Dialog har genomforts med berdrda rapportorer.

Katarina Morin
Kvalitetsstrateg

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige
Kommunrevisorerna

156



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 1(3)

Socialférvaltningen Arendenr
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Forslag till beslut gdllande statistikrapport avseende ej
verkstillda gynnande beslut enligt 9 § lagen om stéd och

service (LSS) kvartal tre 2025
Arendenr 2025/1327

Socialforvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att 6verlamna redovisad statistikrapport till kom-
munfullmaktige.

Sammanfattning av drendet

Lag om stdd och service till vissa funktionshindrade 28 § (LSS) foreskriver
att socialndimnden ska lamna en statistikrapport till fullméaktige over hur
manga av namndens gynnande beslut enligt 9 § LSS som inte har verkstallts
inom tre manader, fran dagen for respektive beslut, samt gynnande beslut
som avbrutits och inte verkstallts pa nytt inom tre manader.

Socialndimndens verksamheter har foljande antal ej verkstallda gynnande
beslut enligt 9 § LSS att rapportera for tredje kvartalet 2025 fordelade pa typ
av insats och kon.

Typ av insats enligt 9 § p. 1-10 LSS Ej verkstillda gynnande beslut  ([Summa total

fordelade pa min respektive

kvinnor

Min Kvinnor

9.1 Radgivning eller annat personligt stod 0 0 0
9.2 Bitrdde av personlig assistans 1 0 1
9.3 Ledsagarservice 0 0 0
9.4 Bitrdde av kontaktperson 14 4 18
9.5 Avlosarservice i hemmet 0 0 0
9.6 Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet 0 0 0
9.7 Korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 0 0 0
ar
9.8 Boende i familjehem eller bostad med sér- 0 0 0
skild service for barn eller ungdomar
9.9 Bostad med sérskild service for vuxna el- 17 7 24
ler annan sarskild anpassad bostad fér vuxna
9.10 Daglig verksamhet 4 1 5
Summa total 36 12 48
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Socialndmnden rapporterar 48 gynnande beslut enligt 9 § LSS, som inte har
verkstallts inom foreskriven tid.

9.2 Bitrade av personlig assistans har 1 ej verkstallt beslut inom perioden. Av
dessa dr vid rapporteringstillfallet:
e 1 beslut ej verkstallt p g a personalrelaterade skal

9.4 Bitrdde av kontaktperson har 18 ej verkstallda beslut inom perioden. Av
dessa ar vid rapporteringstillfallet:
e 14 beslut ej verkstdllda pa grund av personalrelaterade skal
e 1 beslut ej verkstallt pa grund av annan huvudman har ansvaret
e 2 beslut ej verkstdllda pa grund av att den enskilde ej medverkar till
verkstallighet
e 1 Dbeslut ej verkstallt pa grund av otydlighet eller brister i kommunika-
tionen mellan kommunen och den enskilde

9.9 Bostad med sarskild service for vuxna eller annat sarskilt anpassad bostad
for vuxna har 24 ej verkstéllda beslut inom perioden. Av dessa ar vid rappor-
teringstillfallet:

e 2 beslut ej verkstallda, avslutas pa den enskildes begdaran

e 4 beslut verkstallda

e 3 beslut ej verkstillda pa grund av att den enskilde tackat nej

e 15 beslut ej verkstdllda pa grund av att det saknas plats (ex ko, behov

av/pagaende sanering/renovering/ombyggnation

9.10 Daglig verksamhet har 5 ej verkstallda beslut inom perioden. Av dessa &r
vid rapporteringstillfallet:
e 1 beslut ej verkstallt pa grund av att det saknas plats (ex ko, behov
av/pagaende sanering/renovering/ombyggnation
e 1 beslut ej verkstallt pa grund av den enskilde ej medverkar till verk-
stallighet
e 1 beslut avslutats pa den enskildes begéaran
e 1 Dbeslut ej verkstallt pd grund av att den enskilde har specifika dnske-
mal
e 1 beslut ej verkstallt pa grund av arbetsmiljoproblem relaterat till den
enskilde

158



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 3(3)
Socialférvaltningen Arendenr
Vard och omsorg 2025-11-13 2025/1327

Katarina Morin

En jamforelse med de tva foregdende kvartalsrapporterna samt det aktuella 1a-

get visar foljande statistiska data:

Typ av insats enligt 9 § p. 1-10 LSS

2025-03-31

2025-06-30

2025-09-30

9.1 Radgivning eller annat personligt
stod

9.2 Bitrade av personlig assistans

9.3 Ledsagarservice

9.4 Bitrdde av kontaktperson

9.5 Avlosarservice i hemmet

9.6 Kortidsvistelse utanfor det egna

hemmet

9.7 Korttidstillsyn for skolungdom

Over 12 ar

9.8 Boende i familjehem eller bostad
med sdrskild service for barn eller ung-

domar

9.9 Bostad med sarskild service for
vuxna eller annan sarskild anpassad

bostad for vuxna

31

27

24

9.10 Daglig verksamhet

Summa total

55

51

48

Dialog

Dialog har genomforts med berdrda rapportorer.

Katarina Morin

Verksamhetschef vard och omsorg

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
Kommunrevisorerna
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Socialférvaltningen Arendenr

Myndighet socialtjanst 2025-11-14 2025/1354-3.9.12.1
Ingrid Johansson Hornberg

Forslag till beslut gillande verksamhetsbidrag Brottsoffer-

jouren, BOJ, 2026
Arendenr 2025/1354-3.9.12.1

Socialforvaltningens forslag till beslut

1. Socialndimnden beslutar att bevilja Brottsofferjouren Norrbotten ett
verksamhetsbidrag om 477 870 kronor for verksamhetsaret 2026.

2. Bidraget baseras pa en ersattningsniva om 6 kronor per invanare i Lu-
led kommun, utifran aktuell befolkningsstatistik fran SCB (79 645 in-
vanare).Verksamhetsbidraget far endast avse insatser riktade till
brottsutsatta, vitthen och anhdriga som ar bosatta i Luled kommun.

3. Brottsofferjouren Norrbotten ska efter verksamhetsarets slut inkomma
med verksamhetsberattelse och bokslut.

4. Medel som inte forbrukats ska aterbetalas till Luled kommun.

Sammanfattning av drendet

Brottsofferjouren Norrbotten ansdker om verksamhetsbidrag for 2026. Fore-
ningen ger stod till brottsutsatta, vittnen och anhoriga genom samtal, radgiv-
ning och hjalp i kontakten med rattsvasendet och andra myndigheter. Verk-
samheten kompletterar socialtjanstens arbete genom att vara lattillganglig och
snabbt kunna ge stod direkt efter att ett brott har polisanmalts.

Socialforvaltningen bedomer att Brottsofferjouren fyller en viktig funktion for
Luled kommun, men att verksamheten har ett regionalt uppdrag som stracker
sig utanfor kommungransen. Foreningens bidrag ska darfor fortsatt avgransas
till insatser som riktar sig till Luledbornas behov.

Socialforvaltningen foreslar att namnden beviljar ett verksamhetsbidrag om
477 870 kronor, baserat pa en ersattningsniva om 6 kronor per invanare, vilket
ar i linje med tidigare beslut och motsvarar en rimlig niva for foreningens lo-
kala uppdrag.

Beskrivning av drendet

Brottsofferjouren Norrbotten erbjuder stodinsatser till personer som utsatts for
brott, bevittnat brott eller a4r anhoriga till brottsoffer. Jouren arbetar lagtroskel,
med en nationell stodlinje (116 006) och ett ndra samarbete med Polisen. Nar
en brottsutsatt anger behov av stdd i samband med en polisanmalan, gar
arendet direkt till jouren, vilket innebar kort installelsetid och majlighet att
snabbt fanga upp personer i behov av ytterligare stod fran socialtjansten.

160



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 2(3)
Socialférvaltningen Arendenr

Myndighet socialtjanst 2025-11-14 2025/1354-3.9.12.1
Ingrid Johansson Hornberg

Foreningens verksamhet omfattar hela Norrbotten, vilket gor det viktigt att
Luled kommuns bidrag endast finansierar den del av arbetet som riktas till
personer bosatta i Luled. Detta inkluderar samtalsstod, radgivning, informa-
tion om rattsprocessen och praktisk hjalp i kontakter med myndigheter och
rattsvasendet.

Arsredovisningen 2024 visar ett negativt ekonomiskt resultat, delvis orsakat
av 0kade kostnader for administration, telefoni/IT och lokaler. Verksamhets-
planen 2025-2028 beskriver fortsatt regional utveckling, men inga betydande
nya uppdrag specifikt for Lulea. Socialférvaltningen bedomer darfor att mo-
dellen med 6 kronor per invanare fortsatt ar lamplig, tydlig och rattvisande.

Dialog

Socialforvaltningen har haft dialog med Brottsofferjouren Norrbotten kring
verksamhetens utveckling, behov och omfattning, samt hur jourens arbete
kompletterar de stodinsatser som socialtjansten erbjuder.

Internt har dialog forts inom socialforvaltningens ledningsgrupp kring upp-
dragets omfattning, ansvarsfordelning och hur bidraget ska avgrénsas till Lu-
led kommuns medborgare.

Det har dven forts dialog med politiska representanter i socialndimnden, dar
behovet av brottsofferstod i kommunen och verksamhetens regionala karaktar
har diskuterats.

Forslaget beror framst brottsutsatta och vittnen i Luled kommun. Bidraget
skapar forutsattningar for ett tillgangligt och samordnat stodsystem for dem
som utsatts for eller bevittnat brott.

Beslutsunderlag
e Ansokan om verksamhetsbidrag 2026
e Verksamhetsberattelse 2024
o Arsbokslut 2024
e Revisionsberattelse 2024
e Stadgar for Brottsofferjouren Norrbotten
o Arsmotesprotokoll 2025
e Verksamhetsplan 2025-2028
e Budget 2025
e Socialforvaltningens riktlinjer for forenings- och verksamhetsbidrag

Ingrid Johansson Hornberg
Enhetschef
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Forslag till beslut gillande verksamhetsbidrag Tjejjouren

Lulea 2026
Arendenr 2025/1353-3.9.12.1

Socialforvaltningens forslag till beslut
1. Socialndimnden beslutar att bevilja verksamhetsbidrag till Tjejjouren
Lulea utifran foregaende ars beviljade bidrag, men en upprakning, till
ett belopp om 385 700 kr.
2. Lulea ska inkomma med verksamhetsberattelse och bokslut efter av-
slutat verksamhetsar, samt aterbetala eventuella ej nyttjade medel.

Sammanfattning av drendet

Arendet aktualiseras genom att Tjejjouren Luled har inkommit med samtliga
obligatoriska handlingar infor 2026. Foreningen bedriver en stodverksamhet
riktad till unga tjejer och kvinnor i Luled, med syfte att erbjuda ett tryggt och
lattillgangligt stod vid utsatthet, oro eller vald. Verksamheten kompletterar
socialtjanstens arbete genom att erbjuda ett tidigt, relationsskapande och lag-
troskelstod via samtal, chatt och fysiska moten.

Socialforvaltningen foreslar att foreningen beviljas en uppréakning av forega-
ende ars beslutade bidrag, berdknat till 385 700 kr, i enlighet med kommunens
riktlinjer. Syftet ar att sakerstalla fortsatt stabilitet i en verksamhet som nar en
malgrupp som ofta annars har svart att sjdlva soka stod hos myndigheter.

Beskrivning av drendet

Tjejjouren Luled &r en ideell férening ansluten till Unizon. Verksamheten rik-
tar sig till tjejer och unga kvinnor i dldern 12-25 ar som &r i behov av samtals-
stod, rddgivning eller stod vid olika former av utsatthet. Foreningen erbjuder
stod via chattverksamhet, mail, sociala medier samt fysiska samtal och grup-
paktiviteter. Foreningen arbetar d@ven med forebyggande arbete och informa-
tion om vald, samtycke och psykisk hélsa.

Foreningen kompletterar socialtjanstens arbete genom att vara en lagtroskel-
aktor som nar malgrupper som kan tveka infor att ta kontakt med myndighe-
ter. Det relationella stod som jouren etablerar kan bidra till att unga kvinnor
snabbare identifierar sina behov och far ratt hjalp, inklusive vid behov kontakt
med socialtjansten.
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Dialog

Intern dialog har genomforts inom socialférvaltningen och med representan-
ter for namnden. Kontakt har dven forekommit med Tjejjouren Luled under
aret.

Beslutsunderlag
o Stadgar
e Protokoll fran senaste arsmote
o Styrelseforteckning
e Verksamhetsplan for 2026
o Verksamhetsberattelse for 2024/25
e Ekonomisk redovisning/arsredovisning
e Budget for 2026
e Medlemsmatrikel (antal medlemmar)
e Ansokan for 2026

Ingrid Johansson Hornberg
Enhetschef

Beslutet skickas till

Tjejjouren
Enhetschef forsorjningsenheten.
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Forslag till beslut gillande verksamhetsbidrag Kvinnojou-

ren Iris 2026
Arendenr 2025/1352-3.9.12.1

Socialforvaltningens forslag till beslut

1. Socialndimnden beslutar att bevilja Kvinnojouren Iris verksamhetsbi-
drag om 1 340 000 kronor for verksamhetsaret 2026.

2. Bidraget omfattar en upprakning enligt prisindex fér kommunal verk-
samhet (PKV) baserat pa foregdende ars bidrag.

3. Verksamhetsbidraget far endast avse insatser riktade till Luled kom-
muns medborgare.

4. Kvinnojouren Iris ska efter verksamhetsarets slut inkomma med verk-
samhetsberattelse och bokslut.

5. Medel som inte forbrukats ska aterbetalas till Luled kommun.

Sammanfattning av drendet

Kvinnojouren Iris har ansékt om verksamhetsbidrag for ar 2026. Féreningen
bedriver stod- och boendeverksamhet for kvinnor och barn som utsatts for
mans vald, och verksamheten utgor ett viktigt komplement till socialtjanstens
insatser. Socialforvaltningen har under aret sett ett 6kat tryck pa jourens bo-
endeverksamhet och ett storre behov av stodinsatser, sarskilt i situationer som
ror myndighetskontakter, siakerhetsplanering och juridiska fragor.

For att kunna mota de 6kade behoven ansoker Kvinnojouren Iris om en utok-
ning av bemanningen motsvarande 50 % arsarbetare. Socialforvaltningen be-
domer att denna utdkning ar nddvandig for att ge kvinnor och barn i Lulea ett
an mer tryggt och sammanhallet stod, och att jourens personal har en etable-
rad relation som gor det mojligt att ge kontinuitet och kvalitet i insatserna som
ett komplement till forvaltningens egna insatser.

Socialforvaltningen foreslar ett verksamhetsbidrag pa 1 340 000 kronor, vilket
motsvarar en PKV-uppraknin. Under kommande verksamhetsar ska social-
tjansten och kvinnojouren fordjupa sig i de 6kade behov hos Luled kommuns
medborgare som bade socialtjansten och kvinnojouren uppmarksammat.
Medlen ska endast avse insatser for Lulea kommuns medborgare och far inte
finansiera nationella stodinsatser.

Beskrivning av drendet

Kvinnojouren Iris ansoker om 1 933 005 kronor i verksamhetsbidrag for 2026,
varav en del avser utokad bemanning motsvarande 50 % arsarbetare. Fore-
ningen rapporterar en tydlig 6kning i verksamhetsvolymen, bade i antal bo-
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endeplacerade kvinnor och barn och i antalet stodkontakter. Jourens arbete
omfattar bland annat stod vid polisforhor, lakarbesok, rattegangar, Migra-
tionsverket, sakerhetsplaneringar samt fragor som ror vardnad, boende och
umgange. Dessa insatser ligger utanfor vad socialtjansten sjilv kan tillhanda-
halla fullt ut.

Arsredovisningen visar att foreningen hade ett negativt resultat 2024, vilket
avspeglar 6kade kostnader och hog belastning. Socialforvaltningen bedomer
att den foreslagna forstarkningen ar rimlig for att uppratthalla kvalitet och
sdkerhet i insatserna for kvinnor och barn i Lulea.

Samtidigt tydliggors att kommunens bidrag endast far avse insatser riktade
till Luleabor. Den del av verksamheten som riktar sig nationellt, exempelvis
chatt- och mejlstod via rikstackande plattformar, ska finansieras med andra
medel.

Dialog

Socialforvaltningen har fort dialog med Kvinnojouren Iris om verksamhetens
utveckling och behov samt med socialtjanstens verksamheter, sarskilt Individ-
och familjeomsorgen, som kontinuerligt méter jourens malgrupper.

Intern dialog har forts inom ledningsgruppen, dar verksamhetens omfattning
och behov varderats i relation till kommunens ansvar, resurslage och riktlinjer
for forenings- och verksamhetsbidrag. Socialtjansten finner att det behover
arbetas vidare med att kartlagga behov for mélgruppen som kvinnojouren
moter sa Kvinnojouren far de forutsattningar de behover att bedriva ett kvali-
tativt arbete enligt socialnamndens férvantningar.

Det har dven forts dialog med politiska representanter for socialnimnden om
verksamhetens utveckling och det 6kade behovet av stod till valdsutsatta
kvinnor och barn i Luled. Dialogen har bekraftat bade jourens betydelse och
behovet av att avgransa kommunens finansiering till lokala insatser.

Forslaget beror fraimst kvinnor och barn som utsatts for vald, samt indirekt
deras anhoriga. En utékad bemanning beddms forbattra mojligheterna till
trygghet, kontinuitet och stod.

Beslutsunderlag
e Ansokan om verksamhetsbidrag 2026
e Budget for 2026
e Verksamhetsberattelse 2024
o Arsredovisning 2024
e Stadgar for Kvinnojouren Iris
e Verksamhetsplan 2026

166



LULEA KOMMUN BESLUTSFORSLAG 3(3)
Socialférvaltningen Arendenr

Myndighet socialtjanst 2025-11-14 2025/1352-3.9.12.1
Ingrid Johansson Hornberg

e Styrelseforteckning
o Arsmétesprotokoll 2025
e Socialforvaltningens riktlinjer for f6renings- och verksamhetsbidrag

Ingrid Johansson Hornberg
Enhetschef

Beslutet skickas till
Kvinnojouren Iris
Enhetschef Forsorjningsenheten
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Forslag till beslut gidllande foreningsbidrag 2026
Arendenr 2025/1351-3.9.12.1

Socialforvaltningens forslag till beslut

1. Socialndamnden beslutar att bevilja foreningsbidrag 2026 enligt bilagan
Fordelning av foreningsbidrag 2026 med en total kostnad om 351 000
kronor, under forutsittning att kompletterande handlingar som kravs
enligt riktlinjerna inkommit och godkants av forvaltningen innan utbe-
talning sker.

2. Avsla ansokningar som inte uppfyller riktlinjernas krav pa lokal fore-
ning eller verksamhet inom socialforvaltningens verksamhetsomrade.

Sammanfattning av drendet

Socialndimnden fordelar arligen foreningsbidrag till ideella organisationer som
bedriver verksamhet riktad till kommuninvanare och som kompletterar soci-
altjanstens uppdrag. Infér 2026 har totalt 11 foreningar inkommit med ansok-
ningar.

Arendet aktualiseras genom inkomna ansdkningar via kommunens férenings-
system. Socialférvaltningen har provat ansokningarna utifrdn kommunens
riktlinjer avseende lokal férankring, féreningsdemokrati, dokumentationskrav
och verksamhetens koppling till socialtjanstens ansvar.

Bedomningen visar att flera foreningar uppfyller riktlinjerna och foreslas be-
viljas foreningsbidrag. Foreningar som saknar obligatoriska handlingar fo6-
reslas fa bidrag endast under forutsattning att kompletteringarna inkommit
och godkants av forvaltningen. Féreningar som inte ar lokalt organiserade
eller vars verksamhet inte faller inom socialforvaltningens uppdrag foreslas
avslag. Forvaltningens samlade forslag framgar av bilagan.

Beskrivning av drendet
Socialforvaltningen ansvarar enligt riktlinjerna for att fordela bidrag till lokala
ideella foreningar som kompletterar socialtjanstens verksamhet. Bedémningen
sker utifran:

o lokal forankring och att foreningen ar demokratiskt uppbyggd

e att verksamheten riktar sig till invanare i Luled kommun

o att verksamheten kompletterar socialtjanstens uppdrag

e att obligatoriska handlingar har inkommit

e att foreningen redovisat ekonomi, medlemsantal och verksamhetsplan

e att ansokt belopp ar rimligt i relation till verksamheten
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Foreningar med bristande handlingar kan foreslas bidrag under villkor att
handlingarna kompletteras och godkdnns innan utbetalning. For foreningar
som inte uppfyller grundkravet om lokal forening eller som uppenbart faller
utanfor socialtjanstens uppdrag foreslas avslag.

Dialog

Intern dialog har forts inom forvaltningen kring beddmning av arets ansok-
ningar, tolkning av riktlinjerna och avvagningar avseende lokal forankring
och kompletteringskrav. Extern dialog har forts med féreningar vid behov av
kompletteringar eller fortydliganden. Dialog har d@ven forts med politiska re-
presentanter kring tillimpningen av riktlinjerna och principer for bidragsfor-
delningen.

Beslutsunderlag
e Inkomna ansokningar om foreningsbidrag 2026
e Verksamhetsplaner 2026
e Budgetar 2026
e Verksamhetsberattelser 2024
o Arsmotesprotokoll
o Stadgar
e Ekonomiska redovisningar
o Bilaga: Fordelning av foreningsbidrag 2026

Ingrid Johansson Hornberg
Enhetschef

Beslutet skickas till
Berorda foreningar enligt bilaga.
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Fordelning av foreningsbidrag 2026

Nr Forening

1 BRIS

) Lulea
Demensforening
FMN -

3 Forildraféreningen
mot narkotika

Afasiféreningen i
Luled

5 FUB Lulea

6 Funktionsritt Lulea

Strokeforeningen i
Lulea

8 SRF Lulea

Noaks Ark Norra
Norrland

Ansokt
belopp

700 000

30 000

20 000

27 500

177 250

210 000

15 000

15 000

35 000

Forslag

5 000

10 000

(upprakning

om handlingar

inkommer)

20 000

16 000

70 000

165 000

15 000

15 000

35 000

170

Motivering

Ny forening inom socialférvaltningen.
Max 5 000 enligt riktlinjer. Forutsatter
att handlingar dr kompletta.

Fick 10 000 foregdende ar. Ansokan
gjord men ej inkommit med underlag.
Forslag endast under villkor att
fullstandiga handlingar inkommer och
godkanns.

Lokal kontaktgrupp, komplett
underlag. Kompletterar socialtjanstens
anhorigstod. Icke-bidragsberattigade
kostnader borttagna.

Har inkommit delvis, tidigare
handlingar finns hos férvaltningen.
Uppréakning mojlig. Bidrag endast
under villkor att kompletterande
handlingar inkommer och godkanns.

Stark koppling till LSS och
socialtjanstens uppdrag. Fritidsinslag
nedjusterade.

Fick 161 500 i fjol. Upprakning mojlig.
Bidrag endast under villkor att
fullstandiga handlingar inkommer och
godkéanns.

Komplett underlag. Lokal férening.
Verksambhet i linje med riktlinjerna.

Lokal forening, tydlig social
verksamhet. Uppfyller samtliga krav.

Komplett underlag och stark
socialtjanstndra verksamhet.



Ansokt

Nr Férent Fors]
T oremng belopp ors ag

10 NEURO Lulea 32000 0

11 Aldrekontakt 35000 0

TOTALT BELOPP: 351 000 kr

Motivering

Verksamheten ar
diagnos/patientférening och faller
under Kultur- och fritidsnamndens
uppdrag, inte socialtjanstens.

Ej lokal forening. Styrelse och
beslutsmandat i Stockholm. Uppfyller
inte grundkravet i riktlinjerna.

(inkl. villkorade beslut for Demensforeningen, Afasi och Funktionsratt)
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